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RESUMEN

La presente investigacion analiza la relacion entre la gestion ambiental y el crecimiento
economico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha, Pasco, durante el afio 2023. Se
parte de una problematica actual: cdémo lograr un desarrollo econdmico sin comprometer el
entorno ni la calidad de vida de las comunidades.

El estudio tiene un enfoque cuantitativo, diseflo no experimental y corte transversal-
correlacional. Se aplicaron cuestionarios tipo Likert a una poblacion de 15 funcionarios clave
de Nexa Resources Atacocha S.A.A. y de entidades publicas como MINEM, OEFA vy el
Gobierno Regional de Pasco, seleccionados por criterio y conveniencia.

Los datos fueron procesados con SPSS (version 26), utilizando estadistica descriptiva
e inferencial, y prueba Rho de Sperman. Se concluye que una gestion ambiental sdlida,
integrada a los objetivos econdmicos, fortalece el crecimiento sostenible y mejora la relacion
entre empresa, instituciones y comunidad.

Este estudio invita a repensar el modelo de desarrollo minero desde una perspectiva
ética y responsable, y busca aportar como referencia para futuras investigaciones en contextos
similares.

Palabras clave: Gestion ambiental, crecimiento econdémico
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ABSTRACT

This research analyzes the relationship between environmental management and
economic growth in mining companies located in the district of Yanacancha, Pasco, during the
year 2023. It addresses a current challenge: how to achieve economic development without
compromising the environment or the quality of life of local communities.

The study follows a quantitative approach, with a non-experimental, cross- sectional
correlational design. Likert-type questionnaires were applied to a population of 15 key officials
from Nexa Resources Atacocha S.A.A. and public entities such as the Ministry of Energy and
Mines (MINEM), the Environmental Assessment and Enforcement Agency (OEFA), and the
Regional Government of Pasco, selected through judgmental and convenience sampling.

Data were processed using SPSS (version 26), applying descriptive and inferential
statistics, including the Rho de Sperman test. The results show that strong environmental
management, when aligned with economic objectives, enhances sustainable growth and
improves relationships between the company, institutions, and the community.

This study encourages a rethinking of the mining development model from an ethical
and responsible perspective and aims to serve as a reference for future research in similar
contexts.

Keywords: Environmental management, economic
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INTRODUCCION

Como profesional comprometido con el desarrollo sostenible de mi region, he sido
testigo del impacto que la mineria genera tanto en lo econdmico como en lo ambiental,
especialmente en el distrito de Yanacancha, en Pasco. Este doble efecto me llevé a preguntarme
si realmente existe una relacion entre como las empresas mineras gestionan el medio ambiente
y el crecimiento econdmico que alcanzan.

Este trabajo tiene como objetivo analizar esa relacion, tomando como caso principal a
la empresa Nexa Resources Atacocha S.A.A., asi como a funcionarios de entidades publicas
como el Ministerio de Energia y Minas, OEFA y el Gobierno Regional de Pasco. Ellos, desde
sus diferentes roles, aportan una visidon completa sobre la gestion ambiental y su posible
influencia en los resultados econémicos de la actividad minera.

La investigacion se organiza en cuatro capitulos: el primero plantea el problema y los
objetivos; el segundo presenta el marco teorico; el tercero desarrolla la metodologia; y el cuarto
muestra y analiza los resultados. Mas alla de los datos, este estudio busca aportar a una mineria
mas consciente y responsable con el medio ambiente y con las personas.

La autora
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1.1.

CAPITULO 1
PROBLEMA DE INVESTIGACION
Identificacion y determinacion del problema
1.1.1. A Nivel Internacional

La mineria, en el escenario global, representa una fuente clave de ingresos y
desarrollo econdomico para paises ricos en recursos minerales como Peru, Australia,
Canada y Chile. No obstante, este crecimiento ha venido acompafiado de serias
consecuencias ambientales. La contaminacion de fuentes hidricas, la deforestacion, la
pérdida de biodiversidad y las emisiones de gases de efecto invernadero son solo
algunos de los impactos asociados. Estos efectos no solo afectan el equilibrio de los
ecosistemas, sino que también generan tensiones con las comunidades locales y
amenazan la sostenibilidad de las operaciones mineras a largo plazo.

Diversos estudios evidencian que una gestion ambiental deficiente puede
comprometer seriamente la viabilidad econdomica de las empresas mineras. En
contraste, aquellos paises que han logrado implementar regulaciones ambientales
firmes y mecanismos de control efectivos han podido reducir considerablemente los

impactos negativos de la mineria, sin comprometer su competitividad.



Lamentablemente, en muchas regiones en desarrollo, incluida América Latina, atn
persisten barreras estructurales, falta de capacidades técnicas e infraestructura, que
dificultan una gestién ambiental efectiva (Banco Mundial, 2019).

La presion por obtener rentabilidad a corto plazo lleva a algunas empresas a
relegar las politicas ambientales a un segundo plano. Esta falta de compromiso no solo
acarrea sanciones, sino también conflictos sociales, demoras en la aprobacion de
proyectos y, en el mediano plazo, pérdida de reputacion y competitividad.

1.1.2. A Nivel Nacional

En el Pert, la mineria es una de las principales actividades economicas,
representando mas del 60 % de las exportaciones totales del pais (MINEM, 2023). Sin
embargo, esta bonanza econdmica ha ido acompanada de conflictos socioambientales
persistentes, producto del impacto que la actividad minera genera sobre los ecosistemas
y las comunidades.

La contaminacion de rios, la alteracion de paisajes naturales y la degradacion
del aire y suelo han sido documentadas en diversas zonas mineras del pais. Si bien en
los ultimos afios tanto el Estado como las empresas han implementado politicas de
gestion ambiental, la percepcion de su efectividad aun es cuestionada. Muchos
proyectos mineros enfrentan posicion social debido a una desconfianza generalizada y
a la falta de resultados tangibles en la mejora ambiental.

En este contexto, surge una interrogante clave: ;las politicas ambientales
implementadas por las empresas mineras estan realmente contribuyendo a su
crecimiento econdmico, o son solo respuestas reactivas a las exigencias normativas?
Evaluar esta relacion resulta esencial para construir una mineria sostenible que no solo
genere ingresos, sino que también respete los derechos de las personas y de la

naturaleza.



1.2.

1.1.3. A Nivel Local

El distrito de Yanacancha, ubicado en la region Pasco, es uno de los territorios
con mayor actividad minera del pais. Empresas como Nexa Resources Atacocha S.A.A.
desarrollan alli operaciones que han dinamizado la economia local, generando empleo
directo e indirecto. Sin embargo, este crecimiento econdmico ha tenido un costo
ambiental significativo.

Los habitantes de Yanacancha han expresado reiteradamente su preocupacion
por la contaminacion del agua, la pérdida de cobertura vegetal, la disminucion de la
biodiversidad y la alteracion del equilibrio ambiental. A pesar de que las empresas
declaran haber implementado politicas de gestion ambiental, la comunidad percibe que
estas medidas no son suficientes para mitigar los impactos generados. Esta situacion ha
derivado en conflictos socioambientales que, mas alla de las estadisticas, afectan el
tejido social, la confianza institucional y la calidad de vida de la poblacion.

Ante este panorama, surge la necesidad de evaluar de manera critica y objetiva
codmo las empresas mineras estan incorporando la gestion ambiental en su estrategia de
crecimiento econdmico, y si realmente existen resultados visibles que demuestren una
mejora tanto en lo ambiental como en lo econdmico. La sostenibilidad no puede
entenderse solo como un discurso; debe reflejarse en acciones concretas, medibles y
sostenibles en el tiempo.

Delimitacion de la investigacion
1.2.1. Delimitacion espacial

Este estudio se desarrollara en el distrito de Yanacancha, ubicado en la provincia
y region de Pasco, Perli, una zona ampliamente conocida por su intensa actividad
minera. Esta localidad ha sido elegida porque representa de forma concreta los retos

que enfrentan las comunidades cuando conviven con operaciones mineras a gran escala.



En este espacio, se analizara el desempeiio ambiental y econémico de las principales
empresas mineras formales, especialmente aquellas que han implementado politicas de
gestion ambiental en sus procesos productivos.
1.2.2. Delimitacion temporal

La investigacion abarcara el periodo comprendido 2023. Este tiempo permitira
observar como ha evolucionado la relacion entre la gestion ambiental y el crecimiento
economico en las empresas mineras durante los ultimos cinco afios. Ademas, facilita
analizar si las estrategias ambientales aplicadas han tenido efectos visibles y sostenibles
en ese lapso.
1.2.3. Delimitacion tematica

El enfoque del estudio se centrard exclusivamente en dos aspectos clave: la
gestion ambiental y el crecimiento econémico en el sector minero. Se busca entender
como las politicas ambientales adoptadas por las empresas influyen no solo en la
proteccion del entorno, sino también en sus resultados econdmicos. No se consideraran
otras actividades econdmicas del distrito ni otras formas de desarrollo fuera del &mbito
minero, ya que el objetivo es profundizar en el analisis de este sector especifico.
1.2.4. Delimitacion tedrica

La investigacion se basa en los enfoques del desarrollo sostenible, la economia
ambiental y la gestion de recursos naturales, integrando conceptos como sostenibilidad
empresarial, equilibrio entre crecimiento y cuidado ambiental, y el impacto
socioambiental de la mineria. También se tomaran en cuenta estudios previos
desarrollados a nivel local, nacional e internacional, que ayuden a enriquecer el analisis
desde diferentes perspectivas.
1.2.5. Delimitacion poblacional

La poblacion del estudio estd compuesta por funcionarios clave de la empresa



Nexa Resources Atacocha S.A.A., asi como por especialistas de instituciones publicas
relacionadas con la supervision y evaluacion ambiental, como el Ministerio de Energia
y Minas, el OEFA y el Gobierno Regional de Pasco. Se considera a estos actores porque
tienen un rol activo y estratégico en la implementacion o vigilancia de politicas
ambientales. Se aplicard un enfoque de tipo censal, ya que el nimero de personas que
cumplen con estos criterios es reducido y especifico.
1.3. Formulacion del problema
1.3.1. Problema general
» (De qué manera la gestion ambiental se relaciona con el crecimiento
economico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha- Pasco,
20237
1.3.2. Problemas especificos
» (De qué manera la politica ambiental se relaciona con el crecimiento
economico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco,
20237
> (De qué manera los servicios sociales se relacionan con el crecimiento
economico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco,
20237
> (De qué manera la economia se relaciona con el crecimiento econémico en
las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco, 2023??
1.4. Formulacion de objetivos
1.4.1. Objetivo general
Determinar de qué manera la gestion ambiental se relaciona con el crecimiento

econdémico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco, 2023.



1.5.

1.4.2. Objetivos especificos
» Determinar de qué manera la politica ambiental se relaciona con el
crecimiento econdmico en las empresas mineras del distrito de
Yanacancha-Pasco, 2023
» Determinar de qué manera los servicios sociales se relacionan con el
crecimiento econdmico en las empresas mineras del distrito de
Yanacancha-Pasco, 2023
» Determinar de qué manera la economia se relaciona con el crecimiento
economico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco,
2023.
Justificacion de la investigacion

La mineria es una de las actividades econdmicas més importantes del Peru, y el
distrito de Yanacancha, en la regiéon de Pasco, ocupa un lugar clave dentro de este
sector. Sin embargo, el desarrollo minero en esta zona ha venido acompafiado de una
serie de impactos negativos sobre el medio ambiente y la vida de las comunidades
locales. Problemas como la contaminacién de los recursos hidricos, la degradacion de
los suelos, la pérdida de biodiversidad y los conflictos sociales son parte de una realidad
que no puede seguir siendo ignorada.

Esta investigacion nace de la preocupacion por encontrar un punto de equilibrio
entre el crecimiento econémico de las empresas mineras y la necesidad urgente de
cuidar el entorno natural y social en el que operan. No se trata de oponerse al desarrollo,
sino de cuestionar si este desarrollo puede ser realmente sostenible, justo y respetuoso
con la vida de las personas y el ecosistema.

La importancia de este estudio radica en comprender como las politicas de

gestion ambiental adoptadas por las empresas mineras inciden en su propio desempefio



1.6.

economico y, al mismo tiempo, en la reducciéon de los impactos ambientales. Es
necesario evaluar si esas estrategias estan dando resultados concretos o si solo se
quedan en el papel. Ademas, se busca entender en qué medida estas politicas han
ayudado a mejorar la relacion entre las empresas y las comunidades, muchas veces
marcadas por la desconfianza y el conflicto.

Desde el punto de vista académico, esta investigacion contribuird a fortalecer
los conocimientos en temas de desarrollo sostenible, economia ambiental y gestion de
recursos naturales, especialmente en contextos de alta conflictividad socioambiental.
En el &mbito practico, los hallazgos del estudio servirdn de guia tanto para las empresas
mineras como para los organismos publicos encargados de supervisar y formular
politicas, ayuddndoles a mejorar sus decisiones en materia de sostenibilidad.

Pero, sobre todo, este trabajo tiene un sentido social. Su propdsito es aportar a
la construccion de un modelo de desarrollo mas humano, donde el crecimiento
econdémico no esté desligado de la proteccion del ambiente ni del bienestar de las
personas. Se espera que los resultados permitan generar recomendaciones claras y
aplicables para mejorar la gestion ambiental en Yanacancha, promoviendo una mineria
que no sea excluyente ni depredadora, sino una aliada del desarrollo justo, equitativo y
sostenible para todos.

Limitaciones de la investigacion
1.6.1. Acceso a la informacion

Una de las principales limitaciones puede ser el acceso restringido a
informacion interna de las empresas mineras, especialmente en lo que respecta a datos
financieros y detalles sobre las politicas de gestion ambiental. Muchas empresas
manejan estos datos con confidencialidad, lo que podria dificultar la recoleccion de

informacion precisa para el analisis.



1.6.2. Disponibilidad de fuentes secundarias

Aunque existen estudios sobre el impacto ambiental de la mineria en Pert, la
informacion especifica sobre el distrito de Yanacancha podria ser limitada. La falta de
estudios previos detallados o base de datos actualizada en esta zona podria restringir el
alcance de la investigacion.
1.6.3. Cooperacion de las comunidades locales

La participacion y cooperacion de las comunidades afectadas por la actividad
minera puede representar un desafio, ya que algunos pobladores pueden mostrarse
reacios a compartir informacion debido a la desconfianza hacia las empresas mineras
o0 por temor a represalias.
1.6.4. Cambios en las politicas ambientales

Las politicas gubernamentales en torno a la mineria y la gestion ambiental
pueden cambiar durante el transcurso de la investigacion. Estos cambios regulatorios
podrian afectar los resultados del estudio y la evaluacion de las estrategias de las
empresas mineras, complicando la identificacion de un patrén claro a lo largo del
tiempo.
1.6.5. Variabilidad de los factores externos

Factores externos, como las fluctuaciones en el mercado global de los minerales,
pueden influir en el crecimiento econdémico de las empresas mineras de manera
independiente de su gestion ambiental. Esta variabilidad podria dificultar la atribucion
directa de los resultados econdomicos a las politicas ambientales implementadas.
1.6.6. Impacto de la pandemia de COVID-19

La investigacion se sitlla en un contexto post-pandemia, lo que puede haber
afectado tanto las operaciones mineras como las politicas ambientales en el distrito. La

alteracion de las actividades econdémicas y ambientales durante este periodo puede



limitar la comparabilidad de los datos y complicar el analisis de tendencias a largo
plazo.
1.6.7. Tiempo y recursos limitados

La ejecucion de un estudio de esta magnitud, que incluye tanto el analisis
ambiental como el econdmico, podria verse restringida por la limitacién de tiempo y
recursos disponibles. Esto podria afectar la amplitud de las entrevistas, encuestas o

analisis de campo que se podrian realizar en el distrito.



2.1.

CAPITULO II
MARCO TEORICO
Antecedentes de estudio
2.1.1. Antecedentes internacionales

Kurowski, L., & Huk, K. (2021). Corporate social responsibility and the mining
industry: areas of use and opportunities to reduce the negative effects of activity.
OAR@UM. Este articulo analizo el nivel de RSC en la industria minera en comparacion
con otros sectores econdmicos, basandose en una revision de literatura y andlisis
estadistico de datos de calificaciones de RSC. Los hallazgos indicaron que la industria
minera presenta un nivel relativamente alto de responsabilidad social, especialmente en
empresas europeas, y que la implementaciéon de practicas de RSC puede reducir
significativamente los efectos negativos de la actividad minera.

Setiawan, H., Zhang, L., Corder, G., & Matsubae, K. (2021). Evaluation of
environmental and economic benefits of land reclamation in the Indonesian coal
mining industry. Resources, 10(6), 60. Este estudio evalud los beneficios
ambientales y econdmicos de la rehabilitacion de tierras en la industria del carbon en

Indonesia, mediante andlisis de emisiones de CO: y absorcidon de oxigeno en areas

10



restauradas. Los resultados demostraron que la restauracion adecuada de tierras mineras
genera beneficios econdmicos sostenibles y reduce el impacto ecolédgico, evidenciando
que una gestion ambiental eficiente es rentable a largo plazo.

2.1.2. Antecedentes nacionales

Segun, Arriagada, L., & Orellana, J. (2020): En su analisis sobre el impacto de
la mineria en la economia peruana, Arriagada y Orellana destacan que, si bien este
sector ha sido fundamental para el crecimiento econémico del pais, su expansion ha
generado consecuencias ambientales significativas que no pueden ser ignoradas. Los
autores argumentan que la gestion ambiental deberia ser un componente central de la
estrategia de desarrollo del pais, sugiriendo que la implementacion de practicas
sostenibles no solo mitigard los efectos negativos sobre el medio ambiente, sino que
también contribuira a la estabilidad a largo plazo de la economia minera. Esto implica
la necesidad de politicas que incentiven la inversion en tecnologias limpias y précticas
de produccion mas sostenibles, asi como una mayor participacion de las comunidades
en la toma de decisiones.

Lopez, R., & Salazar, C. (2022): Lépez y Salazar exploran la relacion entre la
responsabilidad social empresarial (RSE) y la gestion ambiental en las empresas
mineras, argumentando que la RSE puede ser una herramienta poderosa para mejorar
la gestion ambiental y mitigar conflictos socioambientales. A través de su analisis, los
autores sefalan que una gestion proactiva de la RSE, que incluya la transparencia
y el didlogo constante con las comunidades, no solo fortalecerd la legitimidad de las
empresas, sino que también contribuird a la creacion de un entorno mas favorable para
la inversion y el desarrollo. Propugnan por una vision de la RSE que vaya mas alla de
la simple filantropia, enfatizando su papel crucial en la promocién de practicas

sostenibles y responsables que beneficien a todos los actores involucrados.
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Morales, E., & Salinas, M. (2020): En su investigacién sobre los conflictos
socioambientales, Morales y Salinas analizan como la falta de atencion a las
preocupaciones ambientales de las comunidades ha generado tensiones significativas
en el sector minero. Argumentan que estos conflictos a menudo surgen de la percepcion
de injusticia y exclusion que sienten los pobladores frente a las decisiones tomadas por
las empresas. Para abordar esta problematica, los autores proponen el establecimiento
de mecanismos de consulta y participacion que permitan a las comunidades expresar
sus preocupaciones y ser parte de la toma de decisiones. La investigacion resalta que
la gestion ambiental debe ir acompafiada de un enfoque social que reconozca y respete
los derechos de las comunidades, promoviendo asi una coexistencia pacifica y
beneficiosa entre las actividades mineras y la poblacion local.

Torres, J. (2018): Torres ofrece un enfoque critico sobre la gestion ambiental en
la mineria peruana, sefialando que, a pesar de los avances en la regulacion y el marco
legal, muchas empresas atn carecen de un compromiso real hacia la sostenibilidad.
Argumenta que la implementacion de practicas ambientales adecuadas es esencial no
solo por razones éticas, sino también por la necesidad de garantizar la viabilidad a largo
plazo de las operaciones mineras. A lo largo de su investigacion, Torres aboga por la
creacion de un marco regulatorio mas estricto que exija a las empresas adoptar practicas
proactivas en gestion ambiental y a realizar auditorias independientes. Destaca que este
enfoque no solo protegera el medio ambiente, sino que también contribuird a la
reputacion y sostenibilidad de la industria minera en el pais.

2.1.3. A nivel local

Segun, Gutiérrez, A., & Paredes, F. (2021): En su estudio sobre el desarrollo

sostenible en la mineria, Gutiérrez y Paredes analizan el caso de la region de Pasco,

donde la actividad minera es predominante. Argumentan que la integracion de la gestion
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2.2,

ambiental en las operaciones mineras puede ser un catalizador para el desarrollo
sostenible, siempre y cuando se fomente la participacion activa de las comunidades
locales. Los autores subrayan que la inclusion de los pobladores en el proceso de
formulacion de politicas y en la supervision de actividades mineras puede conducir a
una mayor aceptacion social y a la identificacion de soluciones innovadoras que
beneficien tanto a las empresas como a las comunidades. Esto implica la necesidad de
establecer canales de comunicacion efectivos y mecanismos de compensacion que
reconozcan las contribuciones de las comunidades al desarrollo sostenible.

Torres, J. (2018): Torres ofrece un enfoque critico sobre la gestion ambiental en
la mineria en Peru, argumentando que, a pesar de los avances en regulaciones, muchas
empresas todavia operan con un enfoque reactivo en lugar de proactivo. En el contexto
local de Yanacancha, esto significa que la proteccion del medio ambiente a menudo
se ve relegada a un segundo plano frente a la maximizaciéon de beneficios
economicos. Torres sostiene que es necesario implementar un marco regulatorio mas
riguroso que no solo exija cumplimiento, sino que también fomente practicas
sostenibles y responsables. Argumenta que este cambio no solo beneficiard al medio
ambiente, sino que también ayudara a construir una reputacion positiva para la mineria
en la region, asegurando su sostenibilidad a largo plazo.

Bases tedricas — cientificas
2.2.1. Gestion ambiental

Concepto

Los retos actuales en torno a la conservacion de los espacios habitados por los
seres vivos estan directamente vinculados con las politicas que disefie y ejecute el ser
humano. En este sentido, la Real Academia Espafiola (2020) define la gestion ambiental

como el “conjunto de actividades encaminadas a garantizar que los impactos
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ambientales se minimicen o eliminen para contribuir a la sostenibilidad ambiental”
(parr. 1).

Por su parte, Rodriguez (1995), citando a Martell, considera que la gestion
ambiental constituye “un instrumento de mediano plazo que comprende de 4 a 5 afos,
y una herramienta que contribuya a darle continuidad a las diferentes acciones y
proyectos en el tiempo, independientemente de los cambios politicos o de los periodos
de gobierno” (p. 5).

De igual manera, Hernandez (2015) resalta que, a través de la evaluacion del
impacto ambiental, se generan instrumentos de politica y gestion ambiental con la
finalidad de fomentar conciencia ecoldgica y promover el desarrollo sostenible (p. 100).

En el mismo sentido, Carmona (2010) plantea que la gestion ambiental abarca
“los aspectos que compone el medio humano y el medio natural y que en su interaccion
con los proyectos de infraestructura introducen modificaciones significativas al mismo
produciendo modificaciones denominadas impactos ambientales, los mismos que
constituyen el objeto de la gestion ambiental” (p. 43). El autor concluye que, dentro de
las entidades publicas —como las municipalidades—, deberia existir una unidad
especializada, como una Gerencia de Gestion Ambiental, que garantice el uso eficiente
de los recursos institucionales. De lo contrario, la ausencia de dicha gestion podria
derivar en impactos negativos al entorno y, en consecuencia, afectar la calidad de vida
de la poblacion.

Asimismo, Robles (2013) entiende la gestion ambiental como un conjunto de
acciones planificadas que buscan reorganizar los espacios habitados, generando marcos
legales y normativos que aseguren la proteccion de los recursos para las generaciones
futuras (p. 16). De acuerdo con esta perspectiva, las politicas ambientales requieren de

un sustento legal, como la Constitucion Politica del Perti, y del respaldo politico
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necesario para su implementacion. No obstante, la gestion ambiental en el pais no es
reciente: desde hace décadas estd distribuida entre diversas autoridades. Cada
ministerio cuenta con una unidad ambiental, aunque con un enfoque limitado a los
intereses de su propio sector, lo que ha originado conflictos de competencia. Un
ejemplo evidente es la gestion del agua, un recurso compartido por multiples usuarios
(agricola, urbano, pecuario, energético, industrial, turistico, entre otros), que suele estar
sujeto a decisiones fragmentadas y poco articuladas entre las distintas entidades
competentes.

Plan de gestion ambiental

Si bien no existe certeza absoluta respecto al instrumento mas idéneo a emplear,
las organizaciones han incorporado estrategias ambientales dentro de su gestion
corporativa con el propdsito de mitigar los efectos negativos sobre el entorno. Dichas
estrategias comprenden acciones como la reduccion de emisiones de CO: y de
sustancias quimicas, el ahorro energético, el control de la contaminacion, el reciclaje
de productos, la purificacion del agua y el manejo responsable de residuos (Yadav et
al., 2016, p. 4). En esta linea, un plan de gestion ambiental busca integrar estandares y
normativas ambientales dentro de los mecanismos de participacion ciudadana, dado su
impacto directo en la sociedad (Machado & Humberto, 2008, p. 25).

En la actualidad, las compaifiias mineras orientan su gestion ambiental al
cumplimiento de estdndares reconocidos internacionalmente, como la certificacion ISO
14001, la cual comprende un conjunto de 20 normas y directrices concebidas como
parte de un sistema universal de gestion ambiental (Hersey & Blanchard, 1998, p. 33).
Esta certificaciéon surgidé como respuesta a los altos costos asumidos por los
comercializadores internacionales debido a la diversidad y, en ocasiones, incoherencia

de las normativas ambientales nacionales y regionales. De este modo, dichos estdndares
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buscan facilitar el comercio internacional y reducir los costos de transaccion (Miles,
1999, p. 112).

Llama la atenciéon que la obtencion de la certificacion genere una reaccion
favorable en el mercado, mientras que la reduccion voluntaria de emisiones provoque
una percepcion negativa (Jacobs et al., 2010, p. 17). Este hecho pone de relieve la
importancia de establecer sistemas de gestion ambiental con pardmetros homogéneos
en la industria. Aunque alcanzar la certificacion internacional implica costos
significativos, los beneficios asociados —como el fortalecimiento de la reputacion
corporativa, el acceso ampliado a mercados, la disminucién en gastos de seguros y la
reducciéon de costos gracias a procesos mas eficientes— tienden a compensar
ampliamente la inversion inicial (Miles, 1999, p. 75). Por esta razén, la adopcion de
estandares internacionales se ha convertido en una practica extendida en el sector
minero, con el propdsito de mitigar impactos negativos y potenciar los efectos positivos
de su actividad.

Dimensiones de la gestion ambiental

En la presente investigacion se han considerado como dimensiones de la gestion
ambiental a la politica, los servicios sociales y el aspecto econdmico, las cuales se
desarrollan a continuacion.

1. Politica ambiental
Capella (2016) sostiene que la politica ambiental se relaciona con los
beneficios publicos que reciben los ciudadanos, en tanto toda la humanidad
depende directamente de los ecosistemas y de los servicios que estos proveen, tales
como el suministro de alimentos y agua, la regulacion climatica y, en general, el
bienestar estético (p. 5). En este marco, los ecosistemas desempefian un papel

fundamental en el control del clima.
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Nuestro pais ha experimentado de manera directa los efectos del cambio
climatico, como lo ocurrido en las inundaciones en la zona norte y en la capital
durante los meses de febrero y marzo, debido al incremento sostenido de la
temperatura global provocado principalmente por actividades humanas. Entre las
causas mas relevantes se encuentran el uso intensivo de combustibles fosiles, la
creciente deforestacion en paises en vias de desarrollo, el aumento demografico y
los patrones de consumo. Dichos factores han impulsado que el Perti otorgue en los
ultimos afios una mayor relevancia politica a la gestion ambiental, dada su
condicion de territorio altamente vulnerable a los impactos climaticos.

Servicios sociales

Subirats (2007) define los servicios sociales como las funciones asumidas por
el Estado, a través de sus instituciones publicas, con el proposito de brindar
asistencia y prevenir situaciones de exclusion y marginacion social (p. 30). Desde
esta perspectiva, los servicios sociales incluyen diversas prestaciones técnicas de
los gobiernos locales. Por ejemplo, las municipalidades, mediante la creacion de
viveros en instituciones educativas, contribuyen a mejorar la calidad de vida de los
estudiantes.

Asimismo, los arbitrios municipales constituyen servicios sociales de gran
relevancia, pues permiten la recuperacion y creacion de areas verdes en beneficio
de la comunidad. A ello se suman otros servicios, como el barrido de calles, el
serenazgo y la recoleccion de residuos sélidos, todos orientados a incrementar el
bienestar de la poblacion.

Econdomico
Segun Capella (2016), la dimension econdémica de la gestion ambiental

comprende los resultados derivados de la valoracion en materia de salud y
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economia, resaltando la importancia de las fuentes de financiamiento, la
cooperacion y las tendencias internacionales (p. 23). En esta linea, la Comision
Econdmica para América Latina y el Caribe (CEPAL, 2015) sefiald que el cambio
climatico constituye posiblemente la mayor externalidad negativa, debido a que las
emisiones de gases de efecto invernadero no generan costos directos para quienes
las producen. Por ello, se recomienda la aplicacion de politicas publicas que
remedien esta falla del mercado (p. 23).

El crecimiento econdémico de América Latina y el Caribe, impulsado por el
auge de las exportaciones y el aprovechamiento de los recursos naturales, ha
contribuido a la reduccion de la pobreza y a la mejora de las condiciones sociales.
Sin embargo, este mismo dinamismo ha generado externalidades negativas
significativas, como la contaminacion y el cambio climdtico, las cuales erosionan
las bases del desarrollo sostenible.

La contaminacion ambiental, considerada una externalidad negativa, se ubica
en el centro de la economia ambiental, que busca garantizar la sostenibilidad del
planeta. En este marco, el establecimiento de impuestos a los agentes
contaminantes refleja la toma de conciencia de los desequilibrios del mercado, asi
como la existencia de economias y deseconomias mixtas.

La teoria de las externalidades, ampliamente estudiada, plantea que si los
agentes privados y publicos pueden negociar sin costos adicionales respecto a la
asignacion de recursos, es posible resolver de manera autébnoma los problemas
ambientales. Un ejemplo de ello es la adquisicion de tecnologias como filtros o
aspiradores para reducir emisiones contaminantes; en tales casos, la exoneracion
de impuestos a estas maquinarias constituiria un incentivo adecuado para enfrentar

la problematica ambiental.
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Mitigacion de impactos
Es necesario tener las herramientas para la gestion ambiental adecuada con el
proposito de llevar a cabo un estudio exhaustivo que abarque los factores ambientales,
economicos y sociales. (2008, p. 22; Machado y Humberto). Esto permitird determinar
que el nivel ideal de produccion estara vinculado a un acuerdo o compromiso
socialmente aceptado de niveles de produccion y de contaminacion, que surge del
dialogo entre los interesados y los cientificos que respaldan las investigaciones llevadas
a cabo (Machado y Humberto, 2008, p. 20), con el propdsito de reducir los efectos
producidos por la compaiiia.
Las practicas de monitoreo participativo a nivel local y las consultas tempranas
son parte de los casos mas exitosos de mitigacion y monitoreo del impacto social y
medioambiental (Mayorga, 2009, p.8). En la actualidad, existen alrededor de 130
millones de toneladas de pasivos ambientales mineros que se han acumulado en los
ultimos cincuenta afos y que contienen minerales con potencial para ser utilizados y
proporcionar ingresos para el Estado o la compafiia que decida recuperarlos. Asi, se
reduciria el impacto generado por estos residuos y se obtendria un beneficio econdmico
(Loayza, 2015).
1. Incumplimiento Ambiental
La empresa minera tiene un plan de gestion ambiental que describe en detalle
sus compromisos ambientales, que se llevardn a cabo antes, durante y después de
la operacion. El objetivo del plan es reducir los impactos negativos. Sin embargo,
no siempre es realista ni efectivo cumplir completamente con estos objetivos. Las
organizaciones y las personas afectadas pueden enfrentar resultados serios e
incluso catastroficos si hay incumplimientos (Syed Abdullah et al. 2016, p.1). En

el sector minero, una actividad de gran riesgo, las repercusiones pueden llevar a la
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pérdida de la licencia social, al dafio en la salud humana y a pérdidas econdémicas
que exceden los planes de contingencia de la compaiiia.
Consecuencias del incumplimiento ambiental en mineria

Las compafiias mineras no honran todos sus compromisos ecoldgicos, lo que
provoca una sinergia de impactos a corto, medio y largo plazo. Se ha observado
que la gestion medioambiental o social, para muchas compaiiias, es una carga y no
se le da el mismo valor que a la gestion econdmica. Por lo tanto, los gerentes a
menudo tienen problemas para distribuir recursos entre diversas iniciativas
medioambientales (Yadav et al., 2016, p. 17), lo que termina perjudicando la
gestion ambiental apropiada de la empresa minera. Una compatfiia que no cumple
correctamente con sus responsabilidades ambientales y sociales tiene el peligro de
endurecer su licencia regulatoria, porque los grupos de interés que tienen un
impacto considerable en las decisiones que afectan a la empresa acuden a los
politicos y reguladores para obtener ayuda (Gunningham, et al. 2004, 31).

Aparte de estos efectos a nivel empresarial, también estan los impactos sociales
y ambientales. La mineria causa contaminacion, deterioro de recursos naturales y
afectacion de las fuentes hidricas, aire y suelo. También contribuye a la pérdida de
biodiversidad, paisajes y problemas serios de salud a nivel local y regional (Lopez
et al.,, 2016, p. 8; Pérez y Betancur, 2016, p. 15). Las ciencias naturales, en
particular la fisica y la ecologia, han progresado significativamente en las Gltimas
décadas para crear metodologias que puedan abordar lo complejo desde un enfoque

de sistemas humano-ecoldgicos acoplados (Fisher y Rucki, 2016, p. 268)

Las 6 “Rs”.
Segun el Centro Huaman Poma de Ayala, las seis Rs son las siguientes: -

Reducir. - Reutilizar. - Reciclar. - Rechazar. - Responsabilizar. - Respetar.
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2.2.2.

Reducir

Disminuir la cantidad de residuos y consumo de recursos, usando solo lo
necesario para evitar el desperdicio.
Reutilizar:

Volver a usar materiales o productos en lugar de desecharlos, dandoles una
nueva vida o funcion.
Reciclar:

Transformar residuos en nuevos productos mediante procesos industriales,
permitiendo que materiales como el papel, el plastico o el vidrio tengan un
segundo uso.

Rechazar:

Negarse a utilizar productos o materiales que generan residuos
innecesarios o dafinos para el medio ambiente, optando por alternativas mas
sostenibles.

Responsabilizar:

Asumir la responsabilidad individual y colectiva en el cuidado del medio
ambiente, tomando decisiones conscientes sobre nuestro consumo y desechos.
Respetar:

Valorar y cuidar el entorno natural, tomando acciones que eviten el dafo
a los recursos naturales y fomenten su conservacion

Crecimiento Econémico.
Concepto
Existe una diversidad de conceptos y se ha revisado teorias y documentos:

Varona & Gonzales (2021) afirman que: El presente articulo estudia los factores

causales que influyen en la distribucion del ingreso en Peru (DIP) entre 1985 y 2017.
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La hipotesis de Kuznets, que representa una economia dual con disparidades en la
productividad, escasa formacion del capital humano y debilidad institucional, no se
sostiene. Existe evidencia empirica que respalda la hipotesis de que el PIB per capita y
un crecimiento economico lento y no sostenido han deteriorado la DIP; esto se
manifiesta a través de una relacion causal en forma de W.

Se aconseja balancear la relacion entre el mercado y el Estado con politicas de
economia de libre mercado y no rentistas, asi como con politicas que inviertan en capital
humano, tecnologia e innovacion. Asimismo, se sugiere robustecer el capital social para
que apunte al crecimiento econdmico endogeno del desarrollo humano inclusivo y
sostenible (p. 79)

Segun Chanquey et al., (2021) sostienen que: En la presente investigacion se
implementara la metodologia de Regresion Lineal Multiple con Minimos Cuadrados
Ordinarios, con el objetivo de determinar cuantitativamente la influencia de turismo en
el crecimiento econdmico. de chile en el periodo de 2000-2018, para ello se realizé un
analisis. de la relacion entre las variables Producto Interno Bruto (PIB), Gastos de
Turismo Internacional (GTI) y Recibos de Turismo Internacional (RTI), con datos del
Banco Mundial. de Chile en el periodo de 2000-2018, para ello se realizé un analisis.
de la relacion entre las variables Producto Interno Bruto (PIB), Gastos de Turismo
Internacional (GTI) y Recibos de Turismo Internacional (RTI), con datos del Banco
Mundial. Los resultados evidencian una significancia de las variables con un
coeficiente de determinacion R2 ajustado de 56,3%, demostrando que un aumento de
1% en los gastos de turismo, generan un incremento de 1,920% en el PIB por lo cual
existe una relacion directamente proporcional, por el contrario, un aumento en los
recibos de turismo de 1% ocasiona una disminucion de 2,482% en el PIB por su relacion

inversamente proporcional. (p. 34)
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Segin Horna, (2020) sustenta que: El grado de desarrollo de los mercados
financieros son un indicativo del crecimiento economico de los paises. Una alternativa
para el financiamiento de las empresas es la colocacion de bonos corporativos a través
del mercado de valores, asi, este estudio pretende revisar el comportamiento en el
mercado de valores peruano relativo a las emisiones de bonos corporativos
comparativamente durante los periodos 2005-2010 y 2015-2019, como reflejo de la
situacion del mercado actual peruano (...). Se observd en promedio un aumento en las
emisiones, asi como la disminucion de las tasas de interés y ambas tendencias, fueron
estadisticamente significativas. Por otra parte, dos de las empresas revisadas, emitieron
bonos verdes tanto en el mercado nacional como en el internacional. Estos, son
indicadores favorables para la economia del Peru, los cuales validan que viene en
crecimiento y mas aun, predispuestas al cambio global en donde se busca mas que el
financiamiento empresarial, un impacto positivo en el dmbito social y en el medio
ambiente, con la emision de bonos verdes (p. 135).

Por lo tanto, podemos afirmar que el crecimiento econdmico es el incremento
de la produccion en una region o pais, causado por la mejora y/o aumento de los factores
productivos, lo cual lleva a expandir su frontera de posibilidades productivas. La
posibilidad de que la poblacion de una nacidn alcance un nivel de vida mas alto se
incrementa si el pais consigue elevar su capacidad productiva. Segiin Gaitan (2020, p.
69), el PIB real, més especificamente su variacion porcentual, es el indicador del
crecimiento econdmico.

Teorias alternativas de crecimiento y distribucion.

Nuiiez (2015) sostiene que la teoria del crecimiento econdmico se caracteriza
por examinar la dindmica de la acumulacion de capital en el largo plazo. Lo que

significa acumular maquinaria, instalaciones, equipos y medios de produccion que,
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junto con el trabajo, contribuyen a la produccion del producto. Es importante tener
presente que hemos estudiado hasta ahora la macroeconomia a corto y medio plazo
porque se concentra en intervalos de tiempo relativamente cortos, usualmente
superiores a un ano.

En esta modalidad de macroeconomia, el capital es visto como un dato
invariable en el andlisis, debido a que se supone que las alteraciones en los equipos,
plantas y medios de produccion. Etcétera, solo pueden ocurrir en el largo plazo. Por
esta razon, cuando se estudia el corto y medio plazo, se aplica la funcion Y = AN. En
esta funcion, K es considerado un dato exdgeno que no puede ser modificado en el
periodo de tiempo analizado. No obstante, como veremos, K se transforma en una
variable enddgena cuando nos referimos a la teoria del crecimiento a largo plazo, ya
que la define el ritmo de acumulacién capitalista (Brancaccio & Bibi, 2021, pp. 243-
244).

Consecuencias Economicas de la Pandemia

Empezamos desde una condicion regular de equilibrio natural, tal como se
presenta, por ejemplo, en el capitulo 1.7 de este libro. La idea principal de Blanchard
es que la crisis provocada por el virus causa modificaciones no Uinicamente en el lado
de la demanda, sino también, sobre todo, en el lado de la oferta. Esto se debe a que el
encierro y otras acciones de distanciamiento social, que tienen como objetivo frenar la
diseminacion del virus, también provocan una disminucion en el nimero de empleados
que tienen la posibilidad real de asistir a sus puestos de trabajo, seguir con sus tareas,
etcétera. En otras palabras, disminuye el volumen de trabajo disponible. La manera en
que Blanchard retrata el mercado laboral es, sobre todo, donde se percibe el impacto de
esta situacion. En realidad, la ecuacion del salario real que brindan las compafiias ya no

es horizontal, sino vertical. Esta se refiere a lo que podriamos denominar como "tasa de
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desempleo por distancia social", la cual representamos aqui con "ud". De acuerdo con
Blanchard, esta tasa es mayor que la tasa natural de desempleo inicial: ud > un.
Asimismo, Blanchard establece que las politicas de respaldo a la renta del Gobierno
establecen un salario minimo que impide que los salarios reales disminuyan aunque el
desempleo aumente, por lo cual el salario real de equilibrio se mantiene en el nivel usual
W/P=A/(1+p). Porlo tanto, a nivel antivirus, la ecuacion del salario real que los
trabajadores demandan ha dejado de ser decreciente y es ahora horizontal (Brancaccio
& Bibi, 2021, p. 270)

Dimensiones de crecimiento econémico.

Doe (2021), en Fundamentos del crecimiento economico: un enfoque
multidimensional, sefiala multiples dimensiones esenciales del crecimiento econdmico
que demuestran una perspectiva amplia y de multiples dimensiones

Estas dimensiones abarcan:

1. Productividad y Eficiencia como Motor de Competitividad Global:

De acuerdo con Doe, tanto la eficiencia como la productividad son esenciales
no solo para que el PIB crezca, sino también para establecer si una nacion tiene la
habilidad de competir en un ambiente globalizado. Una inversion constante en
innovacion, tecnologia y competencias de los empleados tiende a generar una
productividad alta, lo que posibilita a las compaifiias brindar productos de mayor
calidad a un coste mas bajo. Esto, por otro lado, favorece a una economia que no
solo es competitiva, sino que también tiene la capacidad de adaptarse a las
transformaciones en el mercado global. Doe afirma que los paises corren el riesgo
de rezagarse en la economia mundial y perpetuar las disparidades entre naciones si

no se produce este tipo de crecimiento centrado en la productividad.
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Inclusion Social y Equidad para una Sociedad Estable:

Segin Doe, la dimensién de inclusion social es fundamental porque si el
crecimiento econdmico solo favorece a algunos grupos o individuos, se produce
una fisura en la estructura social que puede generar conflictos y tensiones. Sostiene
que el crecimiento econdémico deberia ser un medio para la equidad, al ofrecer
oportunidades para que cada ciudadano mejore su condicidn econdmica.
Asimismo, la inclusidon econdmica robustece el capital humano de una nacion, pues
posibilita que individuos de todos los estratos sociales accedan a empleos
superiores, a una educacion de calidad y a condiciones de vida dignas. Esto, en
ultima instancia, promueve el ciclo del crecimiento econdmico nuevamente. Doe
destaca que, sin esta equidad, el crecimiento podria ser inestable y susceptible a
crisis sociales.

Sostenibilidad Ambiental como Garantia de Futuro:

Doe enfatiza que la sostenibilidad ambiental no es tnicamente un afiadido al
crecimiento econdmico, sino una condicidon esencial para que este ultimo pueda
sostenerse. Los modelos de crecimiento que se basan en el uso intensivo de los
recursos naturales pueden desembocar en una sobreexplotacion, lo cual puede
amenazar a la economia y a la naturaleza al mismo tiempo. Asimismo, las crisis
medioambientales, como el cambio climdtico, suponen peligros. impactos
econdomicos importantes, impactando a los sectores que dependen del clima y
elevando los costos de adaptacion. Cuando se incorpora la sostenibilidad
medioambiental, el crecimiento se hace resistente y capaz de conservar los recursos
que las generaciones venideras necesitan para su bienestar, convirtiendo asi la
relacion entre economia y medio ambiente en un ciclo regenerativo en vez de uno

extractivo.
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2.3.

4.

Gobernanza y Estabilidad Institucional como Pilar de Confianza:

Doe sostiene que la estabilidad institucional y una gobernanza solida son
esenciales para el desarrollo de la economia, pues ofrecen un contexto en el que
pueden florecer otros aspectos. Las instituciones solidas y transparentes atraen
inversiones, no solamente porque disminuyen el riesgo de desfalco y corrupcion,
sino también porque generan un entorno predecible para las compaiias.
Especificamente, en épocas de crisis o incertidumbre es primordial la estabilidad
institucional, pues posibilita que los gobiernos apliquen politicas eficaces y rapidas
para estabilizar la economia. La inestabilidad politica y las crisis ciclicas pueden
poner en riesgo el crecimiento econdmico si no se cuenta con estas instituciones.

Doe determina que una economia que sea sostenible tiene que contemplar estos
elementos de forma integral. Asegura que las politicas econdmicas deben ser
elaboradas para equilibrar todos los aspectos del crecimiento, garantizando que
ninguno se desarrolle a expensas de otro. Doe sostiene que esta perspectiva
multidimensional es fundamental en un mundo donde los retos sociales,
economicos y medioambientales estdn cada vez mas conectados entre si y necesitan

soluciones integradas.

Definicion de términos basicos

a.

Ambiente. - Espacio o lugar que sirve de soporte para la interaccion entre los
seres vivos. Cuando se refiere a la relacion entre las personas, puede considerarse
un entorno social; en cambio, si lo componen la fauna y la flora, es un ambiente
natural. Autoridad. Se entiende como la persona que ejerce el poder sobre los
demas y les impone las leyes, a la vez que respeta sus derechos.

Contaminante.- Forma de materia o energia presente en un medio al que no

pertenece, o bien, por arriba de su concentracioén natural en un medio no
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C.

c.

contaminado.

Contaminante Primario. - Contaminante emitido a la atmosfera a partir de una
fuente identificable, por ejemplo, CO, NOX, HC, SO2 y particulas.
Contaminante secundario. - Contaminante que surge en la atmdsfera a causa de
reacciones quimicas; el ozono es un ejemplo. Funciones. Se deriva de la palabra
funcion, que implica asumir una responsabilidad en un proceso. En otras palabras,
se puede afirmar que funciona correctamente cuando se cumple con lo
establecido previamente.

Gestion. - La administracion contempla la posibilidad de guiar estratégicamente
el funcionamiento de una organizacion.

Gestion ambiental. - En el &mbito de la ecologia, la gestion ambiental se refiere
al manejo de las condiciones para mejorar el medio ambiente y lograr la
sostenibilidad en los espacios en los que las personas interactuan.

Gestion de los residuos solidos. - La totalidad de las actividades técnicas y
administrativas que se llevan a cabo para programar, coordinar, acordar, disefiar,
implementar y evaluar politicas, estrategias, planes y programas de accion
relacionados con la gestion adecuada de residuos so6lidos a nivel local, regional,
nacional y empresarial.

Ley. - Se considera una norma que controla la vida institucional de las entidades,
en tanto que el gobierno es el encargado de regularlas a través del Estado. En una
nacion, las leyes se originan de la Constitucion Politica del estado.

Manejo. - Se refiere a las actividades que implican la conduccion de algo con
base en una funcidn o caracteristica especifica.

Manejo de residuos sélidos. - Cualquier procedimiento técnico operativo que

implique la manipulacion, el acondicionamiento, el transporte, la transferencia, el
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tratamiento o la disposicion final de residuos solidos desde su generacion hasta su
eliminacion.

Municipalidad. - Organizacion tradicional que tiene a su cargo la administracion
de las ciudades y es dirigida por el alcalde y sus concejales.

Relleno Sanitario. - Instalacion destinada a la eliminacion segura para el medio
ambiente y la salud publica de los residuos so6lidos, ya sea en la superficie o bajo
tierra, siguiendo las directrices y los métodos de la ingenieria sanitaria y
ambiental.

Residuos. - Se refiere a todos los residuos que se producen como resultado del
uso de productos que emplean o consumen las personas.

Residuos sdlidos. - Se tiene en cuenta todo tipo de residuos fisicos que provienen
del uso de las personas y pueden generarse en casas, oficinas, fabricas y otros
lugares.

Crecimiento Economico. - La capacidad de un pais para generar riqueza
nacional se refleja en su crecimiento econdémico, que puede medirse con el
aumento del PIB (producto interno bruto), esto es, el volumen de bienes y
servicios producidos anualmente. También se puede medir a través del PIB per
capita, una medida mas objetiva que la del PIB total.

Deuda Tributaria. - La deuda tributaria es "el monto a pagar que proviene de la
obligacion principal tributaria o de las obligaciones de efectuar pagos
anticipados" (Santolaya & Peldez, 2022, p. 85).

Gastos Publicos. - MEF, (2023) sostiene: Son el conjunto de erogaciones que las
entidades llevan a cabo con cargo a los créditos presupuestarios correspondientes,
por concepto de gastos corrientes, gastos de capital y servicio de deuda. Dichas

erogaciones estan destinadas a financiar la prestacion de servicios publicos y las
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24.

acciones realizadas en linea con las funciones y objetivos institucionales (parr. 1).

r. Los Ciclos Econémicos. - "Son el resultado de alteraciones que impactan la
economia en tiempos diversos y generan consecuencias duraderas a lo largo del
tiempo" (Mochon, 2006, p. 165).

s. Producto Bruto Interno. - Meléndez, (2010) define como: "EI total monetario
calculado a los precios de mercado de todos los bienes y servicios finales
producidos por una sociedad dentro de su territorio durante un periodo especifico,
que suele ser un afo". Esto quiere decir que, a pesar de que existan vinculos con
el exterior (remuneraciones netas a los factores del exterior), estos deben ser
aislados (para calcular el PIB, no se deben tener en cuenta estas relaciones
exteriores) (pp. 19-20).

Formulacion de hipétesis

2.4.1. Hipotesis general

La gestion ambiental se relaciona significativamente con el crecimiento

econdmico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco, 2023.

2.4.2. Hipotesis especificas

» La politica ambiental se relaciona significativamente con el crecimiento
economico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco,
2023.

> Los servicios sociales se relacionan significativamente con el crecimiento
econdomico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco,
2023.

» Laeconomia se relaciona significativamente con el crecimiento economico

en las empresas mineras del distrito de Yanacancha- Pasco, 2023.
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2.5. Identificacion de variables

Variable 1

X = Gestion ambiental

Variable 2

Y = Crecimiento econdomico

2.6. Definicion operacional de variables e indicadores

Operacionalizacion de variables.

VARIABLE DEFINICION DEFINICION DIMENSIONES
CONCEPTUAL OPERACIONAL
Seglin: En su trabajo Carmona | La gestion ambiental es la e Politica
Independiente (2010), defini6 como gestion | administracion y ambiental
ambiental a los “aspectos que | manejo de las actividades e Servicios
compone el medio humano y | humanas que afectan al medio sociales
Gestion el medio natural y que en | ambiente, con el objetivo de e Econémico
ambiental su interaccion  con los | reducir suimpacto negativo.
proyectos de infraestructura
introducen modificaciones
significativas al mismo
produciendo  modificaciones
denominadas impactos
ambientales, los
mismos que constituyen el
objeto de la gestion ambiental”
(p. 43).
Dependiente Segun Horna, (2020) sustenta | El crecimiento econémico es el Productividad y
Crecimiento que: El grado de desarrollo aumento de la renta o valor de eficiencia
economico de los mercados los bienes y servicios que Inclusién social y
financi produce una economia en un equidad
eros son un indicativo del determinado periodo de tiempo. Sostenibilidad
crecimiento econémico biental
de los am
paises. Gobe.rrllanza y
estabilidad
institucional
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3.1.

3.2

3.3.

34.

CAPITULO III
METODOLOGIA Y TECNICAS DE INVESTIGACION

Tipo de investigacion

La presente investigacion sera de tipo basica, la misma que, tal como manifiesta
Sampieri R. (2021) lo define como “un conjunto de procesos sistematicos y empiricos
que se aplica al estudio de un fendmeno” Por ello, el objetivo de este estudio se orienta
a determinar si la economia circular influye en el desarrollo sostenible de la provincia
de Pasco-2023.
Nivel de investigacion

Conforme a los objetivos del estudio, la investigacion se centra en el nivel
descriptivo-correlacional.
Métodos de investigacion

Se utilizard el método analitico-sintético, ya que este método se aplica en
diversas areas, como la investigacion cientifica, la ensefianza y el anélisis de procesos
naturales Cesar A. Bernal (2010) es uno de los autores que ha abordado este enfoque.
Diseiio de investigacion

El disefo de investigacion serd el no experimental. Al respecto Hernandez
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Sampieri et al., (2016) indica que este disefio no manipula de ninguna forma alguna
variable investigativa, sino mas bien recolecta informacion de la realidad tal como se
manifiesta. Asi mismo serd de corte transversal- correlacional; ya que la recopilacion
de datos se ejecutara en un solo momento de la investigacion. En ese sentido el disefio
esquematico sera:

Donde:

M: Muestra

X
M r i
\I. .
Y
X: Gestion ambiental

Y: Crecimiento economico

R: influencia entre la variable independiente sobre la dependiente.

3.5. Poblacion y muestra

a. Poblacion del Estudio

N.° |[Entidad / Empresa Cargo o Area Cantidad

1 |Nexa Resources Atacocha S.A.A. Gerente General 1

Gerente de Operaciones

Jefe de Planta o Procesamiento

Jefe de Finanzas o Administracion

1

1

1
Responsable de Gestion Ambiental 1
Jefe de Seguridad y Medio Ambiente 1
1

7

3

Supervisor Ambiental

Subtotal Nexa Resources

) Ministerio de Energia y Minas Direccion General de Mineria /
(MINEM) DGAAM
3 Organismo de Evaluacién y Oficina Desconcentrada de Pasco 2

Fiscalizacion Ambiental (OEFA)
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. . Gerencia de Recursos Naturales y
Gobierno Regional de Pasco Gestion del Medio Ambiente 2
Oficina de Desarrollo Econdmico 1
Subtotal Gobierno Regional de Pasco
TOTAL GENERAL 15

b. Muestra de la Investigacion
Dado que la poblacion total es de 15 personas, se utiliz6 un muestreo censal,
es decir, aplicar el instrumento de recoleccion de datos a todos los funcionarios
identificados.
Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos.

La técnica sera la encuesta, y como instrumento dos cuestionarios debidamente
estructurados a través de una escala tipo Likert.

Seleccion, validacion y confiabilidad de los instrumentos de investigacion
3.7.1. Validez del Instrumento:

La validez determina la revisién del contenido del instrumento, asi como el
contraste de los indicadores con los items que miden las variables correspondientes. Se
empleo la opinion de especialistas, quienes corrigieron el contenido, la relevancia, la
redaccion y otros elementos estructurales necesarios.

Después de completar este proceso de acuerdo con las observaciones y
recomendaciones de los expertos, se modifico el instrumento de medicion para verificar
su confiabilidad.

3.7.2. Confiabilidad del Instrumento:

Se empleo el coeficiente Alpha de Cronbach en la investigacion con el proposito
de caracterizar las estimaciones de confiabilidad que se fundamentan en la correlacion
media entre los reactivos dentro de una evaluacion. Fernandez, Baptista y Hernandez

(2010) indican: Que un coeficiente de confiabilidad tendra mas valor mientras mas se
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aproxime a uno (1), lo que indicard una menor tasa de error en la medicion.

La medicioén oscila entre 0 y 1, tal como se muestra a continuacion:

- De0, 00a 0,19 representa un nivel de confiabilidad muy débil;

- de 0,20 a 0,39 débil;

- de 0,40 a 0,59 tiene un nivel moderado;

- de 0,60 a0,79 es fuerte;

-y, finalmente, de 0,80 a 1,00 significa un grado de confiabilidad muy fuerte.

Para determinar la confiabilidad de los datos utilizados en el presente estudio de
investigacion, realizado en el objeto de estudio, se aplico el cuestionario y se proceséd
como una prueba piloto. Se encontrd un Alfa de Cronbach de 0,898 para la variable
Gestion administrativa y un Alfa de Cronbach de 0,902 para la variable Satisfaccion
del usuario, lo que indica que el instrumento es adecuado y favorable para su uso.

Confiabilidad para la variable 1. Gestion ambiental

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos validos 15 100,0
Excluido 0,0 ,0
Total 15 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables del procedimiento.

Fuente: resultados de la investigacion
Confiabilidad para la variable 2. Crecimiento economico

Resumen de procesamiento de casos

N %
Casos Valido 15 100,0
Excluido® 0,0 ,0
Total 15 100,0

a. La eliminacion por lista se basa en todas las variables del procedimiento
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3.8.

3.9.

3.10.

Confiabilidad Alfa de Cronbach

Alfa de Cronbach N° de elementos
0,899 16
Fuente: resultados de la investigacion

Técnicas de procesamiento y analisis de datos

El andlisis de los datos recopilados se realizara a través del Statistical Product
Package for Social Science (SPSS), version 26 para Windows 10; dado que se ejecutara
una adecuacion a la version original de los instrumentos; asi mismo se procedera con
analisis de validez por juicio de expertos. Posteriormente con los resultados obtenidos
y subsanaciones de ser necesarios se procedera con la recoleccion de datos.
Tratamiento estadistico

Después de completar el trabajo de campo, se cred una base de datos y se llevod
a cabo un analisis estadistico utilizando el programa SPSS segutn las siguientes etapas.
- Conseguir las frecuencias y porcentajes de las dimensiones de las variables,
- Crear tablas y graficos para cada dimension,
- Realizar andlisis inferencial utilizando la prueba Rho de Spearman para las

correlaciones entre las variables.

Orientacion ética filosofica y epistémica

Se considerd mencionar a los autores de las investigaciones que participan en el
estudio porque su contribucion mejora el conocimiento tedrico sobre las variables de
estudio. En contraste, se consider6 la disponibilidad, disposicion y autonomia de los
usuarios de la municipalidad distrital de Yanacancha para participar en las encuestas,

respetando su anonimato.
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4.1.

CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION
Descripcion del trabajo de campo

El trabajo de campo de esta investigacion fue una de las etapas mas
enriquecedoras del proceso, no solo por el valor técnico que aportd, sino por la
oportunidad de dialogar directamente con personas que tienen un rol clave en la gestion
ambiental y el desarrollo econémico del distrito de Yanacancha, en la region Pasco. Se
llevé a cabo durante los meses de octubre y noviembre del afio 2024, con el firme
proposito de conocer, desde la propia voz de los actores involucrados, como se percibe
la relacion entre las politicas ambientales aplicadas y el crecimiento econdmico en el
sector minero.

Los participantes fueron 15 funcionarios estratégicos, entre ellos representantes
de la empresa minera Nexa Resources Atacocha S.A.A. y de entidades publicas como
el Ministerio de Energia y Minas, el OEFA, la

Gerencia Regional de Recursos Naturales y la Oficina de Desarrollo Economico
del Gobierno Regional de Pasco. Se decidi6 trabajar con muestreo censal, dado que la

poblacion era reducida y perfectamente delimitada, lo que permitié un abordaje mas
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personalizado y reflexivo.

Para recoger la informacién, disefi¢ un cuestionario estructurado con 28
preguntas tipo Likert, redactadas cuidadosamente para facilitar la comprension y
propiciar respuestas sinceras. Cada pregunta estuvo enfocada en dos variables
esenciales del estudio: Gestion Ambiental y Crecimiento Econdmico, permitiendo
explorar aspectos relacionados con politicas, impacto social, eficiencia, sostenibilidad
y gobernanza.

Aplicar el instrumento fue una experiencia muy positiva. En la mayoria de los
casos, pude realizarlo de manera presencial, lo cual me permitid establecer un trato
directo y cordial con los participantes. En otros casos, se optd por el envio digital,
siempre con una explicacion previa sobre el objetivo de la investigacion y asegurando
el consentimiento voluntario e informado. Me esforcé por generar un clima de respeto
y confianza, dejando claro que sus aportes eran fundamentales y serian tratados con
absoluta confidencialidad.

Ver el compromiso con el que muchos funcionarios respondieron, algunos
incluso comentando experiencias personales o institucionales relacionadas con los
temas abordados, me hizo tomar aun mas conciencia de la importancia de esta
investigacion. Una vez finalizado el proceso, los datos fueron organizados
cuidadosamente y procesados para su analisis, con el respaldo de una validacion previa
del instrumento por parte de especialistas.

Este trabajo de campo no solo me brind6 informacion valiosa, sino que me
permitié entender, con mas profundidad y humanidad, las realidades, retos y decisiones
que viven dia a dia quienes trabajan por una mineria mas responsable y un desarrollo

mas justo para nuestra region.
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4.2.

Presentacion, analisis e interpretacion de resultados obtenidos
Tabla 1. Estadistico de fiabilidad del instrumento 1.

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach N° de elementos
874 15

Estadisticas de total de elemento

Alfa de Cronbach si el elemento se ha suprimido

1.

10.

11.

12.

(Las politicas ambientales estan claramente definidas y son
conocidas por el personal?

(Estas politicas se ajustan a las leyes y regulaciones ambientales
vigentes?

(Existe un compromiso visible por parte de la alta direccion con la gestion
ambiental?

(Se aplican realmente las politicas ambientales en las acciones diarias
de la organizacion?

(Se promueven iniciativas sociales para mitigar los impactos

ambientales de la actividad minera?

(Se desarrollan proyectos sociales que benefician directamente a las

comunidades locales?
(La poblacion local participa en el disefio o ejecucion de los
programas sociales?

. (Se considera la opinion de las comunidades en temas relacionados con el

impacto ambiental y social?

(Se asigna un presupuesto especifico para ejecutar acciones

ambientales sostenidas?

(El impacto ambiental se considera en las decisiones econdémicas de la
organizacion?

(La inversion en gestion ambiental forma parte de la estrategia
econodmica institucional?

(Se evalua el costo — beneficio de las politicas ambientales implementadas?

0.874

0.889

0.861

0.873

0.87

0.859

0.861

0.873

0.89

0.873

0.886

0.88

Fuente: Estadistico de fiabilidad. Elaboracion propia.

Tabla 2. Estadistico de fiabilidad del instrumento 2.

Estadisticas de fiabilidad
Alfa de Cronbach N° de elementos
,899 15

Estadisticas de total de elemento
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Alfa de Cronbach si el elemento se ha suprimido

13

14.

15.

16.

17.
18.
19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

. (Las practicas ambientales han contribuido a mejorar la productividad
operativa?

(La gestion ambiental ha ayudado a optimizar el uso de recursosy reducir
pérdidas?

(Existe relacion entre el cuidado ambiental y una mayor eficiencia
organizacional?

(Se reconoce que el buen manejo ambiental genera resultados econdémicos
positivos?

(Se promueve la contratacion de personal del distrito de Yanacancha?
(Los beneficios econdmicos de la actividad minera alcanzan a la poblacion local?

(Las comunidades participan en espacios de dialogo sobre desarrollo
econdomico?

(Se aplican medidas que reduzcan desigualdades econémicas entre los actores
locales?

(Las actividades econdomicas buscan ser sostenibles y
respetuosas con el medio ambiente?

(Se integran objetivos ambientales y econdmicos en la planificacion
institucional?

(Existen indicadores para medir el avance hacia un modelo economico
sostenible?

(Es posible lograr crecimiento economico sin comprometer el equilibrio
ecoldgico del entorno?

(Las decisiones se toman respetando las normas ambientales y principios de buena
gobernanza?

(Se mantiene una comunicacion clara y transparente entre la empresa, el Estado
y la ciudadania?

(La coordinacidon entre instituciones contribuye a una mejor gestion ambiental y
econdémica?

. Se fortalece la confianza entre los actores gracias a una gestion institucional
responsable?

0.86

0.855

0.872

0.861

0.872
0.868
0.861

0.873

0918

0.902

0.91

0.916

0.947

0.961

0.944

0.955

Fuente: Estadistico de fiabilidad. Elaboracion propia.
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A: Variable 1 Gestion Ambiental

Tabla 3. Variable 1 Gestion ambiental

Variable 1 Gestion ambiental

Frecuencia Porcentaje

Valido Nunca 1 6.7
Casi nunca 3 20.0
A veces 4 26.7
Casi siempre 6 40.0
Siempre 1 6.7
Total 15 100.0

Fuente: Tabla de datos de la Variable 1 E. Elaboracién propia

Figura 1. Variable 1 Gestion ambiental.

45.0
40.0
35.0
30.0
25.0
20.0
15.0
10.0 20.0

0.0
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Fuente: Tabla 3. Variable 1 Empoderamiento laboral. Elaboracion propia
Interpretacion
Los resultados reflejan que una parte importante de los funcionarios, tanto de la
empresa minera Nexa Resources Atacocha S.A.A. como de las entidades publicas como
el GORE Pasco, el MINEM y el OEFA, perciben que la gestion ambiental se aplica con
cierta frecuencia en sus espacios de trabajo. El 40% considera que estas acciones se
implementan “casi siempre”, mientras que un 26.7% indica que ocurre “a veces”, lo
cual sugiere que hay avances, pero que todavia no se han consolidado completamente.
Sin embargo, también es preocupante que un 26.7% de los encuestados sefiale
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que “casi nunca” o “nunca” observa una aplicacion real de la gestion ambiental. Esto
indica que, si bien hay esfuerzos en curso, atin existen vacios que deben atenderse, ya
sea por falta de continuidad, escasa difusion o limitada participacion del personal en
€stos procesos.

En resumen, los datos muestran un panorama en el que se reconocen buenas
practicas ambientales, pero también evidencian la necesidad de reforzar el compromiso
institucional y operativo para que la gestion ambiental sea constante, efectiva
y compartida por todos los actores del sector en el distrito de Yanacancha.

Tabla 4. Dimension 1 Politica ambiental.

Dimension 1 Politica ambiental

Frecuencia Porcentaje
Valido Nunca 1 6.7
Casi nunca 4 26.7
A veces 3 20.0
Casi siempre 5 333
Siempre 2 133
Total 15 100.0

Fuente: Tabla de datos de la Dimension 1 Politica ambiental. Elaboracion propia.

Figura 2. Dimension I Politica ambiental.
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Fuente: Tabla 4. Dimension 1 Politica ambiental Elaboracion propia.
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Interpretacion

Un 33.3% de los participantes indicé que las politicas ambientales “casi
siempre” se aplican en sus espacios laborales, mientras que un 13.3% afirmé que
“siempre” estan presentes. Este 46.6% evidencia que, en casi la mitad de los casos, las
normas ambientales existen y se estan implementando con

frecuencia, lo cual es un avance significativo hacia una cultura de
responsabilidad ambiental.

Sin embargo, no todos los resultados son alentadores. Un 26.7% de los
encuestados senald que “casi nunca” observa la aplicacion de estas politicas, y un 6.7%
respondid que “nunca” se aplican. Esta percepcion refleja que ain existen areas, tanto
dentro de la empresa como en las instituciones publicas, donde las politicas ambientales
no han sido visibilizadas, comprendidas o aplicadas de manera efectiva. Ademas, un
20% manifestod que esto ocurre “a veces”, lo cual podria indicar que su implementacion
es intermitente o depende del interés de ciertas areas o personas.

Tabla 5. Dimension 2 Servicios sociales.

Dimension 2 Servicios sociales

Frecuencia Porcentaje
Vilido  Nunca 0 0.0
Casi nunca 2 133
A veces 3 20.0
Casi siempre 4 26.7
Siempre 6 40.0
Total 15 100.0

Fuente: Tabla de datos de la dimension 2 Servicios sociales Elaboracion propia.
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Figura 3. Dimension 2 Servicios sociales.
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Fuente: Tabla 5. Dimension 2 Servicios sociales. Elaboracion propia.

Interpretacion

El 40% de los participantes indicd que “siempre” se desarrollan iniciativas
sociales en relacion con el impacto ambiental, mientras que otro 26.7% sefald que esto
ocurre “casi siempre”. Esta mayoria, que representa a mas de dos tercios de los
encuestados (66.7%), me permite concluir que hay un reconocimiento positivo sobre el
trabajo que se viene realizando en este ambito, especialmente en lo que respecta a
programas que benefician directamente a la poblacion afectada por la actividad minera.

No obstante, también es importante sefialar que un 20% manifestd que estos
esfuerzos se evidencian solo “a veces”, y un 13.3% indicé que “casi nunca” se llevan a
cabo. Aunque ningin encuestado respondié que “nunca” se realicen este tipo de
acciones, estas cifras nos recuerdan que todavia existen espacios por mejorar,
especialmente en lo que respecta a la continuidad, equidad y alcance real de los

proyectos sociales.
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Tabla 6. Dimension 3 Economia.

Dimension 3 Economia

Frecuencia Porcentaje
Valido Nunca 1 6.7
Casi nunca 1 6.7
A veces 3 20.0
Casi siempre 4 26.7
Siempre 6 40.0
Total 15 100.0

Fuente: Tabla 6. Dimension 3 Economia. Elaboracién propia.

Figura 4. Dimension 3 Economia.
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Fuente: Tabla 6. Dimension 3 Economia. Elaboracion propia.

Interpretacion

La Tabla 6 presenta que el 40% de los participantes sefiald que estas acciones
se realizan “siempre”, y un 26.7% indic6 que suceden “casi siempre”. Este 66.7% en
conjunto representa una mayoria solida que reconoce que hay un respaldo econdémico
hacia la sostenibilidad, lo cual es un punto muy positivo, ya que demuestra que la
gestion ambiental no es vista inicamente como un requisito normativo, sino como una

inversion dentro de la planificacion institucional.
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Sin embargo, no todos tienen esa misma percepcion. Un 20% menciono que esto
ocurre solo “a veces”, mientras que un pequefio grupo (13.4%) indic6 que “casi nunca”
o0 “nunca” se evidencia una asignacion clara de recursos hacia lo ambiental.

A: Variable 2 Desarrollo econémico
Tabla 7. Variable 2 Desarrollo economico.

Variable 2 Desarrollo economico

Frecuencia Porcentaje
Vilido  Nunca 1 6.7
Casi nunca 2 133
A veces 3 20.0
Casi siempre 4 26.7
Siempre 5 333
Total 15 100.0

Fuente: Tabla de datos de la Variable 2 Desarrollo econémico. Elaboracion propia.

Figura 5. Variable 2 Desarrollo economico.
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Fuente: Tabla 7. Variable 2 Desarrollo economico. Elaboracion propia
Interpretacion
La Tabla 7 muestra la distribucion de frecuencia de la Variable 2: los resultados

muestran que la mayoria de los funcionarios percibe que si existe una relacién

46



positiva entre la actividad minera y el desarrollo econdémico en el distrito de
Yanacancha. Un 60% considera que este desarrollo se da “siempre” o “casi siempre”,
lo cual refleja avances importantes en términos de empleo, inversion y dinamismo
econdmico local.

Sin embargo, también hay un 20% que opina que esto ocurre solo “a veces”, y
un 20% adicional que cree que se da “casi nunca” o “nunca”, lo que evidencia que no
todos perciben los beneficios del mismo modo. Esto podria deberse a que los resultados
econdmicos no se distribuyen de forma equitativa o no son del todo visibles para todos
los actores.

Tabla 8. Variable 2 Dimension 1 Productividad y eficiencia.

Dimension 1 V2 Productividad v eficiencia

Frecuencia Porcentaje
Vilido  Nunca 39 21.2
Casi nunca 33 17.9
A veces 20 10.9
Casi siempre 43 234
Siempre 49 26.6
Total 184 100.0

Fuente: Tabla de datos de la Variable 2 Dimension 1 Productividad y eficiencia. Elaboracion propia.

Figura 6 Variable 2 Dimension 1 Productividad y eficiencia.
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Fuente: Tabla 8. Variable 2 Dimension 1 Productividad y eficiencia. Elaboracion propia
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Interpretacion

La Tabla 8 refleja la percepcién sobre la Dimension 1: de la Variable 2
Productividad y eficiencia, donde los resultados indican que un 26.6% de los
encuestados considera que esta relacion se da siempre, y un 23.4% opina que ocurre
casi siempre. En total, esto representa al 50% de los funcionarios, lo cual me indica que
la mitad reconoce que la gestion ambiental puede ser una aliada para lograr mayor
eficiencia operativa.

Por otro lado, un 21.2% de los funcionarios respondié que nunca ha observado
ese impacto, y un 17.9% sefial6 que casi nunca lo percibe. Es decir, alrededor del 39%
no encuentra una conexion clara entre sostenibilidad y productividad. Ademads, un
10.9% menciond que esto sucede solo a veces.

Estos datos me permiten concluir que, si bien hay avances importantes y una
valoracion positiva por parte de muchos funcionarios, también existe un grupo
significativo que ain no logra ver resultados directos o consistentes. Esto puede
deberse a que en algunas areas la gestion ambiental no se aplica

con regularidad, o a que sus beneficios no se comunican de forma clara al

personal.
Tabla 9. Variable 2 Dimension 2 Inclusion Social y Equidad.
Dimension 2 V2 Inclusion Social y Equidad
Frecuencia Porcentaje

Vilido  Nunca 1 6.7
Casi nunca 1 6.7
A veces 2 13.3
Casi siempre 5 333
Siempre 6 40.0
Total 15 100.0

Fuente: Tabla de datos de la Variable 2 Dimension 2 Inclusion Social y Equidad. Elaboracion propia.
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Figura 7. Variable 2 Dimension 2 Inclusion Social y Equidad.
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Fuente: Tabla 9. Variable 2 Dimension 2 Inclusion Social y Equidad. Elaboracion propia

Interpretacion

La Tabla 9 muestra la percepcion sobre la Dimension 2: de la Variable 2
Inclusion Social y Equidad, donde los datos muestran que un 40% de los encuestados
considera que estas acciones se realizan siempre, y un 33.3% que ocurren casi siempre.
Es decir, mas de dos tercios (73.3%) de los funcionarios valoran positivamente la
existencia de politicas o practicas que buscan integrar a la poblacion local, generar
oportunidades y reducir desigualdades. Este resultado es alentador, ya que sugiere que
la actividad minera no solo se estad enfocando en resultados econémicos, sino también
en contribuir a una mejora del tejido social.

Sin embargo, también hay un pequeio grupo de funcionarios (un 13.3%) que
considera que esto sucede solo a veces, y un 13.4% adicional que afirma que nunca o
casi nunca observa acciones concretas de inclusion y equidad. Aunque son minoria,
estas respuestas me hacen reflexionar sobre la importancia de continuar fortaleciendo
estas practicas y asegurarse de que sean visibles, constantes y realmente lleguen a todos

los sectores de la poblacion.
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Tabla 10. Variable 2 Dimension 3 Sostenibilidad Ambiental.

Dimension 3 V2 Sostenibilidad Ambiental

Frecuencia Porcentaje
Vilido  Nunca 1 6.7
Casi nunca 2 133
A veces 3 20.0
Casi siempre 5 333
Siempre 4 26.7
Total 15 100.0

Fuente: Tabla de datos de la Variable 2 Dimension 3 Sostenibilidad Ambiental. Elaboracion propia.

Figura 8. Variable 2 Dimension 3 Sostenibilidad Ambiental.
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Fuente: Tabla 10. Variable 2 Dimension 3 Sostenibilidad Ambiental. Elaboracion propia

Interpretacion

La Tabla 10 presenta los resultados correspondientes a la Dimension 3: Variable
2 Sostenibilidad Ambiental, donde los resultados reflejan un 33.3% considera que esto
ocurre casi siempre, y un 26.7% opina que sucede siempre, lo que representa un 60%
de respuestas positivas. Esta mayoria indica que, desde la perspectiva de los
funcionarios, las organizaciones del sector minero y las entidades publicas si estan
intentando adoptar un enfoque mas sostenible en sus decisiones y acciones.

Sin embargo, un 20% de los encuestados respondid que este equilibrio se
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alcanza solo a veces, lo cual puede reflejar una implementacion parcial o intermitente
de practicas sostenibles. Ademads, un 13.3% indic6 que esto casi nunca ocutre, y un
6.7% senald que nunca ha visto una verdadera integracion de sostenibilidad ambiental
en las decisiones econdmicas.

Tabla 11. Variable 2 Dimension 4 Gobernanza y Estabilidad Institucional.

Dimension 4 V2 Gobernanza v Estabilidad Institucional

Frecuencia Porcentaje

Valido Nunca 2 133

Casi nunca 1 6.7

A veces 5 333

Casi siempre 4 26.7

Siempre 3 20.0

Total 15 100.0
Fuente: Tabla de datos de la Variable 2 Dimension 4 Gobernanza y Estabilidad Institucional.

Elaboracion propia.

Figura 9. Variable 2 Dimension 4 Gobernanza y Estabilidad Institucional.
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Fuente: Tabla 11. Variable 2 Dimension 3 Gobernanza y Estabilidad Institucional. Elaboracion propia

Interpretacion
La Tabla 11 presenta los resultados correspondientes a la Dimension 4:

Gobernanza y Estabilidad Institucional de la Variable 2, donde los resultados reflejan

51



4.3.

una Un 20% considera que estos elementos estan “siempre” presentes, mientras que un
26.7% sefala que se observan “casi siempre”. Esto significa que cerca de la mitad de
los encuestados reconoce esfuerzos consistentes por parte de las instituciones para
mantener un entorno estable, transparente y con reglas claras.

Sin embargo, el 33.3% manifestd que esta situacion se da solo “a veces”, lo cual
me hace pensar que, aunque existen buenas practicas, probablemente no siempre se
aplican de manera uniforme o no son igualmente percibidas por todos los funcionarios.
Mas atn, un 13.3% indic6 que “nunca” ve reflejada una buena gobernanza en su entorno
laboral, y un 6.7% que esto ocurre “casi nunca”, lo que pone en evidencia que aun
persisten vacios institucionales o limitaciones en la forma en que se gestionan los
procesos y la toma de decisiones.

Prueba de hipotesis
Para determinar el nivel de relacion tanto de nuestra hipotesis general, como de
las especificas, establecemos los consecutivos pardmetros:
a. Establecemos el Coeficiente de Correlacion:
Se establece que el coeficiente a utilizar en las pruebas de hipdtesis serd la
Correlacion de Rho de Spearman.
b. Establecemos el Nivel de Significancia: Serd igual a (0,5) 5%,
c. Nivel de confianza Estard en un 95%
d. Regla de decision:
I. Si Valor p > 0.05, se acepta la hipotesis nula (HO)
II. Si Valor p <0.05, se rechaza la hipotesis nula (HO). y, se acepta (HI)
4.3.1. Prueba de significancia de la hipotesis general
1. Hipotesis alterna (H1)

La gestion ambiental se relaciona significativamente con el crecimiento
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econdomico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco,
2023.
2. Hipétesis nula (Ho)
La gestion ambiental no se relaciona significativamente con el
crecimiento econdmico en las empresas mineras del distrito de
Yanacancha-Pasco, 2023.

Tabla 12. Correlacion entre gestion ambiental y el crecimiento economico

Gestion Ambiental Barreras
Burocraticas
Coeficiente de 1,000 821
correlacion
Gestion
Ambiental g " ilateral) . 000
Rho de N 15 15
Spearman Coeficiente de 8217 1,000
correlacion
Crecimiento
Economico o " pilateral) 000
N 15 15

**, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Fuente: Resultados cuestionario aplicado y procesado con SPSS V. 26

Interpretacion:

El resultado obtenido fue un coeficiente de correlacion de Spearman (p) =0.821,
lo que representa una correlacion positiva alta, es decir, una relacion fuerte y directa
entre la gestion ambiental y el crecimiento econdmico. Ademas, el valor p fue de 0.000,
lo cual es menor al nivel de significancia establecido (o = 0.05), esto indica que existe
evidencia estadistica suficiente para rechazar la hipdtesis nula y, en consecuencia,
aceptar la hipotesis alterna. Los datos demuestran que si existe una relacion

significativa entre la gestion ambiental y el crecimiento econdmico en el contexto
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minero del distrito de Yanacancha. Por tanto, se concluye que existe una relacion
significativa entre la gestion ambiental y el crecimiento econdmico en las empresas
mineras del distrito de Yanacancha — Pasco, durante el afio 2023.

4.3.2. Prueba de significancia de la hipotesis especifica Hipotesis alterna (H1)

La politica ambiental se relaciona significativamente con el crecimiento
economico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco, 2023.
Hipdtesis nula (Ho)

La politica ambiental no se relaciona significativamente con el crecimiento
economico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco, 2023.

Tabla 13. Correlacion entre la politica ambiental y el crecimiento econémico

Politica Ambiental Crecimiento
econdmico
Coeficiente de 1,000 ,878"
correlacion
Politica Sig. (bilateral) . ,000
Ambiental
N 15 15
Rho de Coeficiente de ,878" 1,000
Spearman correlacion
Crecimiento  Sjg_ (bilateral) ,000
Econémico
N 15 15

**, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Fuente: Resultados cuestionario aplicado y procesado con SPSS V. 26

Interpretacion:

El andlisis arroj6 un coeficiente de correlacion de 0.878 y un valor p = 0.000, lo
que nos da un resultado contundente: existe una relacion positiva muy alta y
estadisticamente significativa entre ambas variables.

Este valor p = 0.878 indica que, a medida que las empresas fortalecen y aplican

de manera coherente sus politicas ambientales, como parte de su gestion institucional
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también se incrementan sus niveles de crecimiento econdmico, ya sea en
productividad, eficiencia, imagen institucional o sostenibilidad en el tiempo.
Ademas, el valor p = 0.000 es menor que el nivel de significancia establecido (a0 =
0.05), lo cual significa que nos lleva a rechazar la hipdtesis nula y aceptar la hipdtesis
alterna. Es decir, si hay una influencia real y significativa de la politica ambiental
sobre el crecimiento econdmico en el contexto minero evaluado.

Hipotesis alterna (H1)

Los servicios sociales se relacionan significativamente con el crecimiento
economico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco, 2023.
Hipotesis nula (Ho)

Los servicios sociales no se relacionan significativamente con el crecimiento
economico en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco, 2023.

Tabla 14. Correlacion entre servicios sociales y el crecimiento econdomico

Servicios Crecimiento
sociales econdémico
Coeficiente de 1,000 819"
correlacion
Servicios Sig. (bilateral) . ,000
sociales
N 15 15
Rho de Coeficiente de ,819™ 1,000
Spearman correlacion
Crecimiento  Sig. (bilateral) ,000
Econdémico
N 15 15

**, La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
Fuente: Resultados cuestionario aplicado y procesado con SPSS V. 26

Interpretacion:
Se obtuvo un coeficiente de correlacion de 0.819, con un valor p = 0.000. Estos

resultados son estadisticamente relevantes, ya que el valor p es menor que el nivel de

55



significancia establecido (a = 0.05).

El coeficiente p = 0.819 indica una correlacion positiva alta y significativa. Esto
significa que, en la percepcion de los funcionarios encuestados, a mayor inversion o
compromiso con los servicios sociales, mayor es el crecimiento econdémico de las
empresas mineras.

El valor p = 0.000 nos brinda evidencia estadistica soélida para rechazar la
hipdtesis nula y aceptar la hipdtesis alterna. Es decir, los servicios sociales si influyen
significativamente en el crecimiento econdmico de las empresas mineras en el contexto
de Yanacancha.

Hipotesis alterna (H1)

La economia se relaciona significativamente con el crecimiento econdomico en
las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco, 2023.

Hipotesis nula (Ho)

La economia no se relaciona significativamente con el crecimiento econémico
en las empresas mineras del distrito de Yanacancha-Pasco, 2023.

Tabla 15. Correlacion entre economia y el crecimiento economico

) Crecimiento
Economia econdmico
Coeficiente de 1,000 ,.804™
correlacion
Economia Sig. (bilateral) . ,000
N 15 15
Rho de Spearman Coeficiente de ,804" 1,000
correlacion
Crecimiento Sig. (bilateral) ,000
Econdmico
N 15 15

**. La correlacion es significativa en el nivel 0,01 (bilateral).
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4.4.

Fuente: Resultados cuestionario aplicado y procesado con SPSS V. 26Interpretacion:

El coeficiente p = 0.804 indica que a medida que las empresas mineras
implementan practicas econdmicas mas responsables, eficientes y sostenibles —
particularmente relacionadas con el enfoque ambiental— también mejoran sus niveles
de crecimiento econdmico. Esto puede reflejarse en mayor productividad, reduccion de
costos por conflictos sociales o sanciones, y una mejor imagen institucional frente a sus
grupos de interés. Dado que el valor p = 0.000 es menor al nivel de significancia (o =
0.05), se cuenta con evidencia estadistica suficiente para rechazar la hipotesis nula (Ho)
y aceptar la hipotesis alterna (Hi). Es decir, se confirma que la dimension economica
dentro de la gestion ambiental influye significativamente en el crecimiento econémico
de las empresas mineras del distrito.
Discusion de resultados

La discusion de los resultados se presenta de acuerdo a los objetivos de la
investigacion: se encontrd que existe relacion directa y significativa entre la gestion
ambiental y el crecimiento econdmico en las empresas mineras del distrito de
Yanacancha-Pasco, 2023. Quedando de esta manera demostrada la prueba de hipotesis
en que ambas variables se encuentran relacionadas., esto concuerda con el trabajo de
un resultado similar fue el de Lopez, R., & Salazar, C. (2022): Lopez y Salazar exploran
la relacion entre la responsabilidad social empresarial (RSE) y la gestion ambiental en
las empresas mineras, argumentando que la RSE puede ser una herramienta poderosa
para mejorar la gestion ambiental y mitigar conflictos socioambientales. A través de su
andlisis, los autores sefialan que una gestion proactiva de la RSE, que incluya la
transparencia y el didlogo constante con las comunidades, no solo fortalecera la
legitimidad de las empresas, sino que también contribuird a la creaciéon de un entorno

mas favorable para la inversion y el desarrollo. Propugnan por una visiéon de la RSE
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que vaya mas alla de la simple filantropia, enfatizando su papel crucial en la promocién
de practicas sostenibles y responsables que beneficien a todos los actores involucrados.

Morales, E., & Salinas, M. (2020): En su investigacién sobre los conflictos
socioambientales, Morales y Salinas analizan como la falta de atencion a las
preocupaciones ambientales de las comunidades ha generado tensiones significativas
en el sector minero. Argumentan que estos conflictos a menudo surgen de la percepcion
de injusticia y exclusion que sienten los pobladores frente a las decisiones tomadas por
las empresas. Para abordar esta problematica, los autores proponen el establecimiento
de mecanismos de consulta y participacion que permitan a las comunidades expresar
sus preocupaciones y ser parte de la toma de decisiones. La investigacion resalta que la
gestion ambiental debe ir acompafiada de un enfoque social que reconozca y respete los
derechos de las comunidades, promoviendo asi una coexistencia pacifica y beneficiosa
entre las actividades mineras y la poblacion local.

Torres, J. (2018): Torres ofrece un enfoque critico sobre la gestion ambiental en
la mineria peruana, sefialando que, a pesar de los avances en la regulacion y el marco
legal, muchas empresas atn carecen de un compromiso real hacia la sostenibilidad.
Argumenta que la implementacion de practicas ambientales adecuadas es esencial no
solo por razones éticas, sino también por la necesidad de garantizar la viabilidad a largo
plazo de las operaciones mineras. A lo largo de su investigacion, Torres aboga por la
creacion de un marco regulatorio mas estricto que exija a las empresas adoptar practicas
proactivas en gestion ambiental y a realizar auditorias independientes. Destaca que este
enfoque no solo protegera el medio ambiente, sino que también contribuird a la

reputacion y sostenibilidad de la industria minera en el pais.
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CONCLUSIONES

Los resultados del estudio confirmaron que existe una relacion positiva y significativa
entre la gestion ambiental y el crecimiento econdmico en las empresas mineras del distrito
de Yanacancha — Pasco. Con un coeficiente de correlacion de 0.821 y un valor p = 0.000,
se demuestra que una gestion ambiental sélida, comprometida y coherente no solo
contribuye a la sostenibilidad del entorno, sino que también impulsa el desarrollo
economico de las organizaciones mineras, mejorando su eficiencia, reputacién y
resultados.

Se evidencid que la politica ambiental, como dimension clave de la gestion ambiental,
influye de manera significativa en el crecimiento econémico de las empresas mineras. El
coeficiente de 0.878 y el valor p = 0.000 reflejan que aquellas empresas que cuentan con
politicas ambientales claras, estructuradas y bien aplicadas tienden a generar mejores
resultados econdmicos. Esto demuestra que la sostenibilidad ambiental, cuando se asume
como parte de la estrategia institucional, se convierte en una fuente de valor econdémico.
La dimension servicios sociales también mostrd una correlacion positiva alta con el
crecimiento econdémico, con un coeficiente de 0.819 y valor p = 0.000. Esto confirma que
el compromiso de las empresas mineras con las comunidades a través de programas
sociales, inversion en bienestar y responsabilidad compartida no solo fortalece su vinculo
social, sino que también repercute favorablemente en su desempefio econdmico. La
inclusion social deja de ser un deber aislado para convertirse en una estrategia de desarrollo
sostenible.

Finalmente, se comprobd que la dimensién econdémica dentro de la gestion ambiental
también tiene un impacto directo y significativo en el crecimiento econdomico de las
empresas, con un coeficiente de 0.804 y valor p = 0.000. Esto indica que la eficiencia en el

uso de recursos, la inversion responsable y la integracion de criterios ambientales en la



planificacion financiera son factores que fortalecen el crecimiento econoémico. La rentabilidad y la

sostenibilidad no se contraponen, sino que se complementan.



RECOMENDACIONES

De acuerdo con los hallazgos de la investigacion, se propone:
Se recomienda que las empresas mineras que operan en el distrito de Yanacancha integren
la gestion ambiental como una parte central de su planificacion institucional. Esto implica
no solo cumplir con la normativa, sino asumir el cuidado del entorno como una
responsabilidad permanente que contribuye al desarrollo econémico sostenible. La
implementacion de sistemas de gestion ambiental certificados y la formacion continua del
personal pueden marcar una gran diferencia en los resultados a mediano y largo plazo.
Es fundamental que las empresas cuenten con politicas ambientales estructuradas, bien
comunicadas y alineadas con los objetivos de desarrollo econdmico. Se sugiere que dichas
politicas sean elaboradas de manera participativa, incluyendo a trabajadores y actores del
entorno local, para lograr mayor legitimidad y compromiso. Ademads, se debe asegurar su
aplicacion efectiva mediante mecanismos de seguimiento, evaluacion y mejora continua.
Se recomienda que las empresas mineras fortalezcan su inversion en servicios sociales
orientados a mejorar la calidad de vida de las comunidades locales. Esto incluye programas
en educacion, salud, infraestructura basica y oportunidades laborales para la poblacion del
distrito. Para que estos esfuerzos sean sostenibles y generen impacto econémico, deben
estar alineados con diagndsticos reales y ejecutarse en coordinacion con las autoridades
locales y la sociedad civil.
Finalmente, se recomienda que las decisiones econdmicas dentro de las empresas mineras
consideren de forma explicita el enfoque ambiental. Esto implica planificar con vision de
largo plazo, evaluar el costo-beneficio ambiental de las inversiones y priorizar tecnologias
limpias y procesos eficientes. Invertir con responsabilidad no solo reduce riesgos, sino que

también posiciona mejor a la empresa frente a sus grupos de interés y en el mercado global.
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ANEXOS



a) Instrumentos de recoleccion de datos

CUESTIONARIO
Distinguido Sefior (ra):

Me dirijo a usted con la finalidad de solicitarle su importantisima colaboraciéon en la
absoluciodn del presente cuestionario con el cual estoy recogiendo datos para el desarrollo del
proyecto de investigacion titulado:

“La Gestion Ambiental y el Crecimiento Econdmico en las Empresas Mineras de distrito de
Yanacancha-Pasco, 2023, de la veracidad de sus respuestas dependera el éxito de esta
investigacion, para conocer el grado de relacion entre Gestion Ambiental y el Crecimiento
Econdémico, la cual redundard en beneficio de la poblacidn, toda vez que usted es parte
integrante de ella.

Conocedor de su espiritu altruista y de colaboracion, quedamos muy agradecidas.

INSTRUCCIONES
Estimado/a funcionario/a:

Le pedimos responder con sinceridad y objetividad las siguientes preguntas. Sus respuestas,
totalmente confidenciales, seran de gran valor para comprender la relacion entre gestion
ambiental y crecimiento econémico en el sector minero local.

Usted antes de marcar, debe leer con detenimiento las afirmaciones u opiniones y luego debe
marcar con un aspa (X), las afirmaciones con la alternativa que usted cree conveniente,
marquen solo una alternativa.

Las opciones de respuesta se encuentran estructuradas en el cuestionario:

Titulo del trabajo



“La Gestion Ambiental y el Crecimiento Econémico en las Empresas Mineras de
Yanacancha- 2023”

Por favor suplico a usted marca r con un aspa (X) la respuesta que cree

conveniente

Gestion ambiental

Siempre (5)

Casi
siempre

@

Algunas
veces

(€)

Casi
nunca

@

Nunca (1)

Dimension 1: Politica Ambiental

1. ¢;Las politicas ambientales estan claramente
definidas y son conocidas por el personal?

2. ¢Estas politicas se ajustan a las leyes y
regulaciones ambientales vigentes?

3. (Existe un compromiso visible por parte de la
alta direccion con la gestion ambiental?

4. ;Se aplican realmente las politicas ambientales
en las acciones diarias de la organizacion?

Dimension 2: Servicios Sociales.

5. ¢(Se promueven iniciativas sociales para mitigar
los impactos ambientales de la actividad minera?

6. ¢ Se desarrollan proyectos sociales que
benefician directamente a las comunidades
locales?

7. (La poblacion local participa en el disefio o
ejecucion de los programas sociales?

8. (Se considera la opinion de las comunidades en
temas relacionados con el impacto ambiental y
social?

Dimension 3: Econémico

9. (Se asigna un presupuesto especifico para
ejecutar acciones ambientales sostenidas?

10. ¢El impacto ambiental se considera en
las decisiones econdémicas de la
organizacion?

11. ;La inversion en gestion ambiental forma parte
de la estrategia econdmica institucional?

12. ;Se evalua el costo-beneficio de las politicas
ambientales implementadas?




Crecimiento economico

Casi Algunas Casi
Siempre (5) |siempre gu unca (1)
@) veces nunca
3 (@)

Dimension 1: Productividad y Eficiencia

(Las practicas ambientales han contribuido a
mejorar la productividad operativa?

(La gestion ambiental ha ayudado a optimizar el
uso de recursos y reducir pérdidas?

(Existe relacion entre el cuidado ambiental y una
mayor eficiencia organizacional?

(Se reconoce que el buen manejo ambiental
genera resultados econdmicos positivos?

Dimension 2: Inclusion Social y Equidad

(,Se promueve la contratacion de personal del
distrito de Yanacancha?

(Los beneficios econdémicos de la actividad
minera alcanzan a la poblacion local?

(Las comunidades participan en espacios de
dialogo sobre desarrollo econdmico?

(Se aplican medidas que reduzcan desigualdades
econdmicas entre los actores locales?

Dimension 3: Sostenibilidad Ambiental

(Las actividades econdmicas buscan ser
sostenibles y respetuosas con el medio ambiente?

10.

(Se integran objetivos ambientales y econdmicos en
la planificacion institucional?

11.

(Existen indicadores para medir el avance hacia un
modelo econdémico sostenible?

12.

(Es posible lograr crecimiento econdmico sin
comprometer el equilibrio ecologico del entorno?

Dimension 4: Gobernanza y Estabilidad
Institucional

13.

(Las decisiones se toman respetando las normas
ambientales y principios de buena gobernanza?

14.

(Se mantiene una comunicacion clara y transparente
entre la empresa, el Estado y la ciudadania?

15.

(La coordinacion entre instituciones contribuye a una
mejor gestion ambiental y econdmica?

16

. ¢ Se fortalece la confianza entre los actores gracias a
una gestion institucional responsable




b) Procedimiento de validacion y confiabilidad

Datos generales

TESIS: "La Gestion Amblental y el Crecimiento Econdmico en las Empresas Mineras de distrto de
Yanacancha-Pasco, 2023

INVESTIGADORA:
Bach. Xiomy Maysabel QUILLATUPA MACHUCA

Instrucciones: Marca con una *X" segin considere la valoracitn de acuerdo a cada item

Criterios de validacién

5=0ptimo
3 = Bueno
1 = Deficiente

_PARA: Pertinencla y claridad del Instrumento
4 = Satisfactorio
2= Regular

5=0Optimo
3 = Bueno

PARA: Relevancia del instrumento
4 = Satisfactorio
2 = Regular

1 = Deficiente |

CRITERIOS DE EVALUACION

Pertinencla

- -Chml B Rélevnhcia -

4156111213 §11.2/3 4.5

1N

El instrumento tiene estructura logica

2)
|

La secuencia de presentacion de los items es
optima

L3

El grado de complejidad de los items es aceptable

-
4

X X X
X
X

4)

Los téminos utilizados en las preguntas son
claros v comprensibles

3)

La metodologia refleja el problema de la
investigacion

'6)

El instrumento abarca en su totalidad el problema
de investigacion

7

Las preguntas permiten el lopro de objetivos

8)

La metodologia permite recoger informacion para
alcanzar los objetivos de la investipacién

9)

] instrumento abarca las variables ¢ indicadores

10) Los items permiten contrastar las hiptesis

Sumatoria parcial

SR K e [ el
MR | % | w [%® [
Wiw|w|> |wix

/e

Sumatoria total

Intervalo de puntaje para la calificacion del instrumento:

0-30
0%-20%

31-60
21%-40%

Muy
deficiente

Y

91120 | 121.150

6190 |
Mthw

Excelente

61%.80% | Boeno |51 oe100%

Promedte de sisnaciiaporcstmaton:_ 16 7o

De acuerdo a los puntajes obtenidos en cada uno de los indicadores de evaluacién son muy significativos, alcanzando un puntaje promedio

de validez por el experto de _[ 4] puntos, cuyo resultado es de Excelesnte

permitiendo al investigador medir las variables de estudio,

lo que significa que el instrumento es valido,

Datos del experto Fima
v LU0
My. Oasoiien \icowa Jore 1| poeawss pacs-uoke
Apellidos y nombres Cargo u ocupacién o DNI . 104601 e

Cerro de Pasco, . Mar20  de20.25



. Datos generales

TESIS:'La Gestién Ambiental y el Crecimiento Econémico en las Empresas Mineras de distrito de Yanacancha-

Pasco, 2023”
INVESTIGADORA:

Bach. Xiomy Maysabel, QUILLATUPA MACHUCA
Instrucciones: Marca con una *X" segan considere la valoracion de acuerdo a cada item.

Criterios de validacion

{

PARA: Pertinencia y claridad del Instrumento

PARA: Relevancia del Instrumento

$=Qptmo
3=Bueno
A = Deficiente

4 = Satisfactorio
2=Regular

5= Optimo
3 =Bueno

4 = Satisfactorio
2 = Regular
| 1=Deficiente

CRITERIOS DE EVALUACION

Pertinencia

2 (3|4

o
A

1) £ mstrumento bene estructura IdgIca

|

2) La secuensia de presentacion de os items es

spema

31 £l graco oe complepdad de los lems es aceptable

Hiwx ¥

TZ) Los tetines (lizados en 13s preguntas son claros

y comprensides

5) La matodoiogia refiea ef problema de fa

rvesigacin

£, £ msvumentc 353723 en su totahdad ¢f problema

ot mvesigason

7} Las pregamias parmaen el logro de obelvos

2, La metosoiog s DArtTas recoger informacion para
sizanzer ios ooetves Oe la invesbgatién

S, £ meTuTetto 8Sa0Cs las vanaties e Inchcadores

¥l X| XX |[¥ [X]w¥ X|e

10; Lot nems permrten COMArEstar las hodtess

Cumzra parsal

XY X XX N>

LN

U

Surara \al

=
k
R

Intervalo de puntaje para la calificacion del instrumento:

0.3

3180

91120 121150

[
Wuy
CefiGente

P!OMO_GO valoracion porcentual es: .

29%ATR
Defhciento

61°%-80%
Bueno

81%-100% '
Excelente

De acuerdo a los puntajes obtenidos en cada uno de los indicadores de evaluacion son muy significativos, alcanzando
un puntaje promedio de validez por el experto de {44 punlos, cuyos resultados es de Excelente, lo que significa que el

instrumento es valido, permitiendo al investigador medir las variables de estudio.

Datos del experto

U-Qovmn C}rx.

woh N I:mc:\se:\mm ~DUCCNTE

Apeliidos y nombres

| Cargo u ocupacion

C7 Flrma

[Fifma del experto)

Cerro de Pasco, marzo de 2025,




I. Datos generales

TESIS:'La Gestion Ambiental y el Crecimiento Econémico en las Empresas Mineras de distrito de Yanacancha-
Pasco, 2023"

INVESTIGADORA:

Bach. Xiomy Maysabel, QUILLATUPA MACHUCA

Instrucciones: Marca con una *X* segun considere la valoracion de acuerdo a cada itern

IIl. Criterios de validacién
__PARA:Pertinencia y claridad del Instrumento |

_ PARA:Relevancia dol Instrumento |

TE=Optmo 4= Satstactono 5=Optimo 4= Salistactotio
3= Buend 2= Regular 3=Bucno 2= Regular |
1= Dehicente 1 = Deficiente S R I
CRITERIOS DE EVALUACION ashccand oo e
T[2]3Ja[s[1[2]3[as|1[2]3[4[5
%) E mstrumento vene estructua logca g Y S I % | |
2 Ls secuencia g6 presentanion o os fems es ==
p %
ST P ‘ »
3 5a30 08 camplexaad de Ios ftems €5 aceplable s ¥ N _,F_ £
& s 1122005 €1 135 preguntas son Caros
y ITTeBDes )( o X
S L TeiosnogiE rehea o probiema de la % I
masigac X : X
£ E morumens 25205 o0 s 12430000 el problems / |
\ |
o Puestnasr X P [\
7| i ey i s gt ok o Y b [X]
£ L messy s e et chotmanbn pata | N
BLERE 1A LA T 3 estpntn X X '
T raaents it i vaneues € NACA00eS N . [N
B L X 5 < |
< I Vi N i I = 1, {
Grasagens T 15 40 1Z13s)|
Caaia s ;‘8 ..18" = 8 ‘ﬁ—]
Imervalo Ge punay: pars L caldicacion del instrumento:
= oD SR | TSR N | ) 91120 ! 2 |
1y %41k A1R60% 61%.80% | B1%-100% |
et | [ntusardn MNaoglable ngano | Excelente |

Promedio de valoracion porcentual es:

De sruerso a 105 puntsies oulenios en cada uno de los ndicadores de ovaluacion son muy significativos, alcanzando

un punta,e prumeso o vahdez (/0 el e/peno de .ﬁﬁ. puntos, cuyos resultados es de Excelente 1o que significa que el
Instrumento es valido, permitienso al investigador medir las variables de estudio

Datos del experto %
pe . Flnni‘
e > r\__ - -
‘_\j_Q"\n\Hﬂ ﬂ«hu, Todkel A DHEMTE _DERC0 yoc pp IFma def axperto)
Apellidos y nombres Cargo u vcupacion NroONE: __oMuGY 36d

Cerro de Pasco, marzo de 2025.



¢) Matriz de consistencia

PROBLEMA GENERAL

OBJETIVO GENERAL

HIPOTESIS GENERAL

VARIABLES

METODOLOGIA

(De qué manera la gestion
ambiental se relaciona con el
crecimiento econdomico en las
empresas mineras de Yanacancha-
2023?

Determinar de qué manera la
gestion

ambiental se relaciona con el
crecimiento econdomico en las

empresas mineras de Yanacancha

crecimiento

La gestion ambiental se relaciona

significativamente con el

econdémico en las

empresas mineras del distrito de

'Yanacancha-Pasco, 2023

Variable Independiente:

Gestion ambiental

Dimensiones:

o Politica ambienta
®  Servicios sociales
®  Econdmico

PROBLEMAS ESPECIFICOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS

HIPOTESIS ESPECIFICAS

a. (De qué manera la politica
ambiental se relaciona con el
crecimiento econdmico en las
empresas mineras del distrito
de Yanacancha-Pasco, 2023?

b. (De qué manera los servicios
sociales se relacionan con el
crecimiento econémico en las
empresas mineras del distrito
de Yanacancha-Pasco, 2023?

c. (De qué manera la economia
se relaciona con el
crecimiento econdmico en las
empresas mineras del distrito
de Yanacancha-Pasco,
20237?

a. Determinar de qué manera la
politica ambiental se relaciona
con el crecimiento econdmico
en las empresas mineras del
distrito de Yanacancha-Pasco,
2023.

b. Determinar de qué manera los
servicios sociales se relacionan
con el crecimiento econdmico
en las empresas mineras del
distrito de Yanacancha-Pasco,
2023

c. Determinar de qué manera la
economia se relaciona con el
crecimiento econdémico en las
empresas mineras del distrito de
Yanacancha-Pasco, 2023

a. La

b. Los

politica ambiental se

relaciona  significativamente
con el crecimiento econémico
en las empresas mineras del
distrito de Yanacancha-Pasco,
2023.
servicios  sociales  se
relacionan  significativamente
con el crecimiento econdmico
en las empresas mineras del
distrito de Yanacancha-Pasco,
2023

.La economia se relaciona
significativamente ~ con el
crecimiento econdémico en las
empresas mineras del distrito de

Yanacancha- Pasco, 2023

Variable Dependiente

Crecimiento economico

Dimensiones:

Productividad y eficiencia

Inclusién social y equidad

[ ]
[ ]
®  Sostenibilidad ambiental
[ ]

Gobernanza y
estabilidad
institucional

Diseiio de Investigacion

No experimental, Transversal -

correlacional.

Poblacion
15 funcionarios

Muestra

15 funcionarios
Técnicas para procesamiento y

analisis de datos:

Se utilizara el Paquete estadistico
SPSS version 24




