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RESUMEN

El estudio ha tenido como principal objetivo el disefiar un modelo de Entorno
Virtual de Aprendizaje y aplicarlo a un curso de ensefianza en linea en Estadistica
Aplicada a la Investigacion en Educacion para estudiantes de X semestre de las
Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacion-literatura de la
Escuela de Educacion Secundaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la
Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion. Todo esto con la finalidad de contribuir
con la mejora de los aprendizajes en la etapa de formacion profesional universitaria. El
disefio utilizado es el cuasi experimental con dos grupos: uno experimental y el otro
control. Asimismo, se han establecido mediciones preliminares para determinar la linea
de base (pre-test) y, una medicion final (post-test), para determinar la existencia de
diferencias entre los dos grupos y si es atribuible a la intervencion. Los resultados
muestran que existen diferencias significativas entre el pre-test y el post-test y son
atribuibles al modelo aplicado: Entorno Virtual de Aprendizaje. En el estudio han
participado 26 sujetos y entre las principales conclusiones tenemos que las metodologias
basadas en Entornos Virtuales de Aprendizaje resultan beneficiosas para los cambios que
se estan llevando a cabo en la Ensefianza Superior, en su proceso de convergencia hacia
la Acreditacion y masificacion. También que: hace posible un trabajo multidisciplinario,
hace posible el involucramiento, genera una cultura de medicion y evaluacion permanente
de los aprendizajes; y, hace posible la mejora continua de la préctica pedagdgica.

Palabras Clave Entornos Virtuales de Aprendizaje, E-Learning, B-Learning,

Aprendizaje ubicuo, Estadistica, Practica pedagdgica.



ABSTRACT

The main objetive of the study was to design a Virtual Learning Environment
model and apply it to an online teaching course in Statistics Applied to Research in
Education for students of X semester of the Specialties of Foreign Languages English-
French and Communication-literature from the School of Secondary Education of the
Faculty of Education Sciences of the Daniel Alcides Carrion National University. All this
in order to contribute to the improvement of learning in the university profesional training
stage. The design used is the quasi-experimental with two groups: one experimental and
the other control. Likewise, preliminary measurements have been established to
determine the baseline (pre-test) and a final measurement (post-test) to determine the
existence of differences between the two groups and whether it is attributable to the
intervention. The results show that there are significant differences between the pre-test
and post-test and are attibutable to the applied model: Virtual Learning Environment. 26
individuals have participated in the study and among the main conclusions we have that
the methodologies base on Virtual Learning Environment are beneficial for the changes
that are taking place in Higher Education, in its process of convergence towards
Acreditation and massification. Also that: it makes multidisciplinary work posible, it
makes involvement posible, it generates a culture of measurement and permanent
evaluation of learning; and, it makes posible the continuos improvement of the
pedagogical practice.

Keywords Virtual Learning Environments, E-Learning, B-Learning, Ubiquitous

Learning, Statistics, Teaching practice.



RESUMO

O objetivo principal do estudo foi projetar um modelo de Ambiente Virtual de
Aprendizagem e aplica-lo a um curso de ensino online em Estatistica Aplicada a Pesquisa
em Educacdo para alunos do X semestre das Especialidades de Linguas Estrangeiras
Inglés-Francés e Comunicacdo-literatura da a Escola de Educagdo Secundéria da
Facultade de Ciéncias da Educacdo da Universidade Nacional Daniel Alcides Carrion.
Tudo isso como o objetivo de contribuir para a melhoria do aprendizado na etapa de
formagdo profissional universitaria. O delineamento utilizado é o quase-experimental
com dois grupos: um experimental e outro controle. Da mesma forma, foram
estabelecidas medicgBes preliminares para determinar a linha de base (pré-teste) e uma
medicao final (p6s-teste) para determinar a existéncia de diferencas entre os dois grupos
e se € atribuivel a intervencdo. Os resultados mostram que existem diferencas
significativas entre o pré-teste e o pds-teste e sdo atribuiveis ao modelo aplicado:
Ambiente Virtual de Aprendizagem. Participaram do estudo 26 sujeitos e entre as
principais conclugbes temo que as metodologias baseadas em Ambientes Virtuais de
Aprendizagem sdo benéficas para as mudancas que estdo ocorrendo na Educacdo
Superior, em seu proceso de convergencia para a Acreditacdo e massificagdo. Também
que: possibilita o trabalho multidisciplinar, posiibilita o envolvimento, gera uma cultura
de medicdo e evaluacdo permanente da aprendizagem; e, possibilita a melhoria continua
da prética pedagdgica.

Palavras-Chave Ambientes Virtuais de Aprendizagem, E-Learning, B Learning,

Aprendizagem Ubiqua, Estatistica, Pratica pedagogica.



INTRODUCCION

En la era digital en constante evolucién, la educacion universitaria se encuentra
en medio de una transformacion significativa impulsada por avances tecnoldgicos y
cambios en las metodologias pedagdgicas. Uno de los pilares fundamentales de esta
evolucidn es la adopcion y adaptacion de los Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA),
plataformas en linea disefiadas para facilitar la interaccion entre estudiantes, docentes y
contenido educativo. En este contexto, la presente tesis ha tenido como objetivo investigar
el impacto de los Entornos Virtuales de Aprendizaje en la ensefianza en educacion
superior, explorando como estas herramientas digitales estan redefiniendo la experiencia
educativa y generando nuevas oportunidades para el aprendizaje colaborativo y
personalizado.

La répida proliferacion de la tecnologia ha alterado significativamente la forma
en que las instituciones educativas ofrecen sus programas académicos. Asi, los Entornos
Virtuales de Aprendizaje han emergido como un canal crucial para impartir contenido
educativo, fomentar la interaccion y proporcionar recursos en formatos diversos. La
educacién superior, que tradicionalmente se ha centrado en aulas fisicas y métodos
didacticos convencionales, se enfrenta ahora a un entorno donde la virtualidad desafia las
fronteras geograficas y temporales, permitiendo una mayor flexibilidad y acceso al
conocimiento.

La interaccion constante entre la tecnologia y la educacién superior ha generado
un cumulo de preguntas y reflexiones sobre la efectividad real de los Entornos Virtuales
de Aprendizaje. Por ejemplo: ; Como influyen estos entornos en la participacion activa de
los estudiantes? ;Qué impacto tienen en la calidad de la educacién y la adquisicion de
habilidades? ;Como se gestionan los desafios de la evaluacion y la retroalimentacion en

un entorno virtual? Estas cuestiones no sélo abordan los aspectos pedagogicos, sino
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también la infraestructura tecnoldgica requerida para sostener estos entornos, asi como
las consideraciones de disefio instruccional que optimizan la experiencia del estudiante.

Es esencial reconocer que el impacto de los Entornos Virtuales de Aprendizaje no
se limita solamente a la relacion entre la tecnologia y la ensefianza. Estos entornos
también tienen el potencial de cambiar la dindmica entre los educadores y los estudiantes,
exigiendo un enfoque orientado a la facilitacion y la tutoria en lugar de la tradicional
transmision unidireccional de contenidos. Ademas, los Entornos Virtuales de Aprendizaje
permiten la creacion de comunidades virtuales de aprendizaje, donde los estudiantes
pueden interactuar entre si y colaborar en proyectos a pesar de las distancias fisicas.

En Gltima instancia, esta investigacion busco arrojar luz sobre las diversas facetas
de los Entornos Virtuales de Aprendizaje y su impacto en la educacion superior. A traves
de un andlisis exhaustivo de la literatura actual, estudios de casos y posibles desafios y
beneficios identificados, se ha pretendido proporcionar una comprension solida y
fundamentada de cdmo estos entornos digitales estan transformando la ensefianza y el
aprendizaje en la educacion superior. Al haberlo hecho, se espera haber contribuido al
dialogo en curso sobre la evolucion de la educacion en el siglo X X1y haber proporcionado
recomendaciones para optimizar la integracion efectiva de los Entornos Virtuales de
Aprendizaje en el panorama en constante cambio.

En suma, el presente trabajo se mueve en direccién de la busqueda de la calidad
de la formacién universitaria, a través de mecanismos que puedan responder a las
demandas existentes contrastadas también de manera real en la revisién de algunas
Ilamadas buenas practicas pedagdgicas. Es en la etapa de formacion en el pre-grado, que
el uso de los Entornos Virtuales de Aprendizaje puede ser una estrategia innovadora que

dé respuesta a algunas de las problematicas existentes y facilite algunos de los cambios.
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La secuencia de construccion de este informe final de tesis ha sido: Primero, se
realiz6 un marco teérico en el que han quedado contenidas las lineas de investigacion
bésicas de este trabajo (Capitulo Il). En varios titulos se ha detallado el estado de la
cuestion de los aspectos clave que constituyen los cimientos de esta investigacion.
Cumplida esta tarea, ello ha servido de base para llegar a construir el problema de
investigacion, desde las diferentes perspectivas que lo componen para poder entender cuél
es el &mbito de accion y los pasos a seguir en el proceso (Capitulo I).

En otro apartado (Capitulo I11), se expone el camino seguido en la realizacion de
esta tesis a la luz de lo sefialado en la teoria de los capitulos anteriores. En esta parte se
detallan cuéles han sido los procesos que se han ido desarrollando desde el inicio en la
busqueda de una metodologia de investigacion para realizar el proyecto hasta el andlisis
final de los resultados obtenidos (Capitulo IV) y la extraccién de conclusiones, pasando
por una etapa de experimentacion y busqueda de datos.

Finalmente, se debe precisar entonces que el ambito en el que se basa el desarrollo
de este trabajo es la utilizacion de las tecnologias de la comunicacion y la informacion en
el terreno educativo como medio para la innovacion. La enorme potencialidad que las
herramientas tecnolégicas ponen hoy a nuestro alcance hace inevitable pensar
aprovecharlas como apoyo en el desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje. En
este punto ha sido necesario descubrir cual es la forma 6ptima de utilizacion de cada
herramienta en cada contexto para no caer en actitudes tecnofilas al pensar que el mero
hecho de ser algo nuevo es mejor e innovador. También, ha sido imprescindible valorar
y analizar con detenimiento cuéles son los requerimientos de los individuos, cuéles son
las caracteristicas de las herramientas y encontrar un punto en el que se cruzan ambas
variables para llegar a un tope de optimizacion de los recursos. La utilizacion de las

tecnologias en educacion superior proporciona un amplio campo de investigacion que
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puede ser abordado desde numerosos frentes, aunque con un mismo espiritu subyacente,
la mejora Ultima de los procesos de ensefianza-aprendizaje.

Como todo buen seguidor de “receta culinaria”, se reconoce haber tomado muchas
de las partes constitutivas de este trabajo de las mejores “tiendas”; si bien, muchos de los
datos y conocimientos en general que ha sido expuestos en esta tesis han sido ya tratados
por el autor, otros han sido trasladados de las producciones de sus autores tal y como han
sido elaborados, esto para no deshonrarlos; pues, qué duda cabe, sus trabajos y
descubrimientos siempre seran los referentes para cualquier emprendimiento que se han
de poner en marcha, como es esta tesis, por ejemplo. Se espera haber cumplido con
nombrarlos correctamente en este informe, y si se ha olvidado a alguno, las mas sentidas

disculpas por anticipado.

El autor.
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1.1.

CAPITULO I
PROBLEMA DE INVESTIGACION
Identificacion y determinacion del problema

De un examen exhaustivo en la literatura sobre la problemética en
educacién superior se ha podido identificar los siguientes diez problemas mas
relevantes:

El primero es el desfase entre habilidades y demanda laboral. En el
documento: “The Future of Jobs Report” del Foro Econdmico Mundial (2015),
se dice que la brecha entre habilidades ensefiadas en las instituciones de educacién
superior y las habilidades necesarias en el mercado laboral puede afectar la
empleabilidad de los graduados.

El segundo problema en relevancia es el enfoque excesivo en la teoria.
Como dice Kolb (1984), el énfasis en la teoria en detrimento de las aplicaciones
practicas puede disminuir la relevancia y la preparacion de los estudiantes para el
mundo real.

Una tercera problematica esta referida a la brecha de inclusion. McKinsey

& Company (2015) dicen que la falta de diversidad y representacion en las aulas



puede limitar las perspectivas y experiencias compartidas, afectando la calidad de
la ensefianza y el aprendizaje. Hoy en dia, en pleno siglo XXI aun existen
disparidades en el acceso y la participacion de diversos grupos de estudiantes en
instituciones de educacion superior. Estas se manifiestan en términos de género,
raza, etnia, nivel socioeconémico, discapacidad u otros factores
sociodemogréficos.

Un cuarto problema identificado habla de los desafios de la educacion a
distancia. Altbach et al., (2009), dicen que la transicién a la educacion a distancia,
especialmente en respuesta a eventos globales como por ejemplo la
despresencializacion de la educacion plantea desafios en la adaptacion de métodos
de ensefianza y en la promocion del compromiso estudiantil.

El estrés y la salud mental de los estudiantes es un asunto muy inquietante
y ocupa un quinto lugar dentro de la problematica para educacion superior que se
ha identificado. Eisenberg et al., (2012), dicen que las altas expectativas
académicas y la presion pueden tener un impacto negativo en la salud mental de
los estudiantes, lo que influye en su capacidad para aprender y tener un
rendimiento 6ptimo.

La evaluacion auténtica ocupa un lugar muy expectante. La adopcion de
métodos de evaluacidn auténticos y significativos puede ser un desafio, ya que los
sistemas tradicionales de evaluacion basados en examenes pueden no reflejar
adecuadamente las habilidades y conocimientos adquiridos, esto a decir de Brown
et al. (2008).

Aungue no se quiera aceptar, la docencia centrada en el profesor es un
problema detectado y ocupa un séptimo lugar en la lista. A decir de Trigwell et

al., (2004), un enfoque predominantemente centrado en el profesor puede limitar



las oportunidades de participacion activa y la autonomia de los estudiantes en su
proceso de aprendizaje. Al ser el profesor la Unica fuente o principal fuente de
conocimiento, mientras que los estudiantes tienen un papel mas pasivo en su
propio aprendizaje ocurre que se produce una falta de participacion activa, falta
de personalizacién, memorizacion en lugar de comprension, falta de autonomia,
desmotivacién y preparacion insuficiente para el mundo real.

Latecnologiay la ensefianza es una problematica que es relevante también
en la educacién superior actual. Bates et al., (2015) dicen que la integracion
efectiva de la tecnologia en la ensefianza puede ser un reto, ya que requiere de
habilidades técnicas y pedagdgicas por parte de los docentes.

Como noveno problema se ha identificado a la falta de retroalimentacion.
Nicol & Macfarlane-Dick (2006), dicen que la retroalimentacion insuficiente o
poco clara por parte de los profesores puede limitar el desarrollo de habilidades y
la comprension profunda de los contenidos por parte de los estudiantes.

Finalmente, un problema que se ha identificado como importante es el
cambio en el rol del profesor. Sobre esta problematica, Shulman (2004), nos dice
que la evolucién del rol del profesor, de mero transmisor de conocimiento a
facilitador del aprendizaje, puede requerir una adaptacion y desarrollo profesional
constante.

Estas problematicas reflejan algunos de los desafios actuales a investigar
en el ambito de la ensefianza en educacion superior en nuestro pais, y estan
respaldadas por investigaciones y fuentes internacionales en el campo de la
educacion superior.

De estos problemas, se ha determinado investigar los desafios de la

educacion a distancia. No porque sea mas importante. ES porque se acerca mejor



a las necesidades de la universidad en la region Pasco. También, porque es un

tema que se adecua a las posibilidades académicas e interés del investigador.
Lo que se narra enseguida es de seguro lo que muchos han tenido la

oportunidad de ver y; acaso, de padecer en las aulas universitarias:
El docente ingresa al aula. Acomoda sus carpetas y libros sobre el
escritorio mientras el murmullo de los alumnos disminuye gradualmente.
El docente carraspea, saluda. Las respuestas mezcladas, rutinarias, sin
tono, se combinan en un ruido ininteligible. Nuevamente silencio. El
docente hace una larga pausa, remarcando el silencio y reclamando sin
decirlo, atencién. El docente comienza a hablar. Se detendrd cuando el
reloj le indique que el tiempo de su clase termind. Algunas veces, antes de
retirarse, indica las consignas: «vayan revisando los textos de...», 0 indica
los lineamientos de la proxima tarea para casa. Mas 0 menos asi son las
clases que todos recordamos. En la educacion secundaria, en la educacion
superior. El docente puede ser la docente. Intercalarda bromas para
«alivianar» su clase. Escribird o no en el pizarron. Mostrara informacion
en una lamina. Una parte (¢la mayoria, la minoria?) se esforzara para que
sus alumnos comprendan. Aportaran metaforas y ejemplos, tratard de
abordar el tema desde angulos variados, propondra algunas actividades de
aprendizaje. Segun las carreras, los establecimientos o la modernidad de
docentes o instituciones, se proyectaran filminas, de vez en cuando, 0
diapositivas. En los altimos afios las filminas y diapositivas pueden haber
sido reemplazadas por proyecciones en PowerPoint. Pero mas o0 menos asi
son las «clases» en la presencialidad. La mayor parte de ellas. Los

estudiantes atienden (0 no), toman apuntes. Después, cuando se acercan



pruebas, parciales, exdmenes, en solitario o en grupos, leen esos apuntes,
los libros indicados, tratando de retener (acordarse) e incluso, tratando de
comprender (a veces).
Sobre este respecto, Valzacchi y Asinsten (2011, p. 4), dicen:
No es una novedad afirmar que este modelo (expositivo memoristico) que
predomina en la educacién superior estd agotado y es necesario revisar
todo el sistema educativo en profundidad. Pero a la vez, debemos
reconocer que el sistema funciona, por lo menos en lo formal. Cada uno
de sus integrantes tiene mas o menos claros sus roles. Los profesores
forman para ese modelo, quizds no desde la teoria, pero si desde la
practica: los futuros profesores aprenden cémo se es profesor, viendo
actuar a sus profesores. El sistema se reproduce casi idéntico a si mismo.
Pero esta situacion de “estabilidad” en la que cada uno tiene roles claros y
definidos, se viene alterando por varios motivos, entre los que se destaca
la aparicion y expansion de la educacion a distancia (negritas nuestras).
Asi, como dicen Matallana y Torres (2011), la educacion superior a
distancia se presenta como una alternativa a la educacion tradicional. Y, dadas las
potencialidades educativas que brinda, esta metodologia adquiere cada vez mas
relevancia pues cambia los paradigmas educativos y orienta las instituciones de
educacion superior a ser centros generadores de conocimiento, no s6lo porque se
superan barreras de espacio y tiempo sino porgue no aisla al estudiante y le
permite seguir su rol laboral, familiar o social, generando importantes
posibilidades estratégicas de desarrollo mediante la virtualidad. Ahora bien, ¢por
qué es necesaria una despresencializacion de la ensefianza universitaria a favor de

la educacion superior a distancia? (Es viable un modelo como este en la



1.2.

universidad de hoy? La despresencializacion de la educacion superior, que
implica una reduccion en la necesidad de asistir fisicamente a un campus
universitario, se ha convertido en un fenémeno cada vez més prominente debido
a varios factores como el acceso y alcance, flexibilidad, personalizacion del
aprendizaje, tecnologia educativa avanzada, reduccion de costos, avances en
comunicacion, aprendizaje a lo largo de la vida y preparacién para el futuro labora,
que como se ve son factores que favorecen la educacion a distancia mediada por
Entornos Virtuales de Aprendizaje.
Delimitacion de la investigacion

El tema de esta investigacion ha sido la Educacion a Distancia, dentro de
este corpus de conocimiento, el &rea de interés lo ha constituido la Ensefianza-
Aprendizaje; pero, no presencial sino en un Entorno Virtual de Aprendizaje.
Ahora bien, lo que se ha querido es conocer es si los Entornos Virtuales de
Aprendizaje son un recurso efectivo para la ensefianza en educacion superior.

Esta investigacion esta delimitada geograficamente a la Region Pasco,
dentro de ella a la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion, periodo
académico 2015 Il. Ahora bien, al igual que la delimitacidn en el espacio, se hace
necesario una delimitacion en el tiempo para que el tema/objeto de investigacion
pueda ser trabajado satisfactoriamente ante las limitaciones de informacion,
tiempo, recursos materiales y conocimiento del investigador (Dieterich Heinz,
2011, p. 101). En esta linea de ideas, el presente estudio quedo delimitado a los
afios 2014-2016.

Una Gltima presentacion podemos dedicarla a la delimitacion semantica.
Este paso ha consistido para nosotros en la seleccion definitiva de los conceptos

y/o sus respectivos significados. Asi para este estudio, debe entenderse por
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Enseflanza-Aprendizaje en Entornos Virtuales de Aprendizaje al proceso de
colaboraciéon cuya premisa basica es la construccion del consenso. En esta
modalidad de ensefianza-aprendizaje, que mediatiza la relacion profesor/alumno
y que utiliza una serie de dispositivos tecnoldgicos que permiten la circulacion
tanto de los contenidos como de los procesamientos especificos de la intervencion
didactica, lo caracteristico es la delegacion de autoridad, por eso mismo se hade
aceptar la responsabilidad de las acciones del grupo. En suma, tiene que ver con
la funcion de la estructura y la organizacion del aula, la puesta a disposicion de
las actividades, el agrupamiento de los estudiantes, la evaluacién y las
recompensas por el trabajo, el establecimiento de la autoridad y la disposicién del
tiempo (elaborado a partir de Panitz & Panitz, 1998; Schunk, 1997).

La deficiente Formacion Inicial por factores que ya se ha descrito lineas
arriba, ha propiciado que se plantee el siguiente proposito de estudio: construir un
modelo de Entorno Virtual de Aprendizaje y aplicarlo a un curso de E-Learning
en “Estadistica Aplicada a la Investigacion en Educacion”, la misma que estaba
dirigida a estudiantes de X semestre de las especialidades de Lenguas extranjeras
Inglés-francés y Comunicacion-literatura de la Escuela de Educacion Secundaria
de la Facultad de Ciencias de la Educacion.

De este proposito, se han desprendido las siguientes preguntas de
investigacion:

Formulacion del problema
1.3.1. Problema general

¢COmo la aplicacién de un modelo de Entorno Virtual de Aprendizaje como

recurso para la ensefianza del Curso de Estadistica Aplicada a la Investigacion en

Educacion aumenta el aprendizaje de los estudiantes de X Semestre de las



Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacién-literatura de

la Escuela de Educacion Secundaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la

Universidad Nacional Daniel Alcides Carrién?

1.3.2. Problemas especificos

a.

¢Cuél es el nivel de aprendizaje en Estadistica Aplicada a la
Investigacion en Educacion que poseen los estudiantes de X Semestre
de las Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y
Comunicacion-literatura, antes de aplicarse el curso de E-Learning,
para detectar las necesidades y carencias de formacion?

¢ Se puede desarrollar el modelo de Entorno Virtual de Aprendizaje
en la Plataforma Social Educativa Edmodo, adaptando las
caracteristicas de la misma a las nuevas funcionalidades demandadas,
haciendo especial hincapié en la publicacion de contenidos formativos
multimedia, el seguimiento del progreso de los estudiantes y las
herramientas de comunicacion tanto sincronas como asincronas entre
profesores y estudiantes?

¢Cual es el nivel de aprendizaje en Estadistica Aplicada a la
Investigacion en Educacion que lograron los estudiantes de X
Semestre de las Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés
y Comunicacion-literatura, después de aplicarse el curso de e-
Learning?

¢Existen diferencias significativas en el aprendizaje de los estudiantes
de X Semestre de las Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-

francés y Comunicacién-literatura, antes y después de aplicarse el
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curso de E-Learning en Estadistica Aplicada a la Investigacion en

Educacién?

Formulacion de objetivos

1.4.1. Objetivo general

Determinar el nivel de aprendizaje de los estudiantes de X Semestre de las

Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacion-literatura

de la Escuela de Educacion Secundaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion

de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion, luego de haber aplicado un

modelo de Entorno Virtual de Aprendizaje en un curso de Estadistica Aplicada a

la Investigacién en Educacion.

1.4.2. Objetivos especificos

a.

Evaluar el nivel de aprendizaje en Estadistica Aplicada a la
Investigacion en Educacion que poseen los estudiantes de X Semestre
de las Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y
Comunicacion-literatura, antes de aplicarse el curso de E-Learning,
para detectar las necesidades y carencias de formacion.

Desarrollar el modelo de Entorno Virtual de Aprendizaje en la
Plataforma Social Educativa Edmodo, adaptando las
caracteristicas de la misma a las nuevas funcionalidades
demandadas, haciendo especial hincapié en la publicacién de
contenidos formativos multimedia, el seguimiento del
progreso de los estudiantes y las herramientas de
comunicacion tanto sincronas como asincronas entre

profesores y estudiantes.
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c. Evaluar el nivel de aprendizaje en Estadistica Aplicada a la
Investigacion en Educacion que lograron los estudiantes de X
Semestre de las Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés
y Comunicacion-literatura, después de aplicarse el curso de E-
Learning.

d. Determinar las diferencias significativas que existen en el aprendizaje de
los estudiantes de X Semestre de las Especialidades de Lenguas
Extranjeras Inglés-francés y Comunicacion-literatura, antes y después de
aplicarse el curso de E-Learning en Estadistica Aplicada a la
Investigacion en Educacion.

Justificacion de la investigacion

En el presente estudio se ha analizado las plataformas educativas desde la
perspectiva educativa y el sentido de la innovacion dentro de la educacion, con la
incorporacion de las tecnologias de la informacion y comunicacion en el aula, y
especificamente con varios de sus elementos: aulas virtuales, herramientas Web,
redes sociales entre otras.

El interés de la presente investigacion ha surgido como consecuencia de
la participacion del autor en un Postgrado en Entornos Virtuales de Aprendizaje
en las aulas de la Fundacion Virtual Educa de la Organizacion de Estados
Americanos (OEA) en la hermana republica de Argentina, los afios 2012 y 2013.
Los seminarios impartidos en esa catedra son la semilla inicial para plantearse la
investigacion con la intencionalidad de mejorar el proceso de
ensefianza/aprendizaje en los estudiantes de la Universidad Nacional Daniel

Alcides Carrion y evaluar el papel de las plataformas educativas asociadas a las
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herramientas de la Web 2.0 como apoyo para los docentes y estudiantes de la
UNDAC.

Los sistemas de acreditacion actuales tienen entre sus principales ejes
conceptuales la movilidad de los estudiantes y profesores, una garantia de calidad
en la ensefianza, la internacionalizacion de la universidad, impulsar la formacién
permanente y el aprendizaje a lo largo de toda la vida en el marco de las
universidades puablicas, como una necesidad para afrontar los desafios de la
competitividad, y el uso de las nuevas tecnologias para mejorar la cohesién social,
la igualdad de oportunidades vy la calidad de vida. Como sefiala Alvarez (2011),
hay que incentivar la comprension del rol que la educacion superior ejerce en la
formacion a lo largo de la vida.

Numerosos documentos e informes sobre la educacion superior europea
sefialan que la educacion en linea tiene un papel fundamental en Europa. Es 16gico
suponer que es aplicable a Latinoamérica; y, a Per( en particular. Resulta
interesante la aportacion que realiza Corica (2012) al decir que una de las
tendencias actuales es el desarrollo de la tecnologia y ello afecta de manera
descomunal el campo educativo, tanto por su avance de forma exponencial como
por su influencia, muchas veces, impredecible. La Organizacién para la
Cooperaciony el Desarrollo Econémico (OCDE, 2012) dice que la disponibilidad
y acceso a la red ha adquirido casi caracter universal en los paises desarrollados y
cada vez mas gente la utiliza en su vida diaria para buscar informacion,
comunicarse, utilizar diferentes servicios, entre otros.

Las tendencias educativas actuales van dirigidas a la transformacion del
rol y la funcion de los profesores. Se dirige hacia un modelo de ensefianza

centrado en el alumno y basado en el desarrollo de competencias y de aprendizaje

11



auténomo. En este sentido, la formacidn del profesorado es un pilar fundamental
para la transformacion de la ensefianza y para avanzar hacia el cambio educativo
de forma proactiva.

¢Por qué una propuesta de integracion de Edmodo con herramienta?
Porque es importante, facilitar el que los docentes posean herramientas
conceptuales y metodolégicas vinculadas a la ensefianza y a la didactica de
competencias. En segundo término, porque se considera que los recursos humanos
son el elemento determinante para el desarrollo de nuestra region. Como dice
Céardenas (2011, p. 23), “la disponibilidad de un suministro adecuado de personal
calificado sera lo fundamental y su influencia seré decisiva en el ritmo y rumbo
del crecimiento economico”. Entonces, es nuestro deber, en la medida de nuestras
posibilidades, disponer de una variedad de medios para desarrollar a nuestros
docentes, agregarles valor, capacitarlas y habilitarlas cada vez més para un mejor
desempefio dentro de las aulas universitarias.

¢Y por qué en un Entorno Virtual de Aprendizaje? Pues porque en el
contexto actual de la educacién no presencial tienen vigencia justamente los
entornos socializantes y las tecnologias integradoras. Y estas son las condiciones
adecuadas para promover el interaprendizaje y la colaboracion, para corregir las
deficiencias cognitivas y las carencias que se detectaron. Ademas, la relacién
causal entre la incapacidad para manejar herramientas conceptuales,
metodoldgicas y didacticas y el mal desempefio docente es un hecho bien
conocido. Por otro lado, se cuenta con el apoyo de la institucion para llevar a cabo
la propuesta.

¢Cual es el beneficio pedagodgico para la institucién? Impartir parte de la

ensefianza tradicional a través de Entornos Virtuales de Aprendizaje tendra, entre

12



otras, las consecuencias positivas siguientes: a) que los participantes puedan
ajustar sus tiempos de trabajo y su inversion en educacion, a ritmos y accesos no
presenciales que reducen significativamente los costes de oportunidad; b) que los
participantes se especialicen en técnicas de ensefianza en linea en una plataforma;
C) que tutores existentes desarrollen experiencia y formen nuevos tutores; d) que
se pueda producir materiales mediados pedagdgicamente para la modalidad no
presencial y facilitar su enriquecimiento permanente, y €) que se construya un
modelo capaz de replicarse en otras carreras.

Michael Fullan (2002, p. 122), sefialaba con ironia: “la educacion del
profesorado tiene el honor de ser, al mismo tiempo el peor problema y la mejor
solucion de la educacion”. Por tanto, como dice Vezub (2007), citando a Birgin
(2006) “la mejora de las experiencias escolares de los alumnos requiere de modo
ineludible contar con los docentes, pero una politica que apueste en forma
excluyente a su formacion y actualizacion constituye una respuesta simplificadora
que evade la compleja trama histérica que desde hace mas de un siglo configura
los sistemas educativos™.

La investigacion cobra especial relevancia por su actualidad y del objeto
de estudio constituyéndose un aporte no solo para la Universidad Nacional Daniel
Alcides Carrion, sino para el resto de las universidades de la Region, y por qué no
decirlo, un referente a nivel nacional. Responde a una necesidad del medio, como
es el uso de las plataformas educativas integradas con las herramientas de la Web,
en donde el docente aplica metodologias innovadoras, integra los recursos como
aulas virtuales, wikis, blogs, redes sociales entre otras, que permitan en los

estudiantes desarrollar un aprendizaje significativo, mejorando el proceso de
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1.6.

ensefianza/aprendizaje, pero a la vez haciendo uso de herramientas de apoyo
docente.
Limitaciones de la investigacion

Siguiendo a Price y Murnan (2004, pp. 66-67) podemos anotar las
siguientes limitaciones metodoldgicas que se han hallado al ejecutar el proyecto
de investigacion y llegar a este punto, redactar ya el informe final de tesis. Por
ejemplo, el tamafio de muestra. El nimero de unidades de andlisis que se logrd
usar ha sido relativamente pequefio. Asi que no se ha podido encontrar relaciones
y generalizaciones significativas a partir de los datos. Otra limitacion ha sido la
existencia de datos, y que estos estén disponibles y sean confiables. Este hecho ha
limitado los alcances del andlisis que debia hacerse. No se ha tenido problema con
los estudios previos de investigacion sobre el tema y tampoco con las medidas
utilizadas para recolectar datos. Ahora bien, con respecto a las limitaciones del
investigador, que pueden afectar o no el desarrollo de una investigacion, se puede
reportar que no se ha tenido inconvenientes a la hora de acceder a los sujetos de
estudio o a la misma entidad donde se desarroll6 el estudio. Si, se ha tenido
inconvenientes con el efecto longitudinal; pues, el tiempo disponible para
investigar el problema y medir el cambio o la estabilidad ha sido solamente de
cinco meses. No se ha tenido inconveniente alguno con la limitante que Price y
Murnan (2004) llaman “limitaciones culturales”. Esto porque para el presente
estudio se ha tenido cuidado en revisar criticamente el modo en que se ha
planteado el problema. También se han revisado una y otra vez como se han

seleccionado los datos a estudiar, lo que se ha omitido: personas o lugares.
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2.1.

CAPITULO 1l
MARCO TEORICO
Antecedentes del estudio
A nivel internacional.

Rojas et al., (2014). “Educacion a distancia como factor de inclusién social
en la Universidad Estatal a Distancia (UNED) de Costa Rica y la Universidad
Abierta para Adultos (UAPA) de Republica Dominicana”. Santiago de los
Caballeros, Republica Dominicana. Este trabajo tuvo como objetivo generar
conocimiento sobre la modalidad educativa a distancia y su papel en la reduccién
de la exclusion social. Se han analizado los contextos nacionales en relacion con
los factores que determinan la exclusién social en el ambito educativo. Ademas,
se han identificado las perspectivas institucionales sobre la ensefianza a distancia
como factor de inclusion social en las universidades participantes del proyecto. El
estudio concluye en que el surgimiento de las universidades de educacién a
distancia ha estado intimamente vinculado a la democratizacion de la educacion

superior, al proveer acceso a poblaciones tradicionalmente excluidas de las
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modalidades tradicionales de educacion, dadas sus particularidades laborales,
sociales, econémicas y culturales.

Esquivel y Edel (2013). “El estado del conocimiento sobre la educacion
mediada por ambientes virtuales de aprendizaje. Una aproximacion a través de la
produccion de tesis de grado y posgrado (2011-2010)”. Universidad Veracruzana,
México. Los autores concluyen en que, tecnolégicamente, una red educativa esta
soportada por cuatro niveles de redes integradoras: la mas bésica es la de
informacion y servicios de comunicacion que proporciona internet; en un segundo
nivel esté la de conocimiento, formada por todo tipo de repositorios de materiales
educativos, objetos de aprendizaje, etcétera, que en su conjunto constituyen el
patrimonio de la red de sistemas educativos; el tercer nivel lo representa la red de
aprendizaje, con la que se conforman las comunidades educativas de estudiantes,
profesores...; finalmente, el cuarto nivel lo denominamos la red virtual para el
apoyo de todas las funciones y los servicios de la red educativa.

Sanchez y Canales (2011). “Gestidn del conocimiento en la virtualidad
mediante sistemas y ambientes generadores de escenarios dinamicos, adaptativos
y colaborativos”. Universidad Nacional Autéonoma, México. Los autores
concluyen en que no existen plataformas y modelos educativos flexibles que se
adapten a la dinamica del proceso de ensefianza-aprendizaje. Por lo que se
requiere articular modelos educativos orientados a la construccién de
conocimiento con base en sistemas que respondan a los rasgos de los objetos de
conocimiento y a las dindmicas de colaboracion en ambientes de aprendizaje
virtuales que se caracteriza por la diversidad educativa de los participantes. A
nivel computacional la originalidad de la investigacion esta en aplicar las técnicas

que integran los conceptos alrededor de la virtualidad como son la ubicuidad,
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movilidad, integracion, interaccion, interoperabilidad, heterogeneidad,
colaboracidon distribuida a gran escala a partir de modelos de organizaciones
virtuales dinamicas que impacten de manera inmediata a través del desarrollo de
un primer prototipo y que a mediano y largo plazo contribuyan en la generacion
de nuevo conocimiento en el area.

Chavez et al., (2011). “Calidad, evaluacion y acreditacion de la educacion
mediada por las TICs”. Universidad Politécnica Nacional, México. El objetivo del
estudio ha sido analizar los enfoques de calidad y evaluacion, asi como las buenas
précticas, los criterios e indicadores que se aplican nacional e internacionalmente para
valorar y acreditar la calidad de los programas educativos mediados por las tecnologias
que fundamenten la identificacion de criterios e indicadores estratégicos viables y
apropiados para la educacién media y superior. Los autores concluyen que, ante un
notable y desregulado crecimiento de programas educativos ofrecidos en modalidad a
distancia por instituciones de diversa indole y prestigio, existe duda sobre su efectividad
en lograr aprendizajes similares o superiores en los estudiantes en comparacion con los
obtenidos en la educacion presencial convencional. Los argumentos se centran en la falta
de regulacion y en la carencia de estandares de calidad s6lidamente sustentados en la
investigacion y, ademas, consensuados entre las instituciones educativas involucradas
que permitan la acreditacion.

Callejas et al., (2011). “Objetos de aprendizaje, un estado del arte”.
Universidad Pedagogica y Tecnoldgica, Colombia. El estudio concluye en que el
aprendizaje de un estudiante no depende de la modalidad educativa en que se
encuentre, sino de cémo se le presentan los contenidos tematicos, de las
actividades que refuerzan su aprendizaje y de la coherencia que exista entre el

material educativo con sus necesidades y objetivos educativos. Es en este punto
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en donde los objetos juegan un papel importante debido a su forma de presentar
contenidos y de transferir conocimientos.
A nivel nacional.

De Nicho (2012), tesis: “Implementacion de un Software Educativo con
Soporte Multimedia para mejorar el Rendimiento Académico de la asignatura de
Comunicacion del Quinto Grado de Educacion Primaria de la Institucién
Educativa ‘Juan Tomis Stack’ en el periodo Agosto-Diciembre de 2010”.
Universidad Cat6lica Santo Toribio de Mogrovejo, Chiclayo. La autora concluye
en que se fortalecid la categoria de Recordar (Taxonomia de Bloom) en un 80 %
de los alumnos. Asimismo, se fortaleci6 la categoria de Comprender (Taxonomia
de Bloom), en un 70 % de los alumnos. Finalmente, el software contribuyo con
desarrollar la categoria de Aplicar, Analizar y Evaluar (Taxonomia de Bloom) en
un 90 % de los alumnos.

Duran (2012), tesis: “Evaluacion del rendimiento académico y de la
presencia social y cognitiva en estudiantes de nivel secundaria usando un modelo
E-learning 2.0 para nativos digitales”. Universidad Catolica, Lima. El autor
concluye en que el aporte que se ha encontrado en el proceso de socializacién es
el incremento significativo de la presencia social en los estudiantes de nivel de
educacion secundaria, lo cual prueba que el modelo aula virtual para nativos
digitales influye positivamente en el incremento del afecto mediante la expresion
de emociones espontaneas y no espontaneas, el humor y su expresion de vida de
manera libre; asi mismo, la comunicacion abierta mediante la ilacion de un tema,
la cita de ideas ajenas, referirse a otros mensajes, realizar preguntas, expresar
aprecio y acuerdo con sus comparfieros de clase y, finalmente, la cohesion entre

estudiante mediante la seguridad para dirigirse a sus compafieros por sus nombres
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o pronombres inclusivos y los elementos facticos de una comunicaciéon. En
relacion, a la adquisicién de capacidades cognitivas el aporte encontrado es el
incremento significativo de la presencia cognitiva en los estudiantes de nivel
educacién secundaria, lo cual prueba que el modelo aula virtual para nativos
digitales influye positivamente en el incremento del hecho desencadenante
mediante la conceptualizacion de un problema e identificacion de naturaleza
evocativa o inductiva.

Choque (2009), tesis: “Estudio en aulas de innovacion pedagogica y
desarrollo de capacidades tic: el caso de una red educativa de San Juan de
Lurigancho”. Universidad Nacional Mayor de San Marcos, Lima. El autor ha
confirmado la hipotesis general, que el estudio en las Aulas de Innovacion
Pedagdgica mejora el desarrollo de capacidades TIC en los estudiantes de
educacién secundaria, frente al desarrollo de capacidades TIC convencionales.
Asimismo, confirmd las hipétesis especificas, donde el estudio en las Aulas de
Innovacion Pedagdgica mejora el desarrollo de las capacidades de adquisicion de
informacion, capacidad de trabajo en equipo y capacidad de estrategias de
aprendizaje. La verificacion de las hip6tesis fue hecha aplicando el test de Student.

Trinidad (2005), tesis: “Internet, la brecha digital y los docentes de
Ayacucho”. Universidad de Huamanga, Ayacucho. El estudio fue cualitativo y se
realizd en cinco colegios secundarios nacionales ubicados en la ciudad de
Ayacucho. Este estudio estuvo focalizado en los profesores y los resultados
mostraron que de los 170 profesores encuestados el 42,4 % tienen una
computadora en casa, de los cuales solo el 5,6 % tiene conexion a Internet. En
relacién a los programas que mas emplean fue el procesador de textos word,

seguido por la hoja de célculo excel y power point. Los demas programas no
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2.2.

fueron nombrados. En el estudio se demostr6 que casi la totalidad de encuestados
sabe lo que es Internet, y usan el 72 %. El resto no lo usa porque no sabe como se
accede a ella. De los que usan el 84 % lo realiza en una cabina de Internet, el 14
% en el colegio y el 2 % en su casa. Las paginas web que los profesores visitan
son Google, Altavista, Hotmail y Yahoo. En el campo educativo hicieron
referencia al Portal del Ministerio de Educacion y al Portal del Proyecto
Huascaran. Un resultado que llam6 mucho la atencion fue que los docentes no
conocen ninguna pagina especializada en el tema educativo, ni peruana ni
extranjera. Esto limita a que puedan acceder a los demas recursos que el Internet
ofrece como son los foros, el chat, etc.

Bases teoricas-cientificas

2.2.1. Educacion superior y tendencias educativas.

En este apartado, como primer punto, se discute la importancia de la
educacién superior como pilar fundamental para el desarrollo de las habilidades y
competencias necesarias en un mundo cada vez méas globalizado y tecnoldgico.
Como segundo punto, se abordan las tendencias educativas actuales, como el
enfoque de aprendizaje centrado en el estudiante, el uso creciente de tecnologias
en el aula y la necesidad de adaptarse a las demandas cambiantes del mercado
laboral.

Como punto de partida se dira que, en el contexto actual, de un mundo
cada vez mas globalizado y tecnoldgico, la educacién superior emerge como un
pilar fundamental para el desarrollo de habilidades y competencias necesarias para
el éxito personal y profesional. Segun Garcia et al. (2014) la educacién superior
no s6lo proporciona conocimientos especializados, sino también fomenta el

pensamiento critico y la capacidad de adaptacion a entornos cambiantes.
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La globalizacion y la revolucion tecnolégica han transformado las
demandas laborales. Como sostiene Smith (2016), las habilidades tradicionales ya
no son suficientes, y la educacion superior se convierte en una via para adquirir
habilidades avanzadas como el pensamiento analitico y la resolucion de
problemas complejos. Ademas, en un estudio de la UNESCO (2015), se destaca
que la educacion superior promueve la ciudadania global al fomentar la
comprension intercultural y la conciencia de cuestiones globales. La educacion
superior también juega un papel crucial en la promocién de la innovacion. De
acuerdo con Johnson (2013), las instituciones educativas de educacion superior
son centros de investigacion y desarrollo, generando conocimiento que impulsa
avances tecnolégicos y econdmicos. Ademas, la educacion superior fomenta el
espiritu emprendedor y la creatividad, como sefialan Morales y Pérez (2012).

En este contexto, la formacion de competencias digitales se ha vuelto
esencial. Segin la Comisién Europea (2016), la educacién superior debe
proporcionar habilidades en tecnologias de la informacién y la comunicacién para
asegurar que los graduados sean capaces de prosperar en la economia digital.
Ademas, la educacion superior brinda oportunidades para la formacion de
habilidades blandas, como la comunicacién efectiva y el trabajo en equipo
(Martinez, 2014).

En la era de la informacidn, el acceso a conocimientos es vasto, pero
también abrumador. La educacion superior desarrolla la capacidad de evaluacion
critica de la informacién y la busqueda de fuentes confiables (Johnson, 2014).
Ademas, segln Vasquez (2015), promueve la capacidad de aprendizaje continuo,
necesario en un entorno donde el conocimiento se renueva constantemente. Pero,

la educacion superior no so6lo se trata de habilidades técnicas, sino también de
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formacion de ciudadanos comprometidos y éticos. Segin Nussbaum (2014),
promueve la educacion civicay el pensamiento reflexivo sobre cuestiones morales
y sociales. Ademas, proporciona una base para la toma de decisiones informadas
en un mundo global (Garcia et al., 2014). Sobre el segundo punto se dira que, en
el &mbito de la educacidn, las tendencias actuales reflejan un cambio significativo
en el paradigma pedagdgico hacia el enfoque de aprendizaje centrado en el
estudiante. Segun Vygotsky (1978), este enfoque reconoce la importancia de la
participacion activa del estudiante en la construccion de su propio conocimiento,
promoviendo el desarrollo de habilidades metacognitivas y la autonomia en el
proceso de aprendizaje.

La integracion de tecnologias en el aula es otra tendencia educativa que
esta transformando la forma en que se ensefia y aprende. Como sugiere Prensky
(2001), la “generacion digital” tiene una afinidad natural con la tecnologia, lo que
ha llevado a un aumento en la adopcion de herramientas digitales en la educacion.
La gamificacion y el uso de plataformas en linea, por ejemplo, pueden mejorar la
motivacion y el compromiso de los estudiantes (Gee, 2003).

La evolucion de la educacion se encuentra estrechamente ligada a la
necesidad de preparar a los estudiantes para un mercado laboral en constante
cambio. La globalizacion y la automatizacion han redefinido las habilidades
requeridas en el mundo laboral. Segin el Foro Econémico Mundial (2016), la
resolucion de problemas complejos, el pensamiento critico y la creatividad son
habilidades esenciales para enfrentar los desafios laborales en el futuro. En fin, la
adaptacion a las demandas cambiantes del mercado laboral es esencial. En
palabras de Pink (2005), la “era conceptual” valora la capacidad de aprender de

manera continua y de reinventarse a uno mismo. La educacion debe fomentar la
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agilidad y la flexibilidad preparando a los estudiantes para carreras
multidisciplinarias y roles hoy todavia inexistentes (Binkley et al., 2012). En este
contexto, las habilidades socioemocionales también estan recibiendo atencion. La
inteligencia emocional y la empatia son componentes cruciales del éxito en un
entorno laboral colaborativo y diverso (Brackett & Katulak, 2006). La educacién
debe cultivar estas habilidades para asegurar una interaccion efectiva en equipos
y contextos sociales.

2.2.2. Entornos virtuales de aprendizaje.

Aqui se definira y se describira los entornos virtuales de aprendizaje
(EVA). Se explorara las caracteristicas clave de los EVA, como la interactividad,
la flexibilidad temporal y espacial, la diversidad de recursos multimedia y la
posibilidad de personalizacién del aprendizaje. También se mencionara algunos
ejemplos de plataformas EVA utilizadas en educacion superior.

Los entornos virtuales de aprendizaje (EVA) son sistemas digitales
disefiados para facilitar y mejorar los procesos educativos a través de plataformas
en linea. Segun Garrison y Anderson (2003), un EVA es un espacio virtual donde
los participantes interactian, colaboran y acceden a recursos educativos de
manera sincrénica o asincronica. Estos entornos permiten la creacion de
experiencias de aprendizaje flexibles y personalizados, adaptandose a las
necesidades individuales de los estudiantes.

La arquitectura de un EVA abarca una variedad de elementos. Segun
Moore y Kearsley (2012), los EVA suelen incluir herramientas de comunicacion,
como foros de discusion y chats, que fomentan la interaccion entre estudiantes y
profesores. Ademas, ofrecen acceso a contenidos multimedia, como videos y

presentaciones, para enriquecer la experiencia de aprendizaje. La
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retroalimentacion en tiempo real y la evaluacion también son componentes
esenciales de los EVA (Beldarrain, 2006). Uno de los aspectos destacados de los
EVA es su capacidad para superar las barreras geogréficas y temporales.
Dillenbourg (1999) sefiala que los EVA permiten la participacion de estudiantes
de diferentes lugares y zonas horarias, promoviendo la diversidad y el intercambio
cultural. Esto facilita la formacion de comunidades de aprendizaje en linea, donde
los participantes comparten conocimientos y experiencias (Wenger, 1998).

La flexibilidad en los EVA es un factor clave. Los estudiantes pueden
acceder a los materiales y actividades en cualquier momento y lugar, lo que
facilita el aprendizaje a su propio ritmo (Ally, 2004). Ademas, lo EVA brindan
opciones de personalizacion, adaptando los contenidos y las actividades segln los
estilos de aprendizaje y las necesidades individuales (Siemens, 2005).

El disefio instruccional en los EVA es fundamental para su efectividad.
Anderson (2008) propone el modelo de disefio basado en la teoria del aprendizaje
constructivista, donde los estudiantes son desafiados con actividades auténticas y
colaborativas que promueven la construccion activa del conocimiento. La
retroalimentacion formativa y la evaluacion auténtica también son elementos
esenciales en este proceso (Gibson, 2014).

Los Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA) son plataformas en linea
que estan revolucionado la forma en que se concibe y lleva a cabo la educacion.
Una de sus caracteristicas clave es la interactividad. Segln Jonassen (1991), la
interactividad en los EVA permite una comunicacién bidireccional entre
estudiantes y profesores, fomentando la colaboracién y el aprendizaje activo a
través de discusiones en foros, chats en tiempo real y actividades colaborativas.

La flexibilidad temporal y espacial es otra caracteristica distintiva. Los EVA
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permiten a los estudiantes acceder a materiales y actividades en cualquier
momento y lugar, adaptandose a sus horarios y preferencias (Ally, 2004). Esto es
especialmente beneficioso para los estudiantes que trabajan o tienen compromisos
personales, brindandoles la oportunidad de balancear sus responsabilidades. La
diversidad de recursos multimedia en los EVA es esencial para enriquecer
la experiencia de aprendizaje. Estos entornos ofrecen una variedad de
formatos, como videos, simulaciones, presentaciones y podcasts, que
catapultan la comprension de conceptos complejos y atienden diferentes
estilos de aprendizaje (Mayer, 2001). La combinacion de recursos visuales
y auditivos mejora la retencion y la comprension.

Los EVA también permiten la personalizacién del aprendizaje. Segln
Siemens (2005), los EVA tienen la capacidad de adaptar los contenidos y las
actividades segun las necesidades individuales de los estudiantes. A traves del
seguimiento del progreso y la recopilacion de datos, los profesores pueden brindar
retroalimentacion y sugerencias especificas para optimizar el aprendizaje de cada
estudiante.

Algunos ejemplos de plataformas EVA utilizados en educacion superior

incluyen:

1. Open LMS: Es un proveedor de aprendizaje en linea que cuenta con la
flexibilidad, herramientas, contenidos e integraciones que se ajustan a la
creacion de experiencias de aprendizaje diferenciadas y Unicas. Esta
plataforma toma lo mejor de open source y las garantias y ventajas de un

servicio SaaS.
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Moodle: Una plataforma de cddigo abierto ampliamente utilizado que ofrece
una herramienta para la creacion de cursos, foros de discusion, evaluaciones
y seguimiento del progreso del estudiante.

Blackboard: Una plataforma versatil que ofrece funciones de colaboracion,
gestion de contenidos y evaluacion, permitiendo a los educadores disefiar
experiencias de aprendizaje en linea integrales.

Canvas: Conocida por su interfaz intuitiva y su disefio amigable. Permite la
creacion de cursos interactivos y la colaboracion entre estudiantes y
profesores.

Google Classroom: Integra herramientas de Google como Documentos,
Presentaciones y Drive para facilitar la creacion y el intercambio de
contenido, asi como la comunicacién entre estudiantes.

EdX: Una plataforma de aprendizaje en linea que ofrece cursos de
universidades de renombre mundial, combinando videos, evaluaciones y
foros de discusion.

En resumen, los EVA han transformado la educacién al brindar

interactividad, flexibilidad temporal y espacial, recursos multimedia

diversos y personalizacion del aprendizaje. Plataformas como Edmodo,

Blackboard, etc., son ejemplos de como estas caracteristicas clave se han

implementado con éxito en la educacién superior.

2.2.3. Teorias del aprendizaje y entornos virtuales de aprendizaje.

En esta seccion se han explorado como las teorias del aprendizaje como el

constructivismo y el enfoque socioconstructivista, se relacionan con los entornos

virtuales de aprendizaje. También se ha discutido brevemente como estos

enfoques pedagdgicos pueden aprovechar las caracteristicas de los EVA para
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promover una participacion activa, colaborativa y significativa de los estudiantes
en su proceso de aprendizaje.

Bien, el constructivismo y el enfoque socioconstructivista son teorias del
aprendizaje que se han destacado por su enfoque en la construccion activa y
significativa del conocimiento por parte de los estudiantes. Segun Piaget (1970),
el constructivismo postula que el aprendizaje es un proceso de construccion
mental, donde los individuos construyen nuevos conocimientos a partir de sus
experiencias previas. El enfoque socioconstructivista, influido por Vygotsky
(1978), agrega la dimension social al aprendizaje, enfatizando la interaccion y
colaboracidn entre los estudiantes para construir conocimientos colectivamente.

La integracion de estas teorias en los entornos virtuales de
aprendizaje (EVA) ha tenido un impacto significativo en la educacion
contemporanea. Los EVA brindan oportunidades para la aplicacion
practica de estas teorias al proporcionar plataformas donde los
estudiantes pueden interactuar, colaborar y construir conocimientos de
manera activa. En palabras de Jonassen (1999), los EVA permiten la
creacion de entornos ricos en informacion, desafiantes y centrados en el
estudiante, promoviendo la construccion individual y social del
conocimiento.

El constructivismo y el socioconstructivismo encuentran un terreno fértil
en los EVA a través de la interaccion entre pares y la retroalimentacion. En este
sentido, las herramientas de comunicacién asincronica y sincronica en los EVA
facilitan la discusion y el intercambio de ideas (Garrison & Anderson, 2003). La

interaccién en foros y chats refleja la dimension social del aprendizaje, donde los
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estudiantes pueden colaborar en la resolucion de problemas y la construccién
conjunta de conocimiento.

La flexibilidad temporal y espacial de los EVA también es coherente con
el enfoque constructivista. Los estudiantes pueden acceder a los materiales y
participar en actividades en momentos y lugares que mejor de adapten a sus
necesidades y estilos de aprendizaje (Ally, 2004). Esto permite que el aprendizaje
se ajuste a la individualidad de cada estudiante, como postula el constructivismo.
Los EVA también promueven la construccion activa del conocimiento a traves de
la diversidad de recursos multimedia disponibles. Los estudiantes pueden
interactuar con videos, simulaciones y presentaciones que fomentan la
exploracion y la experimentacion (Mayer, 2001). Esto es coherente con las ideas
constructivistas de aprender a través de la experiencia y la resolucion de
problemas.

En resumen, el constructivismo y el enfoque socioconstructivista
encuentran en los entornos virtuales de aprendizaje una plataforma ideal para su
aplicacion. Los EVA facilitan la interaccion, la colaboracion, la construccion
individual y social del conocimiento, y la adaptacion a las necesidades
individuales de los estudiantes. Estas teorias fundamentan la concepcién y el
disefio de los EVA, enrigueciendo la experiencia de aprendizaje en la era digital.

Recapitulemos, los entornos virtuales de aprendizaje (EVA) han
revolucionado la educacion al proporcionar plataformas en linea que pueden ser
aprovechadas para implementar eficazmente las teorias del constructivismo y el
enfoque socioconstructivista. Segun Vygotsky (1978), el socioconstructivismo
enfatiza la importancia de la interaccion social en el aprendizaje, mientras que el

constructivismo, influenciada por Piaget (1970), destaca la construccién activa
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del conocimiento por parte del individuo. Esta integracion en los EVA puede
conducir a una participacion activa, colaborativa y significativa de los estudiantes
en su proceso de aprendizaje.

Los EVA proporcionan una variedad de herramientas interactivas que
permiten a los estudiantes interactuar con su entorno de aprendizaje y con sus
compafieros. Herramientas como foros de discusion y chats en linea fomentan la
participacion activa y la construccion conjunta del conocimiento (Jonassen,
1999). Los estudiantes pueden expresar sus ideas, plantear preguntas y debatir
conceptos, creando un ambiente en el que el aprendizaje se produce a través de la
colaboracion.

La dimension temporal y espacial de los EVA es esencial para promover
la participacion activa de los estudiantes. Estos entornos permiten a los estudiantes
acceder a materiales y participar en actividades en momentos y lugares
convenientes para ellos (Ally, 2004). Esto facilita la autodireccion y la gestion del
tiempo, elementos clave del constructivismo, donde los estudiantes toman el
control de su propio aprendizaje.

La colaboracion es un pilar del enfoque socioconstructivista, y los EVA
brindan oportunidades para su implementacion efectiva. Los estudiantes pueden
trabajar en proyectos grupales, discutir ideas y aportar diferentes perspectivas,
construyendo conocimiento en conjunto (Dillenbourg, 1999). Las herramientas de
colaboracion en linea, como documentos compartidos y wikis, permiten la
creacion colaborativa y la coedicion de contenido.

La diversidad de recursos multimedia en los EVA también se alinea con
las teorias constructivistas. Los estudiantes pueden interactuar con videos,

simulaciones y presentaciones, lo que fomenta la exploracion y la comprensién
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activa (Mayer, 2001). La construccién de conocimiento se potencia al permitir a
los estudiantes visualizar conceptos abstractos y complejos.

En conclusién, la integracién del constructivismo y el enfoque
socioconstructivista en los EVA puede promover una participacion activa,
colaborativa y significativa de los estudiantes. Las herramientas interactivas, la
flexibilidad temporal y espacial, la colaboracion en linea y la diversidad de
recursos multimedia convergen para crear un entorno de aprendizaje en el que los
estudiantes pueden construir conocimiento de manera autbnoma y social.

2.2.4. Ventajasy desafios de los entornos virtuales de aprendizaje.

En este apartado, se analiza las ventajas que los EVA pueden ofrecer en el
contexto de la educacion superior, como la accesibilidad, la flexibilidad para
adaptarse a diferentes estilos de aprendizaje y la posibilidad de llegar a un publico
diverso. Ademas, se aborda los desafios potenciales, como la necesidad de
habilidades tecnoldgicas, la falta de interaccion cara a caray la posible sobrecarga
de informacion.

En la tltima década, los avances tecnoldgicos han revolucionado la forma
en que se imparte y se recibe la educacion superior. Los Entornos Virtuales de
Aprendizaje (EVA) han emergido como herramientas fundamentales en este
proceso, proporcionando una plataforma digital que facilita la interaccion y el
aprendizaje entre profesores y estudiantes. Segun Siemens (2005), los EVA se
definen como entornos basados en la web que utilizan herramientas y tecnologias
de Internet para crear experiencias educativas interactivas. En lo que sigue de este
marco tedrico se examina las ventajas que los EVA ofrecen en el contexto de la
educacion superior, centrandose en la flexibilidad temporal y espacial, la

personalizacion del aprendizaje, la colaboracion en linea y la accesibilidad.
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Flexibilidad temporal y espacial. Los EVA permiten a los estudiantes
acceder a los contenidos y recursos educativos en cualquier momento y lugar,
eliminando las restricciones geograficas y temporales (Garrison & Kanuka,
2004). Esto es particularmente beneficioso para aquellos que trabajan o tienen
responsabilidades familiares, ya que pueden adaptar sus horarios de estudio
segun sus compromisos personales.

Personalizacion del aprendizaje. La personalizacion del
aprendizaje es esencial para abordar la diversidad de estilos y
ritmos de aprendizaje. Los EVA permiten a los educadores disefiar
materiales y actividades adaptados a las necesidades individuales
de los estudiantes (Dabbagh & Kitsantas, 2012). A través del
seguimiento del progreso y la retroalimentacion automatizada, los
EVA pueden ajustar la trayectoria de aprendizaje para optimizar el
proceso de adquisicion de conocimientos (Brown, 2013).
Colaboracion en linea. La colaboracion es una habilidad vital en el mundo
actual. Los EVA facilitan la colaboracion en linea a través de herramientas
como foros, chats y espacios de trabajo compartidos (Harasim, 2013). Los
estudiantes tienen la oportunidad de interactuar con comparieros de diferentes
culturas y perspectivas, lo que enriquece su comprension y promueve el
aprendizaje colaborativo.

Accesibilidad. La accesibilidad es un aspecto crucial en la educacion
inclusiva. Los EVA ofrecen opciones de accesibilidad, como subtitulos,
lectura en voz alta y ajustes de contraste, que benefician a estudiantes con

discapacidades visuales, auditivas o cognitivas (Burgstahler, 2015). Esto
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garantiza que el contenido educativo esté disponible para todos los
estudiantes, sin importar sus limitaciones fisicas.

Motivacién y participacién. La gamificacion y el disefio de cursos
interactivos en los EVA puede aumentar la motivacion y la participacion de
los estudiantes (Deterding et al., 2011). Los elementos ludicos, como los
logros y las recompensas virtuales, pueden convertir el proceso de
aprendizaje en una experiencia mas atractiva y estimulante.

Actualizacion de contenidos. En un mundo en constante evolucion, es
fundamental que los contenidos educativos estén actualizados. Los EVA
permiten a los educadores actualizar facilmente los materiales y recursos,
manteniendo la relevanciay la calidad del contenido (Chang & Fisher, 2013).
Aprendizaje autodirigido. Los EVA fomentan el desarrollo de habilidades
de aprendizaje autodirigido al requerir que los estudiantes gestionen su
tiempo y proceso de aprendizaje de manera independiente (Knowles, 1975).
Esta habilidad es esencial en la educacion superior y en la vida profesional.
Reduccion de barreras culturales y linguisticas. Los EVA pueden superar
barreras culturales y linglisticas al proporcionar traducciones automaticas y
entornos de aprendizaje inclusivos para estudiantes internacionales (Ally,
2008). Esto promueve la diversidad y la interculturalidad en el aula.
Eficiencia en la evaluacién. Los EVA ofrecen herramientas para la
evaluacion en linea, que permiten una retroalimentacion rapida y automatica
(Johnson & Renner, 2012). Esto agiliza el proceso de evaluacion y permite a
los profesores centrarse en el apoyo pedagdgico individualizado.
Sostenibilidad ambiental. La reduccién del uso de papel y la minimizacion

de desplazamientos contribuyen a la sostenibilidad ambiental (INCAE,
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2009). Los EVA, al eliminar la necesidad de materiales impresos y
desplazamientos fisicos, puede tener un impacto positivo en el medio
ambiente.

En resumen, los Entornos Virtuales de Aprendizaje ofrecen una serie de
ventajas en el contexto de la educacion superior, desde la flexibilidad temporal y
espacial hasta la promocion de la colaboracion en linea y la personalizacion del
aprendizaje. Estas ventajas tienen el potencial de transformar la forma en que se
concibe y se lleva a cabo la educacion superior, adaptandola a las necesidades
cambiantes de los estudiantes y las demandas de la sociedad contemporénea.

Pero, lo que se acaba de resefiar son las ventajas. Los entornos virtuales
de aprendizaje (EVA) han emergido como herramientas clave en la educacion
superior, transformando la forma en que se imparten y reciben los contenidos
educativos. Por esto mismo, existen una serie de desafios potenciales que los EVA
presentan en el contexto de la educacion superior, considerando aspectos
relacionados con la interaccion, la calidad de la ensefianza, la motivacion y la
evaluacion.

- Cambios en la interaccion educador-estudiante. La interaccion en
los EVA es distinta a la presencial, lo que plantea desafios en
términos de retroalimentacién inmediata y comunicacién. Como
sefiala Anderson (2015), la falta de contacto cara a cara puede afectar
la comprensidn y la claridad de los conceptos.

- Calidad de la ensefianza en entornos virtuales. La calidad de la ensefianza
es crucial en cualquier modalidad educativa. Clark (2016) destaca que la
adaptacion de los contenidos y métodos pedagdgicos a los EVA es esencial

para garantizar una experiencia educativa efectiva y significativa.
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Motivacién y compromiso estudiantil. La motivacion es un factor
determinante en el aprendizaje. Wang (2014) advierten que los EVA podrian
disminuir la motivacion intrinseca de los estudiantes, ya que requieren una
mayor autodisciplina y autocontrol.

Disefio instruccional apropiado. El disefio instruccional adecuado es
fundamental en los EVA. Segun Moore (2013), los educadores deben
considerar cuidadosamente la estructura de los cursos en linea para garantizar
la coherencia y la secuenciacion efectiva de los contenidos.

Accesibilidad y brecha digital. La accesibilidad es un aspecto critico en los
EVA. Segun Weller (2016), la brecha digital puede exacerbarse, lo que podria
excluir a ciertos grupos de estudiantes y limitar su participacion efectiva en
el aprendizaje en linea.

Evaluacion auténtica y equitativa. La evaluacion en entornos
virtuales es un desafio en si mismo. Conforme a Garrison (2016),
disefiar evaluaciones auténticas y equitativas en linea requiere
superar obstaculos técnicos y garantizar la integridad académica.
Necesidades de habilidades tecnoldgicas. Los EVA demandan habilidades
tecnoldgicas tanto de educadores como de estudiantes. Bates (2015) sostiene
que la falta de competencias tecnolégicas puede obstaculizar el proceso de
aprendizaje y ensefianza en entornos virtuales.

Socializacion y aprendizaje colaborativo. El aprendizaje social y
colaborativo puede verse afectado en los EVA. Dillenbourg (2013) advierte
sobre la necesidad de disefiar estrategias especificas que fomenten la

colaboracion y la interaccion entre los estudiantes en linea.
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- Integridad académica y plagio. La integridad académica es un tema critico
en los EVA. Como menciona Standler (2016), la supervision limitada puede
aumentar los riesgos de plagio y trampas académicas en entornos virtuales.

- Actualizacion constante de contenidos Yy tecnologia. Los EVA
requieren actualizacién constante tanto de contenidos como de tecnologia.
Segln Siemens (2014), el répido avance tecnoldgico exige que las
instituciones educativas estén dispuestas a invertir en capacitacion docente y
actualizacién de plataformas.

2.2.5. Experiencias y casos de uso en educacion superior.

En esta Gltima seccion, se presentan ejemplos de estudios o proyectos en
los que se hayan implementado entornos virtuales de aprendizaje en instituciones
de educacion superior. Se analiza los resultados obtenidos, las estrategias
pedagogicas utilizadas y las percepciones de los estudiantes y profesores
involucrados.

Los entornos virtuales de aprendizaje (EVA) han emergido como
herramientas clave en la educacion superior, redefiniendo la forma en que se
imparten los contenidos y se promueve el aprendizaje interactivo y flexible. Segun
Siemens (2004), los EVA se basan en teorias de aprendizaje conectivista, donde
los estudiantes participan activamente en la construccién de su conocimiento a
través de la interaccion con sus compafieros y los recursos en linea. Un estudio
realizado por Garrison y Anderson (2003) examiné la implementacion de EVA en
un curso universitario y encontrd que los estudiantes se involucraron mas en
discusiones en linea que las presenciales, lo que sugiere un mayor compromiso y
participacion. La estrategia pedagdgica en la implementacion de EVA a menudo

implica un enfoque en la construccion colaborativa del conocimiento. En un
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proyecto llevado a cabo por Pallof y Pratt (2007), se utilizé un EVA para fomentar
la colaboracion en un curso en linea, donde los estudiantes trabajaron juntos en
proyectos y discusiones. Los resultados mostraron un aumento en las habilidades
de colaboracion y comunicacion.

Ademés, un estudio de Al-Fraihat et al., (2016) examind la
implementacion de la gamificacion en un EVA universitario, demostrando que
esta estrategia motivo a los estudiantes a participar activamente y mejord su
rendimiento académico.

Las percepciones de estudiantes y profesores son cruciales para evaluar la
efectividad de los EVA. En una investigacion de Baran y Correia (2014), se
descubri6 que los estudiantes percibian positivamente la interaccion en linea y
consideraban que los EVA mejoraban su comprension del contenido. Por otro
lado, los profesores destacaron la capacidad de adaptar el material a diferentes
estilos de aprendizaje. Sin embargo, también se sefialaron desafios, como la falta
de interaccion personal.

Un enfoque relevante es la implementacion de aulas invertidas (flipped
classrooms) mediante EVA. Strayer (2012) encontré que los estudiantes
universitarios que participaron en un aula invertida mejoraron su rendimiento
y su compromiso, ya que podian revisar los contenidos en linea antes de la
clase y luego dedicar méas tiempo a la discusion en el aula.

La adaptacion de los EVA a la diversidad de estudiantes es esencial. En
un estudio de Rovai y Jordan (2004), se exploraron los efectos de un EVA en
estudiantes universitarios de diferentes edades y contextos. Los resultados

demostraron que los estudiantes mayores encontraron mas beneficios en la
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2.3.

flexibilidad de tiempo y lugar, mientras que los mas jovenes valoraban la

interaccion en linea.

En conclusion, los entornos virtuales de aprendizaje han
demostrado ser herramientas poderosas en educacion superior.
Estrategias pedagdgicas como la construccién colaborativa del
conocimiento y la gamificacion han demostrado su eficacia para
promover la participacion y el rendimiento de los estudiantes. Las
percepciones de estudiantes y profesores subrayan tanto los beneficios
como los desafios de los EVA, destacando la importancia de equilibrar
la interaccion en linea con la interaccion presencial. La implementacion
de las aulas invertidas y la adaptacion a la diversidad de estudiantes
también son consideraciones fundamentales en la implementacion
exitosa de EVA.

Definicion de términos basicos

- Aprendizaje asincronico. Modalidad de aprendizaje en la que estudiantes y
profesores participan en actividades y discusiones en momentos diferentes, lo
que brinda flexibilidad en el horario.

- Aprendizaje sincrénico. Modalidad de aprendizaje en la que estudiantes y
profesores interactan en tiempo real a través de videoconferencias, chats en
Vvivo u otras herramientas de comunicacion.

- Comunidades de aprendizaje. Grupos de estudiantes y profesores que
colaboran y comparten conocimientos en linea, fomentando la construccion

colectiva del aprendizaje.
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Contenido multimedia interactivo. Incluye videos, simulaciones,
presentaciones y otros recursos visuales y auditivos que enriquecen el
contenido del curso y mantienen a los estudiantes comprometidos.

Edmodo. Es una aplicacion cuyo objetivo principal es permitir la
comunicacion entre profesores y alumnos. Se trata de un servicio de redes
sociales basado en microblogging creado para su uso especifico en educacion.
E-learning. Se denomina aprendizaje electronico a la educacion a distancia
completamente virtualizada a través de nuevos canales electronicos
utilizando para ello herramientas o aplicaciones de hipertexto como soporte
de los procesos de ensefianza y aprendizaje.

Entorno virtual. Es un espacio con accesos restringidos, concebido y
disefiado para que las personas que acceden a €l desarrollen procesos de
incorporacion de habilidades y saberes, mediante sistemas telematicos.
Evaluacion en linea. Uso de herramientas digitales para crear y administrar
evaluaciones, como cuestionarios, examenes y tareas, que miden el progreso
y el conocimiento de los estudiantes.

Folksonomia. Es un proceso de etiquetado que tiene por objeto reunir un
conjunto de informaciones en el que con el tiempo sea cada vez més facil
realizar busquedas, navegar y encontrar contenidos.

Foro de discusion. Espacios virtuales donde los estudiantes pueden
participar en debates y conversaciones sobre temas relacionados con el curso,
fomentando la interaccion y el intercambio de ideas.

Feedback y retroalimentacion. Comentarios proporcionados por profesores
a los estudiantes sobre su desempefio en las tareas y evaluaciones, con el fin

de mejorar el aprendizaje.
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- Gamificacion. Integracion de elementos de juego, como recompensas,
puntos y desafios, en el disefio del curso para aumentar la motivacion y el
compromiso de los estudiantes.

- Plataforma de gestion del aprendizaje (LMS). Un LMS es una plataforma
que permite la administracién, distribucion y seguimiento de contenidos y
actividades educativas en linea.

- PsP. Acronimo de peer-to-peer, (entre pares) designa la modalidad de
compartir informacion entre iguales, asi como el software que facilita tales
intercambios.

- Repositorio de recursos. Una coleccion organizada de materiales de
aprendizaje, como lecturas, videos, enlaces y documentos, accesibles para los
estudiantes en cualquier momento.

Formulacion de hipotesis

2.4.1. Hipotesis general

La aplicacion de un modelo de Entorno Virtual de Aprendizaje como
recurso para la ensefianza del Curso de Estadistica Aplicada a la Investigacion en

Educacién aumenta el aprendizaje de los estudiantes de X Semestre de las

Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacién-literatura de

la Escuela de Educacion Secundaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion de

la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion.

2.4.2. Hipotesis especificas

a. El nivel de aprendizaje en Estadistica Aplicada a la Investigacion en
Educacién que poseen los estudiantes de X Semestre de las
Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y

Comunicacion-literatura, antes de aplicarse el curso de E-Learning,
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2.5.

para detectar las necesidades y carencias de formacion es “en inicio”
0 “en proceso”.

Si, se puede desarrollar el modelo de Entorno Virtual de Aprendizaje
en la Plataforma Social Educativa Edmodo, adaptando las
caracteristicas de la misma a las nuevas funcionalidades demandadas,
haciendo especial hincapié en la publicacion de contenidos formativos
multimedia, el seguimiento del progreso de los estudiantes y las
herramientas de comunicacion tanto sincronas como asincronas entre
profesores y estudiantes.

El nivel de aprendizaje en Estadistica Aplicada a la Investigacion en
Educacién que lograron los estudiantes de X Semestre de las
Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés vy
Comunicacion-literatura, después de aplicarse el curso de e-Learning
es “logro esperado” o “logro destacado”.

Existen diferencias significativas en el aprendizaje de los estudiantes de
X Semestre de las Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés
y Comunicacion-literatura, antes y después de aplicarse el curso de E-
Learning en Estadistica Aplicada a la Investigacion en Educacion; y, en

comparacién al Grupo Control.

Identificacion de variables
2.5.1. Variable independiente.
Modelo de Entorno Virtual de Aprendizaje como recurso para la

ensefianza en educacidn superior.
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2.6.

2.5.2. Variable dependiente.

Nivel de aprendizaje en un curso de e-learning en estadistica aplicada a la
investigacion en educacion.
2.5.3. Variables intervinientes.

- Perfil del estudiante o grado de preparacion del estudiante para seguir

un e-learning.

- Percepcion de los alumnos sobre la calidad del curso de e-learning en

Estadistica Aplicada a la Investigacion en Educacién y del modelo de
Entorno Virtual de Aprendizaje.

Definicion operacional de variables e indicadores

2.6.1. Definicion conceptual de la variable independiente.

Un modelo de entorno virtual de aprendizaje (EVA) es un sistema
tecnoldgico que permite la creacidn y administracion de actividades educativas y
formativas en linea. También, se le conoce como plataforma de aprendizaje virtual
o plataforma de educacion en linea. Estos entornos estan disefiados para facilitar
la entrega de contenidos educativos, la interaccidn entre profesores y estudiantes,
asi como el seguimiento del proceso de aprendizaje.

2.6.2. Definicion operacional de la variable independiente.

El Entorno Virtual de Aprendizaje incluye una serie de caracteristicas y
herramientas que permiten la creacidén de cursos en linea, la publicacién de
recursos educativos, la comunicacion asincrona entre los participantes (como
foros de discusion, chats y mensajes), la realizacidn de evaluaciones y pruebas, el
seguimiento del progreso de los estudiantes y la retroalimentacion. Todo esto
permite el desarrollo de las actividades de ensefianza y aprendizaje tal y como se

desarrollan habitualmente en la forma presencial.
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Cuadro 1 Dimensiones e indicadores de la variable

DIMENSIONES

INDICADORES

Modelo Pedagdgico
General

Es imprescindible que el modelo pedagdgico exprese
con claridad el qué, como, donde, por qué medios,
cuando y cuanto ensefiar y evaluar.

Es deseable que los equipos encargados del disefio,
gestion y evaluacion del curso estén capacitados
especificamente en Educacion a Distancia.

Es imprescindible la existencia de un fuerte compromiso
de todos los actores que integran el curso con el modelo
educativo.

Es deseable que el modelo propuesto esté orientado hacia
formas de aprendizaje cooperativo.

Préacticas de
Aprendizaje y
Tecnologias

Es imprescindible que se garantice la existencia del
soporte tecnoldgico necesario y suficiente para alumnos,
tutores y docentes, con especial énfasis en el impulso a la
interaccion.

Es deseable que la tecnologia adoptada sea coherente con
las Practicas de Aprendizaje y esté orientada hacia formas
de aprendizaje cooperativos.

Es imprescindible que las Practicas de Aprendizaje
defina los distintos roles docentes a cargo de la
promocion, gestion y desarrollo de la interaccion: autores
de materiales, tutores, profesores, asesores.

Es deseable que las Practicas de Aprendizaje
especifiquen con toda claridad las diferentes formas de
interaccion que se estableceran entre los distintos actores
de los procesos de ensefianza aprendizaje y con qué
tecnologia.

Material Didactico

Es imprescindible que se cuente con material didactico
disefiado y especifico para la modalidad a distancia, y el
asesoramiento y capacitacion de los docentes y tutores
para su elaboracion sea constante.

Es deseable que el material se adecue al modelo
educativo gue fundamenta el dictado del curso. Lo mismo
que las actividades de aprendizaje.

Es imprescindible que el curso posea mecanismos de
actualizacion, mejoramiento y validacion de los
materiales didacticos.

Tutoria

Es imprescindible que se haya asegurado Ila
disponibilidad del recurso humano necesario en funcion
a la envergadura y alcance de los objetivos del proyecto.
Es deseable que se cuente con la normativa expresa sobre
el nimero de horas de tutoria y la practica de atencion
individualizada a los alumnos.

Es deseable que el recurso humano deba contar con un
grado de preparacion y experiencia acumulada y una
cultura de atencidn individualizada a los alumnos.
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Administracion

Es imprescindible que se explicite un régimen
académico y administrativo para el desarrollo de la vida
curricular por parte de los alumnos.

Es imprescindible que los procedimientos y requisitos
de matricula de los estudiantes haya sido puesto a
disposicion.

Es imprescindible que todos los cursantes estén
matriculados.

Es imprescindible que los recursos financieros estén
disponibles.

Es deseable que el alumno cuente con procedimientos
para plantear sus problemas.

Es imprescindible disponer de cauces para que los
alumnos puedan expresar sus opiniones sobre la calidad
de sus estudios.

Es imprescindible que se disefie un instrumento de
evaluacion peridédica de indicadores béasicos de
evaluacion de cohortes, tasas de graduacion, tiempo
demandado para terminar el curso, rendimiento
académico y de las publicaciones o productos a presentar
por parte de los alumnos.

FUENTE: Elaboracidn propia

2.6.3. Definicion conceptual de la variable dependiente.

El nivel de aprendizaje en un curso de estadistica aplicada a la

investigacion en educacion se refiere al proceso educativo en el cual los

estudiantes adquieren competencias a través de plataformas y herramientas

en linea. En este entorno, los estudiantes participan en actividades de

ensefianzay aprendizaje que se llevan a cabo de manera digital, como clases

virtuales en tiempo real, modulos de aprendizaje en linea, foros de

discusién, recursos multimedia y evaluaciones en linea. El aprendizaje en

un entorno virtual universitario requiere una mayor autodisciplina por parte

de los estudiantes, asi como habilidades digitales para navegar eficazmente

por las plataformas y colaborar con sus compafieros y profesores de manera

virtual.
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2.6.4. Definicion operacional de la variable dependiente.

Se ha evaluado el nivel de aprendizaje de los estudiantes a través de una
Prueba de Evaluacion. Este es un instrumento que el profesor utiliza para verificar
cuénto de qué ha aprendido el alumno en un periodo lectivo dado en que ha sido
desarrollado una asignatura.

Cuadro 2 Dimensiones e indicadores de la variable

DIMENSIONES INDICADORES
Estadistica 10 preguntas de opcion multiple (Tipos de variables,
descriptiva distribucion de frecuencias, graficas estadisticas).
Medidas de 06 preguntas de opcién mdaltiple (Media aritmética,
sintesis 1 varianza, desviacion tipica, coeficiente de variacion, error
estandar).
Medidas de 06 preguntas de opcidén multiple (Mediana, moda,
sintesis 2 recorrido intercuartilico, diagramas box-plot).
Correlacion y 12 preguntas de opcioén multiple (Hipotesis nula y alterna,
Regresion. coeficiente de correlacidn de Pearson, covarianza,
coeficiente de regresion, coeficiente de determinacion).
Tablas de 12 preguntas de opcion multiple (Test chi cuadrado).
contingencia
Relacion entre 12 preguntas de opcion multiple (t de student).
variables
Test no 12 preguntas de opcion multiple (U de Mann-Whitney y
parameétricos test de Wilcoxon).

FUENTE: Elaboracidn propia

Ahora bien, ¢cuél ha sido el uso de la calificacion con fines de promocion
del curso? Se hizo al término de cada médulo. Se han establecido conclusiones
descriptivas del nivel de aprendizaje alcanzado por el estudiante, en funcién de la
evidencia recogida en el periodo evaluado. Asimismo, se ha asociado estas

conclusiones con la escala de calificacion siguiente:
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Logro destacado
Cuando e estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado respecto a la competencia, Esto
quiere decir que demuestra aprendizajes que van mds alld del nivel esperado.

Logro esperado
Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la competencia, demostrando manejo
satisfactorio en todas las tareas propuestas y en el tiempo programado.

En proceso
Cuando el estudiante estd proximo o cerca al nivel esperado respecto a la competencia, para lo cual
requiere acompaftamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.

En inicio

Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una competencia de acverdo al nivel esperado.
Evidencia con frecuencia dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo que necesita mayor tiempo
de acompafiamiento e intervencion del docente.
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3.1.

3.2.

CAPITULO NI
METODOLOGIA Y TECNICAS DE INVESTIGACION

Tipo de investigacion

La investigacion fue de tipo aplicada. En la tipologia que hace Piscoya
(1987), se corresponderia con la investigacion aplicada fundamental, cuyo
principal objetivo es generar teorias y métodos cientificos, orientados a producir
en un plazo inmediato aplicaciones que sean elaboradas por el sector productivo,
en aras de beneficiar a la poblacion. En este sentido, este tipo de investigacion
puede ser de tipo tedrico o de tipo experimental, e incluso puede resultar tedrico-
experimental.
Nivel de investigacion

El nivel que alcanzo es el Correlacional-Explicativo. Se ha optado por
este nivel ya que la finalidad ha sido explicar el comportamiento de una
variable en funcion de otra. Por no ser un estudio de causa-efecto, sino méas
bien de implicar una relacion funcional entre variables, no ha requerido de
control y tampoco ha debido cumplir otros criterios de causalidad. El control

estadistico es bi-variado; asi, se ha tenido que prescindir de asociaciones
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aleatorias, casuales o espurias entre la variable independiente y dependiente
(Sampieri et al., 2014).
Métodos de investigacion

El método general ha sido el método cientifico. Ahora bien, en cuanto a
los especificos se debe comenzar resaltando el caracter multimétodo de la
investigacion que ha permitido abordar los temas principales de este trabajo desde
distintas perspectivas. De esta manera, se puede sefialar tres momentos distintos
de la investigacion en los que se ha aplicado métodos especificos diferentes para
la obtencién de datos. Se puede ver un esquema de este proceso en la figura
siguiente.

Cuadro 3 Esquema metodoldgico de la investigacion

Fase inicial Fase de desarrollo Fase final
— B ‘ ‘

) > B
g L ol
o il i -
e

Encuesta Analisis de Encuesta

Comunicaciones

Enfoque descriptivo- Método descriptivo-

exploratorio Método cuasi- explicativo

experimental

FUENTE: Elaboracion propia

En una primera fase, segun la tipologia que realiza Fox (1981), atendiendo
a la dimension cronoldgica se tiene un enfoque descriptivo-exploratoria. La
estrategia que se utilizd en esta primera fase para la recogida de datos fue la
encuesta en linea, para el efecto se utilizo el cuestionario adaptado de Palloff y
Pratt, 2003. También, en esta etapa es que se ha aplicado el pre-test (prueba de
evaluacion en estadistica disefiada especialmente segun los requerimientos del
Curso).
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La segunda fase correspondid al desarrollo de la experiencia préctica. En
este periodo se adapto la Plataforma Social Educativa Edmodo para el alojamiento
de seis (6) los médulos formativos del Curso de Estadistica Aplicada a la
Investigacion en Educacion, para estudiantes de X Semestre de las Especialidades
de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacion-literatura de la Escuela de
Educacion Secundaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la
Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion. Entonces, en esta etapa se disefid
y se puso en practica el modelo de clase que se llevo a cabo apoyado en la
plataforma. Segun la categorizacion de enfoques de investigacion de Fox (1981),
en este caso lo que ha interesado es predecir lo que ocurrird en el futuro si
emprendemos algo nuevo y diferente, o si se introduce ciertos cambios en las
condiciones actuales. En este caso se tuvo un enfoque cuasiexperimental (en el
apartado 3.4., se presenta esquematizado), ya que la experimentacion se produce
con grupos naturales en el contexto real y el muestreo no se lleva a cabo de manera
aleatoria sino por conveniencia con los grupos accesibles y sin grupo de control
(Cea D’Ancona, 2001). Durante este periodo se ha utilizado la técnica del analisis
de contenido para extraer informacién de las dos principales herramientas de
comunicacion que se tiene en la plataforma: el foro y el chat. De este modo, se ha
podido ver la opinidn de los estudiantes participantes con respecto a algunos
asuntos clave en la investigacién que son los que se someten a evaluacién
posteriormente. En este caso, se intentd establecer una comprensién empatica de
los acontecimientos narrados propio de los enfoques guiados por el paradigma
cualitativo (Stake, 1999).

En Gltima instancia, una vez finalizado el periodo experiencial, se

llegd a una tercera fase de recogida y analisis de datos para estudiar los
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3.4.

resultados obtenidos de la aplicacion practica. Esta Gltima etapa de enfoque
descriptivo-explicativo, utiliza también como método principal la encuesta,
sometiendo a los estudiantes participantes a la cumplimentacion de un
cuestionario final en linea, adaptado de Gamiz (2009). También, en esta etapa
es que se aplicé el post-test (prueba de estadistica disefiada especialmente
segun los requerimientos del curso).

Disefio de investigacion

El disefio de investigacién que se adopté es el disefio cuasi
experimental de PRE-PRUEBA Y POST-PRUEBA CON DOS GRUPOQOS:
Uno Experimental y el otro Control.

El mecanismo ha implicado que los sujetos del estudio no sean asignados
aleatoriamente o al azar al grupo experimental y al grupo de control. Luego se han
seguido los pasos siguientes: a) En ambos grupos se hizo una medicion antes (pre-
test) de la variable dependiente, es decir, del fendmeno o caracteristica en el cual
se desea determinar el efecto de la variable independiente (llamada variable
estimulo, experimental o tratamiento); b) luego, se aplic6 la variable
independiente sélo en el grupo experimental (se expone a los sujetos de este grupo
al modelo de Entorno Virtual de Aprendizaje que contiene el curso en Estadistica
Aplicada a la Investigacion en Educacion; y ¢) Se hizo mediciones después
(postest) en ambos grupos; y, d) finalmente, se hicieron comparaciones, en ambos
grupos entre las mediciones antes y las respectivas mediciones después.

El esquema es el que sigue:

— Pre-Test

-

Grupo que

recibe
tratamiento OJ X taxﬂhh
L L Post-Test

03 G4 Grupo que NO recibe
I tratamiento

49



3.5.

Poblacion y muestra

La seleccion de los estudiantes que formaron parte de cada grupo de
estudio se realizo siguiendo un tipo de muestreo no probabilistico segun criterios
de conveniencia. En algunos casos los estudiantes formaron grupos naturales y en
otras ocasiones el criterio predominante ha sido el de la disponibilidad (el Grupo
Experimental, por ejemplo). EI muestreo no probabilistico presenta dos ventajas
notorias que le hacen atractivo para la practica investigadora (Cea D’Ancona,
2001): a) No precisa de la existencia de un marco de muestreo; y, b) su
materializacién resulta mas sencilla y econémica que los muestreos
probabilisticos.

Dentro de los muestreos de tipo no probabilistico se utilizé el muestreo
estratégico o de conveniencia en el que la seleccion de las unidades responde,
como se ha dicho anteriormente, a criterios subjetivos relacionados con los
objetivos de la investigacion. Entonces, la Unidad de Andlisis estuvo constituido
por todos aquellos estudiantes del X Semestre de la Escuela de Educacion
Secundaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional
Daniel Alcides Carrion matriculados en el periodo académico 2015-11.

Se tiene que distinguir dos grupos diferenciados entre los estudiantes que
han participado de la muestra. En primer lugar, se tiene un grupo formado por
estudiantes que estaban matriculados en el X Semestre y que iban a poder realizar
un curso de manera tradicional o de modo virtual apoyados por la Plataforma
Social Educativa Edmodo. Se seleccionaron un total de 28 alumnos que
participaron de la fase inicial de la investigacion (Modulo 0). Un segundo
conjunto de alumnos se selecciond del total de estos 28 que realizaron el “Modulo

0” del curso, a través de la plataforma. Dos se quedaron fuera, quedando 26
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alumnos, para la fase de desarrollo. La informacion obtenida de estos estudiantes
fue a través de la Plataforma Social Educativa Edmodo, con lo que sus perfiles de
usuario se corresponden con su informacion personal no realizando ningdn
andlisis adicional sobre sus caracteristicas. Se corresponden con grupos naturales
de seguimiento asignados a un tutor. Para conformar el Grupo Control y hacer
comparaciones, se ha querido obtener también informacion de los alumnos que
han trabajado con plataformas virtuales o no; pero, en otras asignaturas. De este
modo, se conformd un grupo con estudiantes de dos asignaturas de la Facultad de
Educacion: “Tecnologia Educativa”, impartida en 11 Semestre de la Especialidad
de Filosofia y Ciencias Sociales; y “Nuevas Tecnologias aplicadas a la
Educacion” en IV Semestre, en este caso de la Especialidad de Lengua Extranjera.
El total de alumnos que contestaron al Pre-test y Post-test como parte del Grupo
Control fue 22.

Tomando en cuenta ciertos criterios de inclusion (género, edad, profesion
elegida, especialidad); y, algunos otros criterios de exclusion (no querer participar
en la investigacién), tenemos que nuestra muestra principal ha quedado
constituida de la siguiente manera: “26 estudiantes del X Semestre de las
Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacion-literatura,
de la Escuela de Educacion Secundaria de la FCEC-UNDAC”.

Cuadro 4 Poblacion y muestra para cada fase

Fase Poblacion Muestra

Modalidad tradicional
Inicial Alumnos de X Semestre de la (n=28)
Escuela de Educacién Grupo primigenio
Secundaria de la Facultad de
Ciencias de la Educacion y | Aplicacion del “Modulo 07

Comunicacion de la de seleccion
Universidad Nacional Daniel +
Alcides Carrién. Cuestionario inicial
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3.6.

+

Pre-Test
Alumnos de X Semestre de las Modalidad virtual
Desarrollo | Especialidades de Lenguas (n =26)
Extranjeras Inglés-Francés y Grupo Experimental

Comunicacion y Literatura.
Aplicacion de Modulo 1a VI
de tratamiento experimental

Alumnos de X Semestre de las Modalidad virtual
Especialidades de Lenguas (n =26)
Extranjeras Inglés-Francés y Grupo Experimental
Comunicacion y Literatura.
Pos-test
+

Final ] e e
Cuestionario final

Alumnos de X Semestre de la Alumnos de otras
Escuela de Educacién asignaturas
Secundaria de la Facultad de (n=22)
Ciencias de la Educacién y Grupo Control
Comunicacion de la
Universidad Nacional Daniel Pre-test
Alcides Carrién (alumnos de +
otras asignaturas). Clases tradicionales
+
Pos-test

Técnicas e instrumentos de recoleccién de datos

La técnica utilizada ha sido la encuesta. Siguiendo a Fox (1981), se ha tenido
en cuenta las siguientes recomendaciones para seleccionarla: a) El contexto de la
encuesta, el contenido, la pregunta, la prevision de la respuesta, la forma como
se registrara la respuesta y la naturaleza de la interaccion investigador-
investigado.

Otra de las técnicas ha sido la evaluacién del aprendizaje
cuantitativa. Segun Correa et al., (1996), los cambios conductuales verificados

mediante la evaluacion pueden ser: adquisicién de conocimientos (tedricos y/o
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practicos), desarrollo de destrezas y habilidades, capacidad de realizar
operaciones intelectuales de alto nivel, formacion de habitos deseables, el ajuste
del individuo a un medio social. Como instrumentos de investigacién se ha
utilizado el cuestionario y la prueba de evaluacion cerrada. Sobre el
cuestionario, Sierra (1985), sefiala que es un conjunto de preguntas, preparado
cuidadosamente, sobre los hechos y aspectos que interesan en una investigacion.

La prueba de evaluacion es un instrumento que el profesor utiliza para verificar

cuénto de qué ha aprendido el alumno en un periodo lectivo dado en que ha sido

desarrollada una asignatura (Correa et al., 1996).

En resumen, entonces, se han utilizado los siguientes instrumentos:

= Cuestionario inicial. Para realizar la recogida de datos se utilizd un
cuestionario en la fase inicial que los estudiantes tenian que implementar
antes de iniciar el curso virtual. El “Cuestionario Inicial ”, nos ha servido para
tener un punto de partida, conocer las actitudes de los estudiantes ante el curso
y la modalidad virtual y sus propias competencias para afrontar esta tarea (ver
anexo).

» Prueba de evaluacion. Al comenzar y al finalizar la experiencia se les ha
aplicado una prueba de 64 preguntas “Estadistica para Investigadores: Todo
lo que quiso saber y nunca se atrevid a preguntar” (ver anexo).

= Cuestionario final. Al finalizar la experiencia, los estudiantes valoran los
distintos aspectos que les proponemos en el “Cuestionario de Valoracion
Final”, que tiene dos formulaciones distintas para los alumnos y para los del

resto de las asignaturas (ver anexo).
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3.7.  Seleccion, validacion y confiabilidad de los instrumentos de investigacion
3.7.1. Validez.
Se ha validado el instrumento de la prueba mediante el juicio de los
siguientes expertos.

Cuadro 5 Resultados de la validacién de expertos

EXPERTOS Prueba objetiva (pre y
post-tes)
Dr. Grimaldo CRISTOBAL APOLINARIO 91.50 %
Dr. José David ESPINOZA SUAREZ 90.00%
Dra. Nelly BERNAL CRISPIN 95.00%

3.7.2. Confiabilidad.

Para calcular la fiabilidad de nuestro cuestionario se utilizd el
procedimiento de alfa de Crombach. Como criterio general, George y Mallery
(2003, p. 231), sugieren las recomendaciones siguientes para evaluar los
coeficientes de alfa de Cronbach:

= Coeficiente alfa > .9 es excelente.

Coeficiente alfa > .8 es bueno.

= Coeficiente alfa > .7 es aceptable.

=  Coeficiente alfa > .6 es cuestionable.
= Coeficiente alfa > .5 es pobre.

= Coeficiente alfa < .5 es cuestionable.

Al calcular el alfa de Cronbach con los datos de la prueba se ha obtenido
un valor de 0.746. se puede decir, en términos generales, que el disefio de nuestra
prueba muestra una ACEPTABLE consistencia interna y por tanto es fiable.

Ahora bien, un elemento importante a tener en cuenta en el disefio y
elaboracion de un cuestionario es poder garantizar su validez. En cuanto a

la validacién de los instrumentos realizados se utilizé la validez de
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3.8.

3.9.

3.10.

contenido ya que como indica Fox (1981), en muchos métodos de recogida
de datos, cdmo los cuestionarios y guiones de entrevistas, constituye una de
las técnicas més potentes de validacion que puede utilizar un investigador
la primera version preliminar de los cuestionarios fue enviada a tres
expertos en la materia que analizaron con detalle cada uno de los items y
aportaron sus indicaciones y sugerencias. Las sugerencias fueron la mayoria
para aclarar algunos items, agrupar ciertas preguntas con teméticas comunes
y afadir algunas otras al instrumento final. Sobre la base de estas
aportaciones se procedié a una remodelacion de los instrumentos que
quedarian con la estructura final que se muestra en el anexo.
Técnicas de procesamiento y analisis de datos

Para el procesamiento de los datos se ha recurrido a cuatro fases:
Validacion de los datos, codificacién en el programa Excel, introduccion de
los datos en el programa SPSS 21.1., para su tabulacion y quede listo para
el anélisis de gabinete.
Tratamiento estadistico

El andlisis de la informacién arrojada por un disefio cuasi-experimental
permite realizar diversos analisis estadisticos como son: la prueba t, el analisis de
varianza, el andlisis de covarianza, etc. Para este estudio se ha utilizado la prueba
t para datos independientes y apareados. Los datos son aquellos que provienen
de un estudio en el cual cada unidad considerada (paciente, empresa, votante, etc.)
proporciona dos medidas (antes y después, en la situacion 1y en la 2, etc.).
Orientacion ética filosofica y epistémica

El presente estudio se llevé a cabo de acuerdo con los tres principios

universales de investigacion que han sido descritos en el Informe Belmont de

55



1978, que son: Respeto por las personas, beneficencia y justicia. Asimismo, se ha

hecho en el marco del Reglamento de Grados y Titulos de la UNDAC.
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4.1.

CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION
Descripcion del trabajo de campo.

Se esboza aqui los momentos de aplicacion del Curso en Estadistica
Aplicada a la Investigacion en Educacion dirigido a 26 estudiantes del X Semestre
de las Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacion-
literatura, de la Escuela de Educacion Secundaria.

A. Problematica y situacién previa.
La educacion superior presencial brindada en la Escuela de Educacion
Secundaria de la Facultad de Educacion de la UNDAC, no esté respondiendo
a las exigencias de la sociedad actual. Su sistema educativo sigue basandose
en modelos tradicionales y confeccionados hace méas de 100 afios.

B. Explicacién de la practica.
Para el desarrollo del curso en Estadistica Aplicada a la Investigacion en
Educacion, se ha adoptado el modelo de Entorno Virtual de Aprendizaje
mediante la elaboracion de una Propuesta Pedagdgica puesta a disposicion a

través de la Plataforma Educativa Edmodo.
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Alvarez (2002), menciona que la creacién de ambientes virtuales de
aprendizaje debe inspirarse en las mejores teorias de la sicologia educativa y de
la pedagogia. Por su parte, Leflore (2000), propone el uso de tres teorias de
aprendizaje para orientar el disefio de materiales y actividades de ensefianza en un
entorno virtual: la Gestalt, la Cognitiva, y el Constructivismo. La teoria de la
Gestalt, estudia la percepcion y su influencia en el aprendizaje. Menciona que el
disefio visual de materiales de instruccion para utilizar en la red debe basarse en
principios o leyes de la percepcion como el contraste figura-fondo, la sencillez, la
proximidad, la similaridad, la simetria, y el cierre (Alvarez, 2002, p. 13).

Sobre la teoria Cogpnitiva, Alvarez (2002), citando a Leflore (2000), menciona
que son “varios enfoques, métodos y estrategias de esta corriente tedrica, como los
mapas conceptuales, las actividades de desarrollo conceptual, el uso de medios para la
motivacion y la activacion de esquemas previos, que pueden orientar y apoyar de
manera significativa el disefio de materiales de instruccion en la Red” (p. 14-15).

A la luz de la teoria Constructivista, la propuesta apunta hacia un docente
creador de contenidos, creador de ambientes, disefiador de actividades de
aprendizaje, mediador del aprendizaje y generador de interacciones productivas.
Por ende, entonces, apunta hacia la formacién de un alumno: gestor de su
conocimiento y participativo e interactivo. Es por ello que la propuesta
pedagdgica de este proyecto ha enfatizado aspectos como lecturas obligatorias,
lecturas opcionales, tareas individuales y grupales, proyectos, investigacion
bibliogréfica y foros de discusion.

Los contenidos se han desarrollado a través de clases y unidades
didacticas. Se han evaluado las actividades con ayuda de rabricas. Las

herramientas o aplicaciones (tecnologia) con las que se ha construido el EVA,
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siguiendo a Salinas (2011), creemos que estan orientadas a posibilitar cuatro
acciones basicas: la publicacion de materiales y actividades, la comunicacién o
interaccion entre los miembros del grupo, la colaboracion para la realizacion de
tareas grupales y la organizacion de la asignatura. Para esto, se ha utilizado como
eje de desarrollo de las unidades una e-Clase. Estas consisten, como recomienda
Van de Pol (2006), en textos cortos, concisos y autosuficientes. Contienen
ilustraciones, gréficos, mapas conceptuales, lineas de tiempo, etc.; ademas, de
audio y video. Claro esta cuando la e-Clase lo amerite.

En el curso, la Unidad es sinbnimo de capitulo. Dentro de cada Modulo
estarian tres a cuatro Unidades. Una Unidad tiene dos o mas e-Clases. En ella se
muestra una descripcion del contenido de la misma en término de Sesiones (asi se
[lama en Per( a una e-Clase). La duracion de una Unidad se mide en dias. La
Sesidn o e-Clase esta estructurada por un titulo, el contenido, las actividades y de
cuando en vez una evaluacion. La Sesién o e-Clase ha sido breve, como ya
dijimos; pero no por eso simple. Més bien, nos inclinamos por la profundidad. Se
hizo uso de bastantes referencias a bibliografia que hay que leer para discutir. Su
duracién se mide en horas.

La Actividad representa una tarea que el participante debe realizar. Puede
ser, entre otras, una lectura obligatoria u opcional, la presentacion de resimenes
individuales, la elaboracion de propuestas grupales, etc. Nos inclinamos por la
presentacion de “productos”: resimenes, mapas mentales, mapas conceptuales,
lineas de tiempo, cuadros comparativos, etc.

Las Evaluaciones para cada Unidad o Sesion, han consistido en Quizes,
pruebas con preguntas cerradas y abiertas solamente para el control de lecturas.

Los resimenes, mapas, cuadros comparativos, ensayos breves, etc., que llamamos
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“productos”, han sido evaluados a través de rubricas. De otra parte, para trabajar;
por ejemplo, las “practicas de aprendizaje de interaccion”, nuestra “tecnologia
apropiada para aprender”, ha estado comprendida por: (1) ayudas para la
comunicacion electronica (e-mail, foros y chats). (2) Accesos para trabajos
colaborativos (blogs y wiki). (3) Sitios de herramientas de ayudas faciles e
intuitivas para crear documentos, presentaciones, convertir documentos,
incluyendo programas de edicidn de iméagenes, videos, busqueda de links, etc. En
forma idéntica, para trabajar, las “practicas de prospeccion”, nos ha sido util el
estudio de caso, para ello se han utilizado enlaces, archivos descargables (PDF),
motores de blsqueda y videos de ponencias de especialistas.

Se ha realizado un taller a cargo de un experto externo para la definicion
de lineamientos generales que guien la produccién del material didactico, a fin de
promover la unidad metodoldgica y visual en la presentacién de los contenidos.
Los materiales disefiados se socializaron y han sido revisados por otros docentes-
especialistas para recibir comentarios y aportes antes de la apertura del curso. Este
material estuvo a la disposicion de los estudiantes en la biblioteca del aula en
formato PDF.

En la constitucion de los diferentes equipos de docentes, tutores y técnicos,
se ha de destacar dos rasgos: su caracter multidisciplinar y su pertenencia
profesional a distintas universidades de la regién. Uno de los principales atributos
de nuestro tutor, por ejemplo, es su habilidad para desmenuzar ideas complejas y
hacerlas entendibles. La esencia de ensefiar y de aprender esta en la
comunicacion. Asi, la labor del tutor consiste en ser constantes traductores de
conceptos dificiles a un idioma simple. Son clarificadores, iluminadores,

desempacadores. Como dicen Gros y Silva (2005), son “orquestadores”. Buscan
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ejemplos, crean metaforas, hacen diagramas: todo lo que sea necesario para que
los participantes reciban en forma clara el mensaje. Pero no hay que sobrepasarse
y querer trivializarlo todo. Muchas veces el estudiante necesita bocadillos de
conocimiento que le exijan un esfuerzo adicional. Ahora bien, proporcionar al
estudiante demasiado control puede disminuir la efectividad del aprendizaje. Es por
esto que la estructura ideal es aquella que proporciona una serie de materiales en un
orden coherente pero con la flexibilidad suficiente para que el estudiante “experto”
pueda explorar a su antojo.

Se ha asignado un tutor a cada Mddulo y pudo atender hasta dos comisiones.
El tutor ha dedicado dos horas diarias por comision a su labor tutorial y dio un
seguimiento personal y de acompariamiento a los alumnos durante toda la cursada.
La accidn tutorial siempre fue virtual.

Se necesitd, ademas de los tutores, de dos (02) especialistas en Estadistica
para desempefiarse como docentes. Para agilizar la comunicacion interna se
mantuvo permanentemente abierto un espacio de docentes y tutores, que facilite
la interpretacion de los materiales y oriente al grupo de personas que le ayudaran
(especialistas de enlace, personal de administracion, equipo de soporte técnico,
etc.).

Asi, en el curso intervinieron los siguientes actores:

o Director del programa.
v Disefiar el programa.
v Seleccionar y coordinar los profesores.
v Junto con los profesores, decidir sobre la certificacion final de cada uno

de los estudiantes.
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Docentes.

v' Disefiar el material y las actividades que deben realizar los estudiantes en
un modulo.

Tutor.

v" Actuar como facilitador del médulo a través del aula virtual.

v" Hacer el seguimiento y decidir sobre la aprobacion del médulo por parte
de los estudiantes.

Coordinador administrativo y técnico.

v Asignar las claves de acceso y los privilegios de estudiantes y profesores
dentro del aula virtual.

v Apoyar desde el comienzo del curso a todos los usuarios en los aspectos
técnicos y de uso de la plataforma.

v Garantizar la disponibilidad de la plataforma con todos los sistemas y
recursos necesarios para el desarrollo del curso.

v Coordinar con el disefiador del curso, encargado de la concepcién y
gestion del curso.

Ejecucion de la practica.

El tiempo de implementacion del experimento ha sido de 04 a 05 meses

(agosto a diciembre de 2015), y la Propuesta Pedagdgica en general ha sido

de 12 meses (enero de 2015 a febrero de 2016).

Que se ha conseguido.

El antes del proyecto El después del proyecto
= El aprendizaje es colectivo | = Se personaliza el aprendizaje.
necesariamente. = Se adapta el estudio a momentos y
= Los estudiantes tienen que ir | tiempos de cada alumno.
fisicamente a un aula. = Tiene tiempo para el estudio, la
= No existen mecanismos que investigacion y la reflexion.
puedan garantizar un 100% de | = Utiliza sus propios ritmos de trabajo.
participacion del estudiante.

62




Los ritmos de aprendizaje son
pautados por el docente.

El docente es el dnico
poseedor de la informacion.
Casi nunca se obtienen
devoluciones luego de una
sesion, evaluacion o actividad
bien o mal hecha.

La utilizacion de herramientas
web 2.0 es practicamente
inexistente.

El estudiante tiene que acudir
necesariamente a la
universidad.

No se puede gestionar el
conocimiento: intercambio de
ideas, préacticas, etc., si el
docente no lo ha planificado o
no tiene experiencia en
manejo de equipos
interdisciplinares.

No esta abierta a personas que
trabajan o0 con horarios
incompatibles, solo esta
destinada a jovenes sin mas
obligacion que asistir a la
universidad.

= Tiene acceso facil a toda la

informacion.

Su aprendizaje es activo.

Tiene datos constantes (feed-back)
de sus progresos y dificultades.
Inmersion préctica en un entorno
web 2.0.

Se eliminan barreras espaciales y
temporales (desde su propia casa, en
el trabajo, en un viaje a través de
dispositivos mdviles, etc.). Supone
una gran ventaja para empresas
distribuidas geograficamente.

Se pueden hacer practicas en
entornos de simulacion virtual,
dificiles de conseguir en formacion
presencial, sin una gran inversion.
Se gestiona realmente el
conocimiento: intercambio de ideas,
opiniones, practicas, experiencias.
Enriquecimiento  colectivo  del
proceso de aprendizaje sin limites
geogréficos.

Se actualizan constantemente los
contenidos.

Se reducen los costes (en la mayoria
de los casos, a nivel metodoldgico y,
siempre, en el aspecto logistico).
Permite una mayor conciliacion de la
vida familiar y laboral.

Utiliza con profusion las nuevas
tecnologias de la informacion y la
comunicacion.

Hace uso total de los sistemas
multimedia.

Se puede entrar a la plataforma desde
cualquier lugar donde puedan
acceder a un ordenador con conexion
a Internet.

Es una excelente herramienta que
puede ayudar a los usuarios no solo a
aprender conceptos nuevos sino
también a afianzar conocimientos y
habilidades, aumentado asi la
autonomia y la motivacion de los
estudiantes por diferentes temas.
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4.2.

Presentacion, analisis e interpretacion de resultados.
Fase Inicial.

Los resultados que presentamos enseguida pertenecen a la primera fase del
estudio: Caracterizacion de la poblacion y estudio exploratorio. Se trata aqui,
por tanto, de trazar un perfil del estudiante que nos sirva para analizar los
resultados de la experiencia a la luz de sus opiniones iniciales.

Para esta fase del estudio han participado 28 alumnos del X Semestre de
la Escuela de Educacion Secundaria de la Facultad de Ciencias de la Educacion
de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion (todas las asignaturas). Para
recoger informacion en esta fase se ha utilizado el Cuestionario Inicial: ;ESTOY
PREPARADO PARA SEGUIR UN CURSO EN LINEA? Adaptado de Palloffy
Pratt, 2003.

Los resultados del cuestionario aplicado a los 28 estudiantes antes de

seleccionarlos para el estudio son los siguientes:

Tabla 1 Me siento capaz de usar las nuevas tecnologias sin dificultad

Forcentaje Forcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos  Algo 7 250 250 25,0
Bastante ] a2 a2 571
Totalmente 12 4249 4249 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia

totalmente preparados para usar las TIC, y no reportaban ninguna dificultad en su

Del cuadro tenemos que un 75% de los estudiantes estaban bastante o

interaccion con los mismos.
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Tabla 2 Me siento comodo utilizando el ordenador para actividades como el
procesamiento de textos, el correo electrénico o la navegacion por Internet

Forcentaje Porcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Walidos  Algo 7 250 25,0 250
Bastante ] 321 321 571
Totalmente 12 424 4249 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracidn propia

Del cuadro tenemos que un 75% de los estudiantes estaban bastante o
totalmente cémodos utilizando el ordenador para actividades diversas (procesar
textos, utilizar hojas de calculo, ejecutar aplicativos o simplemente navegar por
internet). Hecho este que nos ha permitido obvia muchas horas de induccién y ha
favorecido el experimento.

Con estudiantes ndveles en el uso de las TIC hubiéramos primero tenido
que disefiar jornadas mas intensas de induccion para ponerlos a punto antes de
someternos a la ensefianza virtual.

Tabla 3 Suelo manejar bien mi tiempo y cumplir con las fechas propuestas y los
compromisos adquiridos

Porcentaje Forcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos  Algo 3 10,7 10,7 107
Bastante 13 46 4 46 4 a7
Totalmenta 12 429 429 100,0
Tatal 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia
Del cuadro tenemos que un 89,3% de los estudiantes mencionaban que
solian manejar bien su tiempo para cumplir, por ejemplo, actividades de aula,

tareas o consignas para casa; o simplemente, compromisos.
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Tabla 4 Soy una persona que puede aprender de forma autonoma, marcandome mis
propias pautas

Forcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valiclo acumulado
Walidos  Algo 2 7.1 7.1 71
Bastante 15 53,6 53,6 60,7
Totalmente 11 39,3 39,3 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia

Del cuadro tenemos que un 92,9% de los estudiantes mencionaban que

podian aprender de forma autdnoma, este es un requisito muy importante para el

aprendizaje en linea. De todos los otros requisitos, quiza el mas prioritario.

Tabla 5 Soy una persona disciplinada

Forcentaje Parcentaje
Frecuencia Porcentaje valido acumulado
Walidos  Algo 2 71 71 7.1
Eastante 14 50,0 50,0 571
Totalments 12 429 42,49 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracidn propia

Del cuadro tenemos que un 92,9% de los estudiantes reconocian ser muy

disciplinados, otro de los requisitos importante para el aprendizaje en linea.

Tabla 6 Puedo expresar facilmente mis ideas, comentarios, hacer preguntas, etc., en

grupo
Forcentaje Forcentaje
Frecuencia Forcentaje valido acumulado
Validos  Algo 11 39,3 39,3 39.3
Bastante 14 50,0 50,0 2093
Totalmente 3 10,7 10,7 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia

Del cuadro tenemos que un 60,7% de los estudiantes podian expresar

facilmente sus ideas, hacer preguntas, etc., en grupo. Tenemos 11 estudiantes

(39,3%) que no tenian esas cualidades. Teniamos que tener muy en cuenta estos

resultados a la hora de planear actividades como trabajos en grupo, foros de
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discusion e inclusive chats; pues, al parecer algunos alumnos tendrian problemas

en estos espacios de intercambio.

Tabla 7 Suelo ser una persona flexible y que se adapta a los cambios que van

surgiendo (por ejemplo, en horarios, calendario, etc.).

Porcentaje Forcentaje
Frecuencia Forcentaje valido acumulado
Walidos  Algo 3 10,7 10,7 10,7
Bastante 10 387 kL 46 4
Totalmente 15 53,6 536 100,0
Total 28 100,0 1000

FUENTE: Elaboracidn propia

Del cuadro tenemos que un 89,3% de los estudiantes reconocian ser flexibles
y que se podian adaptar a los cambios que se les presentaba. La ensefianza en linea
requiere mucho de estas cualidades; pues, al no tener al docente y compafieros al
lado, por lo menos fisicamente, muchos de los estudiantes que emprenden este tipo
de formacién fracasan, ya que estdn muy acostumbrados a la rutina fisica y a un
aula de cuatro paredes. Entonces, un Entorno Virtual no muy amigable, lo méas
probable es que los desanime y los haga abandonar el curso, en la medida que no se
sientan acompafiados por su tutor o compafieros. Fue necesario asi, poner a disposicion
de los estudiantes una plataforma enriquecida con diversas herramientas, variadas
actividades y un tutor muy atento a sus requerimientos.

Tabla 8 Tengo tiempo disponible para la realizacion de las actividades propuestas en

el curso

Forcentaje Paorcentaje

Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Walidos  Mada 1 36 36 36
Algo 4 14,3 143 17,9
Bastante 18 64,3 643 321
Totalmente f 17,9 17,49 100.,0

Total 28 100,0 1000

FUENTE: Elaboracién propia
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Del cuadro tenemos que un 82,2% de los estudiantes manifestaba disponer
de tiempo suficiente para la realizacion de actividades. Aunque en la ensefianza a
distancia no se requiere que ese tiempo sea continuo, era importante saber que si
estarian dispuestos a dedicarse a las tareas. Asimismo, tenemos un 17,9% de
alumnos que manifestaron no disponer de tiempo para las actividades,
seguramente por trabajo o diversos quehaceres. Ello nos ha permitido disefiar
actividades menos frecuentes, mas flexibles, pero mas retadoras. Asimismo, se
tuvo que prever, evaluaciones menos cargadas y de diverso formato.

Tabla 9 Suelo iniciar las actividades y tareas por mi mismo

Farcentaje Farcentaje
Frecuencia Forcentaje valido acumulado
wWalidos  Algo 3 10,7 10,7 10,7
Bastante 12 4249 429 53,6
Totalmente 13 46,4 46 4 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia

Del cuadro tenemos que un 89,3% de los estudiantes presentaba un fuerte
componente de iniciativa propia para las actividades. Esto era necesario; pues, el
aprendizaje en linea requiere que alguien por cuenta propia, muchas veces, lidere
un grupo, o, siendo parte del grupo, tome iniciativa a la hora de plantear
soluciones, luego de negociar con el grupo. Muchas veces, los cursos en linea
ponen a prueba a los participantes, durante el “Modulo 07, se les propone tareas,
pero no se les dice codmo hacerlas o cuales son los requisitos para hacerla. Se
requiere que los participantes por iniciativa propia, formen grupos, repartan las

tareas, organicen el trabajo y negocien las soluciones.
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Tabla 10 Me gusta planificar las actividades que debo realizar con antelacion

Forcentaje Forcentaje
Frecuencia Forcentaje valido acumulado
wWalidos  Algo 4 14,3 14,3 14,3
Bastante 18 64,3 64,3 78,6
Totalmente 5] 21,4 21,4 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia

Del cuadro tenemos que un 85,7% de los estudiantes gustaban, o
eventualmente gustarian de planificar con antelacion sus actividades. Entonces
era necesario poner a disposicion de los participantes del curso un calendario total

de la cursada a fin de que puedan ellos adelantar tareas, coordinar entregas o

simplemente evaluarse con anticipacion.

Tabla 11 Suelo tener objetivos claros y logro alcanzarlos a menudo

Faorcentaje Paorcentaje
Frecuencia | Forcentaje valido acumuladao
Validos  Algo 4 1473 143 14,3
Bastante 17 60,7 60,7 75,0
Totalmenta 7 250 260 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia

Del cuadro tenemos que un 85,7% de los estudiantes manifestaban tener
objetivos claros y ponen empefio en alcanzarlos siempre. Para emprender un curso
en linea era necesario un gran compromiso de los participantes, la mayoria suele,
si no esta acostumbrado a la modalidad, renunciar a medio camino, es por ello que
este requisito es importante.

Tabla 12 Me gusta hacer las cosas por el placer de aprender lo nuevo, de desarrollar

mis potencialidades y tener nuevas habilidades

Forcentaje Parcentaje
Frecuencia Forcentaje valido acumulado
Walidos  Algo 1 36 36 36
Bastante 10 387 3T 39,3
Totalmente 17 60,7 60,7 100,0
Total 28 100,0 1000

FUENTE: Elaboracién propia
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Del cuadro tenemos que un 96,4% de los estudiantes manifestaban
hacer las cosas por el placer de aprender. Esto nos era beneficioso ya que
el aprendizaje en linea necesita movilizar muchas competencias y
habilidades que es necesario primero aprenderlas. Por ejemplo, es
necesario primero aprender a manejar algunas herramientas tecnoldgicas,
antes de emprender un aprendizaje en linea. Que mas decir de
competencias para el aprendizaje en equipo, la comunicacién asincrona,

etc.

Tabla 13 Soy una persona realista y confio acerca de mis capacidades para desarrollar
las tareas que me propongo 0 me proponen

Porcentaje Porcentaje
Frecuencia Forcentaje valido acumulado
wWalidos  Algo 2 71 7.1 71
Bastante 19 67,9 67,9 750
Totalmente T 250 25,0 1000
Total 28 100,0 1000

FUENTE: Elaboracién propia

Del cuadro tenemos que un 67,9% de los estudiantes manifestaban ser
personas bastante realistas y confiaban en sus capacidades. Entonces, para
equilibrar siempre el grupo los cursos en linea poseen un “Mddulo 07, o de
induccion, aqui se averigua y desarrolla ciertas capacidades para seguir sin
contratiempos un curso en linea. Asi, nos aseguramos que todos ingresen con las
mismas capacidades, aunque algunos suelen desarrollarlas y potenciarlas mas
rapido y a gran escala.

Todos los cursos en linea, sin excepcién, pueden verificarse en
Plataformas de Ensefianza como Miriada X, Coursera, EducaLAb, etc. Poseen un
“Moddulo 0”. Con este se familiariza a los participantes en las reglas generales del

curso, en los médulos, tipos de evaluaciones, cantidad de documentos que debe
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leer, etc., etc. Asimismo, se les pone en contacto con sus tutores, se les menciona
quienes son los docentes y la forma de certificarse. Entonces, preguntarles por las
capacidades que poseen era imprescindible ya que dependia de ello todo el disefio
del curso.

Tabla N°14 Cuando no puedo resolver un problema por mi mismo, busco la ayuda que

necesito en aquellas personas mas preparadas para ello que me puedan ayudar

Parcentaje Parcentaje
Frecuencia Forcentaje valido acumulado
Walidos Algo 2 7.1 71 7.1
Bastante 15 53,6 53,6 60,7
Totalmente 11 383 3893 1000
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia

Del cuadro tenemos que un 92,9% de los estudiantes manifestaba solicitar
ayuda a la hora de no poder resolver un problema por sus propios medios. Para
alumnos con esas cualidades los E-learning tienen previsto no solamente tutores, sino
docentes, asistentes técnicos y coordinadores de curso, de tal manera que no se sientan
solos a la hora de resolver cualquier duda técnica o metodoldgica que se les presente.
No obstante, para ello, por ejemplo, el tutor tiene que poseer ciertas cualidades, no
presentes en los docentes presenciales. Y nosotros teniamos que prever los mejores
tutores.

Tabla 15 Soy persistente y no suelo pararme ante los obstaculos

FPorcentaje Forcentaje
Frecuencia | Porcentaje valida acumulado
Validos  Algo 4 143 143 143
Bastante 18 64,3 4.3 78,6
Taotalmenta i 214 21,4 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia
Del cuadro tenemos que un 64,3% de los estudiantes manifestaba ser

persistente. Esta cualidad es importante a la hora de emprender la cursada de la
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materia; pues se requiere ahora que no solamente interactde con el Entorno Virtual
de Aprendizaje, sino y mas importante que pueda apropiarse de la materia que
esta siguiendo, aprenderla y superarla.

Tabla 16 Creo que debo responsabilizarme de mi propio aprendizaje

Forcentaje Faorcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos  Algo 1 3,6 3,6 3.6
Bastante 14 50,0 50,0 53,6
Totalmente 13 454 454 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracion propia
Del cuadro tenemos que un 96,4% de los estudiantes manifestaba que es
necesario responsabilizarse por sus propios aprendizajes. Los Entornos Virtuales de
Aprendizaje requieren de un 90% de aprendizaje autbnomo, asi que esa cualidad de
los estudiantes es muy valorada a la hora de reclutarlos para un curso en linea. El
superar cada uno de los modulos o actividades, e incluso evaluaciones del curso les
corresponderan a una cuota muy importante de responsabilidad propia.

Tabla 17 Suelo buscar motivos para hacer las cosas porque me resulten interesantes,
mas que porque sean mi obligacién

Forcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Walidos  Algo 2 71 7.1 71
Bastante 17 60,7 60,7 G749
Totalmente 9 321 321 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracion propia

Del cuadro tenemos que un 60,7% de los estudiantes manifestaba que esta
dispuesto a aprender por motivacion gque por obligacion. Un importante predictor del
aprendizaje en linea es la motivacion intrinseca. Sin este principal requisito de nada
valdria disefiar actividades, tareas, materiales; disponer de personal, etc., para la

cursada ya que aprender o no dependera del participante.
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Tabla 18 Estoy abierto a aprender cosas nuevas

Forcentaje Forcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos  Algo 1 36 36 36
Bastante 12 424 4249 464
Totalmente 14 53,6 536 100,0
Tatal 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia

Del cuadro tenemos que un 96,5% de los estudiantes manifestaba que estar
dispuesto a aprender cosas nuevas. E-learning, B-learning, aprendizaje ubicuo,
gammificacion, conectivismo, etc., son temas nuevos, desconocidos y complejos
algunos. Asi, es importante entonces que el participante este dispuesto a
aprenderlas; por el mero gusto de apropiarse de ellas y en muchos de los casos
aplicarlas o simplemente tenerlos como referentes para futuros emprendimientos

formativos o educativos.

Tabla N°19 Estoy abierto a trabajar en un entorno flexible, no muy estructurado

Forcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Walidos  Algo 3 10,7 10,7 10,7
Bastante 22 78,6 78,6 B89.3
Totalmente 3 10,7 10,7 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracion propia

Del cuadro tenemos que un 78,6% de los estudiantes manifestaba estar
dispuesto a trabajar en un entorno flexible y no muy estructurado. Si bien, los
materiales (mddulos, unidades didacticas, sesiones, actividades, lecturas, etc.),
tutores, docentes, etc., se disponen con anticipacion para la cursada, es una
caracteristica importante de un Entorno Virtual de Aprendizaje, su flexibilidad y
su estructuracion no rigida, mas bien diriamos es amigable. Entonces a la hora de

planear curso en un EVA, hay que respetar ciertas consideraciones que la van a
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enriquecer y hacer eficiente. Si bien mucho de ello depende de la plataforma que
se elija, hay un fuerte componente que depende del disefio previo y posterior.

Tabla N°20 Me gusta intercambiar mis opiniones, participar en debates y
enriquecerme personalmente con las ideas y las aportaciones de otras personas

Faorcentaje Porcentaje
Frecuencia | Porcentaje valido acumulado
Validos  Algo 7 25,0 250 25,0
Bastante 13 46 4 464 71,4
Totalmente a8 28,6 28,6 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia

Del cuadro tenemos que un 46,4% de los estudiantes gustan de participar
en debates de opiniones. Esto nos ha servido a la hora de disefiar los foros de
discusion y prever la estructura final de los mismos, ya que debian respetar ciertas
caracteristicas. Muchos, cuando participan de un foro, dejan un comentario simple
alrededor del tema de discusion planteado y se “van”. Para nosotros era
importante seguir hilos de discusién y hacer que entre todos los participantes
siempre haya réplicas en distintas direcciones, de tutor-participante, participante-
participante y viceversa. Por ello disefiamos diversos estilos de foro.

Asi, los foros pudieron estructurarse de diferentes maneras, y cada
mensaje ha podido ser evaluado por los compafieros. Los mensajes también se han
podido ver de varias maneras, incluir mensajes adjuntos e imagenes incrustadas.
Al suscribirse a un foro los participantes han recibido copias de cada mensaje en
su buzon personal de correo electronico. El profesor podia forzar la suscripcion a

todos los integrantes del curso si asi lo deseaba.

74



Tabla N°21 Me estimula y me gusta trabajar en equipo, realizar proyectos en
colaboracion con los demas, etc.

Forcentaje Forcentaje
Frecuencia | FPorcentaje valido acumulado
YWalidos  Algo K] 10,7 10,7 10,7
Bastante el 75,0 75,0 857
Totalmente 4 14,3 14,3 100,0
Total 28 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia

Del cuadro tenemos que un 75% de los estudiantes gustan de
participar en trabajos en grupo. Asi que decidimos disefiar un esquema de
participacién que ha contemplado una estructura con un coordinador, un
relator y siempre tres vocales por cada equipo.

El coordinador disefiaba la estrategia para resolver la consigna
planteada, los vocales construian desde sus responsabilidades cada una de
las tareas asignadas por el coordinador y el relator organizaba, revisaba y
estandarizaba el documento que luego debia subir a la plataforma.

Fase Intermedia.

En esta parte se presentan los resultados del pre y post-test. La muestra
con la que se ha trabajado han sido 26 estudiantes del X Semestre de las
Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacién-
literatura, de la Escuela de Educacion Secundaria de la FCEC-UNDAC”.

Para la parte experimental de este trabajo se ha disefiado, como se dijo, un
curso en Estadistica Aplicada a la Investigacion en Educacion. Antes de
someter a la muestra a este curso, se elaboré una propuesta pedagdgica, los

maodulos desarrollados son los siguientes:
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Modulo O 2 dins antes

Modulo 1. Estadistica Descriptiva:
Tablaz estadisticas y Tratamiento 1 Semnna
grafico

Madulo 2. Estadistica Descriptiva:
Medidas de Sintesis

1 zemana

Modulo 3. Analisis de la relacion entre
dos variables cuantitativas: Z semans
Correlacion v Regresion

90 @Q

Modulo 4: Analisis de la relacidon entre
dos variables cualitativas: Test Chi 3 semana
cuadrado

Modulo 5: Analisis de la relacidn entre
dos variables una cualitativa y otra 3 sermana
cuantitativa: t de Student

Modulo 6: Test no paramétricos: U de
Mann-Whitney y Test de Wilcoxon

4 semana

&) &€ €

Despedida 2 dims depiies

El curso virtual a través de Plataforma Edmodo, se insertd en el Semestre

2015-11 de Educacion, en el cual los estudiantes del X Semestre estaban cursando
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la materia de Seminario de Investigacion: Estadistica e Informe Final de Tesis. Se
desarroll6 durante ocho (8) semanas. Una (1) semana de induccion, seis semanas
de cursada, una (1) por cada médulo, y una (1) semana final para evaluaciones y
cierre de curso.

Para el Modulo O: Presentacion y bienvenida, se invitd a participar a
todos los alumnos de X Semestre de la Escuela de Educacion Secundaria de la
Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional Daniel Alcides
Carrién (todas las especialidades). De un total de 64 estudiantes, solamente
iniciaron este Modulo 28 estudiantes. Como se menciona en la Propuesta
Pedagdgica del Curso Virtual, era ocasion para aplicar el Cuestionario 1, nos
referimos al documento: ;ESTOY PREPARADO PARA SEGUIR UN CURSO
EN LINEA?, los resultados del mismo los hemos presentado en el apartado 4.1,

Asimismo, el Mddulo 0, comprendia los temas: presentacion vy
bienvenida, material complementario (lecturas) y un video llamado “importancia
de la estadistica en la vida”.

En una reunién de coordinacién con los 28 participantes del Médulo 0y
los docentes encargados de los cursos y especialidades, se determiné que
solamente participarian del experimento 26 estudiantes del X Semestre de las
Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacion-
literatura, de la Escuela de Educacion Secundaria. Estos dos grupos, a cargo
de un solo docente, estaban cursando la asignatura de Seminario de Investigacion:
Estadistica e Informe Final de Tesis. Asi que era el grupo perfecto para iniciar el
experimento e involucrarlos en nuestro modelo E-learning, todo disefiado para ser

cursado a través de la Plataforma Educativa Edmodo.
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4.3.

Los resultados de la prueba inicial (pre-test) y prueba final (pos-test) de
esta fase se presenta a continuacion. Se debe precisar que, aunque cada modulo
tenia asignado una evaluacion parcial, fue necesario disefiar evaluaciones
generales para que sirvan de insumo a fin de probar la hipétesis.

Prueba de hipdtesis.

4.3.1. Prueba de Hipdtesis A.

Paso 1.

Hipotesis de Trabajo. “El nivel de aprendizaje en Estadistica Aplicada
a la Investigacion en Educacion que poseen los estudiantes de X
Semestre de las Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-
francés y Comunicacion-literatura, antes de aplicarse el curso es
“en inicio” o “en proceso”.

Hai= Existe una diferencia significativa entre la media de calificaciones del Grupo
Experimental y la media de calificaciones del Grupo Control.

Ho= No existe una diferencia significativa entre la media de calificaciones del
Grupo Experimental y la media de calificaciones del Grupo Control.
Paso 2.

Determinamos el nivel de significacion.

(0.=5% 0 0.05).

Paso 3.

Eleccidn de la prueba estadistica.

Numero de grupos: 02
= Estudiantes de X Semestre de la Escuela de Educacion Secundaria de la

Facultad de Ciencias de la Educacion de la Universidad Nacional Daniel

Alcides Carrién (22 estudiantes del Grupo Control).
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= Estudiantes de X Semestre de las Especialidades de Lenguas Extranjeras
Inglés-francés y Comunicacion-literatura, de la Escuela de Educacion

Secundaria (26 del Grupo Experimental).

Variables: Numérica.
Tipo de prueba: T student para muestras independientes.
Paso 4.

Lectura del P-valor.

» Normalidad. Se debe corroborar que la variable aleatoria en ambos
grupos se distribuye normalmente. Para ello se utiliza la prueba de
Chapiro Wilk; pues, el tamafio de nuestra muestra es <30. El criterio
para determinar si la (VA) se distribuye normalmente es:

a. P-valor = < a Rechazar Ho = Los datos provienen de una distribucion
normal (se concluye que los datos no vienen de una distribucion normal).
b. P-valor => a Aceptar Ho = Los datos provienen de una distribucion

normal (se concluye que los datos siguen una distribucion normal).

= |gualdad de varianza (prueba de Levene). Se debe corroborar la igualdad
de varianza entre grupos.
a. P-valor => o Aceptar Ho = Las varianzas son iguales.
b. P-valor < a Aceptar Hy = Existe diferencia significativa entre varianzas.
Paso 5.
Prueba T de Student para muestras independientes.
Veamos los resultados de esta fase:

Prueba de Normalidad de Shapiro-Wilk.
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La hipdtesis nula se rechazara si W es demasiado pequefio. El valor de W
puede oscilar entre 0 y 1. La normalidad se verifica confrontando dos estimadores
alternativos de la varianza ¢"2:

Tabla N°22 Resumen del procesamiento estadistico

Casos
Yalidos Perdidos Total
Pre-Test i Paorcentaje M Porcentaje § Paorcentaje
PUNTUACIONES  Grupo Experimental 26 100,0% i 0,0% 26 100,0%
Grupo Cantrol 22 100,0% 0 0,0% 22 100,0%
FUENTE: Elaboracién propia
Estadisticos descriptivos
Fre-Test Estadistico | Errortip.
PUNTUACIOMES  Grupo Experimental  Media 291538 1,14850
Intervalo de confianza Lirnite inferior 26,7885
parala media al 95% Limite superior 31,5192
Media recortada al 5% 25,0588
Mediana 25,0000
“arianza 34,205
Desv. tip. 585623
Minimo 16,00
Maximo 4400
Rango 28,00
Amplitud intercuartil 8,50
Asimetria 237 AE6
Curtosis 799 |87
Grupo Control Media 29,0804 1,08882
Intervalo de confianza Limite inferior 26,8058
para la media al 5% Limite superior 31,3760
Media recortada al 5% 281010
Mediana 30,0000
Warianza 26,563
Desv. tip. 515391
Minimo 20,00
Maxirmo 38,00
Rango 18,00
Amplitud intercuartil 6,00
Asimetria -, 140 481
Curosis - 366 953

FUENTE: Elaboracién propia
En O1y O3 se aprecia un grupo homogéneo, ya que parte de condiciones

iniciales similares, proviene de la misma muestra y no ha recibido tratamiento

alguno.
__— Pre-Tesl
Grupo que e |
recibe
tratamiento Oi X Oz —
L ! Post-Test

Og Gq Grupo que NO recibe
I I tratamiento
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Tabla 23 Prueba de normalidad

Kolmogorov-Smirnov® Shapira-Wilk
Pre-Test Estadistico al Sig. Estadistico al Sig.
PUNTUACIOMES  Grupo Experimental 089 26 200 978 26 830
Grupo Control 81 22 143 950 22 308

* Este es un limite inferior de |a significacion verdadera.
a. Correccidn de 1a significacidn de Lilliefors

FUENTE: Elaboracién propia

En conclusion, como el P-valor = > a (0.05), procedemos a aceptar Ho =
Los datos provienen de una distribucion normal. ElI P-valor del Grupo
Experimental (GE) es 0.830 mayor a a (0.05); por tanto, se dice que la distribucion
es normal. Lo mismo sucede con el P-valor del Grupo Control (GC) que es 0.309.
Asi diremos que “calificacion” en ambos grupos se comporta normalmente.

Graficos 1 Pre-Test para grupo Experimental

Frecuencia
’._,..-v"

) \
N\
L =]

10.00 2000 =0,00 40,00 s000
FPFPUNTUACIONES

FUENTE: Elaboracién propia
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Graéficos 2 Pre-Test para grupo Control

Frecuencia

—1

|

\

15,00

T
20,00

FUENTE: Elaboracién propia

25,00

L]
30,00

PUNTUACIONES

Prueba de Igualdad de Varianza (prueba de Levene).

35,00

T
40,00

La prueba de Levene se utiliza a menudo antes de que una comparacion

de medias. Cuando la prueba de Levene muestra significacion, se debe cambiar a

pruebas generalizadas (pruebas no paramétricas), libre de supuestos de

homocedasticidad.

Tabla N°24 Prueba de homogeneidad de varianzas

FUNTUACIONES

Estadistico de

Levena ql1 gl2 Sig.
318 1 46 A7h
ANOVA de un factor

PUMTUACIOMES

Suma de Media

cuadrados gl cuadratica F Sia.
Inter-grupos 047 1 047 a0z Relare]
Intra-grupos 1415203 46 30,7648
Total 1415,250 47

FUENTE: Elaboracién propia
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En conclusion, como el P-valor es 0.575 mayor a a (0.05); por tanto,

procedemos a aceptar la Ho = “Las varianzas son iguales”.

Prueba T de Student.

Tabla N° 25 Estadisticos de grupo

Desviacian | Errortip. dela

Pre-Test N Media tip. media
PUMTUACIONES  Grupo Experimental 26 | 28,1538 585623 1,14850
Grupa Contral 22 | 29,0904 h,15391 1,09882

FUENTE: Elaboracidn propia

Tabla 26 Prueba de muestras independientes

PruebaT para la iqualdad de medias

55% Intervalo de confianza para
Diferenciade | Emortip. de I3 a diferencia
t i Si. (hilateral) medias diferencia nferior Superior
PUNTUACIONES  Se han asumido . ] ]
Varianzas iquales 039 46 969 06294 1,60677 317132 326714
No s han asumida . -
yarianzas iguales 040 | 45818 969 06294 1,08048 -313668 326256

FUENTE: Elaboracidn propia

Se habia planteado las siguientes hipotesis estadisticas:

Hi= Existe una diferencia significativa entre la media de calificaciones
del Grupo Experimental y la media de calificaciones del Grupo Control.
Ho= No existe una diferencia significativa entre la media de calificaciones

del Grupo Experimental y la media de calificaciones del Grupo Control.

CALIFICACION

P-valor =.969 > a=0.05

En conclusion, aceptamos la Ho que dice que “No existe una diferencia
significativa entre la media de calificaciones del Grupo Experimental y la media

de calificaciones del Grupo Control, entonces esto puede deberse al azar”.
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Ahora bien, si nos fijamos en los resultados de cada uno de los apartados
de la prueba (ver planillas 4.1. y 4.2.) nos daremos cuenta que nuestra hipotesis
uno (1) queda confirmada: “El nivel de aprendizaje en Estadistica Aplicada a la
Investigacion en Educacion que poseen los estudiantes de X Semestre de las
Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacion-literatura,
antes de aplicarse el curso de e-Learning es “en inicio” o “en proceso”. Tanto el
Grupo Experimental como el Grupo Control estdn en nuestra Escala de
Calificacion “En Inicio”. La prueba en total tiene 64 items, a dos puntos por cada
item tendriamos una puntuacion maxima de 128. Para ubicar a los estudiantes
dentro de nuestra Escala de Calificacion se ha elaborado una tabla Ad hoc con la
finalidad de hacer mas visibles sus niveles de desempefio en cada uno de los
apartados de la prueba.

Cuadro 6 Niveles de desempefio

Rango de Preguntas contestadas y valores | Nivel de Desempefio
Puntuaciones

0-18 1 pregunta contestada Previo al inicio
2 puntos cada uno
9 apartados

19-36 2 preguntas contestadas
2 puntos cada uno
9 apartados En Inicio

37-54 3 preguntas contestadas
2 puntos cada uno
9 apartados

55-72 4 preguntas contestadas
2 puntos cada uno
9 apartados En Proceso

73-90 5 preguntas contestadas
2 puntos cada uno
9 apartados

91-108 6 preguntas contestadas Logro Esperado
2 puntos cada uno
9 apartados

109 -128 7 preguntas contestadas Logro Destacado
2 puntos cada uno
9 apartados
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Logro destacado
Cuando el estudiante evidencia un nivel superior a lo esperado respecto a la competencia. Esto
quiere decir que demuestra aprendizajes que van mas alla del nivel esperado.

Logro esperado
Cuando el estudiante evidencia el nivel esperado respecto a la competencia, demostrando
manejo satisfactorio en todas las tareas propuestas y en el tiempo programado.

En proceso
Cuando el estudiante esta préximo o cerca al ni esperado respecto a la competencia, para lo
cual requiere acompanamiento durante un tiempo razonable para lograrlo.

En inicio

Cuando el estudiante muestra un progreso minimo en una competencia de acuerdo al nivel
esperado. Evidencia con frecuencia dificultades en el desarrollo de las tareas, por lo que es
necesario mayor tiempo de acompafiamiento e intervencién del tutor o docente deu aula.
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Cuadro 7 Puntuaciones en la prueba de estadistica del grupo experimental segun

apartados
Badstia| | e (ot Tetde
| M | Nedid | ede (i Tisde
, ‘ 25000 T ttudert | | Man OeunTotd | Ptosno | Raneode
W Aelido Hombe dedints| deSintess Comecio| | ciadon | (Wikown | | Totdles N
|| Rerein| | [ftems| [ |Whioeylp de | Obtenids | uicco
i fotems | feteng]| nde b [Litem fiten) i
Dearn
Dpd ey e R % | ki
ppd e R % | ki
ps e e e e W% | ki
pa bbbt ) e | ik
bbby e M| ok
pd ey e R % | ki
e et | ki
pe ey e e M | ki
bl et e R % | ki
AN N
b0 ey e R M | ik
pd e e e e R % | ki
b e e e 8 e RN | ki
bl e e e R W | ki
Dbt eyt ) [ ik
Pl e e e WM | ok
AR N
b e e R W[ ki
s bbb et e | ki
b e ey R % | ki
s e et R % | ki
AR R N
b b e e e e W% | ki
b et ][ ki
Dpbpd e ey | ki
bops e ey e e e W | ki

Fuente: Elaboracién propia (los nombres de los estudiantes se han ocultado).
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Cuadro 8 Puntuaciones en la prueba de estadistica del grupo control segun apartados

Bdda) | e (oefcnt| Testde
... | Medidss | Medicss | ede (hi Tt e
, , Deseiptv| || el tfudent | Mann- Oeun'osal | Puntosno | Rangode
W Apelido Hombre deSintesi | de Siness Coelacio| . (cudrado | | Wikowon| | Tofles o
10 I Reresin| | [fitems) | (Whitney 6 de | Obtenides | ubicaco
i Gitems) | [eitems]| nde i (12 e fotems] ]
Lergulg
RN e
Dle e b B | by
NN R e
gy pr o r ey o) | ki
N O T O T O O T 2 I I A
RN R e
Dby r ey o) e | b
O I I 2 I A 16
AR R e
Db ey ey R | by
by % | b
RN e
NN R e
Bl e B | b
ppr b r ey ) | b
b e e e R % | b
AR R e
ey e R ]| b
HEEEEEEE R R e
Dy e ey | by
NN R e
bbb W% | by

Fuente: Elaboracién propia (los nombres de los estudiantes se han ocultado).

4.3.2. Prueba de Hipotesis B (resultados del Post-test).

Nuestra premisa es que entre O3 y O4 no debe haber diferencias notables,

entre O1y O2 si, ya que se debe cumplir que O2 > O1 para corroborar la hipotesis.

_— Pre-Test
o
Grupo que | - "
recibe
tratamiento @1 X Oz -—
I L ~ Post-Test
O_? O‘j Grupo que MO recibe
] tratamiento
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Prueba 1 (entre O3 y O4 no debe haber diferencias notables).

Paso 1.

Hipdtesis de Trabajo. “El nivel de aprendizaje en Estadistica Aplicada a la
Investigacion en Educacion que poseen los estudiantes de X Semestre de las
Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacion-literatura,

después de aplicarse el curso es “Logro esperado o Logro destacado”.

Hai = Existen diferencias significativas entre la media de calificaciones obtenidas

por el Grupo Control (GC) en el pre-test con las obtenidas por el mismo grupo en

el post-test.

Ho = No Existen diferencias significativas entre la media de calificaciones

obtenidas por el Grupo Control (GC) en el pre-test con las obtenidas por el mismo

grupo en el post-test.

Paso 2.

Determinamaos el nivel de significacién

(0= 5% 0 0.05).

Paso 3.

Eleccidn de la prueba estadistica.

NUmero de grupos: 01

= Estudiantes de X Semestre de la Escuela de Educacion Secundaria de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y Comunicacion de la Universidad

Nacional Daniel Alcides Carrion (22 estudiantes del Grupo Control).

Variable: Numeérica.
Tipo de prueba: T student para muestras relacionadas.
Paso 4.

Lectura del P-valor.
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= Normalidad. Se debe corroborar que la variable en el grupo se distribuye
normalmente. Para ello se utiliza la prueba de Chapiro Wilk; pues, el tamafio
de nuestra muestra es <30. El criterio para determinar si la (VA) se distribuye
normalmente es:

a. P-valor = < a Rechazar Ho = Los datos provienen de una distribucion normal
(se concluye que los datos no vienen de una distribucion normal).

b. P-valor => a Aceptar Ho = Los datos provienen de una distribucién normal

(se concluye que los datos siguen una distribucién normal).

. Igualdad de varianza (prueba de Levene). Se debe corroborar la igualdad
de varianza entre grupos.
a. P-valor => o Aceptar Ho = Las varianzas son iguales.

b. P-valor < a Aceptar Hi = Existe diferencia significativa entre varianzas.

Paso 5.

Prueba T de Student para muestras relacionadas.
Veamos los resultados de esta fase:

Prueba de Normalidad de Shapiro-Wilk.

Tabla 27 Resumen del procesamiento de los casos

Casos
Validos Perdidos Total
[+ Forcentaje [ Forcentaje I Porcentaje
PRETEST 22 100,0% 1] 0,0% 22 100,0%
POSTEST 22 100,0% 1] 0,0% 22 100,0%

FUENTE: Elaboracién propia
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Descriptivos

Estadistico Error tip.
PRETEST Media 29 09089 1,09882
Intervalo de confianza Limite inferior 26,8058
para la media al 95% Limite superior 31,3760
Media recortada al 5% 291010
Mediana 30,0000
Yarianza 26,563
Desv. tip. 5153291
Minimo 20,00
Maximo 38,00
Rango 18,00
Amplitud intercuartil 6,00
Asimetria -.140 491
Curtosis -, 366 953
POSTEST Media 25 3636 6489873
Intervalo de conflanza Limite inferior 24 0122
para la media al 95% Limite superior 26,7150
Media recortada al 5% 25 3131
Mediana 26,0000
“arianza 9,290
Desv. tip. 3,04796
Minimo 20,00
Maximo 32,00
Rango 12,00
Amplitud intercuartil 4,50
Asimetria -.026 491
Curtosis -, 297 853

FUENTE: Elaboracion propia

De estos dos cuadros se sabe que el 100% de casos son validos, no hay
valores perdidos. Asimismo, observamos que el promedio del Pre-test es 29,0909
y del Post-test es de 25,3636. De ese mismo cuadro también sabemos que la
varianza y la desviacion tipica son: 26,563 y 5,15391 para el pre-test y 9,290 y
3,04797 para el post-test. Entonces, numéricamente hablando, el promedio de
calificaciones del post-test es ligeramente inferior al del pre-test. Pero, la pregunta
no es esa. La pregunta es si esta diferencia es realmente significativa o solamente
se debe al azar. Para ello veamos la prueba de normalidad.

Tabla 28 Prueba de normalidad

Kolmaogorov-Smirmnaoy® Shapiro-Wilk
INTERVENCION | Estadistico al Sig. Estadistico 1] Sig.
PUNTUACIONES  PRE-TEST 61 22 143 50 22 ,309
POS-TEST 70 22 097 934 22 145

a. Correccidn de la significacion de Lilliefors

FUENTE: Elaboracién propia
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En conclusion, como el P-valor => a. (0,05), procedemos a aceptar Ho = L0S
datos provienen de una distribucién normal. El P-valor del Grupo Control (GC) en el
Pre-test es 0,309 mayor a a (0,05); por tanto, se dice que la distribucion es normal.
Lo mismo sucede con el P-valor del Grupo Control (GC) en el Pos-test que es 0,145.

Asi diremos que “calificacion” en ambos grupos se comporta

normalmente.

Grafico 3 Grafico Q-Q normal de PUNTUACIONES para grupos en el Pre-test

Normal esperado

T T T T T T
15 20 25 30 35 40

Valor observado
FUENTE: Elaboracidn propia

Gréfico 4 Grafico Q-Q normal de PUNTUACIONES para grupos en el Post-test

Normal esperado

T T T T T
18 20 22 24 26 28 30 3z

Valer chservado

FUENTE: Elaboracién propia
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Graéfico 5 Valor observado (diagrama de cajas)

40,00

35,00

30,00

PUNTUACIONES

25 00

20,00

T T
PRE-TEST POS-TEST

GRUPOS
FUENTE: Elaboracién propia

Prueba de Igualdad de Varianza (prueba de Levene).

Tabla 29 Prueba de homogeneidad de varianzas

PUNTUACIONES

Estadistico de

Levene gl gl2 Sig.
3774 1 42 64
ANOVA de un factor

PUNTUACIOMES

Suma de Media

cuadrados al cuadratica F Sig.
Inter-arupos 152,818 1 152,818 8,525 006
Intra-grupos TH2,4909 42 17,926
Total 905,727 43

FUENTE: Elaboracién propia

En conclusion, como el P-valor = > a (0,05), procedemos a aceptar la Ho

= “Las varianzas son iguales”.

Prueba T de Student.
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Tabla 30 Estadisticos de muestras relacionadas

Desviacidn Errortip. de la
Media I tip. media
Far1 FRETEST 29,0909 22 515381 1,09882
FPOSTEST 25,3636 22 304786 JG4983
Correlaciones de muestras relacionadas
I Correlacidn Sig.
Par FRETEST vy POSTEST 22 2TT 213

Prueha de muestras relacionadas

Diferencias relacionadas

§5% Intervalo de confianza para
|a diferencia

Inferior
1, 41660

Desviacidn
Media fip.
3027 521154

Errortip. de la
media
111110

Superior t al
603794 | 3355

Sig. (hilateral)
003

Par1  PRETEST-POSTEST

ra

FUENTE: Elaboracidn propia

CALIFICACION

P-valor =.003 <

a=0.05

En conclusion, diremos que existen diferencias en las medias de las
puntuaciones de los estudiantes en el Pos-Test con respecto al Pre-Test. El criterio
para decidir fue:
= Si la probabilidad obtenida P-valor < = a, rechazar la Ho (Se acepta Hz).
= Si la probabilidad obtenida P-valor > a, no se rechaza Ho (Se acepta Ho).
= Hi= Existen diferencias significativas entre la media de calificaciones
obtenidas por el Grupo Control (GR) en el pre-test con las obtenidas
por el mismo grupo en el post-test.

= Ho= No Existen diferencias significativas entre la media de calificaciones
obtenidas por el Grupo Control (GR) en el pre-test con las obtenidas por el

mismo grupo en el post-test.
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Pero, esta diferencia no se debe a ningun tratamiento experimental,
recordemos que el grupo de estudiantes habia seguido sus clases en la modalidad
presencial como siempre lo habia hecho. Es mas, esta diferencia es negativa. La
media del Grupo Control en el Pre-Test fue de 29,0909 y la media del mismo
Grupo Control en el Pos-Test fue de 25,3636, aunque con una mayor desviacion
tipicaen el Pre-Test (5,15391). Haciendo una prueba de diferencia de medias (Ver

Cuadro 4.28.) tenemos que esta es de -3,72727.

Tabla 31 Prueba de diferencia de medias

Estadisticos para una muestra

Desviacidn Errortip. de la
M Media tip. media
Diferencia 22| -37273 521154 1,11110
Prueba para una muestra
Valor de prueha=10
95% Intervalo de confianza para
Diferencia de |a diferencia
t gl Sig. (bilateral) medias Inferior Superiar
Diferencia -3,385 21 003 -3 72727 -6,0379 -1 4166

FUENTE: Elaboracidn propia

Recordemos que hasta aqui nuestra premisa era que entre O3 y O4 no debe
haber diferencias notables. Ahora bien, entre O1 y O2 si, ya que se debe cumplir

que O2 > O1 para corroborar la hipotesis C.

_~ Pre-Tesl
Grupo que T
recibe
tratamiento Of X Of —
! 1 Post-Test
O} 0.4 Grupo que NO recibe

[ tratamiento
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Prueba 2 (entre O1 y O2 debe haber diferencias notables).

Paso 1.

Hipdtesis de Trabajo. “El nivel de aprendizaje en Estadistica Aplicada a la
Investigacion en Educacion que poseen los estudiantes de X Semestre de las
Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacion-literatura,
después de aplicarse el curso es “Logro esperado o Logro destacado”.

H1 = Existen diferencias significativas entre la media de calificaciones obtenidas
por el Grupo Experimental (GE) en el pre-test con las obtenidas por el mismo
grupo en el post-test.

Ho = No Existen diferencias significativas entre la media de calificaciones
obtenidas por el Grupo Experimental (GE) en el pre-test con las obtenidas por el
mismo grupo en el post-test.

Paso 2.

Determinamos el nivel de significacion.

(a=5% 00.05).

Paso 3.

Eleccion de la prueba estadistica.

NUmero de grupos: 01

= Estudiantes de X Semestre de las Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-

francés y Comunicacion-literatura (26 estudiantes del Grupo Experimental).

Variable: Numeérica.
Tipo de prueba: T student para muestras relacionadas.
Paso 4.

Lectura del P-valor.
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Normalidad. Se debe corroborar que la variable en el grupo se
distribuye normalmente. Para ello se utiliza la prueba de Chapiro Wilk;
pues, el tamafio de nuestra muestra es <30. El criterio para determinar

si la (VA) se distribuye normalmente es:

a. P-valor = < a Rechazar Ho = Los datos provienen de una distribucion normal
(se concluye que los datos no vienen de una distribucion normal).

b. P-valor => a Aceptar Ho = Los datos provienen de una distribucion normal
(se concluye que los datos siguen una distribucién normal).

= |gualdad de varianza (prueba de Levene). Se debe corroborar la igualdad
de varianza entre grupos.

c. P-valor => a Aceptar Ho = Las varianzas son iguales.

d. P-valor < a Aceptar Hy = Existe diferencia significativa entre varianzas.

Paso 5.

Prueba T de Student para muestras relacionadas.

Veamos los resultados de esta fase:

Prueba de Normalidad de Shapiro-Wilk.

Tabla 32 Resumen de procesamiento de datos

Casos
Validos Perdidos Total
GRUPOS N Forcentaje N Forcentaje i Forcentaje
PUNTUACIONES ~ PRE-TEST 26 100,0% 0 0,0% 28 100,0%
POS-TEST 26 100,0% 0 0,0% 26 100,0%
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Descriptivos

GRIUFOS Estadistico Errortip.
FUMNTUACIOMNES FRE-TEST Media 291538 1,14850
Intervalo de confianza Lirmite inferior 26,7BBA
para la media al 95% Limite superior 31,5192
Media recortada al 5% 29,0558
Mediana 29 0000
‘“arianza 34,285
Desv. tip. A BRE23
Minimo 16,00
Maximo 44,00
Rango 28,00
Amplitud intercuartil 850
Asimetria 237 (456
Curtosis 7849 887
POS-TEST Media 88,5000 2,69829
Intervalo de confianza Lirmite inferior 82,9428
paralamedia al 95% Lirnite superior 94,0572
Media recortada al 5% 88,5214
Mediana 87,0000
‘arianza 189,300
Desv. tip. 13,75863
Minimo 62,00
Maximo 113,00
Rango 51,00
Amplitud intercuartil 22 25
Asimetria 241 456
Curtosis -.5845 887

FUENTE: Elaboracién propia

De estos dos cuadros se sabe que el 100% de casos son validos, no hay
valores perdidos. Asimismo, observamos que el promedio del Grupo
Experimental en el Pre-test es 29,1538 y en el Post-test es de 88,5000. De ese
mismo cuadro también sabemos que la varianza y la desviacion tipica son: 34,295
y 5,85623 para el pre-test y 189,300 y 13,75863 para el post-test. La puntuacion
minima en el Pos-Test es de 62, mientras la maxima es de 113, con un Rango de
51. Entonces, numéricamente hablando, el promedio de calificaciones del Pos-
Test es con mucho superior al del Pre-test. Veamos ahora si esa diferencia es
significativa o solamente se debe al azar. Para ello veamos la prueba de normalidad.

Tabla 33 pruebas de normalidad

Kolmogorov-Smirnov® Shapiro-Wilk
GRUPOS | Estadistico ql Sig. Estadistico ql Sig.
PUNTUACIONES PRE-TEST 08a 26 200" 878 26 830
POS-TEST 120 26 200" 966 26 528

* Este es un limite inferior de la significacidn verdadera.
a. Correccidn de la significacidn de Lilliefors

FUENTE: Elaboracién propia
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En conclusién, como el P-valor = > a (0,05), procedemos a aceptar Ho =
Los datos provienen de una distribucion normal. El P-valor del Grupo
Experimental (GE) en el Pre-test es 0,830 mayor a a (0,05); por tanto, se dice que
la distribucion es normal. Lo mismo sucede con el P-valor del Grupo

Experimental (GE) en el Pos-test que es 0,528. Asi diremos que “calificacién” en

ambos grupos se comporta normalmente.

Gréfico 6 Grafico Q-Q normal de PUNTUACIONES para grupos en el Pre-Test

Normal esperado

T T T T T
10 20 30 40 50

Valor observado

FUENTE: Elaboracién propia

Gréfico 7 Grafico Q-Q normal de PUNTUACIONES para grupos en el Post-Test

Normal esperado

T T T
60 80 100 120

Valor observado

FUENTE: Elaboracién propia
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Prueba de Igualdad de Varianza (prueba de Levene).

Tabla 34 Prueba de homogeneidad de varianzas

PUNTUACIONES
Estadistico de
Levene gl gl2 Sig.
13 261 1 a0 001
ANOVA de un factor
PLUMNTUACIOMNES
Suma de Media
cuadrados gl cuadratica F Sia.
Inter-grupos 45785 568 1 45785 558 409,538 000
Intra-grupos 5580 B85 a0 111,798
Total 51375442 51

FUENTE: Elaboracién propia

En conclusién, como el P-valor = < a (0,05), procedemos a rechazar la Hp

= “Las varianzas son iguales”.

Prueba T de Student.

Tabla 35 Estadisticos de muestras relacionadas

Desviacion Erraortip. de la
Media I tip. media
Far1 FRETEST 29,1538 26 5 85623 114850
POSTEST a8,5000 26 13,765863 2698249
Correlaciones de muestras relacionadas
M Correlacion Sig.
Far1 FRETESTy FOSTEST 26 704 oon0
Prueba e muestras relacionatias
Oiferencias relacionadas
05% Intervalo de confianza para
Desviacidn | Enortp. dé a detenci
Media fin media Inferior Superior t o | Sio. (tilateral
Par1  PRETEST-POSTEST | -59 34615 1043168 200759 | -BIAR3RA | -AET0B4T | 28943 P 000

FUENTE: Elaboracién propia
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Prueba Welch y Brown-Forsythe.

Tabla 35 Pruebas robustas de igualdad de las medias

PUMNTUACIOMES

Estadistico® all al2 Sig.
Welch 409,539 1 33,771 ,aaan
Erown-Forsythe 4059 5349 1 33,771 ,ao0a

a. Distribuidos en F asintdticamente.

FUENTE: Elaboracién propia

En conclusién, como el P-valor = < a (0,05), procedemos a rechazar la Ho
= “Las medias son iguales”. Entonces aceptamos Hi = “Existen diferencias
significativas entre la media de calificaciones obtenidas por el Grupo
Experimental (GE) en el pre-test con las obtenidas por el mismo grupo en el post-
test”. ES mas, existe una diferencia significativa en las medias de las puntuaciones
de los estudiantes del Grupo Experimental en el Pos-Test con respecto al Pre-Test,

tanto la prueba t destudent, como en las mas robustas como Welch y Brown-

Forsythe.
Tabla 37 Prueba de los rangos con signo de Wilcoxon
Rangos
Rango Suma de
I promedio rangos
POSTEST- PRETEST Rangos negativos n? 00 o) T-
Rangos positivos 26" 1350 | T+ 35100 |
Empates n® !
Total 26

3. POSTEST = PRETEST
h. POSTEST = PRETEST
c. POSTEST = PRETEST

FUENTE: Elaboracién propia

0,00 = T(+) = Suma de rangos correspondientes a diferencias positivas
351 = T(-) = Suma de rangos correspondientes a diferencias negativas

T=min (T +,T-)=0,00
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Estadisticos de contraste®

POSTEST-
PRETEST

z ANV

Sig. asintdt. (bilateral) 000 p-valor

a. Prueba de los rangos con
signo de Wilcoxon

b. Basado en los rangos
negativos.

En conclusién y haciendo uso de otra prueba (Wilcoxon), podemos decir
que hemos encontrado evidencia suficiente para decir que el promedio encontrado
obedece a la aplicacion del Curso en un entorno Virtual de Aprendizaje. O sea, se
han detectado diferencias estadisticamente significativas entre el Pre-Test y el
Pos-Test.

Ahora bien, si nos fijamos en los resultados de cada uno de los apartados de
la prueba (ver planilla 4.3.) nos daremos cuenta que nuestra hip6tesis uno (3)
queda confirmada: “El nivel de aprendizaje en Estadistica Aplicada a la
Investigacion en Educacion que poseen los estudiantes de X Semestre de las
Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacion-literatura,
después de aplicarse el curso de e-Learning es “satisfactorio”.

Como se dijo anteriormente, para ubicar a los estudiantes dentro de nuestra
Escala de Calificacion se ha elaborado una tabla Ad hoc con la finalidad de hacer

mas visibles sus niveles de desempefio en cada uno de los apartados de la prueba.

Rango de Preguntas contestadas y Nivel de Desemperio
Puntuaciones valores
0-18 1 pregunta contestada Previo al inicio
2 puntos cada uno
9 apartados
19-36 2 preguntas contestadas
2 puntos cada uno
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9 apartados En Inicio
37-54 3 preguntas contestadas
2 puntos cada uno

9 apartados
55-72 4 preguntas contestadas
2 puntos cada uno

9 apartados En Proceso
73-90 5 preguntas contestadas
2 puntos cada uno

9 apartados
91-108 6 preguntas contestadas Logro Esperado
2 puntos cada uno

9 apartados
109-128 7 preguntas contestadas Logro Destacado
2 puntos cada uno

9 apartados

Cuadro 9 Puntuaciones en la prueba de estadistica del grupo experimental segun

apartados
Coeficiente | . .,

| Estadlistica N!edidlasde M;edidalsde de” mef;s;ente (hi - TFsIdE ::IH:E Regnce

W Apellido Nomive | Descriptiva [Sintesis | (6] Sintesis Il { Correlacion . | cuadrado | Wilcoxon |, Totales o

: : , Regresian | tems) | Whitngy (b Ubicacion

(10items) | rtems| | (6items) |dePearson| (12 items) {bitems) |
; {6 items) Items)
{6 items)

! * it § § § 9 13 4 1l i 8 |EnProceso
1 “ 1 § § § y U 1 ] ] 101 |Logro Esperado
] * 18 § § § § 4 1 1 1 117 |Logro Destacado)

4 * 1 5 4 § § 1 4 b ] 71 |EnProcesa

5 * 18 § 4 3 ] 4 4 1 1l 8 |EnProcesa
b — 1 8 J 4 9 2 8 8 ) 8 |logro Fsperada

i% it} 1 8 8 8 1 4 ] i 78 |EnProceso

i 16 1 4 1 7 D 4 0 ) i1 |EnProceso
9 _ it} 8 J b 7 i 1 1l 9 104 |Logro Esperado
10 “ 18 5 § § 9 ] b 1 9 % |logro Fsperado

il * 18 4 4 5 § 1 § il 10 il |EnProceso

1 — 1 § § 3 9 U] 1 ] 9 ¥  |EnProceso
13 w 18 § § § 9 ] 10 1 1l 105 |Logro Esperado
1 * 18 § 1 § 9 1 1 il 10 100 |Logro Esperado

15 * 10 5 4 3 7 i i 5 b 62 |EnProceso

| 15 | — 1 4 5 9 j i 1l 1l 10 7% |EnPraceso
7 _ 18 § § § 9 4 1 1 1 113 |Logro Destacado)

1B m 18 1 1 4 ] U] b b ] 70 |EnProcesa

18 * 1 § 3 1 ] 4 4 1 § 8 |EnProcesa

0 * 18 § § § 9 1 § 1l ] £ |EnProceso

D 5 | 68 | 9 | ¢ [ 3 08 [0 8 [ # [komm

2 — it} 8 8 8 7 U] 4 ] b 71 |EnProceso

I | e—— | 1 8 ] ] 5 ] 1l 1l 8 75 |EnProces

i * it} 1 1 4 7 i 4 1l i % |EnProceso

5 _ 10 § § § 9 ] l il § % |EnProceso
5 | e ¢ g J J 2 4 1l 1l 1 10 |Logro Destacede

Fuente: Elaboracién propia (los nombres de los estudiantes se han ocultado).
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Recapitulemos, las dos primeras premisas eran que entre O3 y O4 no debe
haber diferencias notables. Entre O1 y O2 si, ya que se debe cumplir que O2 >
O1 para corroborar la hipdtesis C. Ahora bien, nuestra hip6tesis D requiere que se

pruebe que entre 02 y 04 haya diferencia significativa.

— Pre-Tesl
-
Grupo que JT
recibe
tratamiento @l X Oz —
L Post-Test

O} Gq Grupo que NO recibe
I [ tratamiento

Prueba 3 (entre O2 y O4 debe haber diferencias notables).

Paso 1.

Hipotesis de Trabajo. “Existen diferencias significativas en el aprendizaje
de los estudiantes de X Semestre de las Especialidades de Lenguas
Extranjeras Inglés-Francés y Comunicacion y Literatura, antes y después de
aplicarse el curso de e-Learning en Estadistica Aplicada a la Investigacién
en Educacion.

Hai = Existen diferencias significativas entre la media de calificaciones obtenidas
por el Grupo Experimental (GE) en el Pos-Test con las obtenidas por el Grupo
Control (GC)en el Post-Test.

Ho = No Existen diferencias significativas entre la media de calificaciones
obtenidas por el Grupo Experimental (GE) en el Pos-Test con las obtenidas por el
Grupo Control (GC) en el Post-Test.

Paso 2.

Determinamos el nivel de significacion.

(a=15% 00.05).
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Paso 3.

Eleccion de la prueba estadistica.

NUmero de grupos: 02

= Estudiantes de X Semestre de la Escuela de Educacion Secundaria de la
Facultad de Ciencias de la Educacion y Comunicacion de la Universidad
Nacional Daniel Alcides Carrion (22 estudiantes del Grupo Control).

= Estudiantes de X Semestre de las Especialidades de Lenguas Extranjeras
Inglés-Francés y Comunicacion y Literatura, de la Escuela de Educacion

Secundaria (26 del Grupo Experimental).

Variables: Numérica.
Tipo de prueba: T student para muestras independientes.
Paso 4.

Prueba T de Student para muestras independientes.
Veamos los resultados de esta fase:

Prueba T de Student para muestras independientes.

Tabla 38 Estadisticos de grupo

Desviacion Errortip. de la

GRUPOS M Wedia tip. media
PUNTUACIONES  Pos-Test Grupo Contral 22 | 253636 3,04796 64883
Pos-Test-Grupo
P 22 | BB,0455 13,82020 294648

Experimental

FUENTE: Elaboracién propia

Tabla 39 Prueba de muestras independientes

Prueha e muestras independientes

Prugha de Levene parala
igualdad de varianzas PruehaT para laigualdad de medias

55% Intervalo de confianza para

Diferencia de | Enmortip. dela la difarencia

F Sig. t ql 5iq. (hilateral) medias diferencia Inferior Superior
PUNTUACIONES  Se han asumido - ) ., I . |
Varianzas igualss 23182 000 | 20774 {2 i ) -62,68182 301728 -68,77094 -56,59270
Mo se han asumido ) . I . .
Varianzas igualss 20774 | 23,038 000 -62,68182 301728 -68,92297 -5fi 44066
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FUENTE: Elaboracién propia
En conclusién, como el P-valor = < a (0,05), procedemos a rechazar la Ho

= “Las medias son iguales”. Entonces aceptamos Hi = “Existen diferencias
significativas entre la media de calificaciones obtenidas por el Grupo
Experimental (GE) en el Pos-Test con las obtenidas por el Grupo Control en el

Post-Test.

Fase Final.

Los resultados que presentamos enseguida pertenecen a la tercera fase del
estudio: Encuesta final de opinién sobre el curso.

Para recoger informacion en esta fase se ha utilizado el Cuestionario
siguiente: “CUESTIONARIO FINAL DE SATISFACCION CON EL CURSO
DE ESTADISTICA APLICADA A LA INVESTIGACION EN EDUCACION
DADO EN UN ENTORNO VIRTUAL DE APRENDIZAJE (EVA) BASADO
EN EDMODO (Adaptado de Vanesa M? Gdmiz Sanchez).

En esta parte del estudio han participado 26 estudiantes del X Semestre de
las Especialidades de Lenguas Extranjeras Inglés-francés y Comunicacion-
literatura, de la Escuela de Educacién Secundaria. El cuestionario se aplicé en
linea como parte del cierre del curso; el andlisis descriptivo-explicativo lo
presentamos a continuacion. Son 40 items con una escala de valoracion para cada
item de 1 a 5 donde 1: implica que no han estado satisfechos con el curso y 5: que
hemos logrado confirmar nuestra Hipodtesis B: “Las metodologias didacticas
basadas en e-learning resultan beneficiosas para los cambios que se estan
realizando en la Ensefianza Superior y ayudan en la consecucion de algunas de las
competencias practicas de los alumnos”.

Veamos los resultados:
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Porcentaje

FUENTE: Elaboracién propia

Tabla 40 Estadisticos de resumen

TOTALES
] Walidos 26
Ferdidos o
Media 153,5769
Mediana 153,0000
Moda 151,007
Rango 14,00
Minimo 147,00
Maxirmo 161,00
Fercentiles 25 151,0000
a0 153,0000
TS 155, 0000

a. Existen varias modas. Se
mostrara el menor de los
valores.

Tabla 40 Estadisticos totales

Forcentaje Forcentaje
Frecuencia Paorcentaje valido acumulado
WValidos 147,00 1 3B 3.8 iB

160,00 2 T.7 T.T 11,4
151,00 A 19,2 19,2 30,8
152,00 1 3,8 3,8 346
153,00 5 19,2 18,2 h3E8
154,00 3 11,5 11,5 G5 4
155,00 4 15,4 15,4 20,8
186,00 1 3.8 3.8 g4 .6
167,00 1 38 38 88,48
159,00 2 T 7T ag,2
161,00 1 e 3.8 100,0
Total 26 100,0 100,0

FUENTE: Elaboracién propia

Gréafico 8 Resumen de totales

20

15—

10

.

° 14FI.EID 15EII.EID ‘151I.DD 152I.EID 15?:.00 ‘154|.DD 155|.DD 156!.00 15?I.DD 159I.EID 161I.DD

TOTALES
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FUENTE: Elaboracién propia

Nuestra escala de satisfaccion con el curso, tiene una puntuacion méaxima
de 200 puntos, que significa que el participante lo ha calificado como Excelente;
160 puntos, significa que el curso ha sido calificado como Muy bueno; 120
puntos, quiere decir que, para el participante el curso ha sido Bueno. Una
puntuacién de 80 implica que el curso ha sido Regular para el participante; y, 40

puntos, quiere decir que, ha sido Insuficiente para el participante.

Cuadro 10 Satisfaccion con el curso

Media
153 57649
>
a0 120 . 16 200

Minimo -
Maximo

147,00
161,00

.

FUENTE: Elaboracidn propia

La escala de satisfaccion muestra que los estudiantes han calificado a la
experiencia como Buena y Muy Buena, se ha obtenido un promedio de
calificacion de 153,57. La puntuacion minima ha sido de 147,00, lo que ratifica la
tendencia hacia la satisfaccion de los participantes. Si bien nuestra puntuacion
méaxima ha sido de 161,00 solamente nos alcanza para calificar la experiencia
como Muy Buena. Si nos remitimos al Cuadro 4.36 y su grafico respectivo
tenemos que es el 80,8 5 de los participantes que han calificado la experiencia
como Buena.

Como veniamos adelantando arriba, se ha logrado aportar evidencia en

favor de nuestra hipétesis B: “Las metodologias didacticas basadas en e-learning

resultan beneficiosas para los cambios gue se estan realizando en la Ensefianza
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4.4,

Superior y ayudan en la consecucién de algunas de las competencias practicas de

los alumnos”.
Discusion de resultados

El objetivo del presente estudio ha sido determinar el nivel de aprendizaje
de un grupo de estudiantes, luego de haber aplicado un modelo de Entorno Virtual
de Aprendizaje en un curso de estadistica. Este objetivo responde a la pregunta,
de si la aplicacion del modelo de Entorno Virtual de Aprendizaje como recurso para
la ensefianza del curso de estadistica aumenta el aprendizaje de los estudiantes.

En este marco, los hallazgos clave del estudio han sido que, luego de la
aplicacion del modelo de Entorno Virtual de Aprendizaje se ha encontrado que no
existen diferencias significativas entre el pre-test y el pos-test del grupo control. Entre
el pre-test y pos-test del grupo experimental si existen diferencias, ya que se cumple
que los puntajes en el pos-test son mayores que del pre-test. Finalmente, se ha
demostrado que existen diferencias significativas entre el pos-test del grupo control y
el pos-test del grupo experimental.

El estudio sobre el uso de Entornos Virtuales de Aprendizaje en la Educacion
Superior ha proporcionado valiosos hallazgos que se alinean con resultados de otros
estudios en el campo. En primer lugar, se encontr6 que los EVA ofrecen una
flexibilidad en el acceso al contenido de aprendizaje, lo que coincide con
investigaciones previas (Jones et al., 2010), lo que permite a los estudiantes aprender
a su propio y desde cualquier ubicacion, mejorando asi la conciliacion entre estudio
y trabajo.

En segundo lugar, la participacion activa de los estudiantes en los EVA,
impulsada por herramientas interactivas, ha sido un hallazgo consistente (Anderson

& Dron, 2011). Esto promueve el aprendizaje colaborativo y la construccién de
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conocimiento colectivo, lo que contribuye a una experiencia educativa mas rica y
significativa.

Un tercer punto importante es la riqueza de recursos multimedia y contenido
enriquecido en los EVA, lo que ha sido respaldado por investigaciones previas
(Garrison & Vaughan, 2008). Estos recursos aumentan la motivacion y el interés de
los estudiantes en el aprendizaje, lo que conduce a un compromiso mas profundo con
el material. Por otro lado, la preparacion de los docentes ha demostrado ser un factor
critico, como se ha informado en otros estudios (Means et al., 2010). La falta de
capacitacion puede obstaculizar la efectividad de los EVA, lo que subraya la
necesidad de programas de desarrollo profesional adecuados.

Finalmente, la investigacion también resalta la importancia de la evaluacion
continua y la retroalimentacion, una conclusion que se alinea con la literatura
existente (Garrison & Vaughan, 2008). La retroalimentacion constante es esencial
para medir el progreso de los estudiantes y adaptar las estrategias pedagdgicas de
manera efectiva.

La revision de estudios similares al presente, revelan ciertos patrones y
tendencias significativas que han sido corroboradas por el presente estudio. En primer
lugar, la flexibilidad que ofrecen los EVA en términos de acceso al contenido de
aprendizaje ha sido consistentemente identificada como un factor clave (Jones et al.,
2010). Esto permite a los estudiantes aprender de manera autbnoma y desde
ubicaciones remotas, lo que es esencial para aquellos que deben conciliar sus estudios
con otras responsabilidades.

Ademas, la participacion activa de los estudiantes en los EVA a través de
herramientas interactivas, como foros de discusion y actividades en linea, ha sido un

hallazgo recurrente en la literatura (Anderson & Dron, 2011). Estos entornos
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fomentan el aprendizaje colaborativo y la construccion de conocimiento colectivo,
enriqueciendo la experiencia educativa.

Otro patron destacado es la abundancia de recursos multimedia y contenido
enriquecido en los EVA, lo que ha sido respaldado por investigaciones previas
(Garrison & Vaughan, 2008). Estos recursos mejoran la motivacion y el compromiso
de los estudiantes, contribuyendo a un aprendizaje més efectivo. Finalmente, se ha
identificado que la capacitacion adecuada de los docentes es esencial para el éxito de
los EVA, como lo han sefialado Means et al., (2010). La falta de preparacion docente
puede limitar la efectividad de estos entornos.

En investigaciones sobre el uso de Entornos Virtuales de Aprendizaje (EVA)
en la Educacién Superior, se ha encontrado algunos resultados inesperados o
contradictorios que desafian algunas suposiciones previas. Uno de estos resultados
inesperados y que se corroboran con los hallazgos en el presente estudio, es la falta
de correlacion entre la cantidad de recursos multimedia y el rendimiento académico.
A pesar de la creencia generalizada de que la abundancia de contenido enriquecido
mejora el aprendizaje, algunos estudios (McGee & Reis, 2012) han sefialado que una
sobrecarga de informacion puede distraer a los estudiantes y dificultar su
concentracion. Esto sugiere que los educadores deben enfocarse en seleccionar
cuidadosamente los recursos que sean realmente relevantes y efectivos para el
aprendizaje de los estudiantes en lugar de abrumarlos con una abundancia de material.

Otro hallazgo inesperado se refiere a la participacion de los estudiantes en
foros de discusion en linea. Aungue se asumia que estos espacios promovian el
aprendizaje colaborativo, investigaciones recientes (Garrison et al., 2016) han
mostrado que la calidad de las discusiones es mas importante la cantidad, y que la

participacion activa puede o no estar necesariamente relacionada con un aprendizaje
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mas profundo. Esto implica que los docentes deben disefiar actividades y facilitar
debates que promueven la reflexion y el didlogo constructivo.

Asimismo, se han encontrado contradicciones en la efectividad de la
retroalimentacion automatizada en los EVA. Aunque se esperaba que la
retroalimentacion instantanea mejorara el aprendizaje, algunos estudios (Butler et al.,
2016) han sugerido que esta puede ser percibida como impersonal y menos efectiva
que la retroalimentacion proporcionada por un instructor. Por esto, los docentes deben
considerar las necesidades individuales de los alumnos y adaptar sus enfoques de
retroalimentacion para maximizar su impacto en el aprendizaje.

La formacion docente también ha sido objetivo de investigaciones
contradictorias. Aunque la capacitacion adecuada de los docentes se considera
esencial, algunos estudios (Gikandi et al., 2011) han encontrado que, en ciertos casos,
los docentes altamente experimentados en la ensefianza en linea pueden obtener
resultados igualmente efectivos que aquellos que han recibido capacitacion formal.
Estos hallazgos subrayan la importancia de una evaluacion critica y continua de las
estrategias de ensefianza en linea y la necesidad de considerar el contexto y las
dindmicas especificas de cada institucion de ensefianza.

Finalmente, se han revisado algunas investigaciones sobre el uso de Entornos
Virtuales de Aprendizaje (EVA) en la Educacion Superior con la finalidad de
averiguar algunas implicaciones tedricas, practicas o politicas, las mismas que pueden
contribuir a la mejora continua de la ensefianza en linea. Estas implicaciones se
derivan de una serie de hallazgos, algunos de los cuales se han corroborado en el
presente estudio.

En términos tedricos, la investigacién ha revelado la necesidad de una

adaptacion constante de las teorias pedagogicas existentes. Por ejemplo, los hallazgos
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contradicen la suposicién de que una mayor cantidad de recursos multimedia conduce
necesariamente a un mejor aprendizaje. En cambio, la calidad de los recursos y su
relevancia se han identificado como factores criticos (McGee & Reis, 2012). Esto
implica la importancia de revisar y adaptar las teorias pedagogicas para reflejar la
complejidad de la ensefianza en linea.

Desde una perspectiva préctica, los resultados resaltan la necesidad de un
disefio de cursos mas cuidadoso y centrado en el estudiante. Investigaciones han
demostrado que la participacion activa en foros de discusion en linea es mas efectiva
cuando se fomenta la calidad de las discusiones en lugar de simplemente buscar una
alta participacion (Garrison et al., 2016). Esto implica que los educadores deben
enfocarse en estrategias que promuevan la interaccion significativa.

Entonces, las politicas educativas deben ser flexibles y adaptarse a las
cambiantes dindmicas de la educacion en linea. Esto es especialmente importante en
un contexto en el que la tecnologia educativa estd en constante evolucion. Los
hallazgos pueden influir en la asignacion de fondos y recursos para garantizar que las
instituciones tengan la capacidad de proporcionar capacitacion docente de alta calidad

y desarrollar contenido en linea efectivos (Gikandi et al., 2011).
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CONCLUSIONES

Nuestros hallazgos demuestran que los Entornos Virtuales de Aprendizaje brindan
a los estudiantes la flexibilidad de apbrender a su propio ritmo, lo que fomenta la
autonomia y la autorregulacion del aprendizaje. Esto contribuye al mejoramiento
de los aprendizajes al adaptarse a diferentes estilos y ritmos de aprendizaje.

En el presente estudio se ha encontrado que es importante la interaccién en linea en
los Entornos Virtuales de Aprendizaje. Esta interaccion promueve la colaboracién
entre estudiantes y facilita el aprendizaje, enriqueciendo asi la experiencia
educativa.

Se ha encontrado que es importante enfatizar en la personalizacion y la
adaptabilidad en la ensefianza. Los Entornos Virtuales de Aprendizaje permiten la
adaptacion de los contenidos y las actividades segun las necesidades individuales
de los estudiantes, lo que contribuye a una ensefianza mas efectiva y un mejor
aprendizaje.

Se ha encontrado que los Entornos Virtuales de Aprendizaje facilitan la
retroalimentacion continua y la evaluacién formativa. Esta retroalimentacion
oportuna y personalizada ayuda a los estudiantes a identificar areas de mejoray a
realizar ajustes, lo que impacta positivamente en su rendimiento académico.

Se ha encontrado que los Entornos Virtuales de Aprendizaje proporcionan acceso a
una amplia gama de recursos digitales, como videos, simulaciones y bibliotecas en
linea. Esto enriquece el proceso de aprendizaje al ofrecer multiples fuentes de
informacién y experiencias multimedia.

Se ha encontrado que los Entornos Virtuales de Aprendizaje generan datos valiosos

sobre el rendimiento y la participacion de los estudiantes. Estos datos permiten a



los educadores tomar decisiones informadas para mejorar la ensefianza y la
experiencia de aprendizaje, contribuyendo asi al mejoramiento de los aprendizajes.
Se ha encontrado que el uso de Entornos Virtuales de Aprendizaje en la educacion
superior puede superar barreras geogréficas y fisicas, permitiendo que un mayor
ndmero de estudiantes acceda a la educacidn, lo que contribuye a la diversidad y la
inclusion.

Finalmente, los resultados del estudio sugieren que el uso de Entornos Virtuales de
Aprendizaje en la educacion superior estad en constante evolucion y que existen
tendencias emergentes que tendran un impacto significativo en la forma en que los
educadores y los estudiantes interactian con estos entornos. Algunas tendencias
después de 2016 sugieren que los EVA adoptardn cada vez mas sistemas de
aprendizaje adaptativos que se ajustaran automaticamente a las necesidades y
habilidades individuales. En este campo se prevé el uso de la inteligencia artificial
para mejorar la experiencia de aprendizaje en EVA. No se hable ya de realidad
aumentada y gamificacion y elementos ladicos que van a permitir que los EVA

creen experiencias de aprendizaje inmersivas y contextualizadas.



RECOMENDACIONES
Basados en los hallazgos y en las tendencias emergentes enunciadas, aqui se hacen
algunas sugerencias para futuras investigaciones y desarrollos en el campo de los

Entornos Virtuales de Aprendizaje en educacion superior.

1. Evaluacion del impacto a largo plazo. Se necesita estudios longitudinales para
comprender mejor cdmo el uso de EVA afecta el aprendizaje a largo tiempo y
como influye en el éxito académico y profesional de los estudiantes.

2. Mejora de accesibilidad. Estudios futuros deben centrarse en cdmo hacer que los
EVA sean més eficaces y mas accesibles para estudiantes con discapacidades,
asegurando que estos entornos sean inclusivos y cumplan con las regulaciones de
accesibilidad.

3. Desarrollo de estrategias de formacion docente. La formacion docente efectiva es
crucial para aprovechar al maximo los EVA. Los estudios futuros deben explorar
coémo capacitar a los educadores para disefiar y facilitar experiencias de aprendizaje

de alta calidad.
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ANEXOS



Anexo 1

¢ESTOY PREPARADO PARA SEGUIR UN CURSO EN LINEA?
(adaptado de Palloff y Pratt, 2003)

Antes de comenzar seria conveniente que usted responda a las siguientes cuestiones para ver en qué
medida esta usted preparado para la ensefianza a distancia en-linea, y en qué aspecto/s (por las razones que
le iremos comentando en este mddulo) debe entrenarse un poco mas o buscar los recursos necesarios.

Indique en qué medida, en una escala de 1 a 4, cada item define su situacion, sus sentimientos,

pensamientos o conductas habituales:

1=nada 2 =algo 3 = bastante 4 = totalmente

1. Le rogamos escriba el nombre del tutor de su grupo de trabajo.

2. items

1 | Me siento capaz de usar las nuevas tecnologias sin dificultad.

2 | Me siento cdmodo(a) utilizando el ordenador para actividades como el
procesamiento de textos, el correo electrénico o la navegacion por Internet.

3 | Suelo manejar bien mi tiempo y cumplir con las fechas propuestas y los
compromisos adquiridos.

4 | Soy una persona que puede aprender de forma autbnoma, marcandome mis
propias pautas.

5 | Soy una persona disciplinada.

6 | Puedo expresar facilmente mis ideas, comentarios, hacer preguntas, etc. en
grupo.

7 | Suelo ser una persona flexible y que se adapta a los cambios que van
surgiendo (por ejemplo en horarios, calendario, etc.).

8 | Tengo tiempo disponible para la realizacion de las actividades propuestas
en el curso.

9 | Suelo iniciar las actividades y tareas por mi mismo.

10 | Me gusta planificar las actividades que debo realizar con antelaciéon.

11 | Suelo tener objetivos claros y logro alcanzarlos a menudo.

12 | Me gusta hacer las cosas por el placer de aprender cosas nuevas, de
desarrollar mis potencialidades y tener nuevas habilidades.

13 | Soy una persona realista, y confio acerca de mis capacidades para
desarrollar las tareas que me propongo 0 me proponen.

14 | Cuando no puedo resolver un problema por mi mismo, busco la ayuda que
necesito en aquellas personas mas preparadas para ello que me puedan
ayudar.

15 | Soy persistente y no suelo pararme ante los obstaculos.

16 | Creo que debo responsabilizarme de mi propio aprendizaje.




17

Suelo buscar motivos para hacer las cosas porque me resulten interesantes,
mAas que porque sean mi obligacion.

18

Estoy abierto(a) a aprender cosas nuevas.

19

Estoy abierto(a) a trabajar en un entorno flexible, no muy estructurado.

20

Me gusta intercambiar mis opiniones, participar en debates y enriquecerme
personalmente con las ideas y las aportaciones de otras personas.

21

Me estimula y me gusta trabajar en equipo, realizar proyectos en
colaboracién con los demas, etc.




Anexo 2

PRUEBA PARA EVALUAR EL APRENDIZAJE EN ESTADISTICA APLICADA A LA EDUCACION

BATERIA DE ESTADISTICA DESCRIPTIVA I.
El género codificado como VARON= 0 y MUJER= 1

1.

a)
b)
c)
d)

Es una variable cualitativa dicotdmica.

Es una variable cuantitativa.

Es una variable ordinal.

Las respuestas segunda y tercera son verdaderas.

La categoria profesional.

a)
b)
c)
d)

Es una variable nominal.

Es una variable cuantitativa discreta.
Es una variable continua.

Es una variable ordinal.

En una tabla de distribucion de frecuencias se verifica.

a)
b)
c)
d)

Una frecuencia relativa es un tanto por ciento.

La suma de las frecuencias absolutas coincide con el tamafio muestral.
La suma de las frecuencias relativas da el cien por cien.

Ninguna de las respuestas anteriores es verdadera.

Dada la siguiente tabla de distribucién de frecuencias, que recoge los resultados de un
estudio estadistico, llevado a cabo sobre un colectivo de mujeres, podemos afirmar.

Estado Civil Frecuencia Absoluta [Frecuencia Relativa

Casada 100 0.50

Soltera 56 0.28

Separada o Divorciada 30 0.15

Viuda 14 0.07

a) El tamafio de la muestra no lo conocemos.

b) El 56% de las participantes estaban solteras.

c) El 7% de las participantes estaba viuda.

d) Todas las respuestas anteriores son falsas.

Un grafico estadistico.

a) Es una representacion visual de una serie de datos estadisticos.

b) Es una herramienta muy eficaz; un buen grafico capta la atencién del lector ya que
presenta la informacion de forma sencilla, clara y precisa.

c) Facilita la comparacién de datos y destaca las tendencias y las diferencias.

d) Todas las respuestas anteriores son ciertas.

El siguiente grafico presenta los resultados de un estudio estadistico en el cual participa
un grupo de mujeres, y cuya variable de interés es el estado civil.

Estado Civil Frecuencia Absoluta

Casada 100
Soltera 56
Separada o Divorciada 30
Viuda 14
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a) El convenio de representacion en este diagrama de barras es: altura del rectangulo
igual a frecuencia relativa.

b) El convenio de representacién en este grafico es: altura del rectangulo igual a
frecuencia absoluta.

c) La representacidn grafica es un histograma.

d) Las respuestas segunda y tercera son verdaderas.

Un grafico de barras.

100 -
90 -
80 -
70 -
60 -
50 -
40 -
30 -
20 -
-y
O T T T 1
Casada Soltera Sep_Viv Viuda

a) bPuede contener una Unica serie de datos.

b) Puede contener varias series de datos donde cada una se representa por un tipo de
barra de un mismo color o textura.

c) Puede representarse orientado de forma vertical u horizontal, pero la forma de
interpretarlo es la misma: altura de la barra igual a frecuencia.

d) Todas las respuestas anteriores son ciertas.

Un grafico de sectores.



10.

d)

Es una representacion grafica que sdlo puede utilizarse para variables cuantitativas.
Es una representacion grafica que sélo puede utilizarse para variables ordinales.
Es una representacion grafica que presenta tantos sectores como categorias
presenta la variable y donde la superficie del sector es proporcional a la frecuencia
de la categoria.

Las respuestas segunda y tercera son verdaderas.

Un histograma.

a)
b)
c)

d)

Es una representacion grafica en forma de rectangulos, para variables ordinales.
Es una representacion grafica para variables nominales.

Es una representacién grafica para variable continua, en la cual el convenio de
representacion es “Area del rectangulo igual a la frecuencia”.

Las respuestas a, b y c son verdaderas.

En relacidn a las representaciones graficas podemos afirmar que.

a)

b)

c)

d)

Un histograma sirve para obtener una vista general, de la distribucién de la
muestra, respecto a una caracteristica, cuantitativa y continua, de la misma y que
es de interés para el observador.

Un diagrama de barras sirve para obtener una vista general, de la distribucidn de la
muestra, respecto a una caracteristica cualitativa de la misma y que es de interés
para el observador.

Un diagrama de sectores sirve para obtener una vista general, de la distribucion de
la muestra, respecto a una caracteristica cualitativa de la mismay que es de interés
para el observador.

Todas las respuestas anteriores son ciertas.



BATERIA DE MEDIDAS DE SiNTESIS 1.
1. La media aritmética...

a)
b)
c)

d)

Se calcula tanto para variables cuantitativas como para variables cualitativas.

No tiene unidades.

No es representativa de los datos cuando hay valores anormalmente grandes o
pequeios.

Es una medida de tendencia central muy poco utilizada.

2. La varianza...

a)
b)
c)
d)

Es una medida de dispersién para variables cuantitativas.

Tiene en cuenta todos los valores de la variable.

Sirve para valorar la variabilidad de los datos en torno a su media.
Todas las respuestas son verdaderas.

3. La desviacion tipica...

a)
b)
c)
d)

a)

Es una medida de dispersién para variables cuantitativas.

Tiene expresada en las mismas unidades que la media.

Sirve para valorar la variabilidad de los datos en torno a su media.
Todas las respuestas son verdaderas.

El coeficiente de variacion...

Se calcula como la desviaciéon tipica dividida por la media (y generalmente se
multiplica por cien). Si la media es negativa no se tiene en cuenta el signo.

Es adimensional; es decir no tiene unidades.

Se usa para comparar la dispersion de dos variables que vienen expresadas en
unidades diferentes

Todas las respuestas son verdaderas

5. El error estandar...

Es una medida de dispersién que nos permite evaluar la variabilidad de la media en
el muestreo.

No viene expresado en las mismas unidades que la variable.

Es siempre mas grande que la desviacion tipica.

Todas las respuestas anteriores son falsas.

6. Supongamos que un estudiante ha obtenido las siguientes calificaciones en las 5 materias
de un curso: Materia 1, Calificacion 9; Materia 2, Calificacion 8; Materia 3, Calificacion 8;
Materia 4, Calificacion 7; Materia 5, Calificacién 0.

a)
b)
c)

d)

La calificacién media es 8.

La media representa bien a todos los datos.

La media es la medida de tendencia central mas adecuada ya que existe una
calificacion cero.

Si en lugar de cero, en la materia 5 hubiera sacado otro 8, la nota media seria 8 y
representaria bien a todos los datos.

BATERIA DE MEDIDAS DE SiNTESIS 1.
1. La mediana.

Es un valor de la variable que verifica que la mitad de los valores son mas pequefios
y el resto mas grandes.

Debe utilizarse acompafiada de la desviacion tipica.

Coincide con el 52 percentil.

Todas las respuestas anteriores son falsas.



2. El recorrido intercuartilico.
a) Se define como el tercer cuartil menos el primer cuartil.
b) Es una medida de la representatividad de la mediana.
c) Es lo mismo que el recorrido de la variable.
d) Las dos primeras respuestas son verdaderas.

3. Un Box-plot.

a) Es una caja cuya base se corresponde con el primer cuartil y cuya tapa se
corresponde con el tercer cuartil.

b) Es una representacién donde la linea que queda dentro de la caja representa la
mediana.

c) Es una representacion grafica que permite obtener informacién sobre la tendencia
central y sobre la variabilidad de los datos.

d) Todas las respuestas anteriores son ciertas.

4. En un Box plot.
a) La altura de la caja coincide con el valor del rango intercuartilico.
b) La anchura de la caja no es interpretable.
c) Los puntos representados fuera de los bigotes se consideran como datos
discordantes con el patrén general.
d) Todas las respuestas anteriores son ciertas.

5. En un Box plot.
a) La altura de la caja coincide con el valor del rango de la variable.
b) La longitud de los bigotes no es interpretable.
c) Si la linea de dentro de la caja esta en la mitad de la caja, la distribucion presenta
asimetria.
d) Todas las respuestas anteriores son falsas.

6. Consideremos el ejemplo del video. Supongamos que un estudiante ha obtenido las
siguientes calificaciones en las 5 materias de un curso: Materia 1, Calificacion 9; Materia 2,
Calificacion 8; Materia 3, Calificacion 8; Materia 4, Calificaciéon 7; Materia 5, Calificacion 8.

a) La Moda es 8.

b) La Moda es 3.

c) La media y la mediana de las calificaciones de este alumno coinciden, pero la moda

es una calificacién mas baja.
d) Todas las respuestas anteriores son falsas.

¢QUE SE DEL COEFICIENTE DE CORRELACION DE PEARSON?
1. La hipdtesis nula, al estudiar la relacién entre dos variables cuantitativas, X e Y es.
a) Las dos variables estan relacionadas.
b) X e Y son independientes.
c) X depende de Y pero Y no depende de X.
d) Todas las respuestas son verdaderas.

2. El coeficiente de correlacion de Pearson, calculado para dos variables X e Y:
a) Toma valores entre menos 1 y mas 1.
b) Arrastra las unidades delaXydelaY.
c) Toma siempre valores positivos.
d) Todas las respuestas son verdaderas.



4.

6.9

Si dos variables cuantitativas, X e Y, son independientes:

a) El coeficiente de correlacion de Pearson vale cero.

b) La covarianza vale cero.

c) La covarianza es mas grande que el coeficiente de correlacion de Pearson.
d) Las respuestas primera y segunda son verdaderas.

Cuando el coeficiente de correlacion entre dos variables cuantitativas, X e Y, es positivo:
a) Las variables estan relacionadas de forma directa.
b) Si una de las variables aumenta, la otra aumenta.
c) Si una de las variables disminuye la otra disminuye.
d) Todas las respuestas anteriores son verdaderas.

Cuando el coeficiente de correlacién entre dos variables cuantitativas, X e Y, es negativo:
a) Las variables estan relacionadas de forma inversa.
b) Si X aumenta, Y disminuye.
c) Si Y disminuye, X aumenta.
d) Todas las respuestas anteriores son verdaderas.

La covarianza.
a) Siempre es positiva.
b) Siempre es negativa.
c) Solo puede calcularse con variables categodricas.
d) Todas las respuestas anteriores son falsas.

¢QUE SE DEL COEFICIENTE DE REGRESION?

1.

4.

Dado el modelo de regresion Y= 3 +2X.

a) El coeficiente de regresion vale 2.

b) Entre X e Y existe una relacion directa.

c) Podemos afirmar que por cada incremento unitario en la variable X, la variable Y se
incrementa en 2 unidades.

d) Todas las respuestas anteriores son verdaderas.

Dado el modelo de regresion Y= 3 -2X.

a) El coeficiente de regresion vale 3.

b) Entre X e Y existe una relacion directa.

c) Cuando la X vale cero, la Y vale 3.

d) Todas las respuestas anteriores son verdaderas.

En presencia de outliers (datos discordantes).

a) La pendiente de la recta de regresion puede estar distorsionada.

b) La ordenada en el origen de la recta de regresidn puede estar distorsionada.
c) El coeficiente de Determinacion puede disminuir.

d) Todas las respuestas anteriores son verdaderas.

Consideremos la siguiente salida de ordenador para el estudio de dos variables X e Y,

donde Y es la variable dependiente y X es la variable independiente.

Coeficientes?®

Coeficientes no Coeficientes
estandarizados tipificados
Madelo B Error fip. Beta t Sig.
1 (Constante) 94,273 2,746 34,333 Looo0
WARX -4.007 514 -.940 -7, 791 000

a. Variable dependiente: VARY



El modelo que describe la relacién entre las dos variables es de la forma: Y= 94.273
- 4.007X.

El error estandar (tipico) para el coeficiente de regresion vale 0,514.

El descenso esperado en la respuesta por cada incremento unitario de X es superior
a cuatro unidades.

Todas las respuestas anteriores son verdaderas.

5. Consideremos la siguiente salida de ordenador para el estudio de dos variables X e Y,
donde Y es la variable dependiente y X es la variable independiente

Coeficientes®

Coeficientes no Coeficientes
estandarizados tipificad os
Modelo B Error tip. Beta t Sig.
1 (Constante) 94,273 2,746 34,333 000
VARX -4.007 514 =940 -7.791 000

c)

d)

a. Variable dependiente: VARY

-4.007
+94.273 X.

El error estandar (tipico) para el coeficiente de regresion vale 2.746.

El aumento esperado en la respuesta por cada incremento unitario de X es superior
a noventa y cuatro unidades.

Todas las respuestas anteriores son falsas.

6. El coeficiente de Determinacion.

a)
b)
c)

d)

Se puede calcular como el cuadrado del Coeficiente de Correlacién de Pearson.
Indica la bondad de ajuste del modelo lineal de regresién.

Una nube de puntos muy concentrada en torno a la recta de regresién, tendra un
Coeficiente de Determinacion (R?) alto y también un coeficiente de correlacién de
Pearson alto.

Todas las respuestas anteriores son verdaderas.

¢QUE SE DEL CHI CUADRADO?

1. Supongamos que la tabla siguiente recoge los datos resultantes de Probar 4 tratamientos
sobre una muestra de 560 pacientes y que la respuesta se evaltia en términos de Empeora tras
el tratamiento, (Peor), Permanece Igual (Igual) o Mejora (Mejor).

Tl 7 | 28 | 115
1 15 | 20 | 85

10 | 30 | 90

““1 5 | 40 | 115

560




Esta tabla de contingencia cruza dos variables, Tratamiento y Respuesta.
El tratamiento es una variable categdrica con cuatro categorias.

La respuesta es una variable categdrica con tres categorias.

Todas las respuestas anteriores son verdaderas.

2. Supongamos que la tabla siguiente recoge los datos resultantes de Probar 4 tratamientos
sobre una muestra de 560 pacientes y que la respuesta se evaltia en términos de Empeora tras
el tratamiento, (Peor), Permanece lgual (Igual) o Mejora (Mejor).

d)

Peor Igual Mejor

e 7 28 | 115

1 15 | 20 | 85

“ 1 10 | 30 | 90

e S5 40 | 115

560

La frecuencia esperada para la casilla 1-1 (cruce de la 12 fila y 12 columna), se calcula
multiplicando el nimero de pacientes tratados con el Tratamiento 1, por el nUmero
de pacientes que Empeoray dividiendo ese producto por el tamafio muestral.

La frecuencia esperada para la casilla 3-3, se calcula multiplicando el nimero de
pacientes tratados con el Tratamiento 4, por el nimero de pacientes que Mejora y
dividiendo ese producto por el tamafio muestral.

La frecuencia esperada para la casilla 4-4, se calcula multiplicando el nimero de
pacientes tratados con el Tratamiento 4, por el nimero de pacientes que Mejora y
dividiendo ese producto por el tamafio muestral.

Todas las respuestas anteriores son falsas.

3. En la tabla de contingencia de la pregunta anterior,

El total marginal para el tratamiento 1, o sea, el nUmero de pacientes tratados con
el tratamiento uno, fue 150.

El nimero de pacientes en el estudio fue 405.

El porcentaje de pacientes que empeoraron fue 37/560.

Todas las respuestas anteriores son verdaderas.

4. En la tabla de contingencia de la pregunta anterior,

a)
b)

c)
d)

Los grados de libertad son 12.

Los tratamiento 1y 4 son igualmente efectivos, ya que el nimero de sujetos que
mejora es el mismo.

La proporcidn de pacientes que mejoraron es la misma para los tratamientos 1y 4.
Teniendo en cuenta que el valor experimental del Test Chi-cuadrado para esa tabla
vale 13.87 y el p-valor 0.031, podemos afirmar que la respuesta NO es
independiente del tratamiento.



8.

El test Chi-cuadrado.

a) Cuando resulta significativo (p-valor<0.05), nos informa de que hay evidencia de
que las variables estan relacionadas, pero no nos informa de que categorias de las
variables en estudio son las responsables de la significacién.

b) Requiere un exhaustivo estudio de las causas de la significacién para saber qué es
lo que ha producido esa significacion.

c) Cuando el p-valor>0.05, no tiene sentido continuar buscando las causas de la
significacién.

d) Todas las respuestas anteriores son verdaderas.

Para buscar las causas de la significacion en la tabla siguiente.

Peor Igual Mejor

e 7 28 | 115
1 15 | 20 | 85
1 10 | 30 | 90
e 5 40 | 115

560

a) Analizamos la tabla de contribuciones de cada casilla al Chi cuadrado experimental
y las contribuciones mas altas nos indican cuales son las categorias implicadas en la
significacién (p-valor <0.05).

b) Cada casilla de la tabla de contribuciones se corresponde con un tratamiento y con
un tipo de respuesta.

c) Sabiendo que en la tabla de contribuciones al Chi-cuadrado, el tratamiento 2 es el
que presenta contribucion mas alta, podemos pensar que ese es el maximo
responsable de la significacion y empezar la busqueda aislando ese tratamiento y
analizando si la respuesta es homogénea para los otros tres tratamientos (T1, T3 y
T4).

d) Todas las respuestas anteriores son ciertas.

Una tabla de contingencia bidimensional.

a) Es una tabla donde se recoge informacién sobre dos variables categoricas.

b) Tiene tantas filas como categorias tiene una de las variables y tantas columnas
como categorias tiene la otra.

c) Contiene dentro de la tabla datos que son frecuencias.

d) Todas las respuestas son verdaderas.

Supongamos que estamos llevando a cabo UN ESTUDIO para conocer la opiniéon de los

adolescentes sobre el aborto y que encontramos los siguientes resultados:

ABORTO
GENERO A Favor Indiferente En contra
Vardn 36 254 76
Mujer 55 195 82

a) El tamafio de muestra es 698.



b)
c)
d)

En el estudio intervienen 332 mujeres.
158 adolescentes estan en contra del aborto.

Todas las respuestas son verdaderas.

9. Supongamos que estamos llevando a cabo UN ESTUDIO para conocer la opinidn de los
adolescentes sobre el aborto y que encontramos los siguientes resultados:

ABORTO
GENERO A Favor Indiferente En contra
Vardn 36 254 76
Mujer 55 195 82
a) El 80 % de los adolescentes en estudio estaban a favor del aborto.
b) De las mujeres, mas del 16 % estd a favor del aborto.
c) De los varones, el 40 % esta en contra del aborto.
d) Menos de la mitad de los encuestados se manifestd indiferente ante el aborto.

10. El test Chi-cuadrado.

a)

Es un test cuyo objetivo es estudiar si dos variables cuantitativas son
independientes.

Parte de la hipdtesis nula de que las dos variables en estudio estdn relacionadas.
Parte de la hipdtesis alternativa de que las dos variables en estudio estan
relacionadas.

Compara las frecuencias observadas con las esperadas bajo el supuesto de que
ambas variables estan relacionadas.

11. El test Chi-cuadrado.

a) Es un test en el que el valor experimental (el calculado con nuestros datos) se
compara con un valor tedrico tomado del modelo Chi-cuadrado.

b) Es un test en el que la decisidn de declarar que las variables estadn relacionadas se
toma tras calcular el valor experimental y ver que es mayor que el teérico (para un
nivel de significacién preestablecido).

c) Es un test en el que el valor tedrico con el que se compara el valor experimental
depende de los grados que libertad que son el numero de filas de la tabla menos 1,
por el nimero de columnas menos 1.

d) Todas las respuestas anteriores son verdaderas.

12, Supongamos que estamos llevando a cabo UN ESTUDIO para conocer la opinion de los
adolescentes sobre el aborto y que encontramos los siguientes resultados:
ABORTO

GENERO A Favor | Indiferente | En contra

Vardn 36 254 76

Mujer 55 195 82

a)

b)
c)

La hipdtesis nula es que la opinidn sobre el aborto es independiente del género (en
adolescentes).

Si la hipdtesis nula fuese cierta se esperarian mas de 47 varones a favor del aborto.
Sabiendo que el valor experimental para esta tabla de contingencia es 10.32 y que
el p-valor correspondiente es 0.006, podemos concluir que nuestros datos aportan
pruebas suficientes como para rechazar la independencia y suponer que la opiniéon
sobre el aborto depende del género (asumiendo un riesgo mucho menor del 5%).
Todas las respuestas anteriores son verdaderas.



¢QUE SE DE LA T DE STUDENT?

1. Cuando tenemos una variable cualitativa dicotomica (por ejemplo el género) y
otra variable cuantitativa (por ejemplo el peso) y queremos saber si estan
relacionadas:

a) La hipdtesis HO de partida es que las dos variables estan relacionadas.
b)  Si los pesos medios en hombres y mujeres difieren significativamente (p-
valor<0.05) concluiremos que peso y genero estan relacionadas.
c) No podemos estudiar si estan relacionadas comparando los pesos medios
de los dos grupos.
d) Todas las respuestas anteriores son falsas
2.  Un contraste de Hipétesis es:
a) Un procedimiento para demostrar que Ho es verdadera.
b)  Un procedimiento para demostrar que Ha es verdadera.
c) Un procedimiento para decidir si debemos asumir la Ho o la alternativa, con
un riesgo prefijado, a partir de los datos del estudio.
d) Todas las respuestas anteriores son verdaderas
3. Cuando en un contraste de hipdtesis se acepta la hipotesis nula ¢Cual de las
siguientes afirmaciones es correcta?
a) Se hademostrado que la hipdtesis nula es verdadera.
b)  Se ha demostrado que la hipdtesis nula es falsa.
c)  Se hademostrado que la hipdtesis alternativa es falsa.
d) No se ha demostrado nada.
4. El p-valor:
a) Indica el riesgo que corremos al rechazar la Hipétesis nula con la informacién
gue proporcionan los datos.
b) Debe ser menor de 0.05 para declarar resultados estadisticamente
significativos.
c) Debe ser mayor de 0.05 para declarar resultados estadisticamente no
significativos.
d) Todas las respuestas anteriores son verdaderas.
5. LaHipétesis nula:
a) Al utilizar el coeficiente de correlacién de Pearson es: X e Y son
independientes. (X e Y son variables cuantitativas).
b) Al utilizar el test Chi-cuadrado es: X e Y son independientes (X e Y
cualitativas).
c) Al utilizar el test t de Student es: X e Y son independientes (X cuantitativa e
Y cualitativa dicotdmica).
d) Todas las respuestas anteriores son verdaderas.
6. Enun contraste t de Student bilateral, en el que se comparan medias:
a) La Hipdtesis nula es que las medias de los dos grupos son distintas.
b) La Hipotesis alternativa es que las medias de los dos grupos son distintas.
c) La Hipdtesis nula es que las medias de los dos grupos son nulas.

d)

Ninguna de las anteriores es cierta.



¢QUE SE DEL TEST DE WILCOXON?
1. Eltest de Wilcoxon, para comparar tendencia central:

a)
b)

c)
d)

Compara medias.

Es para datos apareados; es decir para el caso en que tengamos un mismo
individuo (paciente, empresa, planta, animal, etc.) evaluado dos veces (en
dos tiempos, dos situaciones, etc.).

Compara modas.

Ninguna de las anteriores es cierta

2. Lasligaduras en los test U de Mann Whitney y Wilcoxon.

a)
b)

c)

d)

Son valores relacionados en el estudio.

No deben ser corregidos a la hora de asignar un rango a cada valor en el
estudio, para no distorsionar los datos.

Se corrigen asignando a cada valor que se repite la media de los rangos
correspondientes.

Todas las respuestas anteriores son falsas.

3. El test de Wilcoxon:

a)
b)

c)
d)

Trabaja sobre los datos brutos.

Trabaja sobre rangos de orden, por tanto no captura la variabilidad de los
datos.

No corrige ligaduras (valores repetidos).

Ninguna de las anteriores es cierta.

4, La Hipétesis nula HO, en el test de Wilcoxon, es:

a)
b)
c)
d)

Que las Medianas de las dos medidas son iguales.

Que la Mediana de un Grupo es menor que la Mediana del otro.
Que la Mediana de un Grupo es mayor que la Mediana del otro.
Ninguna de las anteriores es cierta.

5. Se compara la presion arterial diastolica (TAD) de una muestra de sujetos, antes
y después de un tratamiento. Se observa un descenso mediano de 20 mmHg. El grado
de significacion estadistica es de 0,10. (p-valor=0.10) ¢Cual de las siguientes
afirmaciones es correcta?

a)
b)

c)

d)

Sélo un 10% de los sujetos ha presentado un descenso de la TAD de mas de
20 mmHg.

No ha existido un verdadero descenso de la TAD; el descenso observado
puede ser debido a la imprecisién del aparato de medida.

A partir de estos datos no podemos afirmar que el descenso observado sea
debido al tratamiento ya que no hemos encontrado resultados
estadisticamente significativos.

Ninguna de las respuestas anteriores es verdadera.

6. Silos resultados del test de Wilcoxon nos llevan a aceptar la hipétesis nula a los
niveles de significacion del 5% y del 1%, concluiremos:

a)
b)

Se acepta la hipétesis nula con resultados altamente significativos.
Se rechaza la hipdtesis nula con resultados altamente significativos.



c) Los resultados del estudio son no significativos.
d)  Ninguna de las respuestas anteriores es verdadera.

¢QUE SE DE U DE MANN-WHITNEY?
1. Eltest no paramétrico U de Mann Whitney, para comparar tendencia central:
a) Compara medias.
b) Compara medianas.
c) Compara modas.
d) Ninguna de las anteriores es cierta.

2. El test no paramétricos U de Mann Whitney:
a) Trabaja sobre los datos brutos.
b)  Trabaja sobre rangos de orden.
c) No corrige ligaduras (valores repetidos).
d) Ninguna de las anteriores es cierta.

3. La Hipoétesis nula Ho, en el test U de Mann Whitney, para comparar tendencia
central, es:

a) Que la mediana de la diferencias entre los dos grupos es cero.

b)  Que la Mediana de un Grupo es igual a la mediana del otro.

c) Que la Mediana de un Grupo es mayor que la mediana del otro.

d) Ninguna de las anteriores es cierta.

4. Cuando en un contraste U de Mann Whitney se acepta la hipétesis nula ¢ Cudl de
las siguientes afirmaciones es correcta?

a)  Se hademostrado que la hipdtesis nula es verdadera.

b) Se ha demostrado que la hipdtesis nula es falsa.

c) Se ha demostrado que la hipétesis alternativa es falsa.

d) No se ha demostrado nada.

5. Un estudio que compara la eficacia de dos tratamientos A y B en dos muestras de
pacientes, con el test U de Mann Whitney obtiene un resultado estadisticamente
significativo a favor de B (p<0,05). ¢ Cudl de las siguientes afirmaciones es correcta?

a) Bescomo minimo un 95% mas eficaz que A.

b)  La probabilidad de que A sea mas eficaz que B es menor del 5%.

c) Si Ay B fuesen igualmente eficaces, existe menos del 5% de probabilidades
de encontrar el resultado observado.

d) Ninguna de las respuestas anteriores es cierta.

6.  Para calcular el valor experimental en el tes U de Mann Whitney...

a) Se asignan rangos de orden a los datos de los dos grupos, trabajados
conjuntamente, y se corrigen ligaduras si fuera necesario.

b)  Se calcula la Suma de rangos del Grupo 1(R1) y la Suma de los rangos del
Grupo 2 (Rz), para después calcular el valor experimental.

c) Si la significacion (p-valor) asociado al valor experimental es menor de 0.05,
rechazamos la Hipétesis de que los dos grupos tienen la misma Mediana y
aceptamos la alternativa.

d) Todas las respuestas anteriores son verdaderas.
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ESCUELA DE POSGRADO
DOCTORADO EN EDUCACION

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
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FICHA DE VALIDACION 01

El presente instrumento tiene por objetivo validar la prueba objetiva que se aplicard a un grupo de
estudiantes para el trabajo de investigacion “Los Entornos Virtuales de Aprendizaje como recurso
para la Ensefianza en Educacion Superior de la Provincia de Pasco, por tal motivo se le solicita
consignar el puntaje de acuerdo al criterio de cada indicador.

nivel de comprension lectora
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FICHA DE VALIDACION 01

El presente instrumento tiene por objetivo validar la prueba objetiva que se aplicara a un grupo de
estudiantes para el trabajo de investigacion “Los Entornos Virtuales de Aprendizaje como recurso
para la Ensefianza en Educacion Superior de la Provincia de Pasco, por tal motivo se le solicita
consignar el puntaje de acuerdo al criterio de cada indicador,
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ANEXO 03

Procedimiento de validacion del instrumento de recoleccién de datos

Experto 2

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
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El presente instrumento tiene por objetivo validar la prueba objetiva que se aplicara a un grupo de
estudiantes para el trabajo de investigacion “Los Entornos Virtuales de Aprendizaje como recurso
para la Ensefianza en Educacion Superior de la Provincia de Pasco, por tal motivo se le solicita
consignar el puntaje de acuerdo al criterio de cada indicador,
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Anexo 4

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

Escuela de Educacion Secundaria de la Facultad de Ciencias
de la Educaciéon y Comunicacién Social

virtual
‘educa

Propuesta Pedagogica

Curso Virtual en Estadistica Aplicada a la Investigacion Cientifica, para
estudiantes del X Semestre de las Especialidades de
Lenguas Extranjeras Inglés-Francés y Comunicacion y Literatura
de la Escuela de Educacion Secundaria de la FCEC-UNDAC.

TUTOR
José Carlos Valenzuela Davila

Pasca, Abril de 2015



Presentacion

Si alguna vez has tenido problemas con la estadistica, este curso estd hecho para
ti. Es ideal alumnos que se encuentran cursando trabajos fin de grado o realizando la
tesis y que quieren realizar un andlisis cuantitativo en sus estudios.

Partimos sin nivel de conocimientos previos y esta dirigido a todo el mundo que
tenga inquietudes en la interpretacién de datos estadisticos. Ademas, es ideal para
recordar y actualizar los conocimientos que ya tiene sobre estadistica basica,
proporcionandole una buena base para su investigacién, de una manera muy sencilla de
comprender.

Es un curso muy intuitivo, en el que hacemos énfasis en la utilidad que le
proporciona al alumno de cualquiera de las disciplinas del conocimiento, ya sean para
estudios en ciencias sociales o ciencias de la salud, donde ponemos de manifiesto las
ventajas y las limitaciones de cada una de las técnicas.



Fecha de Inicio.

Febrero de 2015.

Conocimientos necesarios.

Se puede seguir sin conocimientos previos.

Duracion.

4 semanas (40 horas de estudio estimadas).

Claustro de Docentes y Tutor.

M2 Purificacion Vicente G. M2 Purificacion Galindo V. Mg. José Carlos Valenzuela D.

Modulos.

Moédulo O 2 dias antes
# Mddulo 1. Estadistica Descriptiva:
Tablas estadisticas y Tratamiento 1 Semana
grafico
ﬁ Modulo 2. Estadistica Descriptiva: 1 semana
Medidas de Sintesis



HOO®O®

Objetivos.

Moédulo 3. Andlisis de larelacidn entre
dos variables cuantitativas:
Correlacion y Regresion

Moédulo 4: Andlisis de la relaciéon entre
dos variables cualitativas: Test Chi
cuadrado

Médulo 5: Analisis de la relacion entre
dos variables una cualitativa y otra
cuantitativa: t de Student

Médulo 6: Test no paramétricos: U de
Mann-Whitney y Test de Wilcoxon

Despedida

Objetivo general del curso.
Acercar a los participantes, en un lenguaje asequible, las herramientas basicas de
analisis estadistico de datos, que les permitiran realizar una lectura comprensiva de la
metodologia estadistica en las publicaciones cientificas y hacer una interpretacion
correcta de las salidas del ordenador para incluir analisis estadisticos en sus trabajos.

Objetivos especificos.

Primer médulo:

2 semana

3 semana

3 semana

4 semana

2 dias después



. Organizar los datos en tablas de sintesis y presentarlos en graficos
estadisticos.

Segundo moédulo:
. Interpretar correctamente una salida basica de estadistica descriptiva
(medida de tendencia central y correspondiente medida de dispersién)

Tercer médulo:
. Conocer si existe relacion entre dos variables cuantitativas y saber como
evaluar el modelo que describe la relacion y su bondad de ajuste.

Cuarto moédulo:

. Reconocer si existe relacion estadisticamente significativa entre dos
variables cualitativas y en caso afirmativo identificar las causas de la
significacion.

Quinto y sexto mdédulo:

. Evaluar si existe relacidn significativa entre una variable cualitativa y una
cuantitativa y diferenciar la forma de llevar a cabo el andlisis, segln que la
muestra sea grande o pequeiia y segun la naturaleza de los datos (normales
0 no).

Contenido y Estructura del Curso.

Moddulo 0. Presentacion y Bienvenida.

= Presentacién y Bienvenida.

. ENCUESTA 1.

= Material complementario.

" Importancia de la estadistica en la vida.

Mddulo 1: Estadistica Descriptiva: Tablas estadisticas y Tratamiento grafico.

Conoceremos algunos conceptos y definiciones bdsicas, necesarios para la
comprension del resto de los Médulos y la forma de sintetizar la informacién en forma
de tablas y graficos estadisticos.

" Veo: Video 1. Estadistica descriptiva.

. Leo: Lo que siempre quiso saber y nunca se atrevié a preguntar (). 10 Preguntas
gue todo investigador se ha hecho en algin momento del proceso estadistico de
su investigacion.

. Aprendo solo: ¢Qué sé de la estadistica descriptiva? Test 10 cuestiones, con
respuesta Unica.

Mddulo 2: Estadistica Descriptiva: Medidas de Sintesis.

En el Mddulo 2 se presentan las medidas de sintesis mas utilizadas en las
publicaciones cientificas: Media, Desviacion tipicay Error estdndar, Mediana y Recorrido
Intercuartilico. Box-Plot.



. Veo: Video 1. Medidas de Sintesis (I).

" Aprendo solo: {Qué sé de las medidas de sintesis? Test 6 cuestiones, con
respuesta Unica.

. Veo. Video 2: Medidas de Sintesis (II).

. Leo: Lo que siempre quiso saber y nunca se atrevid a preguntar (Il). 10 Preguntas
gue todo investigador se ha hecho en algin momento del proceso estadistico de
su investigacion.

. Aprendo solo: ¢Qué sé de las medidas de sintesis (Il)? Test 6 cuestiones, con
respuesta Unica.

= Aplico lo aprendido. Actividad P2P o de correccion entre iguales en las que
trataremos de darle una aplicacién a lo aprendido hasta ahora.

Mobdulo 3: Analisis de la relacion entre dos variables cuantitativas: Correlacion y
Regresion.

Se analiza si dos variables cuantitativas estan relacionadas utilizando el coeficiente
de Correlacion de Pearson y se busca el Modelo de Regresion que mejor se ajusta.

. Veo: Video 1. Coeficiente de correlacidn de Pearson.

" Aprendo solo: {Qué sé del Coeficiente de correlacion de Pearson? Test 6
cuestiones, con respuesta Unica.

" Veo. Video 2: Coeficiente de regresion.

. Leo: Lo que siempre quiso saber y nunca se atrevid a preguntar (Ill). 10 Preguntas
que todo investigador se ha hecho en algin momento del proceso estadistico de
su investigacion.

. Aprendo solo: ¢Qué sé del coeficiente de regresiéon? Test 6 cuestiones, con
respuesta Unica.

. ENCUESTA 2.

Modulo 4: Analisis de la relacion entre dos variables cualitativas: Test Chi cuadrado.
Se estudian las tablas de contingencia, se interpretan los porcentajes y se aplica el
test Chi cuadrado para estudiar la posible asociacién entre ambas variables.

" Veo: Video 1. Test Chi-Cuadrado.

. Aprendo solo: ¢ Qué sé de Chi-Cuadrado? Test 6 cuestiones, con respuesta Unica.

. Veo. Video 2: Chi-Cuadrado. Causas de la significacién.

. Leo: Lo que siempre quiso saber y nunca se atrevié a preguntar (V). 10 Preguntas
gue todo investigador se ha hecho en algin momento del proceso estadistico de
su investigacion.

. Aprendo solo: ¢iQué sé de la causa de significacién de Chi-Cuadrado? Test 6
cuestiones, con respuesta Unica.

. Aplico lo aprendido. Actividad P2P o de correccion entre iguales en las que
trataremos de darle una aplicacién a lo tratado en el curso.

Modulo 5: Analisis de la relacion entre dos variables una cualitativa y otra cuantitativa:
t de Student.



Se estudia la relacién entre una variable cuantitativa y una cualitativa,
comparando la tendencia central en media.

" Veo: Video 1. T de Student.

. Aprendo solo: ¢Qué sabemos de la T de Student? Test. 6 cuestiones, con respuesta
Unica.

. Veo. Video 2: T de Student para datos apareados.

. Leo: Lo que siempre quiso saber y nunca se atrevid a preguntar (V). 10 Preguntas
gue todo investigador se ha hecho en algin momento del proceso estadistico de
su investigacion.

= Aprendo solo: {Qué sabemos de la T de Student para datos apareados? Test. 6
cuestiones, con respuesta Unica.

Modulo 6: Test no paramétricos: U de Mann-Whitney y Test de Wilcoxon
Se estudia la relacién entre ambas variables, comparando la tendencia central en
mediana.

= Veo: Video 1. U de Mann-Whitney .

" Aprendo solo: (Qué sé de U de Mann-Whitney? Test 6, con respuesta Unica.

. Veo. Video 2: Test de Wilcoxon.

. Leo: Lo que siempre quiso saber y nunca se atrevio a preguntar (VI). 10 Preguntas
que todo investigador se ha hecho en algin momento del proceso estadistico de
su investigacién.

= Aprendo solo: ¢Qué sabemos del test de Wilcoxon? Test. 6 cuestiones, con
respuesta Unica.

Médulo de despedida.
. ENCUESTA 3. Breve cuestionario que guiara a los docentes y al equipo técnico en
cuanto a mejoras, sugerencias y fallos.

Materiales.

En este curso contaremos con diferentes tipos de materiales que te ayudaran y
guiaran en el aprendizaje estadistico. Los clasificamos en los siguientes tipos:

. Video. Un total de 12 videos vertebraran el curso. El primero, de presentacion, ira
encaminado a hacer un recorrido sobre las partes mas importantes que se trataran
en el curso. Los 11 restantes, 1 para el médulo 1 y los 10 restantes para los
maodulos 2, 3, 4, 5, y 6, seran el material de contenidos con exposicidon de los
mismos, por parte de la docente.

. Documentos tedricos. (Novedad) En el proceso estadistico de una investigacion,
siempre hay una serie de preguntas recurrentes que se hace todo investigador. En
estos 6 documentos (1 por mddulo), se ha pretendido recopilar este tipo de
preguntas con sus respuestas, para que cualquier duda, pueda ser subsanada.

n Material complementario. Queremos que este curso no requiera necesariamente
de material tedrico de apoyo, pero si es recomendable, que para ampliar el
conocimiento tratado en el curso, se consulte algin manual. En el médulo 0, en el



apartado “Material complementario” podremos disponer de una amplia
bibliografia y webgrafia que sera ideal para quien quiera ampliar conocimientos.

Actividades.

Contaremos con dos tipos de actividades evaluables.

. Actividades de test o autoevaluacion. Dos por médulo, excepto en el médulo 1
gue sélo habra 1. Constaradn de entre 6 preguntas con respuesta Unica. Tendras 3
oportunidades para aprobarlo. Para superar este test, has de responder
correctamente al menos el 60% de las preguntas. Si no has agotado las 3
oportunidades, puedes volver a realizar el test para mejorar la nota.

. Actividades P2P. Correcciones entre pares. Consiste en el planteamiento de una
investigacion hipotética, se dan los resultados del andlisis estadistico y se pide
responder razonadamente a una serie de preguntas relacionadas con la
investigacion. Estas actividades tienen dos momentos importantes.

v' Primero: se tendra que responder a la actividad en un documento aparte y
se subird a la plataforma. Una vez que se sube ese documento, no se puede
volver atras, la actividad esta enviada.

v' Segundo: una vez enviada, la plataforma te asignara 2 documentos de 2
companferos que tendras que valorar. Esta asignacién es aleatoria, sera
anénima y tendrd puntuacion. Deberas de leer las actividades de los
compaferos. Tu actividad también serd valorada y te pondrdn una
puntuacion. Una vez finalizado estos dos pasos, podremos ver la puntuacion
y las valoraciones que los compafieros han hecho de vuestro trabajo.

v Tendremos dos actividades p2p en el curso. La primera en el mddulo 2 y la
segunda en el mdédulo 4. Para aprobar esta actividad obligatoria, es
necesario que se realice la primera parte. La nota final de la actividad, serd
la suma lo de las valoraciones.

v Nota a tener a cuenta en la segunda P2P: Para hacer la tarea tienes que
haber comprendido los médulos anteriores, haciendo hincapié en el médulo
3.

= Al finalizar el curso, te encontrards con una encuesta de satisfaccion. Si tienes
alguna sugerencia, haznoslo saber a través de la encuesta. Esta encuesta es muy
importante porque nos gustaria saber que te ha parecido el curso, qué aspectos
podemos mejorar, y cuales debemos de potenciar.

Herramientas colaborativas y sociales.
Para poder comunicarnos entre toda la comunidad del curso, dispondremos de
algunas herramientas colaborativas y sociales. De esta manera tenemos:

Syllabus: Esta herramienta tenéis que tenerla en cuenta al comenzar el curso para
conocer las fechas mds importantes de la entrega de trabajos y finalizacion del
curso.



Foros: Los foros estaran estructurados y divididos por mdédulos. De esta manera,
que si tu duda o consulta versa sobre el médulo 1, tendrds que dirigirte y escribir
en ese hilo del foro. Debes tener en cuenta estos hilos de conversacidén que ya se
han abierto, para que las preguntas no se repitan y el foro no se vuelva reiterativo.
Dentro de los foros, tenemos la posibilidad de etiquetar la entrada. Esta opcién
de etiquetacién es muy util para poder encasillar los foros segln la tematica a la
gue vayan dirigidos.

PYR: Preguntas y respuestas. Es un espacio dispuesto para que profesores y
alumnos podamos plantear dudas relacionadas con el curso. Tiene un fuerte
componente social, para favorecer la interaccion y generacion de conocimiento
entre los alumnos. Las preguntas se clasifican en “Ultimas”, “Mas activas, “Mas
votadas” y “Sin respuesta”.

Correos: Puntualmente nos comunicaremos con los alumnos por medio del correo
electrdnico. Siempre con el fin de informaros de la situacion del curso y de las
fechas previstas de finalizacién de las actividades, haciendo hincapié en las fechas
de entrega y cierre de las actividades obligatorias.

Evaluaciones sociales.

éQué es una evaluacidn social o karma? Desde los Entornos Virtuales de
Aprendizaje se han implementado una serie de variables orientadas a la obtencidn de
puntos de karma para un reconocimiento basado en la gamificacién y que fomentan las
aspiraciones de los estudiantes. Por ello, buscamos que realices aportes de calidad
dentro de las diferentes herramientas colaborativas que ponemos a tu disposicién. En
este curso, acciones que aportan Karma a tu perfil serian:

Foro:

Afadir un mensaje en un hilo de discusién: 5 puntos.
Contestar un mensaje de un hilo de discusién: 3 puntos.
Ver un mensaje: 1 punto.

Recibir un voto a un mensaje publicado: 10 puntos.

AR NANIN

b

Afiadir una pregunta: 20 puntos.

Etiquetar (taguear) una pregunta: 10 puntos.

Afiadir un comentario: 5 puntos.

Afiadir una respuesta: 15 puntos.

Afadir un comentario a la respuesta: 5 puntos.

Afiadir un voto positivo: a la respuesta 1 punto. Y la respuesta y su autor ganarian
5 puntos.

CARUARRT

Medallas sociales:



Pregunta famosa: Has formulado una pregunta que ha recibido
mas de 10 visitas, tu éxito se merece ser premiado con la
medalla social “pregunta famosa”.

Buen compaiiero: Tus acciones denotan que tienes muy en
cuenta las aportaciones de los demds: has valorado los
comentarios de otros miembros de la comunidad. Recibe por
ello la medalla de “buen compaiiero”.

Autobidgrafo: Has completado tu biografia, recibe por ello la
medalla social del “autobiégrafo” por rellenar tu nombre,
apellidos, usuario de Twitter o Facebook y una pequeiia
descripcidn de tu biografia, con tus gustos o aficiones, intereses
o simplemente algo sobre ti mismo.

Profesor de Edmodo: Medalla que obtienen los participantes
gue imparten sus conocimientos dentro de la plataforma.

Evaluacion y Acreditacion.
Para aprobar el curso tienes que haber superado satisfactoriamente el 75% de las
actividades obligatorias de todo el curso.



