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RESUMEN

El presente trabajo de investigacion que lleva por titulo “INTELIGENCIA
EMOCIONAL Y SU RELACION CON LA AUTOESTIMA EN LAS ESTUDIANTES
DEL 3° GRADO DE SECUNDARIA DE LA I.E.E. MARIA PARADO DE BELLIDO
—PASCO -2023”, es un estudio de enfoque cuantitativo, tipo basico, nivel correlacional,
y de disefio descriptivo — correlacional, en donde el objetivo general ha sido: Determinar
la relacion que existe entre la inteligencia emocional y la autoestima en las estudiantes
de 3° grado de secundaria de la I.E.E. Maria Parado de Bellido — Pasco — 2023, para lo
cual se ha establecido una muestra de 111 estudiantes del 3ro grado del nivel secundario
de la Institucion Educativa Emblematica “Maria Parado de Bellido” durante el 2023,
asimismo para la variable 1 ‘Inteligencia Emocional’ se utilizo el Inventario de
inteligencia emocional de BarOn ICE: NA, en nifios y adolescentes (Matta y Olaya,
2022) y para la variable 2 °‘Autoestima’ se utilizo la Escala de autoestima de
Coopermisth: versién escolar (Mesias, 2017); para medir el nivel de relacion o asociacién
de las variables se aplicé la prueba Chi-cuadrado de Pearson dado que las variables son
cualitativas y de corte nominal, asimismo es necesario detallar que los instrumentos han
sido validados por 3 expertos en materia educativa y el grado de confiabilidad se
determind bajo la prueba de Alfa de Cronbach, concluyéndose que “Existe relacion
estadisticamente significativa entre la inteligencia emocional y la autoestima en las
estudiantes del 3° grado de secundaria de la I.E.E. Maria Parado de Bellido — Pasco —
2023, dado que el valor de Chi-cuadrado de Pearson: 9,808 con 4 grados de libertad y
una significacion asintética (bilateral) de 0,044.

Palabras Clave: Inteligencia emocional, autoestima, aprendizaje, motivacion.



ABSTRACT

This research work is titled “EMOTIONAL INTELLIGENCE AND ITS
RELATIONSHIP WITH SELF-ESTEEM IN 3RD GRADE SECONDARY
STUDENTS AT THE I.E.E. MARIA PARADO DE BELLIDO — PASCO — 20237, is a
study with a quantitative approach, basic type, correlational level, and descriptive —
correlational design, where the general objective has been: Determine the relationship
that exists between emotional intelligence and self-esteem in the 3rd grade secondary
school students of the I.E.E. Maria Parado de Bellido — Pasco — 2023, for which a sample
of 111 students from the 3rd grade of the secondary level of the Emblematic Educational
Institution “Maria Parado de Bellido” has been established during 2023, also for variable
1 'Emotional Intelligence’ The BarOn ICE Emotional Intelligence Inventory: NA was
used in children and adolescents (Matta and Olaya, 2022) and for variable 2 'Self-esteem’
the Coopermisth Self-Esteem Scale was used: school version (Mesias, 2017); To measure
the level of relationship or association of the variables, the Pearson Chi-square test was
applied given that the variables are qualitative and nominal. It is also necessary to detail
that the instruments have been validated by 3 experts in educational matters and the
degree Reliability was determined using Cronbach's Alpha test, concluding that “There
is a statistically significant relationship between emotional intelligence and self-esteem
in 3rd grade secondary school students of the I.E.E. Maria Parado de Bellido — Pasco —
2023, given that the Pearson Chi-square value: 9.808 with 4 degrees of freedom and an
asymptotic (bilateral) significance of 0.044.

Keywords: Emotional intelligence, self-esteem, learning, motivation.



INTRODUCCION

Sefior presidente del jurado calificador, Sefiores miembros que lo acompafian.

Presentamos ante ustedes la investigacion intitulada: “INTELIGENCIA
EMOCIONAL Y SU RELACION CON LA AUTOESTIMA EN LAS
ESTUDIANTES DEL 3° GRADO DE SECUNDARIA DE LA LE.E. MARIA
PARADO DE BELLIDO - PASCO - 2023”, ya que debido al impacto que tienen en
la formacion y la vida de las personas, la inteligencia emocional y la autoestima son dos
conceptos que han cobrado gran importancia en la actualidad. Las personas que poseen
estas cualidades y talentos son capaces de ver lo positivo en si mismos, mientras que
aquellos que carecen de ellas muestran inseguridad y falta de confianza en si mismos,
por lo que minimizan sus cualidades y priorizan sus defectos, criticandose a si mismos.
e ignorando sus virtudes. Por otro lado, segun Martinez (2021), la autoestima se refiere
al amor hacia uno mismo y la forma en que una persona se relaciona consigo misma.
Esto demuestra que la idea de autoestima no es estable y cambia a lo largo de la vida, ya
que lo que vivimos y como lo vivimos, del mismo modo. Peird (2017) define la
inteligencia emocional como un conjunto de habilidades que nos permiten apreciar,
reconocer y manejar de manera equilibrada nuestras emociones y las de los demas,
regulando las emociones para un comportamiento adecuado y apropiado para nuestros
objetivos, asimismo, el presente informe de investigacion tiene por finalidad de Optar el
Titulo Profesional de Licenciado en Educacion.

El presente estudio examinarad el cumplimiento y el proceso de un estudio
descriptivo-correlacional que busca identificar la relacion entre la inteligencia emocional
y la autoestima en las estudiantes de educacion secundaria de la E.l.E. Maria Parado de

Bellido — Pasco.



El informe de investigacion esta estructurado en los siguientes capitulos segun el
Reglamento de la Direccion de Investigacion de la Facultad de Ciencias de la Educacion
de la UNDAC, contiene los siguientes capitulos:

En el Capitulo I el planteamiento del problema, abarca: la identificacion y
determinacion del problema, formulacion del problema, y la formulacion de los
objetivos.

En el Capitulo Il gque se refiere al marco teérico, comprende: los antecedentes
de estudio, las bases tedricas cientificas con relacion a las variables de estudio:
Inteligencia emocional y autoestima, la definicion de términos, sistema de hipétesis, el
sistema de variables y la operacionalizacion de las variables.

En el Capitulo 111 considera la metodologia de estudio, comprende: el tipo de
investigacion, disefio, poblacion y muestra de estudio, método, las técnicas e
instrumentos de recoleccién de datos, técnicas de analisis y procesamiento de datos, y
seleccién y validacion de los instrumentos de recoleccidn de datos.

En el Capitulo 'V se muestra los resultados y discusion, comprende: Tratamiento
estadistico e interpretacion de cuadros, presentacion de resultados, contrastacion de
hipdtesis, y discusion de resultados, dando lugar todo ello a la formulacion de
conclusiones y las recomendaciones del proceso de investigacion.

Finalmente, es importante considerar las recomendaciones y/o sugerencias de los
jurados de tesis en su evaluacion, ya que, como ex alumnos, cumplimos con las normas
y reglamentos de nuestra institucion. Si hay errores, lo corregiremos cuidadosamente,
motivando a continuar estudiando e investigando con dedicacion académica. Esto
también es importante gratular a los docentes del Programa Académico de Ciencias
Sociales, Filosofia y Psicologia Educativa de la Facultad de Ciencias de la Educacién de

la UNDAC.

Vi
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1.1.

CAPITULO |
PROBLEMA DE INVESTIGACION

Identificacion y determinacién del problema

Muchos investigadores, independientemente del enfoque, modelo o
teoria, coinciden en que la inteligencia emocional tiene un impacto importante en
la autoestima, la resiliencia, la regulacion emocional y el rendimiento académico.
Baron (1997) ve la inteligencia emocional como la capacidad de mejorar
habilidades, experiencias y destrezas, asegurando en ultima instancia el
mantenimiento de una alta autoestima. Las consecuencias de no gestionar estas
habilidades incluyen pérdida de confianza y bajo rendimiento académico. La
autoestima y la inteligencia emocional son constructos que permiten a la persona
superarse, permitiéndole ampliar sus horizontes y ver los aspectos positivos de la
vida, recordemos que estan relacionados con las manifestaciones de la
personalidad, permitiéndole mejorar su desarrollo. Por esta razon, Milanés (2010)
estd especialmente interesado en la autoestima de los adolescentes, porque
muchas veces esta influenciada inconscientemente por comportamientos directos

de los adultos de la familia del nifio. Aqui el autor representa una dura realidad,



porque cada dia hay evidencia de que lo que sucede en la sociedad cuando los
nifios se enfrentan a situaciones violentas, no solo sufren fisicamente sino también
mentalmente y deja consecuencias. adulto.

La OMS (2021) sefiala que una de cada seis personas tiene entre 10 y 19
afios, lo que significa que atraviesa la etapa de la adolescencia, que incluye
cambios que incluyen; emocional, fisico y social. A nivel mundial, uno de cada
siete adolescentes de entre 10 y 19 afios tiene baja autoestima y sufre sintomas de
estrés, ansiedad y depresion, segun la Organizacion Mundial de la Salud. Soy
malo y no tengo solucion”, 28% “No me gusta lo que soy”, 20% “Los demas son
mas grandes que yo”, y el 20% restante, a pesar de no hacer ninguna declaracion,
dice que tiene pocas. A la gente le gusta la confianza.

Desde 2009, el Peru participa en la prueba PISA, que mide los
conocimientos de los adolescentes para determinar su desempefio en un mundo
globalizado. Esta evaluacion permite comprobar el nivel de los estudiantes, y los
resultados hasta 2015 fueron muy inferiores a lo esperado, ubicandose incluso en
el Gltimo lugar entre 120 paises del mundo. Como resultado, Pert ocup0 el Gltimo
lugar en comprension de lectura y matematicas, lo que refleja el bajo rendimiento
de los peruanos y su interés en la educacion (PISA, 2015). Esto nos lleva a
considerar la posibilidad de que otros factores ajenos al ambito escolar sean
responsables de esta brecha: algunos de ellos pueden estar relacionados con bajos
niveles de inteligencia emocional, y otros, por ejemplo, relacionados con la
autoestima.

En Pasco, como lo menciona el estudio Autoestima y rendimiento
académico en el &rea de comunicacion en estudiantes de la institucion educativa

35001 “Cipriano Proafio” del distrito de Chaupimarca, llevado a cabo en el afio



2018, del 100% de los estudiantes, el 86,7 % tiene una autoestima baja, los
alumnos consideran que los demas comparieros se encuentran en una situacion
elevada a la suya, lo que significa que se sienten en una posicion inferior y esto
afecta directamente al desempefio académico pues méas de la mitad (53.3%)
presenta un rendimiento académico bajo. Esta situacion no solo nos da a conocer
el problema que se tiene en la regidn en relacién al tema en cuestion, sino que nos
reafirma que un estudiante que tiene baja autoestimay poca gestion de emociones
tendra dentro de su comportamiento retraimiento social, disfuncionalidad
personal y académica, entonces nuestra pregunta se centra en: ¢Qué tan
significativa es la relacion que existe entre la inteligencia emocional y la
autoestima en estudiantes de educacion secundaria?

Sin embargo, a los adolescentes no se les ensefia la importancia de
comprender y controlar sus emociones, lo que provoca que muchos estudiantes
adopten patrones inadecuados. Como resultado, los estudiantes experimentan
sentimientos de frustracidn, ansiedad, autoestima inadecuada e incapacidad para
gestionar las amistades; por tanto, son agresivos con el medio ambiente. Por ello,
es importante que los adolescentes alcancen una buena autoestima a través del
desarrollo de habilidades personales, que contribuyan a una buena preparacion y
desarrollo de la personalidad (Bazan, 2012).

Con este panorama en mente, la Organizacion para la Cooperacion y el
Desarrollo Econémico (OCDE) ha promovido la necesidad de implementar la
educacion emocional desde 2015, impulsando politicas y lineamientos para la
implementacién paulatina de la educacion emocional en las instituciones
educativas. La Organizacion de las Naciones Unidas para la Educacién, la

Ciencia y la Cultura (UNESCO, 2020) también recomienda incluir habilidades



socioemocionales en el curriculo de los estudiantes para desarrollar o fortalecer
sus habilidades de afrontamiento a las clases.

En este sentido, es importante reconocer la autoestima, especialmente la
baja, como un factor que conduce al deterioro de las capacidades emocionales de
los jovenes y respalda los indicadores mencionados por el MINSA. Entonces,
vale la pena saber que esa baja autoestima se debe a varios factores, como la falta
de comunicacion, la falta de respeto, apoyo, amor y carifio de los padres y del
entorno en general.

Ante este escenario, las personas, especialmente los estudiantes, necesitan
acercarse a comprenderse a si mismas, a reconocer y gestionar sus emociones, a
lidiar con el estrés y a ser conscientes de su estado mental de si mismas, porque
su desconocimiento se asociara a niveles bajos. Desarrollar baja autoestima,
autoestima negativa y la incapacidad de apreciarse plenamente a si mismo como
persona. Son estas caracteristicas las que se observan en los estudiantes de
secundaria de la I.E.E. Maria Parado de Bellido de Cerro de Pasco y este hecho
lleva al siguiente problema:

¢ Qué relacion existe entre la inteligencia emocional y la autoestima en las
estudiantes de 3° grado de secundaria de la I. E. E. Maria Parado de Bellido —
Pasco — 20237

Por lo tanto, la presente investigacion se justifica en lo siguiente: Sobre la
importancia de formar la autoestima entre las escolares especificamente I.E.E.
M.P de B. Si la baja autoestima conduce a un bajo rendimiento académico,
problemas de socializacion y una importante inseguridad personal, entonces esta
claro que esta influencia es importante porque determina la preparacion como

individuo y, por tanto, como profesional. esta dirigido a posteriori para que los



1.2.

estudiantes puedan utilizar la inteligencia emocional como herramienta para
gestionar sus emociones y, como resultado, equilibrar su autoestima y la imagen
que tienen de si mismos a partir de un contexto que incluye la familia, los amigos
y el colegio. es muy posible que el resultado sean mujeres seguras de si mismas,
independientes y mentalmente estables; que en el futuro podran trabajar con éxito
y liderazgo personal y profesionalmente.

En consecuencia, se propuso el siguiente objetivo general: Determinar la
relacion que existe entre la inteligencia emocional y la autoestima en las
estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E. Maria Parado de Bellido, Pasco,
2023.

Delimitacion de la investigacion
1.2.1. Delimitacién Espacial

La presente investigacion se realiz6 en la Institucion Educativa
Emblematica “Maria Parado de Bellido” — Pasco, con las estudiantes del 3ro de
educacion secundaria, del mismo modo, puede ser aplicable a otras instituciones
educativas de la region o a nivel nacional.

1.2.2. Delimitacion Social

Resaltamos la importancia de la investigacion propuesta y consideramos
relevante el impacto social que ha tenido el conocimiento de los hallazgos de la
investigacion actual de las cuales se esta realizando propuestas para mejorar el
estudio de las variables: inteligencia emocional y autoestima, para contrastar los
resultados de aprendizaje de los estudiantes y actualizar los temas de desarrollo

académico de los estudiantes en el contexto educativo.



1.3.

1.2.3. Delimitacion Temporal
El presente estudio ha sido desarrollado durante el afio 2023 en la L.E.E.
Maria Parado de Bellido para expresar la disposicion a conocer los resultados de
las variables de estudio. Esto se debe a que las investigadoras estaban cerca de la
institucion educativa mencionada y se pudo llevar a cabo la investigacion de
forma vivencial y no experimental, lo que permitio obtener datos confiables y
precisos.
1.2.4. Delimitacién Conceptual
Es necesario detallar la importancia de las aproximaciones conceptuales
de las variables de estudio en el PEN al 2036 y el CNEB, que tienen como
objetivo fundamental la educacion para la vida con un enfoque humanistico, para
determinar la relevancia del estudio realizado.
Formulacion del problema
1.3.1. Problema general
¢ Qué relacion existe entre la inteligencia emocional y la autoestima en las
estudiantes de 3° grado de secundaria de la I. E. E. Maria Parado de Bellido —
Pasco — 20237
1.3.2. Problemas especificos
a. ¢Cudl es larelacion entre la inteligencia intrapersonal y la autoestima
en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I. E. E. Maria
Parado de Bellido — Pasco — 2023?
b. ¢Cual es la relacion que existe entre la inteligencia interpersonal y la
autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundariade la I. E. E.

Maria Parado de Bellido — Pasco — 2023?



1.4.

¢Qué relacion existe entre la adaptabilidad y la autoestima en las
estudiantes de 3° grado de secundaria de la I. E. E. Maria Parado de
Bellido — Pasco — 2023?

¢De qué manera se relaciona el manejo de estrés y la autoestima en
las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I. E. E. Maria Parado
de Bellido — Pasco — 2023?

¢Como se relaciona el estado de &nimo general y la autoestima en las
estudiantes de 3° grado de secundaria de la I. E. E. Maria Parado de

Bellido — Pasco — 2023?

Formulacion de objetivos

1.4.1. Objetivo general

Determinar la relacion que existe entre la inteligencia emocional y la

autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E. Maria Parado

de Bellido — Pasco — 2023.

1.4.2. Objetivos especificos

a.

Establecer la relacion que existe entre la inteligencia intrapersonal y
la autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la |.E.E.
Maria Parado de Bellido — Pasco — 2023.

Establecer la relacion que existe entre la inteligencia interpersonal y
la autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E.
Maria Parado de Bellido — Pasco — 2023.

Determinar la relacién que existe entre la adaptabilidad y la
autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E.

Maria Parado de Bellido — Pasco — 2023.



1.5.

1.6.

d. Explicar de qué manera se relaciona el manejo de estrés y la
autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E.
Maria Parado de Bellido — Pasco — 2023.
e. Explicar como se relaciona el estado de animo general y la autoestima
en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E. Maria Parado
de Bellido — Pasco — 2023.
Justificacion de la investigacion
La presente investigacion se justifico en la importancia de reconocer la
autoestima en las escolares especificamente de la I.LE.E. M. P. de B. que pasan
por la etapa de la adolescencia. Si una autoestima baja genera un mal rendimiento
académico, un problema de socializacion y mucha inseguridad en la personalidad,
se entiende que el impacto es relevante pues condiciona la formacién como
persona y por consiguiente como profesional, sin embargo, si identificada esta,
se les guia a posterior de forma tal que las estudiantes puedan hacer uso de la
inteligencia emocional como herramienta para gestionar sus emociones y como
consecuencia equilibrar su autoestima y la imagen que tienen de ellas mismas en
funcidn a su contexto que implica la familia, amigos y el colegio, es muy posible
que se dard como resultado sefioritas seguras, independientes y estables
mentalmente; que en un futuro, podran desempefiarse con éxito y liderazgo de
manera personal y profesional.
Limitaciones de la investigacion
Al desarrollar nuestro proyecto de investigacién se encontro limitaciones
de indole metodolégico, asi como de las investigadoras, en el caso la primera,
esta surgio por la falta trabajos de investigacion dentro del contexto regional, esta

escasez de indagaciones que guarden relacion con las variables de nuestro estudio



ha sido suplida desde una perspectiva nacional e internacional de modo que se ha
enriquecido nuestra investigacion con referentes de naturaleza mas global; para
el segundo aspecto, la limitacion acaecido por cuestiones de acceso a la
institucion para la aplicacion de los instrumentos de investigacion dentro del
horario escolar, por lo que para superar esta dificultad se ha tomado ciertas
estrategias: a) Se ha coordinado con la docencia del area de Desarrollo Personal,
Ciudadania y Civica del grado respectivo, ya que para los mismos nuestra
indagacion les da mayor panorama para desarrollar estrategias que logren las
competencias de su area, b) Se ha virtualizado los instrumentos para su empleo,
de modo que los mismos guiados para su aplicacion por las investigadoras y con
apoyo de la docencia permitan recopilar de forma mas fiel posible los datos para
nuestra tesis. Para culminar es menester también indicar que, aunque no es una
limitacion propia del estudio investigativo, al ser la I.E.E. Maria Parado de
Bellido de exclusivo género femenino con relacion al alumnado los resultados de

nuestras variables necesariamente especificaran dicha caracteristica.



2.1.

CAPITULO Il
MARCO TEORICO

Antecedentes de estudio
2.1.1. Antecedentes Internacionales

En el trabajo de investigacion de Cifuentes, L. (2016) titulada
“AUTOIMAGEN E INTELIGENCIA EMOCIONAL (ESTUDIO REALIZADO
CON ADOLESCENTES ENTRE 15 A 19 ANOS DE EDAD DEL INSTITUTO
DR. WERNER OVALLE, DE LA CABECERA DEPARTAMENTAL DE
QUETZALTENANGO)” [Tesis de Pregrado, Universidad Rafael Landivar,
Guatemala] estudio de tipo cuantitativo con alcance descriptivo concluy6 que: La
inteligencia emocional y la autoimagen de los adolescentes no estan en armonia,
ya que se fortalecen con el apoyo de sus padres y profesionales del area. La
escuela es una parte crucial de la educacion integral, y los docentes deben asumir
responsabilidades que los alienten a moldear su propia identidad sin imitacion.
Esta es una distincion importante. La promocion de la autoestimayy la inteligencia
emocional a través de talleres y charlas es una forma para que los adolescentes

mejoren sus habilidades interpersonales.
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Asimismo, en el estudio de Alarcon, A. y Pilco, D. (2016) titulada
“INTELIGENCIA EMOCIONAL Y AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES
DE LA UNIDAD EDUCATIVA “JOSE MARIA ROMAN”, RIOBAMBA
PERIODO ACADEMICO 2015-2016” [Tesis de Pregrado, Universidad Nacional
de Chimborazo, Riobamba Ecuador] llegé a las siguientes conclusiones: Los
resultados del cuestionario aplicado mostraron que el 59% de los estudiantes se
encuentran en el nivel medio de autoestima, un 21% de estudiantes en un nivel
alto y el 20% restante en el nivel bajo de autoestima; respecto a la inteligencia
emocional el 51% de los estudiantes se encuentran en el nivel medio de
inteligencia emocional, un 28% de estudiantes en un nivel alto y el 21% restante
en el nivel bajo. Por consiguiente, existe una estrecha relacion entre la inteligencia
y la autoestima ya que ambas variables son similares en autoconocimiento,
autovaloracién y autocontrol.

En el trabajo de Déavalos, G. (2016) titulada “LA AUTOESTIMA Y SU
INCIDENCIA EN EL DESEMPENO ESCOLAR DE NINOS Y NINAS DE LA
EDUCACION BASICA ELEMENTAL DE LA ESCUELA FISCAL JORGE
VILLEGAS SERRANO, DE LA COOPERATIVA MELIDA ZALAMEA DE
TORAL, CIUDAD DE GUAYAQUIL, PERIODO LECTIVO 2015-2016” [Tesis
de Pregrado, Universidad de Guayaquil, Ecuador] tiene como conclusiones:
Como resultado de la investigacion se establece una relacién directa entre la
autoestima y el desemperfio escolar de los estudiantes. Se evidencia una baja
autoestima; factores como el desinterés, desgano y poca emotividad muestran que
los estudiantes no tienen buenas relaciones interpersonales pues prefieren estar
solos y aislados. El desempefio escolar es bajo en un gran porcentaje debido a que

el docente no fomenta la autoestima del estudiante dentro de la escuela mediante
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actividades estimuladoras; en el contexto del hogar, los resultados arrojan que los
representantes no se involucran en el proceso educativo y personal de sus hijos.
Por todo lo mencionado los autores recomiendan: motivar la confianza y
seguridad del estudiante para que fortalezca su autoestima, implementar
actividades ludicas y fomentar el trabajo en equipo para que se fortalezca las
relaciones interpersonales en el aula.

2.1.2. Antecedentes Nacionales

En la investigacion de Gutierrez, S. (2022) “INTELIGENCIA
EMOCIONAL Y LA AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA
INSTITUCION EDUCATIVA N° 6046, LIMA- 2022 [Tesis de maestria,
Universidad César Vallejo, Lima] cuyo resumen es: La metodologia empleada
por el estudio fue de enfoque cuantitativo, de nivel correlacional. En respuesta al
problema general: ¢(Como se relaciona la inteligencia emocional con la
autoestima en los estudiantes de 5to grado de primaria de la institucion educativa
N° 6046, Lima, 2022?. Se concluy6 que existe una relacién positiva muy alta
entre la inteligencia emocional y la autoestima en sus diferentes dimensiones;
autoestima personal, académica, familiar y social.

Del mismo modo en la tesis de Chavez, L. (2019) titulada
“INTELIGENCIA EMOCIONAL Y AUTOESTIMA DE LOS ESTUDIANTES
DE LA INSTITUCION EDUCATIVA JORGE BASADRE GROHMANN-
HUARAZ-2017” [Tesis de pregrado, Universidad San Pedro, Chimbote] con
metodologia de tipo cuantitativo, disefio no experimental, nivel correlacional y
corte transversal, respondio a su pregunta principal de investigacion concluyendo
que: Si existe una relaciébn moderada entre las variables, la relacion entre el

componente interpersonal de la Inteligencia Emocional y la Autoestima es baja,
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es decir, a menos inteligencia emocional menos es la autoestima en los
estudiantes. Respecto al componente intrapersonal y la autoestima, es necesario
mejorar y ayudar a los estudiantes a una adecuada comprension emocional de si
mismo. En la adaptabilidad y la autoestima que existe relacion baja, ubicandose
en el nivel de autoestima que necesita mejorarse. El estado de animo de los
estudiantes se debe fortalecer ya que los estudiantes muestran dificultades de
sentirse satisfechos con la vida.

El trabajo de investigacion de Quispe, B. y Pérez, G. (2021) con titulo
“INTELIGENCIA EMOCIONAL Y AUTOESTIMA EN ESTUDIANTES DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA INDEPENDENCIA DE SANDIA, 20217
[Tesis de pregrado, Universidad Auténoma de Ica, Chincha] con respecto al
objetivo general: Determinar la relacion entre Inteligencia Emocional vy
autoestima en los estudiantes de la institucion educativa Independencia de Sandia,
2021. Los resultados determinaron que existe una relacién positiva media entre
las variables. En relacion al primer objetivo especifico, dado el valor de r=0,230,
y el P valor p=0,038 se determina que existe relacion positiva media. Para el
segundo objetivo especifico, como el valor de r=-132, se determina que existe
relacion negativa débil entre inteligencia interpersonal y autoestima. Respecto al
tercer objetivo especifico, se tiene el valor de r=-442, y el P valor p=0,000 es
<0.05, lo que permite determinar que existe relacién positiva media entre
adaptabilidad y autoestima. Respecto al cuarto objetivo especifico, el valor de r=-
367, y el P valor p=0,001 es <0.05, existe relacion positiva entre el manejo de

estrés y autoestima.
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2.1.3. Antecedentes Regionales

En la investigacion de Arce, G. (2020) titulada “LA INTELIGENCIA
EMOCIONAL EN LA GESTION INSTITUCIONAL DE LOS DIRECTORES
EN LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS PRIMARIOS PUBLICA DEL
DISTRITO DE CHAUPIMARCA; PASCO 2018” [Tesis de Maestria,
Universidad Nacional Daniel Alcides Carridn, Cerro de Pasco] con metodologia
de tipo cuantitativo, disefio no experimental, nivel correlacional causal, respondio
a su problema general: ¢Cual es la influencia de la inteligencia emocional en la
gestion institucional de los directores de educacion primaria de menores de las
instituciones educativas publicas del distrito de Chaupimarca-2018?
Concluyendo que existe relacion positiva moderada entre la variable Inteligencia
Emocional (X) y la variable Gestidn institucional de los directores (Y).
Asimismo, existe una relacion positiva entre la variable X y las dimensiones de
la variable Y: planificacion, integracion, orientacién y asesoria de la gestion de
directores.

Es fundamental sefalar el trabajo de investigacion de Pefia, U. (2021)
“INTELIGENCIA EMOCIONAL Y RENDIMIENTO ACADEMICO EN LA
ASIGNATURA DE RADIOLOGIA ORAL Y MAXILOFACIAL EN
ESTUDIANTES DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA DE LA
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION — PASCO 2019”
[Tesis de Doctorado, Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion, Cerro de
Pasco] en relacion al objetivo general de la investigacion: Establecer la relacion
existente entre la inteligencia emocional y el rendimiento académico en la
asignatura de Radiologia Oral y Maxilofacial en estudiantes de la facultad de

odontologia, los resultados determinaron que: Existe una correlacién alta entre
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2.2.

las variables, es decir, una mejor inteligencia emocional (X) hard que el
rendimiento académico (YY) sea mayor. Se precisé ademas que la dimension
inteligencia intrapersonal y el rendimiento académico tienen una relacién positiva
alta y que las deméas dimensiones de la variable X: inteligencia interpersonal,
adaptabilidad, manejo de estres y estado de animo se relacionan de manera
positiva moderada con la variable Y.

En el estudio de Espiritu, V. (2019) titulado “AUTOESTIMA Y SU
INFLUENCIA EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS
ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE
EDUCACION PRIMARIA DE LA UNDAC —PASCO 2015” [Tesis de Maestria,
Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion, Cerro de Pasco] cuyo resumen es:
La metodologia que se aplicé en la investigacion fue de tipo basica, enfoque
cuantitativo mixto, nivel descriptivo, disefio descriptivo correlacional respondio
a su pregunta general de investigacion: ¢Cual es la relacion existente entre la
autoestima y el rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de
Formacion Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco 2015?
Afirmando que: la autoestima tiene una relacion positiva moderada con el
rendimiento académico, es por ello que se concluyé que un conocimiento
eficiente en el desarrollo de la autoestima mejora grandemente el nivel de
conocimiento, la formacion como persona y profesional.

Bases tedricas — cientificas
2.2.1. Inteligencia Emocional
a) La Inteligencia
Durante siglos, diversas disciplinas, como la psicologia, la

neurociencia, la filosofia y la inteligencia artificial, han estudiado y
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discutido la inteligencia humana como un constructo complejo. La
inteligencia humana puede definirse como la capacidad de una
persona para pensar, comprender, razonar, interpretar, procesar
informacion, aprender de la experiencia, planificar, resolver
problemas, comprender ideas complejas, utilizar el lenguaje para
comunicarse y adaptarse a nuevos escenarios, aunque no Existe una
definicion dnica y universalmente aceptada. Ademaés, esta en
constante cambio y puede verse afectado por factores genéticos,
ambientales, educativos y culturales. La inteligencia emocional, que
es la capacidad de reconocer y manejar las propias y las de los demas,
ha ganado reconocimiento como un componente importante de la
inteligencia que tiene un impacto significativo en el éxito personal y
profesional.

En los origenes de la psicologia se establecio la definicion de
inteligencia como una cualidad distinta e inmutable, que podia
evaluarse mediante evaluaciones psicométricas estandarizadas. Las
teorias de Thurstone o Gardner conducen a la definicion de
inteligencia, que implica la capacidad de adquirir conocimientos y
aplicarlos en nuevos contextos. En base a esto, la inteligencia se
vuelve multifactorial y s6lo puede medirse a través de pruebas
especificas que varian dependiendo de la habilidad deseada. Ramos
(2014) identifica la curiosidad, la adaptacion, el razonamiento y la
resolucion de problemas como los componentes de la inteligencia.
Del mismo modo, Sternberg (1985) definid la inteligencia como la

"actividad mental dirigida con el propésito de adaptarse a, seleccionar
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b)

o formar entornos del mundo real relevantes en la vida de uno
mismo". Sternberg afirma que la inteligencia se compone de tres
elementos fundamentales: el andlisis, la creatividad y la aplicacion.
La combinacion de estos elementos da como resultado la "inteligencia
exitosa" y nos brinda una perspectiva completamente diferente del
concepto de inteligencia, donde nos basamos en un modelo
tridimensional que nos ayuda a comprender y desarrollar. Dentro de
las muchas definiciones y teorias de la inteligencia, es importante
destacar a Howard Gardner, quien define la inteligencia como "la
capacidad mental de resolver problemas y/o elaborar productos que
sean valiosos en una 0 mas culturas”. Gardner también propuso su
teoria de las inteligencias maltiples, que sostiene que existen varias
inteligencias, llamadas inteligencias ubicadas en distintas zonas
cerebrales y que se utilizan para resolver problemas.

Teorizacion de la inteligencia emocional

Los dos conceptos principales que llevaron a acufiar el término
inteligencia emocional (IE) son emociones e inteligencia. puede
desarrollarse. La inteligencia emocional tiene sus primeros
antecedentes en el concepto de “inteligencia social” propuesto por
Edward Thorndike en 1920, quien la definié como la capacidad de
comprender y guiar a hombres y mujeres, hombres y mujeres jovenes,
y actuar sabiamente en las relaciones interpersonales. Segin Acufia
et al. (2012) alrededor de 1986, el término “inteligencia emocional”
se utiliz6 por primera vez gracias a Wayne Leon Payne, quien realiz6

un estudio llamado “investigacion emocional”, en el que el tema era

17



“el desarrollo de la inteligencia emocional”; un tema que enfatiza la
relacion entre el intelecto y las emociones. En este trabajo, el autor
intentd6 combinar estos dos conceptos para que puedan aplicarse en
las escuelas, es decir, ensefiar la gestion emocional de forma
equilibrada. Lo que quiero decir aqui es que la IE se ha centrado en el
campo de la educacién desde el principio. Continuando con este tema
histérico de la inteligencia, en 1990, John Mayer y Peter Salovey
redescubrieron el tema de la IE en su articulo titulado “Inteligencia
emocional”. Complementariamente Regalado Bustamante y Rojas
Idrogo ( 2018) citan a Mayer y Salovey mencionando que la
inteligencia emocional es “la capacidad para identificar y traducir
correctamente los signos y eventos emocionales personales y de los
otros, elaborandolos y produciendo procesos de direccién emocional,
pensamiento y comportamiento de manera efectiva y adecuada a las
metas personales y el ambiente”, entonces podemos afirmar, las
personas pueden no solo controlar sus emociones sino también
entender las de los demas, atribuyendo capacidades y habilidades que
ayudan al ser humano a relacionarse adecuadamente, formando
vinculos con sus pares. Sin embargo, la IE cobrd importancia después
de Daniel Goleman y la publicacién de su libro Inteligencia
Emocional, basandose en las opiniones de sus predecesores, que
resaltaron el debate entre cognicion y emocién, comparando la IE con
la inteligencia general. Luego esta el término “cociente emocional”
gue complementa la idea de coeficiente intelectual. Reuven Bar-On

(1997) utilizé el término para promover el Inventario de Cociente
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Emocional, un instrumento todavia utilizado en educacion. A
continuacion, veremos los modelos de IE propuestos por diferentes
autores.

Es asi que podemos mencionar que la inteligencia emocional es la
capacidad de regular las emociones, entendiendo que las emociones
positivas surgen para crear condiciones favorables para el aprendizaje
y el pensamiento; Algunas de estas emociones son: empatia,
expresion y comprension de emociones, control de la personalidad,
independencia, adaptabilidad, empatia, resolucién de problemas
interpersonales, perseverancia, calidez, amabilidad y respeto (Picardo
Joao, 2005).

Se define, asimismo, la variable anterior como un subgrupo de
inteligencia social, incluida la capacidad de controlar las emociones.
Esta capacidad proporciona un acceso rapido y eficaz a la
comprension, aplicacion y sentimiento, dominio y sofisticacion que
las emociones representan como desencadenante de fuentes de
energia o informacidén personal. Ademads, permite la expresion,
percepcién y evaluacién precisa de las emociones, ayudando a los
individuos a comprender y entender su propio desarrollo intelectual y
emocional. Esto permite que las personas se motiven adecuadamente
para gestionar sus emociones con confianza y constancia (Jiménez,
2018).

Modelo de Salovey y Mayer (1990)

Uno de los marcos tedricos mas antiguos y efectivos para comprender

la inteligencia emocional fue el modelo de Salovey y Mayer, que se
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propuso en 1990. La inteligencia emocional se define por Peter

Salovey y John D. Mayer como la capacidad de observar los

sentimientos y emociones propios y de los demas, discriminar entre

ellos y usar esta informacion para dirigir sus pensamientos y acciones.

El modelo original de Salovey y Mayer se estructuraba en torno a tres

areas principales de habilidades emocionales, que mas tarde se

ampliaron a cuatro. Estos cuatro dominios son:

» Percepcion emocional: La habilidad de reconocer y comprender
las emociones propias y de los demas. Esto incluye la capacidad
de reconocer expresiones faciales, tonos de voz, gestos, posturas
y otros indicadores sociales que pueden transmitir emociones.

» Facilitacion emocional: La capacidad de utilizar las emociones
para fomentar el pensamiento y la actividad cognitiva se conoce
como facilitacion emocional. Las emociones pueden afectar otros
procesos cognitivos, como la memoria y la atencién, y pueden
ayudar a la persona a priorizar lo que debe atender.

» Comprension emocional: La habilidad de comprender la
informacién emocional, como las emociones se combinan y
avanzan a traves de relaciones complejas y apreciar las posibles
transiciones entre emociones. Ademas, incluye la capacidad de
comprender y analizar las emociones, asi como la comprension
de que las emociones pueden cambiar y desarrollarse con el
tiempo.

» Manejo emocional: La habilidad de estar receptivo a las

emociones, tanto agradables como desagradables, y manejarlas
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de manera efectiva en uno mismo y en los demas. Esto implica
controlar las emociones propias para fomentar el desarrollo
emocional e intelectual, asi como influir positivamente en las
emociones de los demas.
El modelo de Salovey y Mayer ha sido fundamental para la creacion
de instrumentos de evaluacién de la inteligencia emocional y ha
influido en la investigacion y la practica en campos como la
psicologia organizacional, la educacion y el liderazgo. Ademas, ha
servido como base para otros modelos y teorias de inteligencia
emocional, como el modelo bien conocido de Daniel Goleman, que
popularizo el concepto entre el publico en general.
El Diccionario pedagdgico menciona que el término fue utilizado por
primera vez por los psicélogos Peter Salovey y John Mayer y también
se define como: "la capacidad de percibir, evaluar, comprender y
expresar emociones y la capacidad de regular estas emociones,
promoviendo el desarrollo y crecimiento intelectual". emociones”
(Picardo Joao, 2005), es decir, estan estrechamente relacionadas con
las habilidades sociales y emocionales, que son aspectos importantes
del desarrollo social en la edad adulta.
Estos autores definen a la inteligencia como una capacidad general
del ser humano para actuar frente a un propdsito, pensar de manera
racional y adaptarse al medio ambiente. Estas habilidades se pueden
dividir en tres tipos de inteligencias:
v Habilidades de pensamiento abstracto, verbal y analitico

v' Habilidades mecénicas, viso-espaciales y sintéticas
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v Habilidades practicas y sociales

Rodriguez A. (2022) afirma que Salovey y Mayer en su primer libro
mencionaron que la inteligencia emocional es la capacidad de
procesar informacion sobre las emociones propias y las de los demas.
Esta informacion sirve como guia para el pensamiento y el
comportamiento de una persona. Queda claro entonces que una
persona con inteligencia emocional tendra la capacidad de notar,
comprender y gestionar las emociones; Gracias a ello desarrollaras
las siguientes habilidades: notar y expresar las emociones propias y
ajenas, utilizando las emociones como herramienta de apoyo al
pensamiento; comprender las emociones, el lenguaje y los signos
emocionales, gestionar las emociones para alcanzar objetivos. Estas
cuatro habilidades se desarrollan en cuatro etapas, cada una de las
cuales se logra mediante un esfuerzo consciente por parte del
individuo.

Figura 1:

Percepcion y expresion correcta de las emociones

N

Comprender lo que Comprender las exp?gs%?c:rjr?gc?gn - Distinguir
se siente (emociones emociones y correctamente expresiones correctas
y pensamientos pensamientos de e y e incorrectas de las

propios). emociones ajenas.

otras personas. necesidades.

Fuente: La mente es maravillosa

Elaborado por: las autoras
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Figura 2:
Facilitacion emocional del pensamiento

y'

Capacidad  para
fluctuar de una
emocion a otra,
por tanto  es
posible considerar
diferentes puntos
de vista sobre un
tema.

Las emociones
llevan a tomar
decisiones mas
correctas 'y a
pensar de manera
mas creativa.

Las emociones se
intensifican y por
eso pueden ser
identificables. Se
usan como ayuda

El pensamiento se
dirige a la
informacién  maés

importante sin gg{:é'ls'ones fomar
considerar las Isiones.
emociones.

Fuente: La mente es maravillosa

Elaborado por: las autoras

Figura 3:

Comprension de las emociones

Capacidad para
distinguir una

emocion basica
de otray
describirlas.

Fuente: La mente es maravillosa

Elaborado por: las autoras
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Figura 4:

Habilidad de gestionar emociones para alcanzar metas

No limitar el Estudiar las
protagonismo emociones propias
de las y ajenas
emociones por dependiendo que
mas que sean tan influyentes y
negativas. razonables son.

>0

o 9 9

Elegir con qué Gestionar emociones
emociones propias y ajenas,
identificarse moderando las
en funcién a negativas y
su utilidad. aumentando las
positivas.

Fuente: La mente es maravillosa

Elaborado por: las autoras

Modelo de las competencias emocionales de Goleman

La publicacion del libro de Daniel Goleman hacia 1995 aumento la
importancia de la IE. Daniel Goleman definié la inteligencia
emocional como un conjunto de competencias y habilidades que
afectan el desempefio y el liderazgo en el trabajo. EI modelo de
competencias emocionales es el nombre de este marco. Goleman
enumera cinco componentes clave de la inteligencia emocional, que
luego se dividen en habilidades sociales y personales.

"La capacidad de reconocer nuestros sentimientos, los de los demas,
motivarnos y manejar adecuadamente las relaciones que mantenemos
con los demas y con nosotros mismos" es la definicidn de este autor
de la IE (Torres, 2006).

Segun Goleman, citado por Regalado Bustamante y Rojas Hidrogo
(2018), la inteligencia emocional consta de cinco etapas, luego

reducidas a cuatro grupos:
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Autoconciencia y comprension de los propios intereses,

emociones, estados y fuerzas internas.

Autocontrol, gestionando tus emociones, impulsos, estados

de animo y responsabilidades internas.

Conciencia social, reconociendo las emociones, problemas y

necesidades de los demas.

Manejo de las relaciones, la capacidad de gestionar bien las

relaciones y construir redes de apoyo.

En su articulo ";Qué hace un lider?" de 1998, Goleman describio

cinco componentes clave de la inteligencia emocional que permiten a

una persona reconocer, conectarse y aprender de los estados mentales

y las personas que lo rodean. (Ver tabla N° 1)

Tabla 1

Componentes de la inteligencia emocional

Componente de la IE

Definicion

Caracteristicas

Conciencia de uno
mismo

Autorregulacion

Conocer las
emociones, fortalezas,
debilidades, valores,
motivaciones y objetivos.
Ademas, el impacto que
todo esto genera en las
personas que nos rodean.

propias

Controlar o reorientar las
emociones e impulsos que
puedan perturbarnos.

Confianza en uno mismo.
Autoevaluacion realista.

Restar importancia a los propios
defectos usando el sentido del
humor.

Buscar criticas constructivas.

Confiado

integro

Cémodo con el
ambigledad.

cambio vy
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e Pasidn por el trabajo y nuevos
Estimulo de algo o alguien retos.
para alcanzar el éxito. e Energia inagotable para mejorar.
e Optimismo a pesar del fracaso.

Motivacion

e Experto en retener y atraer
Tener en cuenta los

L talento.
, sentimientos de  otros, . .
Empatia e Capacidad para ensefiar a otros.

especialmente cuando se Sensibilidad  frent |
. e Sensibilida rente a las
deben tomar decisiones. ) )
diferencias culturales.

e Lidera el cambio con eficacia.

e Capacidad de persuasion.

e Mantener contactos con
dedicacion.

e Experiencia en formar y liderar
equipos.

Gestionar las relaciones
Habilidades sociales para dirigirse hacia el
objetivo deseado.

Fuente: Adaptado de Inteligencia Emocional: Cémo las emociones intervienen en

nuestra vida personal y profesional

Elaborado por: Las autoras
Los primeros tres componentes, presentados en la Tabla 3, se centran
en las capacidades individuales, mientras que los dos componentes
restantes se centran en las capacidades colectivas. Cuando se
combinan, crean una interaccién tan poderosa que el individuo puede
funcionar dentro de su entorno, permitiéndole asi funcionar de
manera Optima y rica en contextos personales y profesionales.
Ademas, Goleman (2021) cree que la IE se puede aprender y mejorar
a cualquier edad, la direccidn que da es el liderazgo, es decir, la IE es
una herramienta que permite convertirse en un buen lider solo cuando

se cuenta con la informacion, el apoyo y la informacion adecuados.
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apoyo. orientacion. La informacidn que se debe brindar a las personas
que quieren ser emocionalmente inteligentes debe ser una evaluacién
honesta de sus fortalezas y debilidades, y debe ser brindada por
personas que comprendan bien el temay tengan una opinion confiable
e importante para ellos. La orientacion necesaria es un plan de
desarrollo basado en la interaccion natural y espontanea con el sujeto,
transformando su contexto en un laboratorio de aprendizaje. EI mejor
apoyo es el de alguien con quien puedas hablar sobre situaciones, qué
hacer si algo sale mal y como aprender de ello. Si las personas
cultivan estos recursos y los utilizan continuamente, podran
desarrollar cinco habilidades de IE que seran consistentes en los afios
venideros.

Modelo de inteligencia emocional social de Bar-On

El modelo de inteligencia emocional-social, propuesto por Reuven
Bar-On, enfatiza la importancia de las emociones en la inteligencia y
el comportamiento humano. La inteligencia emocional es el conjunto
de habilidades, habilidades y competencias no cognitivas que afectan
la capacidad de una persona para tener éxito en hacer frente a las
demandas y presiones ambientales. El modelo de Bar-On combina
elementos de habilidades emocionales con rasgos de personalidad, lo
que lo convierte en un modelo de inteligencia emocional mixta.

Este modelo, que se propuso por primera vez en 1997 y se baso en el
modelo de Salovey y Mayer, argumento que la inteligencia emocional
es un conjunto de habilidades y capacidades no cognitivas que afectan

la capacidad de tener éxito frente a las presiones ambientales. No

27



obstante, al comprender que esta no era una idea exclusiva de la
Inteligencia Emocional, en el afio 2000 opt6 por modificar su modelo
y lo llam6 "Modelo de Inteligencia Socioemocional™. En este modelo,
define la inteligencia socioemocional como un conjunto de
habilidades emocionales y sociales que influyen en nuestra
personalidad. eficaz para comprender y expresar las propias
emociones, asi como para comprender y relacionarse con las
emociones de los demas. Este modelo sostiene que las personas con
inteligencia emocional son capaces de reconocer y expresar Sus
emociones, realizar su potencial y vivir una vida saludable y feliz.
Tienen la capacidad de comprender los sentimientos de los demas y
mantener relaciones interpersonales responsables y satisfactorias sin
depender de nadie mas. Son optimistas, realistas, flexibles vy
responden al estrés para resolver problemas de forma eficaz. Segun
Bar-On, la inteligencia general incluye la inteligencia cognitiva,
medida por el coeficiente intelectual, pero como se menciond, la
inteligencia emocional no es una capacidad cognitiva sino todo lo
contrario, por lo que se mide por el cociente emocional (EQ).

Este modelo es multifactorial y tiene relacion con el potencial para el
rendimiento antes que, con el rendimiento como tal, es decir, es un
modelo enfocado en el proceso y no en uno orientado a los logros.
Este modelo se desencadend en un inventario para evaluar el EQ,

tiene cinco componentes importantes y se muestra en la tabla N° 2.

28



Tabla 2

Inteligencia socio-emocional de Bar-On

Componente s
_p . Subcomponente Definicion
principal
Compresion emocional  FAGHId s comrencer s rops st
de si mismo (CM) : - distinguirios y P por que existen.
La capacidad de comunicar sus pensamientos,
Asertividad (AS) sentimientos y creencias sin afectar los sentimientos de los
= demas.
< -
S z La capacidad de comprender, aceptar y respetar lo que
g 5 Autoconcepto (AC) somos, asi como nuestras virtudes, defectos, limitaciones
s y oportunidades.
c
Autorrealizacion (AR) La capacidad de hacer lo que se puede, quiere y disfruta
hacer.
Independencia (IN) Habilidad para autoco_ntrolarse y confiar en uno mismo en
sus pensamientos y comportamientos.
Empatia (EM) Habilidad para comprender y yalorar las emociones de los
— demés.
@
S .
= wr Relaciones Habilidad para establecer y mantener relaciones
g S interpersonales (RI) emocionales cercanas.
c
Responsabilidad social Capacidad para trabajar juntos, contribuir y ser un
(RS) miembro til de un grupo social.
Solucién de problemas  Habilidad para reconocer y definir problemas. Ademas,
= (SP) idear soluciones efectivas.
(55
e
s Q Prueba de la realidad Habilidad para evaluar la relacion entre lo que
*g S (PR) experimentamos (lo subjetivo) y la realidad (lo objetivo).
I+ N—r
he]
< Habilidad para realizar una modificacién de emociones
Flexibilidad (FL) ¢ p modt i !
pensamientos y conductas a situaciones cambiantes.
8 Habilidad para soportar situaciones estresantes,
7 - Tolerancia al estrés (TE)  controlandolas, enfrentandolas de manera activa y pasiva
T g seguin se requiera.
g< bilidad t impul tentacion de act
@ . Habilidad para contener un impulso o tentacion de actuar
3 Control de impulsos (Cl) 1dad p P
= emocionalmente.
§ Habilidad para sentirse satisfecho con la vida que se tiene,
E_ _ Felicidad (FE) disfrutar de lo que es uno mismo y expresar sentimientos
& 5 ) positivos.
v C
s 5< Habilidad | lado més brillant ¢
9 . abilidad para ver el lado mas brillante y mantener una
B Optimismo (OP) . p - y
E actitud positiva a pesar de las dificultades.

Fuente: El inventario del cociente emocional de Bar-On (I-CE)

Elaborado por: Las autoras
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c)

d)

Elementos de la inteligencia emocional
Sandoval (2020) menciona que se tiene en promedio cinco
componentes basicos que componen la autoconciencia: es una forma
de crear una reflexion consciente sobre las propias acciones,
sentimientos y emociones; autorregulacion: pensar antes de actuar, y
el individuo debe actuar antes o regular sus emociones antes de
enfrentar los problemas que surgen, respondiendo de manera
adecuada y segura con resultados inteligentes, confiados Yy
motivacion positiva. Motivacion: Siempre dispuesto a ser positivo,
nunca pesimista. Empatia: sentir o comprender a los demas y actuar
de la mejor manera posible. Habilidades sociales: capacidad de
integrarse en un equipo de trabajo o entorno social para ser auténticos
y claros en nuestra comunicacion.
Clasificacion de la inteligencia emocional
Clasificacion de la Inteligencia (Goleman, 1995) identifica dos
grandes inteligencias que conforma la inteligencia emocional las
cuales son:
> Inteligencia interpersonal: Esta es la capacidad de una persona
para interactuar efectivamente con sus compafieros, entre ellos
hay incluso gestos simples que ayudan a las personas que los
rodean a sentirse entre ellos, gestos, expresiones faciales. A estas
personas les encanta el espiritu de equipo. En definitiva, esta
inteligencia es la capacidad de comprender y comprender las

emaociones humanas.
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> Inteligencia intrapersonal: Es la capacidad de una persona para
darse cuenta de quién es o ello, ideales, valores, por lo tanto, es
el reconocimiento de los aspectos internos de uno mismo, de las
propias emociones, de las propias caracteristicas.

Gardner (1997) también explica en este caso dos tipos de inteligencia:

la personal (intrapersonal) y la social (interpersonal), incluyendo la

disciplinay el autoconocimiento como parte de la personalidad de una

persona.

Importancia de la inteligencia emocional en la adolescencia

La adolescencia es una etapa de transicion crucial en la que los

individuos experimentan cambios significativos a nivel biologico,

cognitivo, emocional y social, por lo que la inteligencia emocional es

crucial. La inteligencia emocional (IE) es la capacidad de reconocer,

comprender, manejar y utilizar las emociones de manera efectiva en

la vida diaria.

Segun Mayer y Salovey (1990), citados por Fernandez y Extrimera

(2005), La inteligencia emocional es crucial para la adolescencia

porque cambia la vida y facilita las interacciones sociales. Esto sucede

por las siguientes razones:

» Obtenga un control apropiado sobre su vida.

Disefiar con objetivos en mente.

Incrementar el nivel de visualizacién emocional.

Facilitar la cooperacion en todos los campos.

vV VWV VYV V

Le permite tomar decisiones positivas e informadas.
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f)

Esto se hace para que los adolescentes sean mas reflexivos y tengan
la capacidad de controlar sus emociones y sentimientos hacia ellos
mismos y su entorno.

Importancia de la IE en la educacion

La adolescencia es un periodo importante en el aprendizaje y el
desarrollo personal. Es importante ensefiar a los estudiantes a
gestionar sus emociones porque jugaran un papel muy importante en
su rendimiento académico. Diversos estudios como el de Extremera
y Fernandez-Berrocal (2013) analizan los beneficios de la inteligencia
emocional en los adolescentes. Las investigaciones muestran que los
adolescentes emocionalmente inteligentes tienen mejor salud fisica 'y
mental y saben como afrontar mejor los problemas emocionales. El
mismo estudio encontrd que los adolescentes con baja inteligencia
emocional tienen habilidades sociales y de comunicacion mas
débiles, lo que puede conducir a comportamientos riesgosos porque
son mas propensos a consumir alcohol o drogas. Por otro lado, las
investigaciones muestran que en los adolescentes mentalmente alertas
hay menos sintomas somaticos, menores niveles de ansiedad,
depresion, pensamientos e intentos suicidas, somatizacion y estrés
social, una alta inteligencia emocional, asi como un mayor uso de
estrategias de afrontamiento positivas. se trata de resolver problemas.
En el &mbito de la educacion, cada vez mas investigaciones y estudios
cientificos demuestran el impacto de las emociones y los beneficios
de desarrollar la inteligencia emocional con datos comprobados. En

las Gltimas décadas se han producido muchos cambios en el sistema
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educativo, cuyo objetivo principal es transmitir conocimientos
tedricos de forma eficaz sin tener en cuenta las necesidades
emocionales de los estudiantes. El trabajo de Aznar, Dominguez y
Palomera (2019) ofrece una oportunidad para contextualizar los
diversos cambios legales en educacion que se han producido desde
2006 y que implican la expansién de la educacion mas alla de los
contenidos curriculares que se ensefian. Esta propuesta se basa en un
enfoque basado en competencias, que tiene en cuenta que la
educacion debe apuntar a formar personas autbnomas y criticas con
su propio pensamiento. En conclusién, la legislacion educativa
reconoce la importancia del desarrollo personal y social de los
estudiantes, pero no lo considera como una caracteristica Unica, sino
COmo un componente que requiere atencion transversal. La educacion
emocional en la escuela secundaria es un componente crucial para el
bienestar de los estudiantes y los maestros.

La inteligencia emocional es un factor importante que afecta la salud
mental y social de los estudiantes, ya que les ayuda a comprender
facilmente su entorno y a tomar decisiones inteligentes en las diversas
situaciones conflictivas que surgen a diario. Esto demuestra que el
desarrollo continuo de las instituciones educativas es necesario para
esta estructura. Ademas, los estudiantes que adquieran niveles
adecuados de Inteligencia Emocional pueden aprender a manejar
sentimientos como la ansiedad y la depresion, aumentar su
autoestima, sentirse satisfechos con su trabajo y hacer un esfuerzo

adicional, asi como desarrollar habilidades para controlar sus
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emociones y comprender los eventos, lo que les permite una
recuperacion mas rapida y efectiva. De esta manera, la Inteligencia
Emocional es un concepto gque, aunque ha sido desarrollado por varios
autores, es parte del desarrollo psicoldégico mas reciente de las
emociones y se refiere a cuatro componentes: percepcion,
comprension, regulacion y facilitacion emocional de las actividades
cognitivas.

En los escenarios de aprendizaje, la inteligencia emocional es
importante para preparar a los estudiantes para el éxito académico,
académico y personal. Segin Rubén M. (2006), la inteligencia
emocional es el resultado de la respuesta al estreés, el estado de animo,
el afecto positivo, la adaptabilidad, las relaciones intrapersonales e
interpersonales. Por lo tanto, es crucial evaluar la relacién entre la
inteligencia emocional y el éxito académico.

2.2.2. Autoestima
a) Teorizacion de la Autoestima

La autoestima es un concepto que se forma durante la adolescencia
junto con el desarrollo bioldgico y sexual, especialmente entre los 11
y 20 afios. Segun Papalia (2001) también es necesaria la madurez
emocional y social, este es un factor importante en la construccion de
la propia autoestima. propia imagen. La autoestima se entiende como
el valor que una persona le da a una persona por su propia imagen,
este significado puede ser positivo 0 negativo. Aunque el auto -
crecimiento auto -crecimiento es un concepto construido desde la

infancia, ideas sobre usted y sobre lo que le gusta o no identificaré a
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un lado; La autoestima positiva, la implicacion del respeto y la
evaluacion, sin tener en cuenta mejor o peor que otros, y la fe ha
logrado la perfeccidn, en otras palabras, cuando las debilidades de
fortalezas y fortalezas se reconocen como mejores; Por otro lado,
autoestima negativa, que trae insatisfaccion con ella, esto puede
causar desdén y rendirse (Ruiz, 2003).

La calidad de las experiencias que una persona tenga desde la nifiez
determinara en Gltima instancia lo que piensay siente sobre si misma.
Un nifio que siempre se siente querido podré aceptarse tal y como es,
con sus capacidades, fortalezas y debilidades, sin necesidad de ello.
no haber recibido ningun estimulo valioso se evalué negativamente.
Teoria de William James

La teoria de la autoestima fue desarrollada por William James, quien
es considerado uno de los padres de la psicologia moderna. Se centra
en la relacion entre el éxito en las actividades que una persona valora
y su autoestima. James afirma que la autoestima es el resultado de la
acumulacién de las expectativas y deseos de una persona, asi como
de sus logros o fracasos.

En su libro Principios de Psicologia de 1890, nos dice que el respeto
que tenemos por nosotros mismos depende en gran medida de qué
hacemos y quiénes pretendemos ser. De esta manera, conceptualizo
la autoestima utilizando una foérmula que sigue siendo util en la
actualidad. Para muchas personas, la autoestima esta relacionada con
la apariencia, pero para William, la felicidad depende de nuestras

ambiciones y de lo que estemos dispuestos a lograr, sin importar
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quiénes seamos 0 cdmo seamos; lo que importa es lo que hacemos
con nuestras vidas, entonces la mayor responsabilidad. Una persona
tendra la motivacion y la fuerza para crecer cuando tenga que
enfrentar muchas dificultades y adversidades. Somos lo que hemos
logrado en el pasado y lo que ofrecemos en el presente (Sabater,
2022).

Teoria del Sociometro de la Autoestima

El psic6logo Mark Leary propuso en la década de 1990 la teoria del
sociometro de la autoestima. Segun esta teoria, la autoestima es un
indicador psicolégico o "sociémetro” que mide la calidad de nuestras
relaciones con los demas y nuestra capacidad para encajar en grupos
sociales. La teoria del sociometro se basa en la idea de que los seres
humanos son sociales por naturaleza y que una gran parte de nuestra
evolucion se ha centrado en vivir y trabajar en grupos. La autoestima
es un mecanismo evolutivo que nos ayuda a mantener relaciones
sociales positivas y evitar el rechazo, segiin Leary. Ser parte de un
grupo ha brindado ventajas evolutivas importantes, como proteccion,
cooperacién en la caza y recoleccion de alimentos y apoyo en la
crianza de los hijos. Por lo tanto, mantener un estatus social favorable
dentro de un grupo es fundamental para la supervivencia y la
reproduccion.

Esta teoria fue desarrollada por Mark Leary, el cual es un modelo que
sugiere que la autoestima es un indicador sobre el desarrollo social de
las personas mas que un reflejo de su bienestar, es decir la autoestima

es una consecuencia del bienestar, directamente relacionado con el
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grado de aceptacion o rechazo que percibamos de nuestro entorno
cercano.

Esta teoria contradice muchos de los supuestos de diversos tedricos
de la psicologia clasica y contemporanea, sefialando que no vale la
pena mejorar la autoestima si es baja, y por lo tanto tiene sentido
promover estrategias que conduzcan a sentimientos de aceptacion. Y
mayor aceptacion. En el grupo de referencia, esto aumenta la
autoestima.

Teoria de Morris Rosenberg

Rosenberg, profesor de sociologia que durante muchos afios se ha
dedicado al estudio de la autoconciencia y la autoestima, en sus libros
y articulos se refiere a la autoestima como una actitud, un estado
mental que se expresa a través de muchos tipos diferentes de
comportamiento. . EI comportamiento esta determinado por factores
sociales y culturales. Por lo tanto, Rosenberg se centra en examinar
como el estatus social o la etnia y el entorno institucional se
relacionan con la autoestima. En 1965, la Escala de Autoestima de
Rosenberg incluia diez afirmaciones sobre el valor y la
autosatisfaccion de una persona. Las cinco primeras frases son
positivas y el resto negativas (Carabantes, 2023).

La teoria de la autoestima de Rosenberg se centra en como una
persona se ve a Si misma y cuanto valora su propio valor. Varios
factores, como la socializacion, las experiencias personales y la
comparacion social, pueden afectar esta autoevaluacion. La

autoestima es un sentimiento positivo 0 negativo hacia uno mismo,
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segin Rosenberg. Segun Rosenberg, una de las principales
motivaciones humanas es la autoestima. Las personas con alta
autoestima se sienten competentes y valiosas. Por el contrario, las
personas con baja autoestima pueden sentirse menos seguras de si
mismas y menos valiosas.

Teoria de Coopersmith sobre la autoestima

Segun Garcia y Vargas (citados en Cano, 2010), la autoestima se
puede clasificar en: dos tipos. El primer tipo es la negatividad, la baja
autoestima, caracteristica de personas individuales muy facil de
criticar. A travées del autoanalisis, contribuyen mas centrarse en los
aspectos negativos que suelen experimentar en ese momento. Por
regla general, lo hacen exigente, perfeccionista, facilmente frustrado,
esto provoca depresion y autoestima negativa. Lo contrario es una
autoestima negativa alta, propia de personas que tienden a sentirse
superiores a los demas y que generalmente son vanidosas Yy
egocéntricas. Entonces, la autoestima positiva es baja, lo que explica
la aceptacion personal, esta autoestima disminuye por alguna crisis
que pasO en ese momento, pero se estabiliza cuando su situacién
desfavorable esa persona fallecio. Por el contrario, una alta
autoestima positiva enfatiza la aceptacion personal de las propias
fortalezas, debilidades, errores y éxitos, ya que uno tiende a afrontar
adecuadamente las situaciones desafiantes. Los mismos autores
consideran el tamafio fisico como un valor asociado a la apariencia
externa. El aspecto cognitivo se refiere a lo que significa aceptar el

propio conocimiento y la responsabilidad. Por otro lado, el aspecto
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emocional incluye como se expresan los miedos y emociones dentro
del nacleo familiar, y finalmente, el aspecto social es el sentimiento
de aceptacidn y pertenencia a un grupo.

De acuerdo con el enfoque tedrico de este estudio, nos basamos en la
teoria de Coopersmith. La autoestima debe entenderse como el juicio
y evaluacion personal que una persona hace de si mismay se expresa
a través del comportamiento de esa persona, ademas el autor sefiala
que este concepto y autoevaluacion puede tener caracter de
aprobacion o rechazo. Si una persona se siente valorada, capaz e
importante, esto se reflejara en su comportamiento y aprendizaje.
(Coopersmith 1967, citado en Branden, 1993)

Stanley Coopersmith, psicélogo humanista, es considerado un
pionero en el estudio de la autoestima en psicologia experimental. En
1959 inici6 una investigacion y en 1967 publicé una escala de
autoestima. Para este autor la autoestima es un proceso evolutivo que
desarrolla una persona en relacién a si misma; La evaluacion que
usted se haga a si mismo revelard el nivel de productividad,
capacidad, importancia y valor de una persona. Este juicio personal
se expresard en la actitud de uno hacia uno mismo y se comunicara a
los demaés a través del habla. Coopersmith, citado por Rodrich (2019),
sefiala que las personas tienen diferentes niveles de conciencia y
diferentes patrones de respuesta ante estimulos externos. Por este
motivo, la autoestima se divide en areas que caracterizan el alcance y

alcance de sus actividades.
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>

>

>

>

Autoestima personal: Se fundamenta en la valoracion que el ser
humano hace y mantiene con respecto a su imagen corporal y
cualidades, considerando su capacidad, aptitudes, fortalezas y
debilidades e incluyendo un juicio propio expresado en actitudes
hacia si mismo.

Autoestima familiar: Es la valoracion que la persona hace en
relacion a sus relaciones con los miembros de su ndcleo familiar,
respecto a la base que se da sobre lo que uno es. Un buen entorno
familiar hard que la persona se sienta y segura de sus
capacidades.

Autoestima escolar académica: El juicio que hara la persona
para construir su autoestima académica se basard en su
desemperfio académico, en la capacidad de aprender, en los logros
que se obtengan y en la valoracidon que reciba por parte de los
docentes y sus pares.

Autoestima social: Es el juicio que el individuo realiza sobre si
mismo respecto a sus relaciones interpersonales, considerando lo
que las demdas personas puedan pensar, esperando una

consideracién o reconocimiento.

Niveles de la autoestima

Es claro que la autoestima de una persona se vera afecta por diversas
condiciones que se generan en su entorno familiar, académico y
social; esto propiciara la aparicion de distintos niveles de autoestima
en cada persona, se destacan las siguientes: autoestima alta, media y

baja (Ver figura N°3).
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Figura 5:

Niveles de autoestima

Autoestima alta ‘

Las personas tienen confianza en su propia competencia, tienen fe en sus decisiones
y esto es su mayor fortaleza. Al apreciar su valor, respetan el de los demas y por
ellos son capaces de solicitar ayuda, irradian confianza y se aceptan totalmente asi
mismos, a pesar de reconocer sus limitaciones, se sienten orgullos de lo que son. |

- J

Autoestima media

Este tipo de personas tienen confianza en si mismas, pero en ocasiones tiende a ser
todo lo contrario. Son personas que intentan mantenerse fuertes en relacion a los
demés, a pesar de que estén sufriendo internamente. Son dependientes de los demas,
si ven un estimulo, su autoestima crece, pero si alguien le dice una critica su
confianza cae.

Autoestima baja

Las personas carecen de confianza sobre sus propios actos considerando como
fracaso cualquier tropiezo que tengan. Crean en ellos mismos el efecto de derrota,
son inconformistas pues desean la perfeccion y por ellos se ven sumidos en un
fracaso constante.

Fuente: Fondo editorial UIGV - Psicologia educativa

Elaborado por: Las autoras

b) Importancia de la autoestima en la adolescencia
La autoestima es crucial durante la adolescencia, un periodo
caracterizado por cambios significativos fisicos, emocionales y
sociales. Durante esta etapa de la vida, los jovenes comienzan a
desarrollar su identidad propia y su sentido de valia personal, lo que
tiene un impacto significativo en su salud mental y su funcionamiento
en una variedad de areas de su vida. Es crucial que los padres, los
educadores y los profesionales de la salud ayuden activamente a los
jovenes a desarrollar una autoestima positiva, ya que la autoestima

puede cambiar y estar expuesta a una variedad de factores durante la
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adolescencia. Esto puede incluir crear un entorno de apoyo, fomentar
experiencias de éxito, ensefiar habilidades de afrontamiento y ayudar
a establecer metas que sean realistas y alcanzables.

La autoestima es uno de los principales factores que determinan el
logro de una adecuada adaptacion psicoldgica en la adolescencia,
porque permite al adolescente alcanzar el equilibrio en la vida social,
ya que amplia la autenticidad, contribuyendo a su desarrollo
adaptativo. Esto quiere decir que una alta autoestima influird
plenamente en la felicidad en la vida (Martinez, 2015). De igual
forma, Arias (2013) sefialé que los adolescentes con alta autoestima
tenian menos probabilidades de tener pensamientos suicidas y
depresion; y a su vez, gozan de mejor salud mental y tienen menos
probabilidades de experimentar dificultades y patologias de conducta.
La autoestima en el &mbito educativo

A la hora de medir las emociones, diversos autores, por ejemplo,
Fernandez-Berrocal et al. (2012), se refieren a ellas como
competencias emocionales, considerandolas como factores
fundamentales para la adaptacién psicoldgica y las emociones
humanas. Agregaron que la competencia emocional adecuada se
asocia con altos niveles de felicidad, afecto positivo, alta satisfaccion
con la vida y niveles mas altos de autoestima. Finalmente,
confirmaron que la competencia emocional adecuada se relaciona
negativamente con la ansiedad y la depresion. Por su parte, Rojas
(2019, citado en: Palma-Delgado y Barcia-Briones (2020)) confirma

que todas las emociones son necesarias en el proceso de aprendizaje.
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Por ello, su conocimiento de como funcionan y los beneficios que
aportan es importante en el proceso educativo. En este sentido, Delors
(1996) sostiene que la educacion emocional se convierte en un
complemento indispensable de los procesos cognitivos y en una
importante arma predictiva porque la mayoria de las dificultades
educativas aparecen en el ambito emocional.

Los factores que influyen en el desarrollo de la autoestima y la
autoestima varian en los sistemas educativos. Estos factores ya no
existen sélo en el entorno familiar, sino que se extienden a los
comparieros, a los profesores y a todas las experiencias que ofrece la
escuela (Sarria, 2000).

Asi, la autoimagen se ira formando paulatinamente a partir de la
interaccion de la persona con su realidad, mientras que el nucleo
familiar sera el factor principal en la formacion de la autoimagen
inicial, tanto en el plano fisico como en el psicolégico; Esto luego se
integra en un autoconcepto secundario, en el que la familia extensa,
los pares y la escuela son los factores principales; Es este tltimo el
que tiene un impacto significativo en la autoestima de los estudiantes.
La autoestima de los estudiantes se ve afectada por sus afios de
escuela, principalmente a nivel educativo. Cada critica, valoracion,
juicio que los demas expresan hacia él deja huella. El papel de los
centros educativos y del profesorado es sumamente importante en la
formacion de la autoestima de los estudiantes.

Segun Pefia (2000), la autoestima estudiantil es considerada un

concepto multidimensional, lo que significa que para determinar los
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sentimientos negativos o positivos que un estudiante tiene sobre si

mismo, se debe analizar segun los dominios o aspecto particular de si

mismo respeto.

e Dimension fisica: referido al sentirse atractivo fisicamente.
Implica en los varones el sentirse fuertes y capaz de defenderse;
en las mujeres, el sentirse bonitas, armoniosas y coordinadas.
Frecuentemente la dimension fisica disminuye la confianza en
los estudiantes por el impacto de los estereotipos de belleza en
hombres y mujeres que se difunden por los medios audiovisuales
y que se encuentran lejanos a lo que ellos son.

e Dimension afectiva: relacionada a la autoestima social, més se
refiere a la percepcion propia que tiene el alumno, esta incluye
caracteristicas de personalidad; por ejemplo, sentirse simpatico o
antipatico. Para tener una autoestima afectiva positiva es
importante sentirse querido y valorado frecuentemente por las
personas que nos rodean. Es de suma importancia que los
profesores puedan expresar a los estudiantes valoraciones
positivas sobre su desempefio.

e Dimension académica: percepcion de la habilidad para rendir
bien en la vida escolar. Comprende la valoracion de las
capacidades intelectuales, el sentirse inteligente, creativo, etc.
Uno de los factores mas significativos en esta dimension para
desarrollar una autoestima alta y equilibrada, es el sentirse

competente, capaz de afrontar una situacion exitosamente y
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2.3.

recibir reconocimiento, esto contribuira a generar sensacion de
auto eficiencia y competencia.

e Dimension social: el estudiante le da importancia al sentirse
aceptado o rechazado por los pares, es fundamental el
sentimiento de pertenencia, el sentirse parte de un grupo.

La practica pedagogica sugiere que el proceso de diagndstico en curso

determinard los conocimientos y habilidades de un estudiante, asi

como sus caracteristicas individuales y factores sociales en su
entorno, pero muy pocos diagndsticos incluyen evaluar la autoestima
de un estudiante, principalmente debido al alcance. de la falta de
conocimiento tedrico en esta area y de herramientas para medir el
nivel de desarrollo de un proceso interno como la autoestima. El
instituto tiene como objetivo educar y desarrollar la autoestima de las
nuevas generaciones. Tanto los maestros como los estudiantes
valoran el concepto de cambio. Para amar a los demas, primero debes
aprender a amarte a ti mismo, ya que cuando te ames mas a ti mismo,
el mundo te amard més y tu amaras al mundo en su conjunto. Los
maestros son el primer cambio porque nunca estaremos satisfechos
con lo que hacemos y como vivimos porque tenemos mucho que

mejorar en nuestro gran trabajo por la paz y la justicia social.

Definicion de términos basicos
Entre los conceptos béasicos a ser usados en la presente investigacion

tenemos los siguiente:

45



Autoconcepto:

Es la imagen que una persona tiene de si misma, que esta relacionada con un
juicio de valor. Incluye percepciones de nuestras fortalezas y debilidades, y
a medida que avanzamos en la vida, esas percepciones de nosotros mismos
se vuelven mucho més detalladas, precisas y precisas. La autoestima es alta
cuando esta autoevaluacion es positiva, pero baja cuando es negativa.

(Gabinet Psicologic)

Autoaceptacion:

La autoaceptacion es la actitud que uno tiene hacia si mismo cuando se trata
de aceptar sus defectos y virtudes de manera coherente sin juzgar ni culpar.
El objetivo de la autoaceptacion es tomar conciencia de uno mismo de forma

global y positiva. (Peird, 2021).

Autoconocimiento:
Es la capacidad que tiene una persona para conocerse a si misma, descubrir
sus propias fortalezas, cualidades, carencias y caracteristicas (Lazcano,

2018).

Asertividad:
Es la capacidad de comunicar nuestros sentimientos y necesidades a quienes

nos rodean evitando lastimar y ofender a los demas. (Pradas, 2020).

Emocion:

Compuesto por cambios fisioldgicos, cognitivos y motores resultantes de la
evaluacion consciente o inconsciente de un estimulo en un contexto
particular y en relacion con las metas de una persona en un momento

particular de su vida. (Blanco, 2019).
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e Estado de animo:
Los estados de animo son estados emocionales en los que experimentamos
ciertos sentimientos que prevalecen durante un tiempo. Determinan cémo
percibimos las cosas que nos suceden, determinan como las gestionamos,
como nos comportamos en general en relacion con el entorno y como nos

vemos personalmente frente a él. (Lopez, 2019)

o [Estrés:
Es un sentimiento que puede surgir de cualquier situacion o pensamiento que

genere irritabilidad, enojo o nerviosismo.

e Empatia:
Es la intencién de comprender los sentimientos y las emociones, tratar de
experimentar objetiva y racionalmente lo que siente otro individuo (Alonso,

2012).

¢ Regulacién emocional:
Significa comprender la relacién entre las emociones, la cognicion y el
comportamiento; tener una buena estrategia de afrontamiento a las
dificultades, es decir, la capacidad de evocar emociones positivas por cuenta

propia (Morales, 2014)

2.4. Formulacion de hipdtesis
2.4.1. Hipotesis general

a. Hipotesis Alterna:

Hai: “SI existe una relacion estadisticamente significativa entre la

inteligencia emocional y la autoestima en las estudiantes de 3°
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grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado de Bellido — Pasco

—2023”.
b. Hipdtesis Nula:

Ho: “NO existe una relacion estadisticamente significativa entre la
inteligencia emocional y la autoestima en las estudiantes de 3°
grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado de Bellido — Pasco
—2023”.

2.4.2. Hipotesis especificas
(Hipotesis especifica 01)

a. Hipotesis Alterna:

Ha: “Sl existe una relacion estadisticamente significativa entre la
inteligencia intrapersonal y la autoestima en las estudiantes de 3°
grado de secundaria de la |.E.E Maria Parado de Bellido — Pasco

—2023”.
b. Hipdtesis Nula:

Ho: “NO existe una relacion estadisticamente significativa entre la
inteligencia intrapersonal y la autoestima en las estudiantes de 3°
grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado de Bellido — Pasco

—2023”.
(Hipotesis especifica 02)
a. Hipotesis Alterna:

Hi: Sl existe una relacion estadisticamente significativa entre la

inteligencia interpersonal y la autoestima en las estudiantes de
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3° grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado de Bellido —
Pasco —2023”.
b. Hipdtesis Nula:

Ho: “NO existe una relacion estadisticamente significativa entre la
inteligencia interpersonal y la autoestima en las estudiantes de 3°
grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado de Bellido — Pasco
—2023”.

(Hipotesis especifica 03)
a. Hipotesis Alterna:

Hai: “Sl existe una relacion estadisticamente significativa entre la

adaptabilidad y la autoestima en las estudiantes de 3° grado de

secundaria de la |I.E.E Maria Parado de Bellido — Pasco — 2023”.

b. Hipdtesis Nula:

Ho: “NO existe una relacion estadisticamente significativa entre la
adaptabilidad y la autoestima en las estudiantes de 3° grado de
secundaria de la I.E.E Maria Parado de Bellido — Pasco — 2023”.

(Hipotesis especifica 04)
a. Hipotesis Alterna:

Hai: “Sl existe una relacion estadisticamente significativa entre el
manejo de estrés y la autoestima en las estudiantes de 3° grado
de secundaria de la I.E.E Maria Parado de Bellido — Pasco —

2023,
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b.

Ho:

Hipotesis Nula:
“NO existe una relacion estadisticamente significativa entre el
manejo de estrés y la autoestima en las estudiantes de 3° grado de

secundaria de la I.E.E Maria Parado de Bellido — Pasco — 2023”.

(Hipotesis especifica 05)

a.

Hi:

Ho:

Hipotesis Alterna:

“Sl existe una relacion estadisticamente significativa entre el estado
de animo general y la autoestima en las estudiantes de 3° grado de
secundaria de la I.E.E Maria Parado de Bellido — Pasco —2023”.

Hipotesis Nula:

“NO existe una relacion estadisticamente significativa entre el estado
de 4nimo general y la autoestima en las estudiantes de 3° grado de

secundaria de la |.E.E Maria Parado de Bellido — Pasco — 2023”.

2.5. ldentificacién de variables

Las variables que se considero son las siguientes:

2.5.1. Variable Independiente

>

Inteligencia Emocional.

El término "inteligencia emocional” se refiere a la capacidad de
procesar informacion emocional que combina las emociones y el
razonamiento, lo que permite utilizar las emociones para razonar
mejor. Mayer y Salovey, 1997, citado por Vaquero-Solis et al., 2020).
La capacidad de un ser humano para relacionarse con sus emociones
y las de los demés se conoce como inteligencia emocional. Segln
Goleman (1995, citado por Vaquero-Solis, et al., 2020), una de las

caracteristicas de una persona con inteligencia emocional es la
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2.6.

motivacion, que ayuda a lograr esto.

2.5.2. Variable Dependiente

> Autoestima.

La autoestima es la forma en que una persona se relaciona consigo
misma y como se ve en el mundo. Montoya y Sol (2001), citado por
Silva -Escorcia y Mejia, 2015. La autoestima es la percepcion que
tiene un individuo de si mismo, que se desarrolla desde la infancia 'y
estad influenciada por su entorno y las palabras de los adultos que lo
rodean. Es posible entender la autoestima de esta manera. Por lo tanto,
esto puede ser positivo o negativo y cambiar a lo largo de la vida.
Segun Silva-Escorcia y Mejia (2015), la inestabilidad de la
autoestima se debe a que se basa en los pensamientos, sentimientos,
sensaciones y experiencias, situaciones cambiantes, que la persona ha

acumulado, asimilado e interiorizado a lo largo de su vida

Definicidn operacional de variables e indicadores
En el siguiente cuadro se grafica las variables, dimensiones e indicadores

para la recoleccion de datos (Ver tabla N° 4):
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Tabla 3

Operacionalizacién de variables

8 L Técnica /
s Definicion . L .
8 . Dimensién Indicadores Instrume
= Operacional nto
>
Comprensién  emocional de si
mismo (CM) §
Asertividad (AS =
Es saber manejar las Intrapersonal Autoconcept(o (A)\C) ? g
emociones, asi como Autorrealizacion (AR) n TCU
‘_gu :j(;ssarr()lI"J:e:]dolescentij1 I|Endepe,ndencia (IN) EJy §
k= _ mpatia (EM) g =
g capam_dad .de Interpersonal Relaciones interpersonales (RI) GE) ;
o selecc?lonarytrabajgr Responsabilidad social (RS) 55
'S emociones  propias Solucién de problemas (SP) g £
& debeocurrirlomismo  Adaptabilidad  Prueba de la realidad (PR) Z3
g con las emociones de Flexibilidad (FL) z 9
= las demas personas. % =
(Puerta, P y otros, Manejo del estrés Toleranciagl estrés (TE) ,_,CJ g
2020) Control de impulsos (CI) S “é
c
Estado de animo  Felicidad (FE) E
general Optimismo (OP)
Valoracion propia P
Autoestima Niveles de aspiracion =
Es el amor propio que general Estabilidad §
se tieneuno y la Confianza E g
significancia que los Habilidades en las relaciones con los s 3
© estudiantes le den a Autoestimasocial amigos S g
€ esta apreciacion y Aceptacion social % @
% como lo afronten de Cualidades en las relaciones con la E S
S manera Autoestima familia =
< responsable hacia si familiar Independencia % %
mismo y hacia los de Concepcion moral propia % 4
su entorno social. Afrontar tareas académicas 0 §
(Voli, 2010) Autoestima Buena capacidad para aprender §
escolar académica Trabaja satisfactoriamente a nivel s
individual como grupal P

Fuente: Marco tedrico de la investigacion
Elaborado por: Las autoras

52



3.1.

3.2.

3.3.

CAPITULO HI
METODOLOGIA Y TECNICAS DE INVESTIGACION

Tipo de investigacion

Los objetivos planteados en nuestra indagacion se encauzan en la
realizacion de un estudio de orientacion cuantitativa, de alcance no experimental
y correlacional Hernandez, R. y Otros (2014), ya que lo que buscamos es
determinar el grado de asociacion entre las variables: inteligencia emocional y
autoestima, de modo que, a partir de los resultados hallados podamos responder
a la interrogante: (Qué tan significativa es la relacion que existe entre la
inteligencia emocional y la autoestima en estudiantes de educacién secundaria?.
Nivel de investigacion

El nivel de investigacién es descriptivo porque se centra en el
conocimiento de la realidad en una situacion espaciotemporal determinada
(Sanchez y Reyes, 1996)
Meétodos de investigacion
e EIl método inductivo, busca proceder de lo especifico a lo general,

observando determinados casos para encontrar entre ellos una relacion

53



general que luego pueda validarse, por lo que, si la autoestima de las
estudiantes se presenta de determinada manera y a ello se le relaciona el
desarrollo de la inteligencia emocional en cada una de ellas, lo cual al
realizarse la prueba de correlacion (Rho Sperman) se termina confirmando,
podremos afirmar la relacion significa entre de las dos variables dentro del
contexto de estudio y similares.

El método deductivo, se basa en el principio de validez general para la
aplicacion en casos especificos, por lo que, si existe un adecuado desarrollo
de la inteligencia emocional por parte de las estudiantes, entonces, es muy
probable que estads muestren una autoestima apropiada respecto a si mismas,

en su ambiente y otros contextos.

3.4.  Disefio de investigacion

Se seguirdn ciertos procesos para disefiar nuestra investigaciéon en un

esfuerzo por obtener datos confiables de nuestras unidades de estudio, de modo que

podamos alcanzar los objetivos que nos hemos propuesto, estos procesos se

detallan a continuacion:

Es de diseflo no experimental; pues se encuesta a las estudiantes y su
discernimiento respecto a las situaciones ya existentes en relacion a si
mismas y su entorno.

Es de disefio transaccional - correlacional; ya que se recolectara los datos
en un solo periodo de tiempo y espacio, mediante los instrumentos aplicados
a la muestra de estudio cuyo esquema es el siguiente:

Ox

M/r
\

Ov
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3.5.

Donde:

M : Muestra de estudiantes.

Ox  :Observacion de inteligencia intrapersonal de los estudiantes
Oy : Observacion de la evaluacion al docente en AAT

r . Coeficiente de correlacion

Poblacion y muestra
3.5.1. Poblacion

La poblacion estuvo constituida por todas las estudiantes (155 en total)
del 3er grado de educacion secundaria de la I.E.E. Maria Parado de Bellido.
3.5.2. Muestra

Para nuestro trabajo el muestreo sera probabilistico ya que todas las
unidades de analisis (estudiantes del 3er grado de la I.E.E Maria Parado de
Bellido) tienen la misma probabilidad de ser elegidos; a continuacién; pasamos a

determinar el tamafio de muestra mediante la siguiente férmula:

Cuando la , ZZ« prqx N

Mo WD +22+ p*q

poblacién es finita

Donde:

n =72 (Tamafrio de la muestra)
N = 155 (Tamafio de la poblacion)
Z = 196 (Nivel de confianza)

P = 05 (Variabilidad positiva)

Q = 05 (Variabilidad negativa)

E = 5% (Margen de error (e = 0.05))

Aplicando la férmula:
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, 1.96%2 x 0.50 x 0.50 x 155 _148.86 110,65
n ~0.052x(155—1) + 1.962x0.50x0.50  1.35 '

n' = 111 (estudiantes)
El siguiente procedimiento a efectuar es la “estratificacion” mediante la
cual realizaremos la division de la muestra calculada en segmentos, para luego

asignar en cada uno de ellos una proporcion de la muestra dividida:

Formula: Donde:
khs = Valor de fraccion para estratificacion
nh
khs = — nh = Muestra
= Nn
Nh = Poblacion
Aplicacion:
khs = 111 khs = 0.7161
s = {55 | s= 0.

Del célculo hemos obtenido (0.7161), dicho valor es aplicado a la

poblacion (155) y a la muestra (111) de estudiantes, el resultado es el siguiente:
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3.6.

Tabla 4

estudiantes del 3er grado de secundaria de la I.E.E M.P.de B.

Total poblac. | S

Grado y Seccion (fhy= 07161 &

Nh*(fh)=nh | 2
1 3er Grado "A" 15 13,5
2 3er Grado "B" 20 18,0
3 3er Grado "C" 14 12,6
4 3er Grado "D" 7 6,3
5 3er Grado "E" 10 9,0
6 3er Grado "F" 10 9,0
7 3er Grado "G" 15 13,5
8 3er Grado "H" 20 18,0

Fuente: Nomina de matricula (2023)
Elaborado por: Las autoras
La sumatoria de la muestra probabilistica estratificada (parte derecha de
la tabla) es igual a la muestra calculada.
Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
3.6.1. Técnicas
Se utilizo:
e Técnica de Psicometria: Mediante esta técnica se determiné el nivel de
inteligencia emocional y autoestima, para lo cual se aplicd como instrumento
el Inventario de inteligencia emocional de BarOn ICE: NA, en nifios y
adolescentes (Matta y Olaya, 2022) y la Escala de autoestima de
Coopermisth: version escolar (Mesias, 2017).
3.6.2. Instrumentos
Segun Ora (2015), una muestra es un documento dividido en secciones y
destinado a recopilar datos relacionados con el problema de investigacion y las

variables en estudio. De manera similar, Kaplan y Sacuzzo (2006) definen la
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psicometria como “una materia dividida en dos ramas, la primera que se ocupa
de la creacion de escalas para medir variables psicologicas, la segunda que se
encarga de crear pruebas. pruebas que permiten cuantificar la personalidad, y en
la segunda parte hay una seccién encargada de aplicar pruebas creadas
previamente, dichas pruebas se realizan para determinar variables o conductas
especificas que necesitan ser cuantificadas.
Para la recoleccion de datos se utilizé como técnica la psicométrica y se
aplico dos instrumentos:
- Variable 01: Inventario de inteligencia emocional de BarOn ICE: NA, en
nifios y adolescentes (Matta y Olaya, 2022)
» Fichatécnica:

= Nombre original: Eqi-YV Baron Emotional Quotient Inventory

= Autor: Reuven Bar-On

=  Procedencia: Toronto-Canada

= Administracién: Individual y/o colectiva

= Aplicacién: Nifios y adolescentes entre 7 y 18 afios

= Formas: Completa y abreviada

= Duracion: Sin limite de tiempo (forma completa: 20 a 25 minutos

aproximadamente y abreviada de 10 a 15 minutos).

= Puntuacion: Calificacion computarizada

= Significacion: Evaluacion de las habilidades emocionales y sociales.

= Tipificacion: Baremos

= Usos: Educacional, clinico, juridico, médico y en la investigacion.

- Variable 02: Escala de autoestima de Coopermisth: version escolar

(Mesias, 2017)
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» Ficha técnica:

Nombre: Inventario de Autoestima de Stanley Copersmith (SEI)
version escolar.
- Autor: Stanley Coopersmith
- Afo: 1967
- Procedencia: California, Estados Unidos
- Administracion: Individual y colectiva
- Duracion: De 15 a 20 minutos
- Aplicacion: De 11 a 20 afios de edad
- Tipificacién: Muestra de escolares
- Finalidad: Medir las actitudes valorativas hacia el si mismo en las
areas académica, familiar y personal de la experiencia de un sujeto.
- Dimensiones: Si mismo-general, social-pares, hogar-padres y
escuela
3.7.  Seleccidn validacion y confiabilidad de los instrumentos de investigacion
a) El Inventario de inteligencia emocional de BarOn ICE: NA, en nifios y
adolescentes (Matta y Olaya, 2022); estuvo estandarizado y determinaron
la validez y confiabilidad del Inventario de Cociente Emocional de Bar-On
I-CE en el Per fueron Ugarriza y Pajares (2004), citados por Pantoja (2017),
utilizaron la validez de constructo. Examinaron primero la estructura de los
factores para determinar si tenian sentido conceptual. Una muestra normativa
de nifios y adolescentes del municipio de Lima en Pert (N = 3.374) se utiliz6
para evaluar la organizacién factorial de las medidas. EI minimo de 0,37 y el
méaximo de 0,94 en la evaluacion de cada dimension con el indice de

sentimiento general indicaron una alta confiabilidad.

59



b)

Ugarriza y Pajares (2004), citados por Pantoja (2017), realizaron un estudio
similar al de Baron y Parker, separando la confiabilidad test-retest. Los nifios
y adolescentes del municipio de Lima formaron parte de la muestra peruana
(N=3.374). Sin embargo, el coeficiente de consistencia interna, que oscilo
entre 0,23 y 0,88, demostro una alta confiabilidad.

Escala de autoestima de Coopermisth: version escolar (Mesias, 2017),
fue validado en Pert en 2015 por el psicologo Angelo Cady Celis Pérez, en
un estudio sobre las caracteristicas psicolégicas de estudiantes de secundaria
de la ciudad de Trujillo, distrito de La Esperanza. Luego, Celis utilizo el
instrumento en su version original en una muestra de prueba de 20 estudiantes
adolescentes de secundaria. Segun los resultados de la prueba piloto, el
jurado realizé y evalu6 cambios menores. Luego se realizaron pruebas de
validez de constructo. El andlisis se realizd sobre una muestra de 382
estudiantes de secundaria. Se utilizé el método de correlacion de escala de
items y los valores obtenidos cumplieron con el criterio principal de r > 0,20.
En este grupo, todos los indicios de validez de constructo indicaron que todos
los items informados midieron la misma variable, lo que indica un alto nivel
de validez (Saucedo, 2017).

Para determinar la confiabilidad se realiz6 un anélisis de consistencia interna
mediante el método alfa de Cronbach. El escenario fue una poblacion
adolescente en Perd. La prueba global muestra un coeficiente de
confiabilidad de 0,843. De igual forma, el indice de la dimension autoestima
general es de 0.774, el indice de la dimension autoestima familiar es 0,664,

el indice de la dimension autoestima escolar es 0,546 y finalmente el indice
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3.8.

3.9.

de autoestima social es 0.527. Esto muestra un alto nivel de confiabilidad
(Saucedo, 2017).

Técnica de procesamiento y analisis de datos

Con los datos hallados pasaremos al procesamiento y analisis respectivo,
es importante indicar que los resultados tendran revision de tipo individual (para
verificar el indice de inconsistencia e impresion positiva propios de los
instrumentos), asi como grupal; luego se aplicara la tabulacion y construccion de
tablas de las dimensiones pertinentes (de cada variable) en el programa de
Microsoft Excel (2016) y se pasara a introducir dichos datos al software SPSS
(V.24) para el analisis concerniente; de estos ultimos obtendremos las tablas y
graficos estadisticos que nos ayudaran a precisar los resultados hallados. Las
técnicas y analisis mencionados estaran sustentados por la plataforma de los
problemas, objetivos, hipotesis y marco tedrico de nuestra indagacién y por los
lineamientos estadisticos que mejor se amolden al disefio de nuestra tesis.
3.8.1. Procesamiento Manual

»  Codificacion.

» Conteo.

» Tabulacion.
3.8.2. Procesamiento Electronico

» Elaboracion de cuadros.

» Elaboracion de gréaficos.

» Diapositivas.
Tratamiento estadistico

Utilizaremos la estadistica descriptiva (para la distribucién de frecuencias,

medidas de tendencia central y de dispersion) y la estadistica inferencial (para la

61



3.10.

prueba de hipdtesis que prevemos sera de indole no paramétrica, como por

ejemplo la Rho de Spearman o similar). El tratamiento se aplicara a los

conglomerados seleccionados de la muestra en cada una de sus dimensiones, asi

como en su totalidad.

Se utilizo las técnicas de la estadistica descriptiva:

v" Cdlculo de frecuencias.

v Célculo de porcentajes

v Correlacion de Spearman.

Orientacion ética filosofica y epistémica

Para la formulacion del presente proyecto hemos respetado los pardmetros
establecidos en el Reglamento de Grados y Titulos de la Universidad
Nacional Daniel Alcides Carrion.

En la confeccidn de los elementos tedricos de la investigacion se ha respetado
el derecho de autoria por lo cual se ha realizado las citas pertinentes
evidenciando claramente que no tenemos ninguna intencion de plagio.

En nuestro proyecto el marco investigativo, en especifico el de las variables,
ha sido considerado en relacion a la realidad del contexto y fenémeno de
estudio.

Para el desarrollo de la presente investigacion se ha solicitado la autorizacién
correspondiente a los involucrados (directivos, docentes, apoderados,
estudiantes) de la comunidad educativa emblematica Maria Parado de
Bellido.

Todos los datos personales concernientes a la investigacion son y seran de
completa reserva pues somos respetuosos del anonimato y el derecho a la

privacidad de los/las participantes.
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Se brindara la informacion detallada a los/las participantes con relacion a los
propositos, procedimientos e instrumentos de recoleccion de datos, asi
mismo, se resolvera las dudas que pudieran surgir en el desarrollo de la

indagacion.
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4.1.

4.2.

CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION
Descripcion del trabajo de campo
La investigacion se llevo a cabo en la Institucién Educativa Emblematica
"Maria Parado de Bellido" en Pasco, en particular con 111 estudiantes del tercer
afio de secundaria. La investigacion se llevd a cabo en las siguientes etapas:
a. Lapreparacion de la investigacion y la seleccion del escenario para el estudio
no experimental son las primeras etapas.
b. En la segunda fase, se seleccion6 una muestra para analizarla utilizando las
técnicas establecidas en la investigacion.
c. Latercera etapa consiste en el analisis y procesamiento de los datos, que son
el resultado del informe de investigacion.
Presentacion, analisis e interpretacion de resultados
En esta seccion, hemos dedicado parte de nuestro tiempo a crear cuadros
descriptivos por variables, que ayudaran a facilitar el proceso estadistico de

nuestra investigacion, y adjuntamos la evidencia.
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4.2.1. Inteligencia emocional en las estudiantes del 3° de secundaria de la
IEE Maria Parado de Bellido — Pasco — 2023:

Tabla s

Inteligencia Emocional

Frecuenci Porcentaj

a e
Poca frecuencia 1 9
Frecuencia
Valid ) 81 73,0
media
Alta frecuencia 29 26,1
Total 111 100,0
Gréfico 1:

Inteligencia Emocional

INTELIGENCIA EMOCIONAL -
CATEGORIZADA

80.0
70.0
60.0
50.0
40.0
30.0
20.0
10.0 0.9

0.0

26.1

Poca frecuencia Frecuencia media Alta frecuencia

Segun la tabla de baremos, un 73,0% de las personas encuestadas tienen
un nivel medio de inteligencia emocional. Esto significa que pueden identificar,
comprender y expresar sus emociones de forma adecuada, pero pueden tener
dificultades para gestionarlas en situaciones dificiles. Un 26,1% de las personas
encuestadas tienen un alto nivel de inteligencia emocional. Estas personas pueden
identificar, comprender y gestionar sus emociones de forma eficaz. Un 0,9% de

las personas encuestadas tienen un nivel bajo de inteligencia emocional. Estas
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personas pueden tener dificultades para identificar, comprender y expresar sus
emociones.

Los resultados de la variable 1 sugieren que la mayoria de las personas
encuestadas tienen un nivel medio de inteligencia emocional. Esto puede deberse
a una serie de factores, como la educacion, la experiencia y la personalidad. Las
personas que han recibido formacion en habilidades emocionales, que han tenido
experiencias de vida que les han ayudado a comprender sus emociones y que
tienen una personalidad naturalmente extrovertida o sociable, suelen tener un
nivel mas alto de inteligencia emocional.

V1 - D1. Intrapersonal

Tabla 6

Intrapersonal

Frecuenci Porcentaj

a e
Poca frecuencia 5 45
Frecuencia
Valid ) 77 69,4
media
Alta frecuencia 29 26,1
Total 111 100,0
Gréfico 2:

D1 Intrapersonal

INTELIGENCIA EMOCIONAL: 1.
INTRAPERSONAL - CATEGORIZADA
80
70
60
50
40
30
20
10 4.5
0 I : E 5
Poca frecuencia Frecuenciamedia Alta frecuencia

66

69.4

26.1




Los resultados de la variable V1, que mide la inteligencia intrapersonal,
sugieren que la mayoria de las personas encuestadas tienen un nivel medio de esta
habilidad un 69,4%. Esto significa que pueden identificar, comprender y expresar
sus emociones de forma adecuada, pero pueden tener dificultades para
gestionarlas en situaciones dificiles. Un 26,1% de las personas encuestadas tienen
un alto nivel de inteligencia intrapersonal, y un 4,5% tienen un nivel bajo.

V1 -D2. Interpersonal

Tabla 7

Interpersonal

Frecuencia  Porcentaje

Poca frecuencia 4 3,6
. Frecuencia media 80 72,1
Valido )
Alta frecuencia 27 24,3
Total 111 100,0
Gréfico 3:
D2 Interpersonal
INTELIGENCIA EMOCIONAL: 1.
INTERPERSONAL - CATEGORIZADA
80
70
60
50
40
30 24.3
20
10 3.6 =
0 =

Poca frecuencia Frecuencia media Alta frecuencia

Los resultados de la variable V1, que mide la inteligencia interpersonal,
sugieren que la mayoria de las personas encuestadas tienen un nivel medio de esta

habilidad, 72,1%. Esto significa que pueden comprender las emociones de los
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demas, pero pueden tener dificultades para gestionarlas. Un 24,3% de las
personas encuestadas tienen un alto nivel de inteligencia interpersonal, y un 3,6%
tienen un nivel bajo.

En general, los resultados de la variable V1 sugieren que la mayoria de
las personas encuestadas tienen un nivel medio de inteligencia interpersonal. Sin
embargo, un pequefio porcentaje de personas tiene un nivel bajo de esta habilidad,
y estas personas pueden beneficiarse de programas de entrenamiento en
habilidades emocionales.

V1 - D3. Adaptabilidad

Tabla 8
Adaptabilidad

Frecuencia  Porcentaje

Poca frecuencia 3 2,7
. Frecuencia media 70 63,1
Valido )
Alta frecuencia 38 34,2
Total 111 100,0
Grafico 4:
D3 Adaptabilidad
INTELIGENCIA EMOCIONAL:
ADAPTABILIDAD - CATEGORIZADA
70 63.1
60
50
40 34.2
30
20
10 2.7 = |
0 . . =

Poca frecuencia Frecuencia media Alta frecuencia
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Estos resultados sugieren que la mayoria de los participantes (63,1%)
muestran una frecuencia media en la categoria de Adaptabilidad de la Inteligencia
Emocional. Mientras que un porcentaje menor muestra poca frecuencia (2,7%) o
alta frecuencia (34,2%) en esta dimension.

Estos hallazgos podrian indicar que la mayoria de los participantes tienen
un nivel medio de adaptabilidad en su inteligencia emocional, con una proporcion
considerable mostrando un alto nivel de adaptabilidad. La baja frecuencia de poca
adaptabilidad sugiere que este rasgo es menos comun en la muestra.

V1 - D4. Manejo de estrés

Tabla 9.

Manejo de estrés

Frecuencia  Porcentaje

Poca frecuencia 3 2,7
. Frecuencia media 76 68,5
Valido )
Alta frecuencia 32 28,8
Total 111 100,0
Gréfico 5:
Manejo de estrés
INTELIGENCIA EMOCIONAL: MANEJO DE
ESTRES — CATEGORIZADA
80
70
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40
28.8
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10 27 =
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Estos resultados sugieren que la mayoria de los participantes (68,5%)
muestran una frecuencia media en la categoria de Manejo de Estrés de la
Inteligencia Emocional. Mientras que un porcentaje menor muestra poca
frecuencia (2,7%) o alta frecuencia (28,8%) en esta dimension.

Estos hallazgos podrian indicar que la mayoria de los participantes tienen
un nivel medio de manejo del estrés en su inteligencia emocional, con una
proporcidn considerable mostrando un alto nivel de manejo del estrés. La baja
frecuencia de poca adaptabilidad sugiere que este rasgo es menos comun en la
muestra.

V1 — D5. Estado de Animo General

Tabla 10

Estado de Animo General

Frecuencia  Porcentaje

Poca frecuencia 3 2,7
. Frecuencia media 78 70,3
Valido )
Alta frecuencia 30 27,0
Total 111 100,0
Grafico 6:
Estado de animo general
INTELIGENCIA EMOCIONAL: ESTADO DE
ANIMO GENERAL - CATEGORIZADA
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Los resultados de la variable V1, que corresponden a la dimension de
Inteligencia Emocional en la categoria de Estado de Animo General, son los
siguientes:

Poca frecuencia: 3 (2,7%)

Frecuencia media: 78 (70,3%)

Alta frecuencia: 30 (27,0%)

Estos resultados sugieren que la mayoria de los participantes (70,3%)
muestran una frecuencia media en la categoria de Estado de Animo General de la
Inteligencia Emocional. Mientras que un porcentaje menor muestra poca
frecuencia (2,7%) o alta frecuencia (27,0%) en esta dimension.

Estos hallazgos podrian indicar que la mayoria de los participantes tienen
un nivel medio de estado de animo general en su inteligencia emocional, con una
proporcién considerable mostrando un alto nivel de estado de animo general. La
baja frecuencia de poca adaptabilidad sugiere que este rasgo es menos comun en
la muestra.

4.2.2. Autoestima en las estudiantes del 3° de secundaria de la IEE Maria

Parado de Bellido — Pasco — 2023:

V2: Autoestima

Tabla 11

Autoestima

Frecuenci Porcentaj

a e
Nunca 5 45
A veces 93 83,8
Valid )
Siempr
0 13 11,7
e
Total 111 100,0
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Grafico 7:

Autoestima

AUTOESTIMA - CATEGORIZADA

90 83.8
80
70
60
50
40
30
20
10 4.5

11.7

Nunca A veces Siempre

Los resultados de la variable V2, que mide la inteligencia adaptativa,
sugieren que la mayoria de las personas encuestadas tienen un nivel medio de esta
habilidad. Esto significa que pueden adaptarse a los cambios y desafios, pero
pueden tener dificultades para gestionar el estrés. Un 34,2% de las personas
encuestadas tienen un alto nivel de inteligencia adaptativa, y un 2,7% tienen un
nivel bajo.

El 2,7% de las personas encuestadas (3 personas) tienen una puntuacion
baja en la categoria "Poca frecuencia". Esto significa que estas personas tienen
dificultades para adaptarse a los cambios y desafios. Por ejemplo, pueden tener
problemas para aceptar los cambios, pueden sentirse abrumados por el estrés o
pueden tener dificultades para resolver problemas. Estas personas pueden
beneficiarse de programas de entrenamiento en habilidades emocionales,
especialmente en el area de la resiliencia y la gestion del estrés.

El 63,1% de las personas encuestadas (70 personas) tienen una puntuacion
media en la categoria "Frecuencia media”. Esto significa que pueden adaptarse a
los cambios y desafios, pero pueden tener dificultades para gestionar el estrés. Por
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ejemplo, pueden adaptarse a los cambios, pero pueden sentirse estresados o
ansiosos en situaciones dificiles. Estas personas pueden beneficiarse de
programas de entrenamiento en habilidades emocionales, especialmente en el
area de la resiliencia y la gestion del estrés.

El 34,2% de las personas encuestadas (38 personas) tienen una puntuacion
alta en la categoria "Alta frecuencia”. Esto significa que pueden adaptarse a los
cambios y desafios de forma eficaz. Por ejemplo, pueden aceptar los cambios,
pueden manejar el estrés y pueden resolver problemas de forma constructiva.
Estas personas ya tienen un nivel alto de inteligencia adaptativa, pero pueden
beneficiarse de programas de entrenamiento en habilidades emocionales para
seguir desarrollandola.

V2 — D1. Autoestima General

Tabla 12

Autoestima General

Frecuencia  Porcentaje

Nunca 12 10,8
A veces 81 73,0
Vaélido
Siempre 18 16,2
Total 111 100,0
Grafico 8:

D1 Autoestima general

AUTOESTIMA: AUTOESTIMA GENERAL -
CATEGORIZADA

80 73
70
60
50
40
30

20 10.8
10

16.2

Nunca A veces Siempre



Los resultados de la variable V2, que mide la autoestima general, sugieren
que la mayoria de las personas encuestadas tienen una autoestima media. Esto
significa que se sienten bien consigo mismas en general, pero pueden tener dudas
sobre su valia en algunos aspectos. Un 16,2% de las personas encuestadas tienen
una autoestima alta, y un 10,8% tienen una autoestima baja.

En general, los resultados de la variable V2 sugieren que la mayoria de
las personas encuestadas tienen una autoestima media. Sin embargo, un pequefio
porcentaje de personas tiene un nivel bajo de autoestima, y estas personas pueden
beneficiarse de programas de terapia o asesoramiento.

V2 — D2. Autoestima Social

Tabla 13

Autoestima Social

Frecuencia  Porcentaje

Nunca 15 13,5
A veces 80 72,1
Vaélido
Siempre 16 14,4
Total 111 100,0
Grafico 9:

D2 Escala de mentiras

AUTOESTIMA: ESCALA DE MENTIRAS -
CATEGORIZADA
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50
40
30 24.3
20 13.5
10

0

Nunca A veces Siempre
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Estos resultados sugieren que la mayoria de los participantes (72,1%)
indican experimentar la autoestima social "a veces", seguido por un porcentaje
menor que indica “siempre" (14,4%), y una minoria que indica "nunca"
experimentarla (13,5%).

Estos hallazgos podrian indicar que la mayoria de los participantes tienen
una autoestima social que varia en su manifestacion, siendo mas comun
experimentarla "a veces", seguido por aquellos que la experimentan "siempre".
La baja frecuencia de "nunca™ experimentarla sugiere que este estado es menos
comun en la muestra.

V2 — D3. Familiar

Tabla 14

Familiar

Frecuenci Porcentaj

a e
Nunca 18 16,2
) A veces 72 64,9
Valid )
Siempr
0 21 18,9
e
Total 111 100,0
Grafico 10:
D3 Familiar
AUTOESTIMA: FAMILIAR -
CATEGORIZADA
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Los resultados de la variable V2, que mide la autoestima familiar,
sugieren gque la mayoria de las personas encuestadas tienen una autoestima media
en este ambito. Esto significa que se sienten bien consigo mismas en la familia,
pero pueden tener dudas sobre su valia en algunos aspectos. Un 18,9% de las
personas encuestadas tienen una autoestima alta en este ambito, y un 16,2% tienen
una autoestima baja.

En general, los resultados de la variable V2 sugieren que la mayoria de
las personas encuestadas tienen una autoestima familiar media. Sin embargo, un
pequefio porcentaje de personas tiene un nivel bajo de autoestima familiar, y estas
personas pueden beneficiarse de programas de terapia o asesoramiento.

V2 — D4. Escolar

Tabla 15:

Escolar

Frecuenci Porcentaj

a e
Nunca 13 11,7
A veces 78 70,3
Siempr
20 18,0
e

Total 111 100,0

Gréfico 11:

D4 Escolar
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4.3.

Los resultados de la variable V2, que mide la autoestima escolar, sugieren
que la mayoria de las personas encuestadas tienen una autoestima media en este
ambito. Esto significa que se sienten bien consigo mismas en la escuela, pero
pueden tener dudas sobre su valia en algunos aspectos. Un 18,0% de las personas
encuestadas tienen una autoestima alta en este ambito, y un 11,7% tienen una
autoestima baja.

En general, los resultados de la variable V2 sugieren que la mayoria de
las personas encuestadas tienen una autoestima escolar media. Sin embargo, un
pequefio porcentaje de personas tiene un nivel bajo de autoestima escolar.
Prueba de hipotesis

Se ha plateado las siguientes hipotesis estadisticas:

Hipotesis general.

Hi = Existe relacion significativa entre la inteligencia emocional y la
autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado
de Bellido, Pasco, 2023.

Ho = No existe relacion significativa entre la inteligencia emocional y la
autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado
de Bellido, Pasco, 2023.

V1. Inteligencia Emocional * V2. Autoestima
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Tabla 16

V1. Inteligencia Emocional * V2. Autoestima

Autoestima - Categorizada

Nunca A veces Siempre Total

Pocd 1 09 0 00 0 00 1 09
frecuencia
IntellgenuaE_mocmnal Frecue_nua 5 18 73 658 6 54 81 730
— Categorizada media
Alta_ 2 18 20 180 7 63 29 26.1
frecuencia
Total 5 45 93 838 13 11.7 111 100.0

Pruebas de chi-cuadrado

Significacion asintética

Valor df
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 28,567¢ 4 ,000
Razon de verosimilitud 12991 4 ,011
Asociacion lineal por lineal 4364 1 ,037
N de casos validos 111

a. 6 casillas (66.7%) han esperado un recuento menor que 5.
b. El recuento minimo esperado es .05.
Resultados de la Chi-cuadrada:
c. Valor de Chi-cuadrado: 28.567
d. Grado de libertad (DF): 4.

La tabla cruzada muestra la relacién entre la inteligencia emocional y la
autoestima. La inteligencia emocional se mide en tres niveles: poca frecuencia,
frecuencia media y alta frecuencia. La autoestima se mide en tres niveles: nunca,
avecesy siempre.

La tabla muestra que existe una asociacion significativa entre la
inteligencia emocional y la autoestima. Las personas con alta inteligencia
emocional tienen mas probabilidades de tener una autoestima alta. En el grupo de

personas con alta frecuencia de inteligencia emocional, el 83,8% tiene una
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autoestima alta, mientras que, en el grupo de personas con poca frecuencia de
inteligencia emocional, solo el 9,09% tiene una autoestima alta.

En este caso, la prueba chi-cuadrada indica que existe una asociacion
significativa entre la inteligencia emocional y la autoestima (p < 0,001).

El valor de p es la probabilidad de obtener los resultados observados si no
existe una asociacion entre las variables. En este caso, la probabilidad de obtener
los resultados observados si no existe una asociacion entre la inteligencia
emocional y la autoestima es muy baja (p < 0,001). Por lo tanto, podemos concluir
que existe una asociacion significativa entre las dos variables.

Hipotesis Especifica 1.

Hi = Existe relacion positiva entre la inteligencia intrapersonal y la
autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la .E.E Maria Parado
de Bellido, Pasco, 2023.

Ho = No existe relacion positiva entre la inteligencia intrapersonal y la
autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado
de Bellido, Pasco, 2023.

V1: D1 Intrapersonal * V2 Autoestima

Tabla 17.

V1: D1 Intrapersonal * V2 Autoestima

Autoestima - Categorizada
Nunca A veces Siempre Total

o Poca 4 09 2 18 2 18 5 45
Inteligencia frecuencia

Emocional - Frecuencla 5 5,2 70 631 4 36 77 694
Inteligencia media

Intrapersonal At 4 99 21 189 7 63 29 261
frecuencia

Total 5 45 93 838 13 117 111 100.0
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Pruebas de chi-cuadrado

Valor Df  Significacion asintética (bilateral)

Chi-cuadrado de Pearson 14,8902 4 ,005
Razdn de verosimilitud 12,455 4 ,014
Asociacion lineal por lineal 2,344 1 ,126
N de casos validos 111
a. 6 casillas (66.7%) han esperado un recuento menor que 5.

b. El recuento minimo esperado es .23.

Resultados de la Chi-cuadrada:

c. Valor de Chi-cuadrado: 14.890
d. Grado de libertad (DF): 4.

La tabla muestra que existe una asociacion significativa entre la
inteligencia intrapersonal y la autoestima. Las personas con alta inteligencia
intrapersonal tienen mas probabilidades de tener una autoestima alta. En el grupo
de personas con alta frecuencia de inteligencia intrapersonal, el 83,8% tiene una
autoestima alta, mientras que, en el grupo de personas con poca frecuencia de
inteligencia intrapersonal, solo el 9,09% tiene una autoestima alta.

La prueba chi-cuadrada es una prueba estadistica que se utiliza para
determinar si existe una asociacion significativa entre dos variables categoricas.
En este caso, la prueba chi-cuadrada indica que existe una asociacion significativa
entre la inteligencia intrapersonal y la autoestima (p < 0,005).

El valor de p es la probabilidad de obtener los resultados observados si no
existe una asociacion entre las variables. En este caso, la probabilidad de obtener
los resultados observados si no existe una asociacion entre la inteligencia
intrapersonal y la autoestima es muy baja (p < 0,005). Por lo tanto, podemos
concluir que existe una asociacion significativa entre las dos variables.
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Hipotesis Especifica 2.

Hi = Existe relacion relevante entre la inteligencia interpersonal y la
autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado
de Bellido, Pasco, 2023.

Ho = Existe relacion relevante entre la inteligencia interpersonal y la
autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado
de Bellido, Pasco, 2023.

V1: D2 Interpersonal * V2 Autoestima

Tabla 18
V1: D2 Interpersonal * V2 Autoestima

Autoestima - Categorizada

Nunca A veces Siempre Total

Inteligencia Poca frecuencia 1 09 2 18 1 09 4 3.6
mgﬁ;%?,ilia Frfﬁggi”ac'a 2 18 74 667 4 36 80 721
Interpersonal Alta frecuencia 2 1.8 17 153 8 7.2 27 243
Total 5 45 93 838 13 11.7 111 100.0

Pruebas de chi-cuadrado

Valor Df  Significacion asintética (bilateral)

Chi-cuadrado de Pearson 18,6982 4 ,001

Razon de verosimilitud 15,489 4 ,004

Asociacion lineal por lineal 4,538 1 ,033
N de casos validos 111

a. 6 casillas (66.7%) han esperado un recuento menor que 5.
b. El recuento minimo esperado es .18.

Resultados de la Chi-cuadrada:
c. Valor de Chi-cuadrado: 18.698

d. Grado de libertad (DF): 4.
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Los resultados de la prueba chi-cuadrada indican la importancia de la
relacion entre las variables de inteligencia emocional y autoestima. El valor de
chi-cuadrado de Pearson es 18,698 con 4 grados de libertad y una significacion
asintdtica (bilateral) de ,001. Esto sugiere que hay una relacion significativa entre
la inteligencia emocional y la autoestima, ya que el valor de chi-cuadrado es alto
y la significacion es baja.

Estos resultados sugieren que la inteligencia emocional y la autoestima
estan relacionadas de manera significativa, lo que puede tener implicaciones
importantes en el estudio de estas variables.

Hipotesis Especifica 3.

Hi = Existe relacion directa entre la adaptabilidad y la autoestima en las
estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado de Bellido, Pasco,
2023.

Ho = No existe relacion directa entre la adaptabilidad y la autoestima en
las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I1.E.E Maria Parado de Bellido,
Pasco, 2023.

V1: D3 Adaptabilidad * V2 Autoestima

Tabla 19.
V1: D3 Adaptabilidad * V2 Autoestima

Autoestima - Categorizada
Nunca A veces Siempre Total

o Poca 4 99 2 18 0 00 3 27
Inteligencia frecuencia
Emocional: Frecuencia

Adaptabilidad - media 1 09 65 586 4 36 70 631

Categorizada At 5 57 26 234 9 81 38 342
frecuencia

Total

5 45 93 838 13 11.7 111 100.0

82



Pruebas de chi-cuadrado

Valor df Significacion asintética (bilateral)

Chi-cuadrado de Pearson 16,990 4 ,002

Razon de verosimilitud 13928 4 ,008

Asociacion lineal por lineal 4,224 1 ,040
N de casos validos 111

a. 6 casillas (66.7%) han esperado un recuento menor que 5.
b. El recuento minimo esperado es .14.
Resultados de la Chi-cuadrada:
c. Valor de Chi-cuadrado: 16.990
d. Grado de libertad (DF): 4.

Los resultados de la prueba chi-cuadrada indican la importancia de la
relacion entre la inteligencia emocional (adaptabilidad) y la autoestima. El valor
de chi-cuadrado de Pearson es 16,990 con 4 grados de libertad y una significacion
asintotica (bilateral) de ,002. Esto sugiere que existe una relacién significativa
entre la inteligencia emocional (adaptabilidad) y la autoestima, dado el valor alto
de chi-cuadrado y la baja significacion.

Estos hallazgos sugieren que la inteligencia emocional (adaptabilidad) y
la autoestima estéan relacionadas de manera significativa

Hipotesis Especifica 4.

H1 = Existe relacion positiva entre el manejo de estrés y la autoestima en
las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I1.E.E Maria Parado de Bellido,
Pasco, 2023.

Ho = No existe relacion positiva entre el manejo de estrés y la autoestima
en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la |I.E.E Maria Parado de Bellido,
Pasco, 2023.
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V1: D4 Manejo de estrés * V2 Autoestima

Tabla 20.
V1: D4 Manejo de estrés * V2 Autoestima

Autoestima - Categorizada
Nunca A veces Siempre Total

o Poca 5 00 1 09 2 18 3 27
Inteligencia frecuencia

Emouonal:,ManeJo Frecue_nua 2 18 68 613 6 54 76 685
de estrés - media

Categorizada Alld 5 57 24 216 5 45 32 288
frecuencia

Total 5 45 93 838 13 11.7 111 100.0

Pruebas de chi-cuadrado

Valor  df  Significacion asintética (bilateral)

Chi-cuadrado de Pearson 13,0122 4 ,011

Razon de verosimilitud 9,131 4 ,058

Asociacion lineal por lineal 1,006 1 ,316
N de casos validos 111

a. 6 casillas (66.7%) han esperado un recuento menor que 5.
b. El recuento minimo esperado es .14.
Resultados de la Chi-cuadrada:
c. Valor de Chi-cuadrado: 13.012
d. Grado de libertad (DF): 4.

La tabla cruzada de variables muestra la relacion entre dos variables
categoricas, en este caso, la inteligencia emocional (manejo de estrés) y la
autoestima. Los resultados de la prueba chi-cuadrada indican si existe una
asociacion significativa entre estas dos variables.

Valor de Chi-cuadrado de Pearson: 13,012 con 4 grados de libertad y una

significacion asintdtica (bilateral) de 0,011.
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Estos valores indican que existe una asociacion significativa entre las
variables de inteligencia emocional (manejo de estrés) y autoestima, ya que el
valor de chi-cuadrado es significativo.

Hipotesis Especifica 5.

Hi = Existe relacion directa entre el estado de animo general y la
autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado
de Bellido, Pasco, 2023.

Ho = No existe relacion directa entre el estado de &nimo general y la
autoestima en las estudiantes de 3° grado de secundaria de la I.E.E Maria Parado
de Bellido, Pasco, 2023.

V1: D5 Estado de Animo General * V2 Autoestima

Tabla 21.
V1: D5 Estado de Animo General * V2 Autoestima

Autoestima - Categorizada
Nunca A veces Siempre Total

o Poca 4 09 2 18 0 00 3 27
Inteligencia frecuencia
Emocional: Estado Frecuencia

Pt i 2 18 69 622 7 63 78 703
de Animo General - media

Categorizada Ald 5 18 22 198 6 54 30 27.0
frecuencia

Total 5 45 93 838 13 11.7 111 100.0

Pruebas de chi-cuadrado

Significacion
Valor Df asintotica
(bilateral)
Chi-cuadrado de Pearson 9,808? 4 ,044
Razon de verosimilitud 6,733 4 ,151
Asociacion lineal por lineal 2,228 1 ,136

N de casos validos 111
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44.

a. 6 casillas (66.7%) han esperado un recuento menor que 5.
b. El recuento minimo esperado es .14.
Resultados de la Chi-cuadrada:
c. Valor de Chi-cuadrado: 9.808
d. Grado de libertad (DF): 4.

La tabla cruzada de variables muestra la relacion entre la inteligencia
emocional (estado de animo general) y la autoestima, ambas categorizadas. Los
valores en la tabla representan la frecuencia de casos para cada combinacién de
categorias.

Los resultados de la prueba chi-cuadrada son los siguientes:

Valor de Chi-cuadrado de Pearson: 9,808 con 4 grados de libertad y una
significacion asintética (bilateral) de 0,044.

Estos valores indican que existe una asociacion significativa entre las
variables de inteligencia emocional (estado de animo general) y autoestima, ya
que el valor de chi-cuadrado es significativo.

Discusion de resultados

Al revisar los antecedentes de la investigacion, es posible comprobar si
los hallazgos obtenidos en el presente estudio corroboran los de numerosas
investigaciones anteriores. El estudio realizado por Gutiérrez, S. (2022) titulado
“INTELIGENCIA EMOCIONAL Y AUTOESTIMA EN ESTUDIANTES DE
LA INSTITUCION EDUCATIVA N°. 6046, LIMA-2022” investiga la relacion
entre la inteligencia emocional y la autoestima entre los estudiantes de la
mencionada institucion educativa. [Tesis de maestria, Universidad César
Universidad de Vallejo, Lima] cuyo resumen es: La metodologia empleada por

el estudio fue un enfoque cuantitativo, es decir, a nivel correlacional. En relacién
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al problema planteado: ¢Cual es la conexién entre la inteligencia emocional y la
autoestima en los estudiantes de quinto grado de primaria en la institucion
educativa N° 6046, Lima, durante el afio 2022? Concluyo que existe una relacion
positiva muy fuerte entre la inteligencia emocional y la autoestima en sus
multiples dimensiones: autoestima personal, académica, familiar y social. En el
estudio de Alarcon, A.y Pilco, D. (2016) sobre "INTELIGENCIA EMOCIONAL
Y AUTOESTIMA EN LOS ESTUDIANTES DE LA UNIDAD EDUCATIVA
"JOSE MARIA ROMAN", RIOBAMBA, PERIODO ACADEMICO 2015-
2016", se llegaron a las siguientes conclusiones: [Tesis de Pregrado, Universidad
Nacional de Chimborazo, Riobamba, Ecuador] Los resultados del cuestionario
aplicado mostraron que el 51% de los estudiantes tenian autoestima media, el
28% tenian alta y el 21% tenian baja. En cuanto a la inteligencia emocional, el
59% de los estudiantes tenian autoestima media, el 21% tenian alta y el 20%
tenian baja. Por lo tanto, debido a que ambas variables tienen caracteristicas
similares en términos de autoconocimiento, autovaloracion y autocontrol, existe
una estrecha relacién entre la inteligencia y la autoestima.

La Inteligencia emocional y la autoestima de las estudiantes del 3° de
secundaria en la I.LE.E. “Maria Parado de Bellido”, se relacionan en este estudio,
que se lleva a cabo en Pasco en 2023. Esta idea de investigacion proviene de la
inteligencia emocional, que es un conjunto de habilidades y destrezas
interpersonales, tanto emocionales como sociales, que afectan la capacidad de
adaptarse y enfrentarse al entorno. Coopersmith (1996) definié la autoestima
como una evaluacion que una persona hace y mantiene con frecuencia sobre si
misma. Después de realizar el presente estudio, se descubrié que, en las

estudiantes del 3° de secundaria en la I.LE.E. “Maria Parado de Bellido” — Pasco -
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2023, si existe relacion entre la inteligencia emocional y la autoestima. La validez
interna de los hallazgos se garantiza debido a que se obtuvo una técnica basada
en el célculo de probabilidades, manteniendo en todo momento un caracter
delicado. En cuanto a su validez externa, las investigadoras aplicaron los
instrumentos de manera independiente, después de haber utilizado un muestreo
de probabilidades y tener en cuenta el analisis estadistico. Segun los resultados
descriptivos, encontramos que la mayoria de ellos tienen una autoestima media y
muestran una inteligencia emocional significativamente alta.

La tabla N° 05 de baremos indica que el 73,0 % de las personas
encuestadas tienen inteligencia emocional de nivel medio. Esto significa que
pueden reconocer, comprender y comunicar adecuadamente sus emociones, pero
pueden tener dificultades para manejarlas en situaciones dificiles. Un 26,1% de
los encuestados tienen inteligencia emocional elevada. Estas personas pueden
reconocer, comprender y controlar sus emociones. Un 0,9 % de los encuestados
tienen inteligencia emocional baja. Estas personas pueden tener problemas para
reconocer, entender y comunicar sus sentimientos.

Los resultados de la variable 1 indican que la mayoria de las personas
encuestadas tienen una inteligencia emocional de nivel medio. Esto puede
deberse a una variedad de cosas, como la educacion, la experiencia y la
personalidad. Las personas con un nivel mas alto de inteligencia emocional suelen
ser personas que han recibido formacion en habilidades emocionales, que han
tenido experiencias de vida que les han ayudado a comprender sus emociones y
que tienen una personalidad naturalmente extrovertida o sociable.

Los resultados de la variable 2, que mide la autoestima general, indican

que la mayoria de las personas encuestadas tienen una autoestima media. Esto
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indica que, aunque se sienten bien consigo mismos en general, en algunos
aspectos pueden tener dudas sobre su valor. Un 16,2% de los encuestados tiene
una alta autoestima, mientras que un 10,8% tiene una baja autoestima. Sin
embargo, un pequefio porcentaje de la poblacion tiene un bajo nivel de
autoestima, y estos individuos podrian beneficiarse de programas de
asesoramiento o terapia.

Los resultados de la variable 2 sugieren en general que la mayoria de las
personas encuestadas tienen una autoestima media.

Finalmente, dado que estas variables son caracteristicas Unicas de la
personalidad, podemos discutir que la preexistencia de que estas variables
también se desarrollan independientemente es viable; A menudo encontramos
literatura que infiere en una relacién inminente entre estas variables, pero se
reconoce que estas variables pueden desarrollarse completamente de manera

independiente.
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CONCLUSIONES
Se puede deducir lo siguiente al analizar e interpretar los hallazgos a través del
procesamiento estadistico realizado y del planteamiento tedrico que sustenta esta
investigacion:

1. Se determino que existe relacion significativa entre la inteligencia emocional y la
autoestima en las estudiantes del 3° de secundaria de la L.LE.E. “Maria Parado de
Bellido” — Pasco — 2023; habiendo obtenido dado que un valor de Chi-cuadrado de
Pearson: 9,808 con 4 grados de libertad y una significacion asintética (bilateral) de
0,044.

2. Se puede mencionar nuestra hipétesis general a nivel estadistico que existe una
relacion significativa entre la inteligencia emocional y la autoestima. Las estudiantes
que tienen una alta inteligencia emocional tienen mas probabilidades de tener una
alta autoestima. Solo el 9,09 % de las estudiantes en el grupo con poca frecuencia de
inteligencia emocional tienen una autoestima alta, mientras que el 83,8 % de las
estudiantes en el grupo con alta frecuencia de inteligencia emocional tienen una
autoestima alta. La prueba chi-cuadrada muestra una asociacion significativa entre la
inteligencia emocional y la autoestima en este caso (p < 0,001).

3. Encel caso de la hipotesis especifica entre la inteligencia intrapersonal y la autoestima
en las estudiantes de 3° de secundaria de la I.E.E. Maria Parado de Bellido - Pasco -
2023, la probabilidad de obtener los resultados observados es muy baja si no hay una
asociacion entre la inteligencia intrapersonal y la autoestima, por lo tanto, podemos
concluir que existe una relacion significativa entre las dos variables. Esto se aplica
tanto a la hipotesis de la inteligencia emocional (adaptabilidad) y la autoestima
(manejo de estrés) como a la hipotesis de la inteligencia emocional (manejo de estrés)

y la autoestima, ya que el valor de chi-cuadrado es significativo.



RECOMENDACIONES

Segun los hallazgos de la investigacion, se sugiere lo siguiente
Se recomienda un mayor estudio de la inteligencia emocional y su relacién con la
autoestima, especialmente en las variables mediadoras que causan variaciones en las
correlaciones entre muestras. Se recomienda el uso de modelos més atractivos, como
los modelos multivariados.
En el caso de las adolescentes, se recomienda realizar estudios mas complejos y de
mayor alcance. Esto se debe a que los adolescentes pueden experimentar deficiencias
extremadamente graves o una disminucion de su inteligencia emocional y
autoestima a escala global, si se encuentran con una autoevaluacion muy negativa o
una imagen negativa creada intencionadamente.
Se sugiere que los profesores fomentan la autoestima y la inteligencia emocional en
sus estudiantes, ya que estos aspectos contribuyen a un mejor aprendizaje académico
y a proteger su integridad después de situaciones como el estrés académico o el acoso
escolar.
Se recomienda que la direccién de la I.E. incluya un departamento de psicologia para
que pueda administrar la inteligencia emocional para promover y prevenir la salud

mental en los estudiantes.
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ANEXOS

ANEXO N° 01

CUESTIONARIO DE AUTOESTIMA

A continuacion, hay una lista de frases sobre como te sientes, piensas o
actias GENERALMENTE EN DIVERSAS CIRCUNSTANCIAS Y LUGARES. Lee
cada frase y elige la respuesta que mejor te describe, hay dos posibles alternativas:

e Verdadero
o Falso

Si "verdadero" describe como te sientes en una frase puedes elegir esta opcion, de lo
contrario si  en esa misma frase "falso"te describe mejor, selecciona
dicha alternativa. Recuerda que esto no es un examen, no hay respuesta “correcta” o
"incorrecta” ni tampoco un tiempo limite.

1 | Generalmente los problemas me afectan muy poco.
3 | Si pudiera cambiaria muchas cosas sobre mi.

4 | Puedo tomar una decision facilmente.

7 | Me cuesta trabajo acostumbrarme a algo nuevo.

10 | Me doy por vencido(a) facilmente.

12 | Me cuesta mucho trabajo aceptarme como soy.

13 | Mi vida es muy complicada.

15 | Tengo una mala opinidn acerca de mi mismo(a).
18 | Soy menos guapo o bonita que la mayoria de las personas.
19 | Si tengo algo que decir, generalmente lo digo.

24 | Muchas veces me gustaria ser otra persona.

25 | Se puede confiar muy poco en mi.

27 | Estoy seguro de mi mismo(a).

30 | Paso bastante tiempo sofiando despierto(a).

31 | Desearia ser mas joven.

34 | Alguien tiene que decirme siempre lo que debo hacer.
35 | Generalmente me arrepiento de las cosas que hago.
38 | Generalmente puedo cuidarme solo(a).

39 | Soy bastante feliz.

43 | Me entiendo a mi mismo(a).

47 | Puedo tomar una decision y mantenerla.

48 | Realmente no me gusta ser un(a) adolescente.




51 | Generalmente me avergiienzo de mi mismo(a).
55 | No me importa lo que pase.
56 | Soy un fracaso.
57 | Me fastidio facilmente cuando me reprenden.
AUTOESTIMA SOCIAL
5 | Soy una persona muy divertida.
8 | Soy popular entre las personas de mi edad.
14 | Mis compafieros casi siempre aceptan mis ideas.
21 | Las demas personas son mejor aceptadas que yo.
28 | Me aceptan facilmente en un grupo.
40 | Preferiria compartir tiempo con personas menores que Yyo.
49 | No me gusta estar con otras personas.
52 | Los(as) chicos(as) habitualmente se las agarran conmigo.
FAMILIAR
6 | En mi casa me enojo facilmente.
9 | Mis padres generalmente toman en cuenta mis sentimientos.
11 | Mis padres esperan demasiado de mi.
16 | Muchas veces me gustaria irme de mi casa.
20 | Mi familia me comprende.
22 | Generalmente siento como si mi familia me estuviera presionando.
29 | Mi familiay yo la pasamos muy bien juntos.
44 | Nadie me presta mucha atencién en casa.
ESCOLAR
2 | Me cuesta mucho trabajo hablar en clase y/o publico.
17 | Con frecuencia me siento incomodo(a) en mi grupo.
23 | Generalmente me siento desmoralizado(a) en mi grupo.
33 | Estoy orgulloso de mi rendimiento en la escuela.
37 | Estoy haciendo lo mejor que puedo.
42 | Me gusta cuando me invitan a salir a la pizarra.
46 | No me estd yendo tan bien en la escuela como yo quisiera.
54 | Mis profesores me hacen sentir que no soy lo suficientemente capaz.
ESCALA DE MENTIRAS
26 | Nunca me preocupo de nada.
32 | Siempre hago lo correcto.
36 | Nunca estoy contento.
41 | Generalmente me gustan todas las personas que conozco.
45 | Nunca me castigan.
50 | Nunca soy timido.
51 | Generalmente me averglienzo de mi mismo(a).
53 | Siempre digo la verdad.
58 | Siempre sé lo que debo decir a las personas.




ANEXO N° 02
CUESTIONARIO DE INTELIGENCIA EMOCIONAL

e Muy rara vez 1
e Raravez 2
e A menudo 3
e Muy a menudo 4

INTELIGENCIA INTRAPERSONAL

7 | ¢Es facil decirle a la gente cdmo me siento?

17 | ¢Puedo hablar facilmente sobre mis sentimientos?

28 | (Esdificil hablar sobre mis sentimientos mas intimos?
31 | ¢Puedo facilmente describir mis sentimientos?

43 | ;Para mi es facil decirles a las personas cdmo me siento?
53 | ¢Me es dificil decirle a los demés mis sentimientos?
INTELIGENCIA INTERPERSONAL

2 | ¢Soy muy bueno(a) para comprender cémo la gente se
siente?

5 | ¢(Me importa lo que les sucede a las personas?

8 | ¢{Me gustan todas las personas que conozco?.

10 | ¢Sé como se sienten las personas??

14 | ;Soy capaz de respetar a los deméas?

18 | ¢Pienso bien de todas las personas?.

20 | ¢Tener amigos es importante?

24 | ¢Intento no herir los sentimientos de las personas?

36 | ¢(Me agrada hacer cosas para los deméas?

41 | ;Hago amigos facilmente?

45 | ¢(Me siento mal cuando las personas son heridas en sus
sentimientos?

51 | ¢Me agradan mis amigos?

55 | ¢Puedo darme cuenta cuando mi amigo se siente triste?
59 | ¢Seé cuando la gente esta molesta aun cuando no dicen
nada?

ADAPTABILIDAD

12 ¢Intento usar diferentes formas de responder las preguntas

dificiles??

16 | ¢Es fécil para mi comprender las cosas nuevas?

22 | ¢Puedo comprender preguntas dificiles?

25 | ¢No me doy por vencido(a) ante un problema hasta que lo
resuelvo?

30 ¢Puedo dar buenas respuestas a preguntas dificiles?
33 | ¢Debo decir siempre la verdad?

34 | ;Puedo tener muchas maneras de responder una pregunta
dificil, cuando yo quiero?




38 | (Puedo usar facilmente diferentes modos de resolver los
problemas?

44 | ;Cuéndo respondo preguntas dificiles trato de pensar en
muchas soluciones?

48 | ¢Soy bueno(a) resolviendo problemas?

52 | ¢No tengo dias malos?

57 | ¢Aun cuando las cosas sean dificiles, no me doy por

vencido?

MANEJO DE ESTRES

3 | ¢Puedo mantener la calma cuando estoy molesto?
6 | ¢Me es dificil controlar mi colera??
11 | ¢Sé como mantenerme tranquilo(a)?
15 | {Me molesto demasiado de cualquier cosa?
21 | ¢Peleo con la gente?
26 | ¢Tengo mal genio?
27 | {Nada me molesta?
35 | ¢{Me molesto facilmente?
39 | ;Demoro en molestarme?
46 | ;Cuando estoy molesto(a) con alguien, me siento molesto(a)
por mucho tiempo?
49 | ;Para mi es dificil esperar mi turno?
54 | ;Me fastidio facilmente?
58 | ¢Cuéndo me molesto actuo sin pensar?
ESTADO DE ANIMO GENERAL
1 | ¢(Me gusta divertirme?
4 | ;Soy feliz?
9 | ¢Me siento seguro(a) de mi mismo(a)??
13 | ¢Pienso que las cosas que hago salen bien?
19 | (Espero lo mejor??
23 | ¢{Me agrada sonreir?
29 | (Sé que las cosas saldran bien?
32 | ;Sé cémo divertirme?
37 | ¢No me siento muy feliz?
40 | ¢Me siento bien conmigo mismo(a)?
42 | ;Pienso que soy el (la) mejor en todo lo que hago?.
47 | ;Me siento feliz con la clase de persona que soy?
50 | ¢Me divierte las cosas que hago?
56 | ¢Me gusta mi cuerpo?
60 | ¢Me gusta la forma como me veo?
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ANEXO N° 05

PANEL DE FOTOS

Foto N°01
Tesistas Aplicando los Instrumentos de Recoleccion de datos en el aula. De la
L.LE.E.”Maria Parado de Bellido”.

Foto N°02
Tesistas Aplicando los Instrumentos de Recoleccion de datos en el aula. De la
L.LE.E.”Maria Parado de Bellido”.

Foto N°03
Tesistas Aplicando los Instrumentos de Recoleccion de datos en el aula. De la
I.LE.E.”Maria Parado de Bellido”.




ANEXO N° 06
CUADROS DESCRIPTIVOS DE LAS DOS VARIABLES

Frecuencias

¢ Es féacil decirle a la gente cdmo me siento?

¢ Es facil decirle a la gente como me siento?

Frecuencia  Porcentaje

Valido Muy rara vez 2 1,8
Rara vez 17 15,3
A menudo 50 45,0
Muy a menudo 42 37,8
Total 111 100,0

¢Es facil decirle a la gente cd6mo me siento?

50 45
® R 37.8

20 15.3

I
15 } :
" 18 I

Muy rara vez  Rara vez A menudo Muy a
menudo

¢ Puedo hablar facilmente sobre mis sentimientos?

¢ Puedo hablar facilmente sobre mis sentimientos?

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Muy rara vez 25 22,5
Rara vez 35 315
A menudo 33 29,7

Muy a menudo 18 16,2



Total 111 100,0

Siempre sé lo que debo decir a las personas.

70
59.5
60
50
40.5
40
30
20
10
0
VERDADERO FALSO

¢ Es dificil hablar sobre mis sentimientos mas intimos?

¢ Es dificil hablar sobre mis sentimientos mas
intimos?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy raravez 18 16,2
Rara vez 20 18,0
A menudo 31 27,9
Muy a menudo 42 37,8

Total 111 100,0




Siempre sé lo que debo decir a las personas.
70
59.5
60
50
40.5
40
30
20

10

VERDADERO FALSO

¢ Puedo facilmente describir mis sentimientos?

¢ Puedo facilmente describir mis sentimientos?

Frecuencia  Porcentaje

Vaélido Muy rara vez 9 8,1
Rara vez 41 36,9
A menudo 39 351
Muy a menudo 22 19,8
Total 111 100,0

éPuedo facilmente describir mis
sentimientos?

40 36.9 351
35
30
25 19.8
20

15
-10 8-1

5 | \
0
Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢Para mi es facil decirles a las personas como me siento?



¢Para mi es facil decirles a las personas como me
siento?

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Muy raravez 19 17,1
Rara vez 43 38,7
A menudo 29 26,1
Muy a menudo 20 18,0
Total 111 100,0

Siempre sé lo que debo decir a las personas.

70
59.5
60

50
40.5
40
30
20

10

VERDADERO FALSO

¢ Me es dificil decirle a los demas mis sentimientos?

¢Me es dificil decirle a los demas mis
sentimientos?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy raravez 8 7,2
Rara vez 26 23,4
A menudo 41 36,9
Muy a menudo 36 32,4

Total 111 100,0




éMe es dificil decirle a los demas mis
sentimientos?

40 36.9

35 324

30

25

20

15

10 7.2

5 | |

0

Muy rara vez Rara vez A menudo Muy a

menudo

234

¢ Soy muy bueno(a) para comprender como la gente se siente?

¢ Soy muy bueno(a) para comprender cémo la
gente se siente?

Frecuencia  Porcentaje

Vaélido Muy rara vez 5 4,5
Rara vez 23 20,7
A menudo 70 63,1
Muy a menudo 13 11,7
Total 111 100,0

¢Soy muy bueno(a) para comprender como la
gente se siente?

70 63.1

60

50

40

30 20.7

20

10 4.5

0 ' |
Muy raravez  Raravez A menudo Muy a

menudo

¢Me importa lo que les sucede a las personas?



¢Me importa lo que les sucede a las personas?

Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy rara vez 9 8,1
Rara vez 36 32,4
A menudo 46 41,4
Muy a menudo 20 18,0
Total 111 100,0

45
40
35
30
25
20
15
10

5

0

8.1

414

324

Muy rara vez

Rara vez A menudo

¢Me gustan todas las personas que conozco?

¢Me importa lo que les sucede a las personas?

18

Muy a
menudo

¢Me gustan todas las personas que conozco?

Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy raravez 5 4,5
Rara vez 36 32,4
A menudo 54 48,6
Muy a menudo 16 14,4
Total 111 100,0




¢Me gustan todas las personas que conozco?

60

50 48.6

40 32.4

30

20 14.4

10 4.5
0 | l

Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢, Sé cdmo se sienten las personas??

¢, Sé como se sienten las personas??

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy raravez 6 54
Rara vez 18 16,2
A menudo 54 48,6
Muy a menudo 33 29,7
Total 111 100,0

¢Sé como se sienten las personas??

60
50 48.6
40
29.7
30
20 16.2
10 5.4 ‘ \
0 | l
Muy raravez  Raravez A menudo Muy a

menudo

¢, Soy capaz de respetar a los demas?



¢ Soy capaz de respetar a los demas?

Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy rara vez 9 8,1
Rara vez 31 27,9
A menudo 56 50,5
Muy a menudo 15 13,5
Total 111 100,0

60
50
40
30
20
10

0

¢Soy capaz de respetar a los demas?

50.5
27.9
8.1
Muy raravez  Raravez A menudo

¢ Pienso bien de todas las personas?

13.5

N

Muy a
menudo

¢Pienso bien de todas las personas?

Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy raravez 4 3,6
Rara vez 10 9,0
A menudo 52 46,8
Muy a menudo 45 40,5
Total 111 100,0




¢Pienso bien de todas las personas?

50 46.8
45 40.5

Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢ Tener amigos es importante?

¢ Tener amigos es importante?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 2 1,8
Rara vez 38 34,2
A menudo 52 46,8
Muy a menudo 19 17,1
Total 111 100,0

¢Tener amigos es importante?

50 46.8
45
40 34.2
35
30
25
20
15
10
5 1.8
0 | — |
Muy rara vez Rara vez A menudo Muy a
menudo

17.1

¢ Intento no herir los sentimientos de las personas?



¢ Intento no herir los sentimientos de las personas?

Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy rara vez 1 9
Rara vez 24 21,6
A menudo 63 56,8
Muy a menudo 23 20,7
Total 111 100,0

60
50
40
30
20
10

0

personas?
56.8

21.6

.-

Muy rara vez

Rara vez A menudo

¢Me agrada hacer cosas para los demés?

éIntento no herir los sentimientos de las

20.7

Muy a
menudo

¢Me agrada hacer cosas para los demas?

Frecuencia  Porcentaje
Valido Muy rara vez 1 9
Rara vez 25 22,5
A menudo 60 54,1
Muy a menudo 25 22,5
Total 111 100,0




¢Me agrada hacer cosas para los demas?

60 54.1
50

40

30 22.5 22.5
20

10

0.9

Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢ Hago amigos facilmente?

¢Hago amigos facilmente?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy raravez 6 54
Rara vez 28 25,2
A menudo 59 53,2
Muy a menudo 18 16,2
Total 111 100,0

¢Hago amigos facilmente?

60 53.2
50
40
30 25.2
20 16.2
0 54 E
0 | l
Muy raravez  Raravez A menudo Muy a

menudo

¢ Me siento mal cuando las personas son heridas en sus sentimientos?



¢ Me siento mal cuando las personas son heridas
en sus sentimientos?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 14 12,6
Rara vez 50 45,0
A menudo 29 26,1
Muy a menudo 18 16,2
Total 111 100,0

¢Me siento mal cuando las personas son
heridas en sus sentimientos?

50 45

30 26.1

20 16.2
s 126

= N

Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢Me agradan mis amigos?

¢Me agradan mis amigos?

Frecuencia  Porcentaje

Valido Muy rara vez 2 1,8
Rara vez 21 18,9
A menudo 59 53,2
Muy a menudo 29 26,1

Total 111 100,0




¢Me agradan mis amigos?

60 53.2
50
40
30 26.1
18.9
20
10 18 ‘ \
0 . L
Muy raravez  Raravez A menudo Muy a

menudo

¢Puedo darme cuenta cuando mi amigo se siente triste?

¢Puedo darme cuenta cuando mi amigo se siente
triste?

Frecuencia  Porcentaje

Vaélido Muy rara vez 9 8,1
Rara vez 38 34,2
A menudo 50 45,0
Muy a menudo 14 12,6
Total 111 100,0

¢Puedo darme cuenta cuando mi amigo se
siente triste?

50 45
40 34.2

12.6

10 8.1 E
;I

Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢ Sé cuando la gente esta molesta aun cuando no dicen nada?



¢ Sé cuando la gente esta molesta aun cuando no
dicen nada?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 14 12,6
Rara vez 44 39,6
A menudo 33 29,7
Muy a menudo 20 18,0
Total 111 100,0

¢Sé cuando la gente esta molesta aun cuando
no dicen nada?

45 39.6
40
35 29.7
30
25
20 18
15 12.6
10 ‘ \
5
0 i
Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢ Intento usar diferentes formas de responder las preguntas dificiles??

¢ Intento usar diferentes formas de responder las
preguntas dificiles??

Frecuencia  Porcentaje

Valido Muy rara vez 5 4,5
Rara vez 28 25,2
A menudo 50 45,0
Muy a menudo 28 25,2

Total 111 100,0




¢Intento usar diferentes formas de responder
las preguntas dificiles??

50 45

30 252 25.2

10 45
0 | l

Muy raravez Raravez A menudo Muy a
menudo

¢ Es facil para mi comprender las cosas nuevas?

¢ Es facil para mi comprender las cosas nuevas?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy raravez 9 8,1
Rara vez 51 45,9
A menudo 31 27,9
Muy a menudo 20 18,0
Total 111 100,0

¢ Es facil para mi comprender las cosas
nuevas?

50 45.9

27.9
18
8.1
5 | |
0
Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢ Puedo comprender preguntas dificiles



¢Puedo comprender preguntas dificiles?

Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy rara vez 42 37,8
Rara vez 27 24,3
A menudo 19 17,1
Muy a menudo 23 20,7
Total 111 100,0

¢Puedo comprender preguntas dificiles?

40 37.8
35
30
25

24.3

20
15
10
5
0

Muy rara vez

Rara vez

20.7
171
A menudo Muy a
menudo

¢No me doy por vencido(a) ante un problema hasta que lo resuelvo?

¢No me doy por vencido(a) ante un problema

hasta que lo resuelvo?

Frecuencia  Porcentaje
Valido Muy rara vez 12 10,8
Rara vez 47 42,3
A menudo 30 27,0
Muy a menudo 22 19,8
Total 111 100,0




¢No me doy por vencido(a) ante un problema
hasta que lo resuelvo?
45 42.3

40

35
30 27

25 19.8
20

15 10.8

10
5 | \
0

Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢Puedo dar buenas respuestas a preguntas dificiles?

¢Puedo dar buenas respuestas a preguntas
dificiles?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 8 7,2
Rara vez 59 53,2
A menudo 28 25,2
Muy a menudo 16 14,4
Total 111 100,0

¢Puedo dar buenas respuestas a preguntas

dificiles?
60 53.2
50
40
30 25.2
20 14.4
10 7.2 E
o
Muy raravez  Raravez A menudo Muy a

menudo

¢Debo decir siempre la verdad?



¢Debo decir siempre la verdad?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 7 6,3
Rara vez 40 36,0
A menudo 26 23,4
Muy a menudo 38 34,2
Total 111 100,0

¢Debo decir siempre la verdad?

40 36
35 34.2

30
25
20
15
10 6.3
-
0
Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

234

¢Puedo tener muchas maneras de responder una pregunta dificil, cuando yo

quiero?

¢Puedo tener muchas maneras de responder una
pregunta dificil, cuando yo quiero?

Frecuencia  Porcentaje

Valido Muy rara vez 12 10,8
Rara vez 24 21,6
A menudo 49 44,1
Muy a menudo 26 23,4

Total 111 100,0
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Siempre sé lo que debo decir a las personas.
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VERDADERO FALSO

¢,Puedo usar facilmente diferentes modos de resolver los problemas?

¢Puedo usar facilmente diferentes modos de resolver los problemas?

Frecuencia Porcentaje
Valido Muy rara vez 6 54
Rara vez 50 45,0
A menudo 23 20,7
Muy a menudo 32 28,8
Total 111 100,0
éPuedo usar facilmente diferentes modos de
resolver los problemas?
S0 45
45
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢, Cuando respondo preguntas dificiles trato de pensar en muchas soluciones?



¢ Cuéndo respondo preguntas dificiles trato de
pensar en muchas soluciones?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 15 13,5
Rara vez 41 36,9
A menudo 27 24,3
Muy a menudo 28 25,2
Total 111 100,0

¢Cuando respondo preguntas dificiles trato de
pensar en muchas soluciones?
40 36.9
35
% 24.3 25.2
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢ Soy bueno(a) resolviendo problemas?

¢ Soy bueno(a) resolviendo problemas?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy raravez 7 6,3
Rara vez 46 41,4
A menudo 34 30,6
Muy a menudo 24 21,6

Total 111 100,0




éSoy bueno(a) resolviendo problemas?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

30.6

o

¢No tengo dias malos?

¢No tengo dias malos?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 5 4,5
Rara vez 46 414
A menudo 33 29,7
Muy a menudo 27 24,3
Total 111 100,0

éNo tengo dias malos?

45 41.4
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10

29.7
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

o o,

¢Aun cuando las cosas sean dificiles, no me doy por vencido?



¢Aun cuando las cosas sean dificiles, no me doy
por vencido?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 35 31,5
Rara vez 42 37,8
A menudo 19 17,1
Muy a menudo 15 13,5
Total 111 100,0

éAun cuando las cosas sean dificiles. no me
doy por vencido?

40 37.8
35 31.5
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25
20 171
15 13.5
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢, Puedo mantener la calma cuando estoy molesto?

¢, Puedo mantener la calma cuando estoy molesto?

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Muy rara vez 7 6,3
Rara vez 11 9,9
A menudo 52 46,8
Muy a menudo 41 36,9

Total 111 100,0




¢ Puedo mantener la calma cuando estoy
molesto?
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Muy raravez  Raravez A menudo

menudo

¢ Me es dificil controlar mi c6lera.?

¢ Me es dificil controlar mi colera.?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 6 54
Rara vez 27 24,3
A menudo 52 46,8
Muy a menudo 26 23,4
Total 111 100,0

éMe es dificil controlar mi célera.?

50 46.8
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

24.3 23.4
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¢, Sé como mantenerme tranquilo(a).?



¢, Sé como mantenerme tranquilo(a).?

Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy rara vez 6 5,4
Rara vez 38 34,2
A menudo 50 45,0
Muy a menudo 17 15,3
Total 111 100,0
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¢ Sé como mantenerme tranquilo(a).?

45
34.2
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Muy raravez  Raravez A menudo

¢ Me molesto demasiado de cualquier cosa?

15.3

|

Muy a
menudo

¢Me molesto demasiado de cualquier cosa?

Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy raravez 3 2,7
Rara vez 26 23,4
A menudo 49 44,1
Muy a menudo 33 29,7
Total 111 100,0




¢Me molesto demasiado de cualquier cosa?
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Muy raravez  Raravez A menudo

o

o

menudo

¢Peleo con la gente?

¢Peleo con la gente?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 4 3,6
Rara vez 28 25,2
A menudo 47 42,3
Muy a menudo 32 28,8
Total 111 100,0

¢Peleo con la gente?

45 42.3
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10
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢ Tengo mal genio?



¢ Tengo mal genio?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 5 4,5
Rara vez 35 31,5
A menudo 55 49,5
Muy a menudo 16 14,4
Total 111 100,0

¢Tengo mal genio?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢Nada me molesta?

¢Nada me molesta?

Frecuencia  Porcentaje

Valido Muy rara vez 2 1,8
Rara vez 21 18,9
A menudo 54 48,6
Muy a menudo 34 30,6

Total 111 100,0




éNada me molesta?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢Me molesto facilmente?

¢ Me molesto facilmente?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 19 17,1
Rara vez 59 53,2
A menudo 20 18,0
Muy a menudo 13 11,7
Total 111 100,0

éMe molesto facilmente?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a

menudo

¢Demoro en molestarme?



¢Demoro en molestarme?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 6 5,4
Rara vez 23 20,7
A menudo 51 45,9
Muy a menudo 31 27,9
Total 111 100,0

éDemoro en molestarme?

50 45.9
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a

menudo

¢ Cuando estoy molesto(a) con alguien, me siento molesto(a) por mucho tiempo?

¢ Cuando estoy molesto(a) con alguien, me siento
molesto(a) por mucho tiempo?

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Muy rara vez 16 14,4
Rara vez 44 39,6
A menudo 35 31,5
Muy a menudo 16 14,4

Total 111 100,0




¢Cuando estoy molesto(a) con alguien. me
siento molesto(a) por mucho tiempo?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢Para mi es dificil esperar mi turno?

¢Para mi es dificil esperar mi turno?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 4 3,6
Rara vez 26 23,4
A menudo 52 46,8
Muy a menudo 29 26,1
Total 111 100,0

¢Para mi es dificil esperar mi turno?
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Muy raravez Raravez A menudo Muy a
menudo



¢ Me fastidio facilmente?

¢ Me fastidio facilmente?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 7 6,3
Rara vez 19 17,1
A menudo 55 49,5
Muy a menudo 30 27,0
Total 111 100,0

éMe fastidio facilmente?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a

menudo

¢,Cuando me molesto actuo sin pensar?

¢, Cuando me molesto actuo sin pensar?

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Muy rara vez 10 9,0
Rara vez 33 29,7
A menudo 40 36,0
Muy a menudo 28 25,2

Total 111 100,0




éCuando me molesto actio sin pensar?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo
¢Me gusta divertirme?
¢Me gusta divertirme?
Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy rara vez 4 3,6
Rara vez 25 22,5
A menudo 40 36,0
Muy a menudo 42 37,8
Total 111 100,0
éMe gusta divertirme?
40 36 37.8
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a

menudo

¢Soy feliz?



¢Soy feliz?

Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy rara vez 6,3
Rara vez 9,9
A menudo 46,8
Muy a menudo 36,9
Total 111 100,0
¢Soy feliz?
50 46.8
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Muy rara vez

Rara vez

¢Me siento seguro(a) de mi mismo(a)??

A menudo

Muy a
menudo

¢ Me siento seguro(a) de mi mismo(a)??

Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy rara vez 5,4
Rara vez 24,3
A menudo 46,8
Muy a menudo 23,4

Total 111

100,0




¢Me siento seguro(a) de mi mismo(a)??
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Muy rara vez Rara vez A menudo Muy a
menudo

24.3 23.4

¢Pienso que las cosas que hago salen bien?

¢Pienso que las cosas que hago salen bien?

Frecuencia  Porcentaje

Vaélido Muy rara vez 6 54
Rara vez 38 34,2
A menudo 50 45,0
Muy a menudo 17 15,3
Total 111 100,0

¢Pienso que las cosas que hago salen bien?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

34.2

¢Espero lo mejor??



¢Espero lo mejor??

Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy rara vez 3 2,7
Rara vez 26 23,4
A menudo 49 441
Muy a menudo 33 29,7
Total 111 100,0
¢Espero lo mejor??
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo
¢Me agrada sonreir?
¢Me agrada sonreir?
Frecuencia  Porcentaje
Vélido Muy rara vez 4 3,6
Rara vez 28 25,2
A menudo 47 42,3
Muy a menudo 32 28,8
Total 111 100,0




¢Me agrada sonreir?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢, Sé que las cosas saldran bien?

¢ Sé que las cosas saldran bien?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 5 4,5
Rara vez 35 31,5
A menudo 55 49,5
Muy a menudo 16 14,4
Total 111 100,0

¢Sé que las cosas saldran bien?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢,Sé como divertirme?



¢, Sé como divertirme?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 2 1,8
Rara vez 21 18,9
A menudo 54 48,6
Muy a menudo 34 30,6
Total 111 100,0

éSé como divertirme?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢No me siento muy feliz?

¢No me siento muy feliz?

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Muy rara vez 19 17,1
Rara vez 59 53,2
A menudo 20 18,0
Muy a menudo 13 11,7

Total 111 100,0




¢No me siento muy feliz?

&0 53.2
50
40
30
20 171 18
11.7
- |
0
Muy raravez  Raravez A menudo Muy a

menudo

¢ Me siento bien conmigo mismo(a)?

¢ Me siento bien conmigo mismo(a)?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 6 54
Rara vez 23 20,7
A menudo 51 45,9
Muy a menudo 31 27,9
Total 111 100,0

¢Me siento bien conmigo mismo(a)?
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¢Pienso que soy el (la) mejor en todo lo que hago?

¢Pienso que soy el (la) mejor en todo lo que hago?

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Muy rara vez 16 14,4
Rara vez 44 39,6
A menudo 35 31,5
Muy a menudo 16 14,4
Total 111 100,0

¢Pienso que soy el (la) mejor en todo lo que
hago?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢ Me siento feliz con la clase de persona que soy?

¢ Me siento feliz con la clase de persona que soy?
Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy raravez 4 3,6
Rara vez 26 23,4
A menudo 52 46,8
Muy a menudo 29 26,1

Total 111 100,0




¢Me siento feliz con la clase de persona que
soy?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢Me divierte las cosas que hago?

¢Me divierte las cosas que hago?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 7 6,3
Rara vez 19 17,1
A menudo 55 49,5
Muy a menudo 30 27,0
Total 111 100,0

¢Me divierte las cosas que hago?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a

menudo

¢ Me gusta mi cuerpo?



¢Me gusta mi cuerpo?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 10 9,0
Rara vez 33 29,7
A menudo 40 36,0
Muy a menudo 28 25,2
Total 111 100,0

¢Me gusta mi cuerpo?
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Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo

¢Me gusta la forma como me veo?

¢Me gusta la forma como me veo?

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Muy rara vez 4 3,6
Rara vez 25 22,5
A menudo 40 36,0
Muy a menudo 42 37,8

Total 111 100,0




¢Me gusta la forma como me veo?

37.8

40 36
35

30
25 22.5
20
15
10

3.6

[

Muy raravez  Raravez A menudo Muy a
menudo
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Generalmente los problemas me afectan muy poco.

Generalmente los problemas me afectan muy
poco.

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Verdadero 54 48,6
Falso 57 51,4
Total 111 100,0

Generalmente los problemas me afectan

muy poco.
514
48.6
VERDADERO FALSO

Si pudiera cambiaria muchas cosas sobre mi.



Si pudiera cambiaria muchas cosas sobre mi.

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Verdadero 53 47,7
Falso 58 52,3
Total 111 100,0

Si pudiera cambiaria muchas cosas sobre

mi.
523
47.7
VERDADERO FALSO

Puedo tomar una decision facilmente.

Puedo tomar una decision facilmente.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 61 55,0
Falso 50 45,0
Total 111 100,0

Puedo tomar una decision facilmente.

55

45

VERDADERO FALSO



Me cuesta trabajo acostumbrarme a algo nuevo.

Me cuesta trabajo acostumbrarme a algo
nuevo.

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Verdadero 46 41,4
Falso 65 58,6
Total 111 100,0

Me cuesta trabajo acostumbrarme a algo
nuevo.
58.6

414

VERDADERO FALSO

Me doy por vencido(a) facilmente.

Me doy por vencido(a) facilmente.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 56 50,5
Falso 55 49 5
Total 111 100,0




Me doy por vencido(a) facilmente.
50.5

49.5

VERDADERO FALSO

Me cuesta mucho trabajo aceptarme como soy.

Me cuesta mucho trabajo aceptarme como
Soy.

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Verdadero 54 48,6
Falso 57 51,4
Total 111 100,0

Me cuesta mucho trabajo aceptarme como

soy.
514
48.6
VERDADERO FALSO

Mi vida es muy complicada.

Mi vida es muy complicada.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 46 41,4
Falso 65 58,6



Total 111 100,0

Mi vida es muy complicada.

58.6

41.4

VERDADERO FALSO

Tengo una mala opinién acerca de mi mismo(a).

Tengo una mala opinién acerca de mi
mismo(a).

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 59 53,2
Falso 52 46,8
Total 111 100,0

Tengo una mala opinion acerca de mi
539 mismo(a).

46.8

VERDADERO FALSO

Soy menos guapo o bonita que la mayoria de las personas.



Soy menos guapo o bonita que la mayoria de
las personas.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 41 36,9
Falso 70 63,1
Total 111 100,0

Soy menos guapo o bonita que la mayoria

de las personas.
63.1

36.9

VERDADERO FALSO

Si tengo algo que decir, generalmente lo digo.

Si tengo algo que decir, generalmente lo digo.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 54 48,6
Falso 57 51,4
Total 111 100,0

Si tengo algo que decir. generalmente lo

digo.
51.4

48.6

VERDADERO FALSO



Muchas veces me gustarl'a ser otra persona.

Muchas veces me gustaria ser otra persona.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 55 495
Falso 56 50,5
Total 111 100,0

Muchas veces me gustaria ser otra persona.

50.5
49.5
VERDADERO FALSO

Se puede confiar muy poco en mi.
Se puede confiar muy poco en mi.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 57 51,4
Falso 54 48,6
Total 111 100,0




Se puede confiar muy poco en mi.

51.4

48.6

VERDADERO FALSO

Estoy seguro de mi mismo(a).

Estoy seguro de mi mismo(a).

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 57 51,4
Falso 54 48,6
Total 111 100,0

Estoy seguro de mi mismo(a).

51.4

48.6

VERDADERO FALSO

Paso bastante tiempo sofiando despierto(a).

Paso bastante tiempo sofiando despierto(a).

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 56 50,5
Falso 55 49 5



Total 111 100,0

Paso bastante tiempo sofiando despierto(a).
50.5

49.5

VERDADERO FALSO

Desearia ser mas joven.

Desearia ser mas joven.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 54 48,6
Falso 57 51,4
Total 111 100,0

Desearia ser mas joven.

51.4
48.6
VERDADERO FALSO

Alguien tiene que decirme siempre lo que debo hacer.



Alguien tiene que decirme siempre lo que
debo hacer.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 57 51,4
Falso 54 48,6
Total 111 100,0

Alguien tiene que decirme siempre lo que
debo hacer.

51.4

48.6
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Generalmente me arrepiento de las cosas que hago.

Generalmente me arrepiento de las cosas que

hago.
Frecuencia  Porcentaje
Valido Verdadero 45 40,5
Falso 66 59,5
Total 111 100,0

Siempre sé lo que debo decir a las personas.

59.5

40.5

VERDADERO FALSO



Generalmente puedo cuidarme solo(a).

Generalmente puedo cuidarme solo(a).

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Verdadero 64 57,7
Falso 47 42 3
Total 111 100,0

Generalmente puedo cuidarme solo(a).

57.7

42.3

VERDADERO FALSO

Soy bastante feliz.

Soy bastante feliz.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 59 53,2
Falso 52 46,8
Total 111 100,0




Soy bastante feliz.
53.2

46.8

VERDADERO FALSO

Me entiendo a mi mismo(a).

Me entiendo a mi mismo(a).

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 64 57,7
Falso 47 42 3
Total 111 100,0

Me entiendo a mi mismo(a).

57.7

42.3

VERDADERO FALSO

Puedo tomar una decision y mantenerla.

Puedo tomar una decision y mantenerla.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 53 47,7



Falso 58 52,3
Total 111 100,0

Puedo tomar una decision y mantenerla.

52.3
47.7
VERDADERO FALSO

Realmente no me gusta ser un(a) adolescente.

Realmente no me gusta ser un(a) adolescente.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 58 52,3
Falso 53 477
Total 111 100,0

Realmente no me gusta ser un(a)
adolescente.

52.3

47.7

VERDADERO FALSO

No me importa lo que pase.



No me importa lo que pase.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 58 52,3
Falso 53 477
Total 111 100,0

No me importa lo que pase.

52.3

47.7

VERDADERO FALSO

Soy un fracaso.

Soy un fracaso.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 48 43,2
Falso 63 56,8
Total 111 100,0

Soy un fracaso.
56.8

43.2

VERDADERO FALSO



Me fastidio facilmente cuando me reprenden.

Me fastidio facilmente cuando me reprenden.

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Verdadero 63 56,8
Falso 48 432
Total 111 100,0

Me fastidio facilmente cuando me
56.8 reprenden.

43.2

VERDADERO FALSO

Soy una persona muy divertida.

Soy una persona muy divertida.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 51 459
Falso 60 541
Total 111 100,0




Soy una persona muy divertida.

54.1
45.9
VERDADERO FALSO

Soy popular entre las personas de mi edad.

Soy popular entre las personas de mi edad.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 46 41,4
Falso 65 58,6
Total 111 100,0

Soy popular entre las personas de mi edad.

58.6

414

VERDADERO FALSO

Mis compafieros casi siempre aceptan mis ideas.

Mis comparieros casi siempre aceptan mis
ideas.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 61 55,0
Falso 50 450



Total 111 100,0

Mis compaiieros casi siempre aceptan mis
ideas.

55

45

VERDADERO FALSO

Las demas personas son mejor aceptadas que yo.

Las demas personas son mejor aceptadas que

yo.
Frecuencia  Porcentaje
Vélido Verdadero 56 50,5
Falso 55 49,5
Total 111 100,0

Las demas personas son mejor aceptadas
que yo.

50.5

49.5

VERDADERO FALSO

Me aceptan facilmente en un grupo.

Me aceptan facilmente en un grupo.

Frecuencia  Porcentaje




Valido Verdadero 64 57,7
Falso 47 42,3
Total 111 100,0

Me aceptan facilmente en un grupo.

57.7

42.3

VERDADERO FALSO

Preferiria compartir tiempo con personas menores que Yo.

Preferiria compartir tiempo con personas
menores que Yo.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 54 48,6
Falso 57 51,4
Total 111 100,0

Preferiria compartir tiempo con personas
menores que yo.

51.4
48.6
VERDADERO FALSO

No me gusta estar con otras personas.



No me gusta estar con otras personas.

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Verdadero 53 47,7
Falso 58 52,3
Total 111 100,0

No me gusta estar con otras personas.

52.3
47.7
VERDADERO FALSO

Los(as) chicos(as) habitualmente se las agarran conmigo.

Los(as) chicos(as) habitualmente se las
agarran conmigo.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 62 55,9
Falso 49 441
Total 111 100,0




Los(as) chicos(as) habitualmente se las
55 g agarran conmigo.

44.1

VERDADERO FALSO

En mi casa me enojo facilmente.

En mi casa me enojo facilmente.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 41 36,9
Falso 70 63,1
Total 111 100,0

En mi casa me enojo facilmente,

63.1

36.9

VERDADERO FALSO

Mis padres generalmente toman en cuenta mis sentimientos.

Mis padres generalmente toman en cuenta mis
sentimientos.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 67 60,4



Falso 44 39,6
Total 111 100,0

Mis padres generalmente toman en cuenta

mis sentimientos.
60.4

39.6

VERDADERO FALSO

Mis padres esperan demasiado de mi.

Mis padres esperan demasiado de mi.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 55 495
Falso 56 50,5
Total 111 100,0

Mis padres esperan demasiado de mi.

50.5
49.5
VERDADERO FALSO

Muchas veces me gustaria irme de mi casa.

Muchas veces me gustaria irme de mi casa.



Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 45 40,5
Falso 66 59,5
Total 111 100,0

Muchas veces me gustaria irme de mi casa.

59.5

40.5

VERDADERO FALSO

Mi familia me comprende.

Mi familia me comprende.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 59 53,2
Falso 52 46,8
Total 111 100,0

Mi familia me comprende.
53.2

46.8

VERDADERO FALSO



Generalmente siento como si mi familia me estuviera presionando.

Generalmente siento como si mi familia me
estuviera presionando.

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Verdadero 56 50,5
Falso 55 49 5
Total 111 100,0

Generalmente siento como si mi familia me
estuviera presionando.

50.5

49.5

VERDADERO FALSO

Mi familia y yo la pasamos muy bien juntos.

Mi familia y yo la pasamos muy bien juntos.
Frecuencia  Porcentaje
Vélido Verdadero 58 52,3
Falso 53 47,7
Total 111 100,0




Mi familia y yo la pasamos muy bien juntos.

52.3

47.7

VERDADERO FALSO

Nadie me presta mucha atencion en casa.

Nadie me presta mucha atencion en casa.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 53 47,7
Falso 58 52,3
Total 111 100,0

Nadie me presta mucha atencion en casa.

52.3
47.7
VERDADERO FALSO

Me cuesta mucho trabajo hablar en clase y/o publico.

Me cuesta mucho trabajo hablar en clase y/o
publico.

Frecuencia  Porcentaje




Valido Verdadero 53 47,7
Falso 58 52,3
Total 111 100,0

Me cuesta mucho trabajo hablar en clase

y/o publico.
52.3
47.7
VERDADERO FALSO

Con frecuencia me siento incomodo(a) en mi grupo.

Con frecuencia me siento incomodo(a) en mi

grupo.
Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 56 50,5

Falso 55 49,5

Total 111 100,0

Con frecuencia me siento incomodo(a) en
mi grupo.

50.5

49.5

VERDADERO FALSO

Generalmente me siento desmoralizado(a) en mi grupo.



Generalmente me siento desmoralizado(a) en
mi grupo.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 54 48,6
Falso 57 51,4
Total 111 100,0

Generalmente me siento desmoralizado(a)

en mi grupo.
51.4
48.6
VERDADERO FALSO

Estoy orgulloso de mi rendimiento en la escuela.

Estoy orgulloso de mi rendimiento en la
escuela.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 59 53,2
Falso 52 46,8
Total 111 100,0




Estoy orgulloso de mi rendimiento en la
539 escuela.

46.8

VERDADERO FALSO

Estoy haciendo lo mejor que puedo.

Estoy haciendo lo mejor que puedo.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 49 441
Falso 62 55,9
Total 111 100,0

Estoy haciendo lo mejor que puedo.
55.9

44.1

VERDADERO FALSO

Me gusta cuando me invitan a salir a la pizarra.

Me gusta cuando me invitan a salir a la
pizarra.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 54 48,6



Falso 57 51,4
Total 111 100,0

Me gusta cuando me invitan a salirala

pizarra.
51.4
48.6
VERDADERO FALSO

No me esta yendo tan bien en la escuela como yo quisiera.

No me esté yendo tan bien en la escuela como
yo quisiera.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 58 52,3
Falso 53 477
Total 111 100,0

No me esta yendo tan bien en la escuela
como yo quisiera.
52.3

47.7

VERDADERO FALSO

Mis profesores me hacen sentir que no soy lo suficientemente capaz.



Mis profesores me hacen sentir que no soy lo

suficientemente capaz.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 53 47,7
Falso 58 52,3
Total 111 100,0

Mis profesores me hacen sentir que no soy
lo suficientemente capaz.

52.3
47.7
VERDADERO FALSO

Nunca me preocupo de nada.

Nunca me preocupo de nada.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 59 53,2
Falso 52 46,8
Total 111 100,0

Nunca me preocupo de nada.
53.2

46.8

VERDADERO FALSO



Siempre hago lo correcto.

Siempre hago lo correcto.

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Verdadero 49 441
Falso 62 55,9
Total 111 100,0

Siempre hago lo correcto.
55.9

44.1

VERDADERO FALSO

Nunca estoy contento.

Nunca estoy contento.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 57 51,4
Falso 54 48,6
Total 111 100,0




Nunca estoy contento.

51.4

48.6

VERDADERO FALSO

Generalmente me gustan todas las personas que conozco.

Generalmente me gustan todas las personas
gue conozco.

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Verdadero 59 53,2
Falso 52 46,8
Total 111 100,0

Generalmente me gustan todas las personas
537 (ue conozco.

46.8

VERDADERO FALSO

Nunca me castigan.

Nunca me castigan.

Frecuencia  Porcentaje




Vélido Verdadero 42 37,8
Falso 69 62,2
Total 111 100,0

Nunca me castigan.

62.2

37.8

VERDADERO FALSO

Nunca soy timido.

Nunca soy timido.

Frecuencia  Porcentaje

Vélido Verdadero 63 56,8
Falso 48 432
Total 111 100,0

Nunca soy timido.
56.8

43.2

VERDADERO FALSO

Generalmente me avergtienzo de mi mismo(a).



Generalmente me avergienzo de mi mismo(a).

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Verdadero 45 40,5
Falso 66 59,5
Total 111 100,0

Generalmente me avergiienzo de mi
mismo(a).
59.5

40.5

VERDADERO FALSO

Siempre digo la verdad.

Siempre digo la verdad.

Frecuencia  Porcentaje

Valido Verdadero 52 46,8
Falso 59 53,2
Total 111 100,0

Siempre digo la verdad.
53.2

46.8

VERDADERO FALSO



Siempre sé lo que debo decir a las personas.

Siempre sé lo que debo decir a las personas.

Frecuencia  Porcentaje

Véalido Verdadero 66 59,5
Falso 45 40,5
Total 111 100,0

Siempre sé lo que debo decir a las personas.

59.5

40.5

VERDADERO FALSO



