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RESUMEN

En la tesis Relacion del Canon Minero y el empleo en la region Pasco 2004 -
2022; teniendo como objetivo general conocer la relacion que hay del canon minero
transferido a la region Pasco y la poblacion econédmicamente activa desocupada en los
afios 2004 - 2022; sus objetivos especificos: determinar como es la relacion del canon
minero transferido a los gobiernos locales y el empleo en la regidén Pasco en los afios
2004 - 2022; asi como determinar la relacion que hay del canon minero transferido al
gobierno regional de Pasco y la poblacién econdmicamente activa desocupada en los
afios 2004 - 2022. La poblacion esta determinada por la serie historica del canon minero
transferido a la region Pasco y el empleo; la muestra es por conveniencia
correspondiente a los afios 2004 - 2022. El estudio contiene informacion secundaria;
por ser una investigacion cuantitativa se ha utilizado el método inductivo; el estudio es
descriptivo y correlacional; concluido la investigacion no se encontré una relacion
negativa entre canon minero transferido a los gobiernos locales y el empleo, medido por
el porcentaje de desempleo en la region Pasco; sin embargo se encontrd la relacion
negativa del canon minero transferido al gobierno regional de Pasco y la poblacion
econdémicamente activa desocupada durante los afios 2004 - 2022. Asi mismo se
encontré una relacién negativa del canon minero transferido al gobierno regional de
Pasco y la poblacion econémicamente activa desempleada en los afios 2004 - 2022, las
validaciones de las hipétesis se hicieron con el p-valor; considerando 5% de nivel de
significancia.

Palabras clave: Canon minero, transferencia, empleo, desempleo.



ABSTRACT

In the thesis Relationship of the Mining Canon and employment in the Pasco
region 2004 - 2022; having as a general objective to know the relationship between the
mining canon transferred to the Pasco region and the unemployed economically active
population in the years 2004 - 2022; Its specific objectives: determine the relationship
between the mining canon transferred to local governments and employment in the Pasco
region in the years 2004 - 2022; as well as determine the relationship between the mining
canon transferred to the regional government of Pasco and the economically active
unemployed population in the years 2004 - 2022. The population is determined by the
historical series of the mining canon transferred to the Pasco region and employment;
The sample is for convenience corresponding to the years 2004 - 2022. The study
contains secondary information; Because it is a quantitative research, the inductive
method has been used; The study is descriptive and correlational; Once the investigation
was concluded, no negative relationship was found between mining royalties transferred
to local governments and employment, measured by the percentage of unemployment in
the Pasco region; However, a negative relationship was found between the mining canon
transferred to the regional government of Pasco and the economically active unemployed
population during the years 2004 - 2022. Likewise, a negative relationship was found
between the mining canon transferred to the regional government of Pasco and the
economically active population. unemployed in the years 2004 - 2022, the validations of
the hypotheses were made with the p-value; considering 5% level of significance.

Keywords: Mining canon, transfer, employment, unemployment.



INTRODUCCION

En la tesis, La relacién entre del canon minero y empleo en la regién de Pasco en
los afios 2004-2022; teniendo como objetivo general conocer la relacion que hay del
canon minero transferido a la region Pasco y la poblacion econdmicamente activa
desocupada en los afios 2004-2022. Consideramos una muestra no probabilistica de
canon minero y empleo de los afios2004-2022. ElI método utilizado es el inductivo; se
llegd a encontrar una relacion negativa del canon minero transferido a los gobiernos
locales de Pasco y la poblacién econémicamente activa desocupada en los afios 2004-
2022.

El Capitulo I: contiene el problema de investigacidn, la identificacion y definicion
del problema; donde se presenta la revision sobre el canon minero y sus transferencias
realizadas, la delimitacion de la investigacion, problema principal y problemas
especificos, objetivo principal y especificos, la justificacion y las limitaciones del
estudio.

El Capitulo Il: comprende el marco tedrico, los antecedentes de la investigacion;
se presenta los estudios relacionados a la investigacion por otros investigadores; la base
tedrica y cientifica; se incluye la definicion de términos basicos, la hipbtesis general y
las especificas; se identifican las variables; asi como la operacionalizacion de variables e
indicadores de la investigacion.

El Capitulo I1l: comprende los métodos y técnicas de investigacion, incluye el
tipo y nivel de investigacion, los métodos de investigacion, el disefio de la investigacion,
la poblacion y la muestra, las técnicas y herramientas de recopilacion de datos, las
técnicas de procesamiento y analisis de datos, el procesamiento estadistico y la

orientacion ética.



El Capitulo IV: contiene resultados y discusion; incluye una descripcion del
trabajo de campo, andlisis descriptivo y correlacional del estudio, prueba de hipdtesis y
discusion de resultados.

Conclusiones, recomendaciones, referencias bibliograficas y anexos.

Vi
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1.1.

CAPITULO I
PROBLEMA DE INVESTIGACION

Identificacion y determinacién del problema

El gobierno nacional asigna recursos a los gobiernos subnacionales, la
mayoria de los cuales provienen de actividades mineras realizadas en diversas
zonas del territorio nacional. EI Canon Minero incluye un impuesto a la renta (IR)
del 50% que las empresas mineras deben pagar al Estado peruano, permitiendo
efectivamente a los gobiernos locales participar del total de los ingresos y rentas
que el Estado recauda por la explotacion econdmica. de los recursos naturales.

Basado en actividades productivas; en explotaciones mineras metalicas o
no metalicas en las que las empresas mineras pretenden operar € invertir, crean
impactos socioecondmicos y ambientales porque son recursos naturales extintos.
Por lo tanto, la distribucion de las rentas generadas por las actividades mineras a
través del canon minero; dependera de los resultados obtenidos de cada actividad
minera puesto que, si las ganancias son mayores en las empresas, la recaudacion
fiscal aumentara la recaudacién de impuestos y por lo tanto se incrementara el

canon minero transferido.



Las transferencias de canon minero en 2019 llegaron a S/ 2 898 millones,
una reduccién de 9.0% respecto al afio anterior. De ese modo, queda claro la
disminucion de las transferencias a regiones de Canon; Esta disminucion se
explica por una disminucion de los ingresos tributarios (transferidos del canon
minero de 2019 correspondiente a las utilidades de 2018).

La region de Ancash en el afio 2019, representd la mayor proporcion de
la produccion total transferida de Canon Minero (S/1 031 millones),
representando el 35.6% de la produccion total y una disminucién del 5,0% anual
respecto a la produccion registrada el afio anterior. afio (S/ 1 085 millones). Por
su parte, Arequipa quedd en segundo lugar al registrar el monto transferido por
Canon Minero de S/ 410 millones, reflejando la participacion de un total de
14,1%l distribuidos, Cusco recaud6 el monto S/ 228 millones por este concepto
representando el 7,9%. Le siguen regiones como La Libertad con S/ 224 millones,
Tacna con S/ 219 millones, Moquegua con S/ 194 millones, Junin con S/ 107
millones, entre otras.

Por otro lado, cabe precisar que los recursos que obtengan las autoridades
regionales y locales a través del Canon Minero deben estar destinados a financiar
o cofinanciar proyectos u obras de infraestructura que tengan impacto en la region
y localidad. Ademas, una parte del monto total distribuido por Canon Minero se
destina a universidades publicas propiedad de los gobiernos regionales para
promover la inversion en investigacion cientifica y tecnoldgica que impulse el
desarrollo de la zona.

Por esta razén, el canon minero constituye el principal aporte econémico

que genera la mineria, a través del manejo y administracion responsable de dichos



recursos, asegurando que las inversiones publicas sean efectivas y sostenibles en
el tiempo.

(MINEN, 2020)

En 2022, el monto de transferencia de canon minero ascendio a mas de
S/7,844 millones, marcando el valor maximo de la historia y un importante
crecimiento de 166.1% respecto al afio anterior (S/2 947 millones). Este notable
aumento se debe a las mayores ganancias logradas en 2021 gracias a las subidas
histdricas de precios del cobre y el oro.

Siendo Ancash la regién que recibe la mayor transferencia de canon
minero, siendo el unico que lidera con la cifra de S/ 2 086 millones con una tasa
de participacion del 26,6%. Es importante resaltar que en Ancash se encuentra la
unidad minera Antamina, principal productora de cobre y zinc del Perd. Arequipa
ocupo el segundo lugar con méas de S/ 1 118 millones y una participacién del
14,3%. Tacna ocupa el tercer lugar con S/ 840 millones, con una participacion del
10,7%. Mientras que lca y Moquegua ocuparon el cuarto y quinto lugar, con
S/827 millones y S/573 millones, respectivamente. EI canon minero permite hacer
el financiamiento de proyectos que generan impacto a nivel de la localidad y de
la region. Proporcionan recursos a las universidades nacionales para que puedan
hacer investigaciones. (MINEM, 2023)

La PEA en promedio correspondiente al periodo 2012-2020 es el
siguiente:

La PEA Ocupada en promedio representé el 95,5%

La PEA desocupada en promedio fue del 4,4%

El empleo adecuado en promedio represento el 35,7%

El subempleo en promedio represento el 59,8%



1.2.

El subempleo por horas represent6 en promedio el 2,4%

El subempleo por ingresos en promedio fue del 57,4%

En dicho periodo la PEA Ocupada ha tenido una tendencia decreciente;
mientras que la PEA Desocupada ha tenido una tendencia ligeramente creciente.
(INEI, 2022)

Enel 2021 trabajaban 227,6 mil personas en la actividad de mineria en
el Perd, de las 227.6 mil personas que trabajan en el sector minero a nivel nacional
en 2021, el 6.5% (14.7 mil empleados) se concentran en Pasco, ocupando el
octavo lugar después de Ancash, Arequipa, Moquegua, Junin, La Libertad,
Cajamarca y Lima. La inversién minera en Pasco en 2021 alcanz6 los 153.8
millones de dolares, ubicandose en el lugar 13 del pais, 75.2% mayor que en 2020.
En 2021, el aporte minero nacional fue de 6,6 mil millones (canon minero,
regalias mineras y derechos de vigencia), Pasco aporté S/ 61,1 millones (0,9% de
participacién), un aumento del 4,4% en comparacién con 2020. En la region, la
contribucion principal en 2021 esta en las regalias (S/35,2 millones), seguido del
canon (S/13,2 millones) y derechos de vigencia (S/12,7 millones). (BCRP, 2022)

Luego, por los motivos expuestos; creemos importante hacer la
investigacion propuesta.

Delimitacion de la investigacion

Delimitacion Espacial
Region Pasco
Delimitacion Temporal

Afios del 2004 al 2022.

Delimitacion Conceptual

Variables canon minero y empleo.



1.3.

1.4.

Formulacion del problema
1.3.1. Problema general
¢Como se relaciona el canon minero transferido a la region Pasco y la
poblacién econdmicamente activa desocupada en los afios 2004-2022?
1.3.2. Problemas especificos
Primer Problema Especifico
¢Como se relaciona el canon minero transferido a los gobiernos
locales y el empleo en la region Pasco en los afios 2004-2022?
Segundo Problema Especifico
¢Como se relaciona el canon minero transferido al gobierno
regional de Pasco y la poblacion econdmicamente activa desocupada en
los afios 2004-2022?
Formulacion de objetivos
1.4.1. Obijetivo general
Conocer la relacién que hay del canon minero transferido a la region
Pasco y la poblacion econémicamente activa desocupada en los afios 2004-2022.
1.4.2. Objetivos especificos
Primer Objetivo Especifico
Determinar como es la relacion del canon minero transferido a los
gobiernos locales y el empleo en la regidn Pasco en los afios 2004-2022.
Segundo Objetivo Especifico
Determinar la relacion que hay del canon minero transferido al
gobierno regional de Pasco y la poblacion econdmicamente activa

desocupada en los afios 2004-2022.



1.5.

1.6.

Justificacion de la investigacion

Se justifica, en la medida que el proposito del estudio es conocer el grado
de asociacion de la variable Canon Minero mediante las transferencias que se
hicieron a la regidn Pasco sobre el empleo medido a traves de la PEA Desocupada
y la tasa de desempleo; los resultados encontrados podran ser utilizados para
mejorar la ejecucion presupuestal poniendo en préactica la eficiencia y eficacia;
puesto que en los Gltimos afios solo se alcanza una ejecucion presupuestal de
proyectos de inversion entre los afios 2014-2022 en promedio de los gobiernos
locales en un 58,6% Yy la ejecucion del gobierno regional en el periodo
mencionado solo alcanza no mas de 68.2% de ejecucion del presupuesto de
inversiones en promedio.

La investigacién del canon minero se justifica; en vista que el
departamento de Pasco esta recibiendo grandes cantidades de recursos, entre ellos
los que provienen de la actividad minera y por lo tanto se requiere conocer si
viene cumpliendo con la finalidad establecida de financiar obras de impacto.
Limitaciones de la investigacion

En la realizacion del estudio, no se ha tenido ninguna limitacion que pudo
haber dado lugar a suspender realizar la investigacion; sin embargo, de haber
sucedido cualquier limitacion; se hubiera hecho conocer los inconvenientes
suscitados que no hubieran permitido concluir con la investigacion.

Solo por la disponibilidad de informacion, se ha visto por conveniente

tomar el periodo 2004-2022 para realizar el estudio.



2.1.

CAPITULO 11
MARCO TEORICO
Antecedentes de estudio

Esta seccidn presenta investigaciones relacionadas al estudio.

Moscoso, et al. (2021) en la investigacion contribucion de la mineria en
términos de canon y otras regalias en el PerG; teniendo como objetivo analizar
la contribucidn de la mineria en términos de canon y otras regalias, asi como la
efectividad de la distribucién y ejecucion de estos recursos. Haciendo uso del
método inductivo-deductivo de forma especifica a general; llegan a las siguientes
conclusiones:

La actividad minera no solo genera ingresos tributarios, también impacta
en la generacion de empleos formales, en el ingreso familiar, en el estilo de vida,
incremento del crecimiento potencial de la economia. Es la principal actividad
recaudadora de impuestos en el Peru, esta tradicion lo ubica como uno de los mas
grandes productores de minerales, nuestras reservas nos otorgan potencialidad
para la exportacion en grandes masas. El estado al ser duefio de estos recursos,

otorga concesiones amparadas en la normatividad, una figura juridica que



evidencia ciertas debilidades en el entorno social y ambiental, generando

conflictos y contaminacion respectivamente.

El canon minero tiene ordenamiento constitucional, donde se reconoce el

derecho a la distribucion de este beneficio a los distintos gobiernos de la

comunidad minera, este importe debe ser calculado con base en la totalidad de

rentas obtenidas de la explotacion de los recursos minerales. (pp. 57-68)

Gonzélez y Mori (2023), en el estudio Inversion publica y su incidencia

en la generacion de empleo (PEA) regién San Martin, periodo 2014-2019.

Una vez finalizada la investigacion, sus resultados son los siguientes:
Con base en el monto de inversion puablica, no habrd un impacto
significativo en la creacién de empleos en la regién San Martin durante el
periodo 2014-2019,dado que los resultados de la aplicacion durante los
periodos antes mencionados exhibieron comportamientos volatiles y
cambiantes ademas que algunos proyectos programados no se
implementaron al 100% a causa de la poca capacidad de los proyectos; por
lo tanto, no genera considerable puestos de trabajo para los pobladores de la
region San Martin.

Respecto a la ejecucion de la inversion de los periodos 2014 al 2019 en la
region de San Martin fue en promedio 84.9%, sin embargo, registrd una
tendencia fluctuante, siendo mayor la ejecucion de la inversion en
porcentajes en los periodos como 2015 (90%), 2017(86,3%) y 2019 (90.8%);
mientras que fueron menores en los afios 2014 (73.4%), 2016 (84%) y 2018
(84.7%); mientras que la ejecucion presupuestal en soles en el afio 2014 fue
de S/. 444,309,642, elevandose al 2015 a S/. 599,241,513, en el 2016 S/.

descendi6 a S/. 431, 201, 322; continuando con su disminucion en el 2017



teniendo S/. 349,350,816, posteriormente en el 2018 se elevo a S/. 1, 257,
510, 845 y continud en aumento al 2019, llegando a ser S/. 1, 415,803,368,
siendo la mayor ejecucion en este Ultimo afio, lo cual refleja que en la region
aun no alcanza una estabilidad y tendencia creciente respecto a la utilizacion
en recursos publicos orientados a la dptima inversion que conlleva a la
efectividad cuando se presta un servicio.

En cuanto al indice de empleo de los periodos 2014 al 2019 en San Martin
fue promedio con 73.23%, sin embargo, se registré una caida del periodo
2014 al 2015 de 72.4% a 69.1%; mientras que tuvo una tendencia positiva y
creciente desde el afio 2015 al 2019, de 69.1% a 75.6%; lo cual indica que la
poblacion en edad a trabajar y econdmica activa ocupada se incrementaron
en los ultimos periodos, lo cual contribuye a la mejora del crecimiento
econdmico de la region. Asimismo, se puede afadir que, Poblacion
Econdmicamente Activa Ocupada, es decir la poblacion con empleo, en el
afio 2014 fue de 430,793, en el 2015 disminuyd a 418,854, en el afio 2016 la
poblacion fue de 446,494, asimismo continu6 aumentando al 2017 con
472,240. En el 2018 descendid a 470, 897 y siguio en esa tendencia al 2019
con 491,172 personas. (p. 43)

Huancas et al. (2022) en la investigacion Las transferencias del canon minero
y su efecto sobre el ingreso y empleo en el Perd, sus conclusiones son:

A partir de los analisis realizados que, durante el periodo 2004-2020, la
actividad minera incide directamente en el incremento de los ingresos y
modifica la composicion del empleo de los distritos mineros productores en
comparacion con aquellos que no son productores. En promedio los

trabajadores ubicados en un distrito productor minero tienen un ingreso que



2.2.

es superior en 20% al ingreso de los trabajadores ubicados en los distritos y
provincias no productoras.

Para el periodo 2004-2020, como consecuencia de una mayor distribucion de
canon minero, los resultaros obtenidos muestran que los trabajadores
ubicados en un distrito minero productor obtienen ingresos superiores al de
los trabajadores ubicados en los distritos y provincias no productoras. El
efecto extensivo del canon sobre el ingreso es superior en el area rural y en
las &reas urbanas esta brecha de ingreso de los trabajadores por acceso al
canon minero es menor; mientras que, respecto al efecto intensivo del canon
sobre el ingreso, un incremento en el canon se deriva en un incremento en el
ingreso.

Para el periodo 2004-2020, como consecuencia de una mayor distribucion de
canon minero, un distrito minero productor genera mayor cantidad de
empleos en comparacién a distritos y provincias ubicadas en zonas no
productoras. La probabilidad de que los trabajadores provenientes de los
distritos mineros productores se desempefien en el sector mineria, es del

89.6% en el area rural; y, del 54.9% en el area urbana. (p. 47)

Bases tedricas — cientificas

2.2.1. Marco Conceptual

Definicidon y Constitucion del Canon Minero

El canon minero es la participacion efectiva y plena de los
gobiernos distritales, provinciales y la region en el total de ingresos y
rentas que el Estado obtenga de la explotacion econdémica de los recursos

mineros metalicos y no metéalicos.
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Fue establecido mediante la Ley N° 27506; estd compuesto por un
50% del impuesto a la renta recaudado por el Estado y pagado por el
propietario de las actividades mineras; pago por aprovechar los recursos
(recursos mineros) metalicos y no metalicos.

Criterios de Distribucion

Las tasas se repartiran entre comunidades auténomas Yy
comunidades locales segun indicadores establecidos por el MEF; en
funcidn de criterios de poblacion y necesidades basicas insatisfechas; Por
tanto, su distribucion es la siguiente:

El impuesto total sobre los recursos naturales es del 10% para las
autoridades locales a nivel de comuna, distrito y distrito donde se explotan
los recursos.

El impuesto total sobre los recursos naturales para los distritos y
ciudades administradas centralmente donde se explotan los recursos
naturales es del 25%.

El impuesto total sobre los recursos perteneciente al gobierno local
donde se explota el recurso es del 40%.

El monto total del canon es del 25% para el gobierno regional
donde se extrae el recurso natural. De esta ratio, el gobierno regional
debera transferir el 20% a las universidades nacionales existentes.
Transferencia por Canon Minero

Hasta 2006, la carga del impuesto sobre la renta en un afio
determinado se transferia en 12 partes iguales a los gobiernos locales y
regionales, a partir de julio del afio siguiente. Desde 2007 la situacion ha

cambiado, las transferencias se realizan de forma inmediata, incluyendo
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todas las comisiones generadas en el afio anterior. Sabemos que Canon
refleja la rentabilidad de la industria en tiempos de prosperidad se
obtenian mas recursos gracias al impuesto a la renta, pero debido a la crisis
financiera internacional de 2008, las ganancias de las empresas mineras
disminuyeron. Impuesto sobre la renta. Sin embargo, desde 2010, estas
transferencias han aumentado, a pesar de haber disminuido Ultimamente
por la caida de los precios internacionales.

Utilizacion del Canon

Financiamiento y cofinanciamiento de investigaciones de ciencia
aplicada relacionadas con la salud publica y prevencion de enfermedades
endémicas; sanidad agropecuaria; preservacion de la biodiversidad y el
ecosistema de la zona de influencia donde se desarrollan las actividades
econdmicas extractivas y utilizacion eficiente de energias renovables y
procesos productivos.

Asimismo, dichos recursos pueden destinarse al financiamiento de
proyectos de inversion publica vinculados directamente con los fines de
las universidades publicas y para el desarrollo de su infraestructura y
equipamiento, y que no contemplen intervenciones con fines
empresariales, hasta un limite maximo del 50%. (MEF. 2023)

Concepto de Desempleo

El desempleo es uno de los problemas mas graves para cualquier
pais y no solo por su importancia economica; de hecho, como puede verse
en cualquier recesion prolongada, el desempleo es el desequilibrio
econémico con mayores consecuencias sociales y personales. (Vélez,

2019)
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Tipos de Desempleo
Desempleo Coyuntural o Ciclico

Es necesario definir el desempleo ciclico que se considerard un aumento
o disminucién del desempleo en un momento determinado del tiempo, provocado
por la actividad econdémica de un pais, es decir; que el pais es siempre dinamico
y por tanto crea inestabilidad. Por tanto, es importante enfatizar que el desempleo
ciclico depende del ciclo econémico que atraviesa un pais. Un ejemplo de lo que
Ilamamos desempleo ciclico es la condicion de que el gasto y la produccion sufran
en circunstancias como cuando caen por debajo del nivel de produccion potencial,
es decir, la demanda que la empresa necesita para sobrevivir esta disminuyendo,
lo que genera méas gasto. para los empresarios y lo mas factible es empezar a
despedir a un determinado namero de trabajadores, por lo que se ha planteado la
idea de que la desaceleracidn de la actividad econémica provoca un vinculo entre
el nivel con el desempleo. (Vélez, 2019)
Desempleo Estructural

El desempleo estructural es una situacion que surge tras el fendmeno del
desempleo de larga duracién, en el agregado del paro y/o desempleo, afectando a
determinados sectores en los que destacan las personas activas; quienes tienen
especiales dificultades para acceder o reinsertarse al mercado laboral debido a sus
caracteristicas Unicas; técnicamente, se trata de sistemas involuntarios, que
garantizan una determinada produccion, y al mismo tiempo crean altas tasas de
desempleo, que se desarrollan en un estado de desempleo de larga duracion,
considerando el significado de la estructura capitalista, considerada dificil de
medir y poco sensible a la estrategia. Atribuyendo tal desajuste entre la oferta y

la demanda de mano de obra. (Vélez, 2019)
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Desempleo Tecnologico

Ahora, este puede considerarse uno de los mas relevantes; porque, como
sabemos, esto afecta al mundo, porque con la globalizacion se despliegan
innumerables tecnologias para cubrir determinadas areas de trabajo, porque los
paises en desarrollo se ven afectados y se benefician en mayor namero, por lo
que hay que decir que lo hacen, no afecta al 100% pero si en algunas cifras y mas
para aquellos que no conocen ningin medio tecnoldgico, porque no saben utilizar
ciertas herramientas se les considera no lo suficientemente competentes para el
campo tecnologico y para el negocio, es un desperdicio asesorar a tus empleados
aunque sea su deber, prefieren conseguir a alguien con mas experiencia. (Vélez,
2019)

La tasa de Desempleo

El desempleo se expresa como un porcentaje Ilamado tasa de desempleo,
que por convencion a menudo se indica con la letra U (desempleo).

La tasa de desempleo se calcula dividendo el numero total de
desempleados entre la poblacion activa (ocupados + desempleados) y
multiplicando el resultado por 100. De esta forma, la tasa de desempleo mide el
porcentaje que representa el nimero total de desempleados con respecto a la
poblacién activa.

Segun este Gltimo indicador, la evolucion de la tasa de paro dependera del
nivel de variacion tanto del nimero de desempleados como del nimero de

empleados. (Vicente, 2015)
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2.2.2. Teorias del Desempleo

Teoria Marxista

Considerada una de las primeras teorias en considerar el
desempleo, pues lo identificaba como un fendbmeno que surgia debido a la
sobrepoblacién; llevando a que la clase trabajadora caiga en areas
laborales pasivas, debido a la insuficiente demanda de mano de obra
capitalista, llamado ejército de reserva industrial, que es un mecanismo
para crear condiciones favorables para el sistema de produccion
capitalista. Visto de esta manera por el simple hecho de que se forma por
la exclusion de los trabajadores, basada principalmente en la sustitucién
gradual de la mano de obra, ya sea por personas mas inteligentes o por el
declive econdmico. Se propone que este ejército de reserva cree una
mayor competencia entre los trabajadores y, por lo tanto, garantice que
los asalariados acepten salarios bajos, promoviendo asi la inseguridad
laboral. (Vélez, 2019)

Teoria Monetaria

David Hume cree que “el empleo es la base de la inversion y el
beneficio para la acumulacién de capital, contribuyendo a la creacion de
abundancia y prosperidad” y para ello se deben implementar ciertas
técnicas para aumentar la eficiencia del trabajo, contribuyendo al
desarrollo del sector economico y comercial de un pais, se puede
considerar que la inflacion es para mayor poder explicativo y explicativo.
ante la situacion que enfrenta la economia global, es por ello que es
importante desarrollar estrategias para afrontar la crisis economica con el

fin de evitar el desempleo y con ello implementar sin problemas los
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2.3.

servicios y bienes que se consideren adecuados. El hecho de que no haya
equilibrio puede afectar al sector productivo, afectando los precios y
salarios, que se consideran elementos fundamentales para la creacion de
empleo, ya que la falta de capital solo perjudica a los trabajadores porque
tienden a ser despedidos y se podria decir que eso provoca que eso suceda.
muy similar al desempleo ciclico porque lo vuelve inestable. (Vélez,
2019)
Teoria Keynesiana

Se centra en el desempleo friccional e involuntario, centrandose
Unicamente en aquellos que no pueden encontrar trabajo debido a la
insuficiente demanda de bienes y servicios por parte de los trabajadores
en una economia, lo que llamamos salario, lo clasifica como no es un
modificador adecuado. porgue no es flexible en el descenso. La vision del
autor nos dice que para eliminar el desempleo involuntario es necesario
aumentar la demanda agregada a través de la politica fiscal o monetaria y
asi incentivar fuertemente el consumo, la inversion, el gasto pablico o las

exportaciones. (Vélez, 2019)

Definicion de términos basicos

Tasa de Desempleo Abierto

Es la proporcion de personas desempleadas o desocupadas, que estan

buscando activamente un empleo, entre la PEA. Para determinar a los

desempleados abiertos se consideran las condiciones siguientes: “Sin empleo”,

“Corrientemente disponible para trabajar” y en “Busca de empleo”. (INEI, 2019,

p.148)

16



PEA

Es la oferta de mano de obra en el mercado de trabajo y esta constituida
por el conjunto de personas, que contando con la edad minima establecida (14
afios en el caso del Peru), ofrecen la mano de obra disponible para la produccién
de bienes y/o servicios durante un periodo de referencia determinado. Por lo tanto,
las personas son consideradas econémicamente activas, si contribuyen o estan
disponibles para la produccion de bienes y servicios. La PEA comprende a las
personas, que durante el periodo de referencia estaban trabajando (ocupados) o
buscando activamente un trabajo (desempleados). (INEI, 2019, p. 147)
PEA Ocupada

Para determinar que una persona se encuentra ocupada se utilizan cuatro
criterios: i). Ocupados son las personas de 14 afios y mas de edad que estuvieron
participando en alguna actividad econdmica, en el periodo de referencia. ii). Los
trabajadores dependientes que, teniendo empleo fijo, no trabajaron, la semana
anterior, por hallarse de vacaciones, huelga, licencia por enfermedad, licencia pre
y post-natal, etc., todas ellas pagadas. iii). Los trabajadores independientes, que
estuvieron temporalmente ausentes del trabajo durante el periodo de referencia;
pero, la empresa o negocio siguid funcionando. iv). A las personas gque no
estuvieron en ninguna de las condiciones anteriores se les indaga si realizaron
alguna actividad econdémica en el periodo de referencia, al menos una hora, por
lo cual recibira pago en dinero y/o especie. (INEI, 2019, p. 147)
PEA Desocupada

Es parte de la poblacion econdmicamente activa; ya que la poblacién
econdmicamente activa ocupa mas la poblacion econdmicamente activa

desocupada o desempleada es igual a PEA.
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En el estudio como medida del empleo se utiliza la tasa de desempleo, asi como
también la poblacion econdmicamente activa desocupada; ambos como
indicadores de la variable empleo que participa como variable dependiente.
2.4.  Formulacion de hipotesis
2.4.1. Hipotesis general
Hay una relacion negativa del canon minero transferido a la region Pasco
y la poblacién econémicamente activa desocupada en la regidn Pasco en los afios
2004-2022.
2.4.2. Hipotesis especificas
Primera Hipdtesis Especifica
Existe una relacion negativa entre las transferencias de canon
minero a los gobiernos locales y el empleo en la region Pasco en los afios
2004-2022.
Segunda Hipotesis Especifica
Hay una relacion negativa entre el canon minero transferido al
gobierno regional de Pasco y la poblacion econémicamente activa
desocupada en los afios 2004-2022.
2.5.  ldentificacion de variables
Variable Dependiente
y; = Empleo
Variable Independiente
X, = Canon minero
2.6.  Definicion operacional de variables e indicadores
En esta parte se muestra la tabla que corresponde a la operacionalizacion

de las variables e indicadores que corresponden al estudio; asi como las
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dimensiones utilizadas; sus indicadores; los datos considerados; y la fuente de
donde provienen.

Tabla 1

Informacion de Variables Operacionalizadas

Tipo de Fuente

Variables Dimensiones Indicadores
datos de datos

Variable
Dependiente

Tasa de I
desempleo Cuantltgtlva INEI
(%) y continua
Y: Empleo Social Poblacion
Econdémicame Cuantitativa NE
nte y continua
desocupada
Variable
Independiente
Canon
minero
transferido a
gobiernos Cuantitativo
locales per . MEF
L. y continua
capita
rezagado en
un periodo en
X: Canon minero - soles.
Econdmica
Canon
minero
transferido a la
region Pasco Cuantitativo MEF

per capita y continua
rezagado en

un periodo en

soles.

Nota: Las variables, dimensiones, indicadores tipo y fuente de datos

considerados en el estudio.
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3.1.

3.2.

CAPITULO 11
METODOLOGIA Y TECNICAS DE INVESTIGACION
Tipo de investigacion

En cuanto a objetivos, el estudio es aplicado ya que aprovecha el
conocimiento adquirido sobre las variables de explotacion y uso de canon minero
en la region de Pasco, con el objetivo de comprender los hechos mencionados y
proponer una serie de recomendaciones a realizar.

La investigacion aplicada es cuando la investigacion tiene como objetivo
adquirir nuevos conocimientos con miras a crear soluciones a problemas
précticos. (Alvarez, 2020)

Nivel de investigacion

Investigacion a nivel descriptivo y correlacional. La investigacion
descriptiva busca identificar caracteristicas y perfiles importantes de personas,
grupos, comunidades u otros fendmenos que requieran analisis.

El objetivo de la investigacion correlacional es evaluar el grado de
asociacion o relacion que existe entre dos 0 mas conceptos, categorias o variables

en un contexto particular. (Hernandez et al. 2007)
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3.3.

3.4.

Meétodos de investigacion

En el estudio se utiliza el método inductivo, se consideran variables
relacionadas con los honorarios mineros y el empleo para el periodo de 2004 a
2022.

La induccion es un método utilizado en la investigacion y la teoria
cientifica, que busca deducir conclusiones generales a partir de observaciones
especificas. Es decir, este método parte de hechos concretos, concretos, para
llegar a una conclusion general.

Una de las caracteristicas clave del método inductivo es que se basa en
observaciones y recopilacion de datos empiricos para crear modelos y
generalizaciones. Durante este proceso, el investigador recopila informacion a
través de sus sentidos y la organiza sistematicamente para encontrar regularidades
y patrones. A partir de estos diagramas se puede construir una hipétesis o teoria
para explicar los fendmenos observados. (Suarez, 2023)

Disefio de investigacion

En el estudio, el disefio de investigacion correspondiente es no
experimental y longitudinal, ya que los datos obtenidos de canon minero y la
variable empleo no serdn manipulados durante el periodo 2004-2022; Es decir, se
utilizaran tal como lo registran los organismos estatales.

Se sabe que estos disefios son aquellos que recopilan datos a lo largo del
tiempo, en puntos o periodos, para sacar conclusiones sobre el cambio, sus
determinantes y sus consecuencias.

Estos tiempos o periodos de tiempo suelen estar predeterminados y se

determinan, ajustan o reordenan durante la investigacion. (Hernandez et al, 2007)
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3.5.

3.6.

3.7.

Poblacion y muestra
3.5.1. Poblacion

La poblacion considerada en el estudio estd conformada por la serie
histdrica anual de las variables Canon Mineria y Empleo; donde la informacién
esta disponible en instituciones publicas.
3.5.2. Muestra

La muestra para realizar la investigacion es no probabilistica.
Corresponde a la serie histérica de los afios 2004 al 2022 relacionados a las
variables Canon Minero y Empleo.
Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
Técnica de Recoleccion de Datos

La técnica de recoleccion de datos es el analisis documental, es decir, se
analizan los datos del portal de transparencia del MEF, la informacion que nos
interesa del Instituto Nacional de Estadistica, Ministerio de Trabajo y Promocion
del Empleo; todo porque implica recopilar informacion de fuentes secundarias
para la investigacion.
Instrumento de Recoleccion de Datos

En el estudio se utilizo la ficha de registro de datos con el apoyo del Excel
para almacenar los datos obtenidos de las instituciones: MEF, INEI, MINEN,
tomando en cuenta las variables de investigacién durante el periodo de
investigacion 2004-2022; porque este es un estudio cuantitativo.
Seleccion, validacion y confiabilidad de los instrumentos de investigacion

Por tratarse de un estudio realizado con informacion secundaria y los

resultados de las variables son oficiales y difundidos por cada organismo
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3.8.

3.9.

responsable de los informes oficiales; la seleccion se realizo teniendo en cuenta
que existen estudios relevantes centrados en variables laborales y leyes mineras.

En este sentido, la variable canon minero se considera confirmada por el
MEF y la variable empleo se considera confirmada por el MTPE.

Por tanto, el formulario de registro utilizado para recopilar informacion es
confiable.

Técnicas de procesamiento y analisis de datos

El procesamiento de datos comienza examinando la informacion que
existe sobre las variables que nos interesan durante la fase de investigacion.

Por lo tanto, una vez recopilados los datos de la fuente secundaria, se
realiza la tabulacidn; se procesa los datos en Excel; luego se realiza la correlacién
con el programa SPSS; asi como la validacion de hipotesis.

Luego se interpretan los resultados obtenidos a partir de los datos
analizados y se prueban las hipotesis generale y especificas.

Una vez finalizado el procesamiento y andlisis de los datos, se almacena
el producto.

Tratamiento estadistico

En el estudio se utiliz6 estadistica descriptiva e inferencial; con el apoyo
de los programas Excel y SPSS.

La presentacion de la informacion correspondiente a la investigacién se
realiza mediante tablas y graficos estadisticos, mediante presentacién tabular y
gréafica para discutir y analizar los resultados.

Para analizar los datos se utilizaron técnicas y medidas de la estadistica
descriptiva e inferencial. Respecto a la estadistica descriptiva, se utilizé tablas de

frecuencia absoluta y relativa. Las tablas sirven para la presentacion de los datos
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3.10.

procesados y ordenados de acuerdo a sus categorias, niveles o clases
correspondientes.

Respecto a la estadistica inferencial se utilizo la prueba de correlacion de
Rho Spearman. Donde la significancia de la prueba se verifica por medio del p —
valor con un nivel de significancia del 5%.
Orientacion ética filosofica y epistémica

En el desarrollo la investigacion, se ha considerado lo que establece la
Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion en su Reglamento de Grados y
Titulos; asi como el Codigo de Etica de la Universidad. De igual modo se
reconoce a los diferentes autores de los diferentes documentos que se utilizan en
la investigacion, por lo que se han citado a cada uno de ellos, por los valiosos

aportes.
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4.1.

4.2.

CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION
Descripcion del trabajo de campo

Se inicio los primeros dias del mes de mayo 2023 al 31 de agosto 2023;
puesto que la recopilacion de datos secundarios se hizo revisando las paginas
oficiales de las instituciones publicas; para desarrollar la tesis.

Concluida con la recopilaciébn de datos, se ha procedido a la
sistematizacion de los datos obtenidos; teniendo en cuenta las variables canon
minero y empleo 2004 al 2022.

Se analizaron los datos oficiales del canon minero y del empleo
registrados por INEI, MEF, MINEM, MTPE, BCRP, SNMPE; asi como paginas
de internet que se encuentran referencias.

Presentacion, analisis e interpretacion de resultados
4.2.1. Anadlisis Descriptivo
Canon minero transferido a Gobiernos provinciales y distritales

2004-2022
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Las cifras transferidas de canon minero a las municipalidades distritales y
provinciales en el departamento de Pasco en los afios 2004 - 2022; se ha
incrementado en promedio por afio en 14,3%; pasando de 4 685 693 soles a 52
333 683 soles.

Los afios 2007 y 2008 tuvieron las transferencias de canon minero mas
altos; llegando a ser 265 783 140 soles y 281 872 473 soles; para luego descender
a solo 84 464 072 soles en el 2009.

En los afios 2004, 2016 y 2021 los montos transferidos a las
municipalidades provinciales y municipalidades distritales; fueron los mas bajos,
4 685 693 soles, 9 719 649 soles y 10 398 929 soles respectivamente.

La variacién porcentual de los montos transferidos de canon minero a
gobiernos locales muestra que solo 9 afios han tenido una variacién positiva 'y 8
afios tuvieron una variacion porcentual negativa. Las variaciones porcentuales
positivas mas altas se dieron entre los afios 2005, 2006, 2007, 2017 y 2022; donde
las tasas de variacion porcentual alcanzaron el 235,5%; 130.5%; 633.5%; 241,9%
y 681,2% respectivamente.

Las mayores variaciones negativas en el periodo de investigacion con
respecto al afio anterior se dieron en el 2009, cuya variacion porcentual negativa
alcanzd 70%, el 2016 alcanzé una variacion porcentual negativa de 71,4% vy el

2020 alcanzando una variacion porcentual negativa de 56,7%.
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Tabla 2

Montos de Canon Minero transferido a Gobiernos Locales 2004-2022

ARios Importes Variacion
(%)
2004 4 685 693 -
2005 15719 123 235.5
2006 36 233 781 130.5
2007 265 783 174 633.5
2008 281 872 473 6.1
2009 84 464 072 -70.0
2010 112 383 275 33.1
2011 136 267 183 21.3
2012 147 313 041 8.1
2013 67 565 539 -54.1
2014 48 081 011 -28.8
2015 33956 259 -29.4
2016 9719 649 -711.4
2017 33230633 241.9
2018 51943 196 56.3
2019 49 420 280 -4.9
2020 21 417 989 -56.7
2021 10 398 929 -51.4
2022 52 333 683 681.2

Nota: La tabla muestra los montos y variacidn porcentual de canon minero 2004-2022
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Figura 1

Canon Minero transferido a Gobiernos Locales 2004-2022
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Canon Minero transferido a Gobiernos Provinciales 2004-2022

En el periodo de investigacion Pasco como region ha obtenido en total
como transferencias del canon minero el importe de 1 462 788 983 soles; de los
cuales la provincia de Pasco ha recibido el importe de 1 013 529 151 soles
representando un 69%. Por su parte, la provincia de Oxapampa recibié como
transferencia el importe de 273 304 479 soles que representa un 19%; mientras
que Daniel A. Carrion llegd a recibir como transferencia de canon minero el
importe de 175 955 353 soles que represento el 12% del total que recibié Pasco

como region.
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Tabla 3

Montos de Canon minero transferido a provincias 2004-2022

Provincias Monto en Participacion
Soles (%)
Pasco 1013529 151 69
Daniel A.
Carriodn 175 955 353 12
Oxapampa 273 304 479 19
Total 1462 788 983 100

Nota: La tabla muestra las provincias e importes transferidos.

Figura 2

Participacion porcentual de transferencias de canon minero 2004-2022
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Canon Minero transferido a Gobiernos Locales y Regional 2004-2022
El monto transferido a la region Pasco en los afios 2004 -2022, por canon
minero representd la suma de 1 951 486 851 soles; de los cuales los gobiernos
provinciales y distritales recibieron el importe de 1 462 788 983 soles; cifra que
representa el 75% del total que le corresponde a la region. Un 25% del total, Pasco

como Gobierno Regional ha recibido el importe de 488 697 868 soles.
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Las trasferencias de canon minero a gobiernos locales (provinciales y
distritales) no son equitativas, por lo que se presentan algunas transferencias de
mayor monto que recibieron en cada afio los tres gobiernos locales dentro de la
region Pasco.

Afo 2008, municipalidad distrital de Paucartambo 29 445 010 soles;
municipalidad provincial de Pasco — Chaupimarca 28 526 482 soles y
municipalidad distrital de Yanacancha 25 765 324 soles.

Afo 2012, municipalidad distrital de Huayllay 17 517 037 soles;
municipalidad distrital de Paucartambo 15 834 793 soles, municipalidad
provincial de Pasco — Chaupimarca 11 456 256 soles.

Si continuamos revisando las transferencias recibidas en los siguientes
afios hasta el 2022, se va encontrar que son los mismos gobiernos locales los que
recibieron mayor transferencia por canon minero; tal como se describe en la parte
de anexos. Sin embargo, la mayoria de gobiernos locales recibieron transferencias
de menor monto.

Tabla 4

Canon minero trasferido a gobierno regional y gobierno local 2004-2022

Gobiernos Monto Participacion
en Soles (%)
Gobiernos Provinciales y 1 462
Distritales 788 983 75
Gobierno  Regional de 488 697
Pasco 868 25
1 951
Total 486 851 100

Nota: La tabla muestra la Participacion de gobiernos en los montos transferidos

2004-2022.
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Figura 3

Distribucion porcentual del canon minero transferido 2004-2022

= Gobiernos Provinciales y Distritales = Gobierno Regional Pasco

Canon Minero transferido al Gobierno Regional 2004-2022

Las transferencias de Canon Minero al gobierno regional de Pasco, entre
los afios 2004-2022; ha crecido por afio en promedio alrededor del 18,4%; es decir
ha pasado de 831 360 soles a 17 444 560 soles.

En los afios 2007 y 2008 el Gobierno Regional ha tenido las transferencias
de canon minero mas altos del periodo llegando a ser 89 703 105 soles y 95 326
935 soles; para luego descender y llegar a una trasferencia de menor importe en
el 2021 que solo recibi6 2 773 045 soles.

Los importes de las transferencias lo que corresponde al Gobierno
Regional hasta el afio 2008 crecid en forma acelerado y luego los importes fueron
disminuyendo tomando diferentes valores (montos diversos e irregulares) que al
final muestra una tendencia decreciente entre los afios 2008 al 2022.

Por otro lado, si se analiza la variacién porcentual de las transferencias en
el periodo de investigacion, las variaciones porcentuales positivas se dieron en el
2005 que alcanzé un 525,3%, en el 2007 alcanzé el 648%, el 2017 alcanz6 una
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variacion positiva de 241,9% y el 2022 alcanzo la variacion del 529,1% respecto
al afo anterior entre otros de menor porcentaje.

Con respecto a las variaciones porcentuales negativas de las transferencias
con respecto al afio anterior, se puede sefialar el 2009 cuya variacién negativa fue
de 80,5%, el 2015 las trasferencias de canon minero también fueron negativa del
orden 71,4%; asi como en el afio 2021 donde la variacion porcentual negativa de
las transferencias del canon minero fue de 59,5% entre otras variaciones

porcentuales negativas que fueron ligeramente mayores.
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Tabla b

Canon Minero transferido al Gobierno Regional 2004-2022

Afos Importes Variacion (%)
2004 831 360

2005 5198 653 525.3
2006 11 984 395 130.5
2007 89 703 105 648.5
2008 95 326 935 6.3
2009 28 117 432 -70.5
2010 37 449 265 33.2
2011 45 437 677 21.3
2012 49 691 807 9.4
2013 22 576 969 -54.6
2014 16 027 004 -29.0
2015 11 318 753 -29.4
2016 3239 883 -71.4
2017 11 076 878 241.9
2018 17 314 953 56.3
2019 16 338 225 -5.6
2020 6 846 972 -58.1
2021 2 773 045 -59.5
2022 17 444 560 529.1

Nota: Canon Minero y Variacién porcentual 2004-2022.
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Figura 4

Gobierno Regional y Canon Minero Transferido 2004-2022

Figura 5
Canon Minero y Transferencias a region Pasco en los afios 2004-2022

Canon Minero y Transferencias a region Pasco en los afios 2004-2022
En esta parte se considera la totalidad de las transferencias de canon
minero que ha recibido Pasco como regién (gobiernos provinciales, distritales y

el gobierno regional de Pasco) entre los afios 2004-2022.
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Durante el 2004-2022 Pasco como region ha recibido transferencia de
canon minero en promedio 15,1% por afio; pasando de 5 517 053 soles a 69 778
243 soles.

Sin embargo, se puede observar que entre los afios 2004 al 2008 las
transferencias han crecido pasando de 5 517 053 soles hasta llegar en el 2008 a
ser las transferencias de canon minero 377 199 409 soles; para luego descender
hasta el 2022 donde las transferencias por con a la regién Pasco lleg6 a ser 69 778
243 soles.

La variacion porcentual de las trasferencias del canon minero a la regién
Pasco en los afios 2004-2022; al igual que las transferencias a gobiernos locales

y gobierno regional, presenta variaciones porcentuales positivas y negativas.
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Tabla 6

Pasco: Canon Minero transferido a la region 2004-2022

Variacion
Afos Importes

(%)
2004 5517 053 -
2005 20917 776 279.1
2006 48 218 175 130.5
2007 355 486 279 637.2
2008 377 199 408 6.1
2009 112 581 504 -70.2
2010 149 832 539 33.1
2011 181 704 860 21.3
2012 197 004 848 8.4
2013 90 142 507 -54.2
2014 64 108 015 -28.9
2015 45275011 -29.4
2016 12 959 533 -71.4
2017 44 307 511 241.9
2018 69 258 149 56.3
2019 65 758 505 -5.1
2020 28 264 961 -57.0
2021 13171974 -53.4
2022 69 778 243 429.7

Nota: La tabla muestra el canon minero transferido a la regional de Pasco durante
el 2004-2022.

Las variaciones porcentuales positivas mas significativas se encuentran en
los afios 2007 y 2022; donde las variaciones porcentuales alcanzaron el valor de

637,2% y 429,7% respectivamente.
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Las variaciones porcentuales negativas mas significativas se encuentran
en los afios 2009 y 2016; donde las variaciones porcentuales negativas alcanzaron
el valor de 70,2% y 71,4% respectivamente.

Las variaciones porcentuales positivas de las transferencias se dieron en
los afios 2006, 2007, 2017 y 2022; cuyas cifras son 279,1%, 637,2%, 2419 y
429% respectivamente; mientras que las mayores variaciones negativas se dieron
en el 2009 y 2016 alcanzando el 70,2% y 71,4% respectivamente.

Figura 6

Pasco: Canon Minero transferido a la regién 2004-2022
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Por lo que se puede sefialar que en el periodo de investigacion la variacion
porcentual de las transferencias a la region Pasco se ha tenido diez afios de
variacion positiva con respecto al afio anterior y ocho afios de variacion

porcentual negativa.
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Figura 7

Pasco: Variacion Porcentual de canon minero transferido a la Regidon 2004-2022
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El empleo en la regidn Pasco 2004 - 2022
La PEA

Entre los afios 2004-2022, la PEA ha crecido a una tasa promedio
de 1,97% cada afio al pasar de 130 700 a 185 800 personas.

Sin embargo, cuando se revisa la variacion porcentual, se observa
que entre los afios 2008 y 2009 ha tenido el mas alto porcentaje de
crecimiento del orden de 14,7%; es decir se ha pasado de 133 700 a 153
300 la poblacion econémicamente activa; seguido de los afios 2016, 2018,
2020 y 2021 que han crecido respecto del afio anterior en 4,1%. 4,1%,
4,0% vy 5,4% respectivamente.

Revisando la informacion sobre la PEA Activa muestra que existe
una variacion porcentual negativa, siendo las tasas mayores en los afios en
los afios 2008, 2014 y 2019 que alcanzaron 2,3%, 2,2% y 2,4% de tasa

negativas.
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Sin embargo, teniendo en cuenta las variaciones porcentuales
positivas y negativas; la tendencia que sigue la PEA Activa en el
departamento de Pasco es creciente; tal como se puede observar en la
Figura 8.

Por otro lado, si se considera la PEA por niveles de empleo se
puede indicar que la PEA ocupada representa a la mayoria y el resto a la
PEA Activa Desocupada. En el 2020 la PEA Ocupada represent6 el 93,3%
y la PEA desocupada el 6,7%. De los cuales un 25,2% formaban parte de
los empleados adecuados, un 68,1% representaba a los trabajadores

subempleados.

39



Tabla 7

Poblacion Economicamente Activa y Variacion Porcentual

Poblacion Variacion

Afos Economicamente Porcentual

Activa (%)
2004 130 700 -
2005 128 300 -1.8
2006 133 200 3.8
2007 136 800 2.7
2008 133 700 -2.3
2009 153 300 14.7
2010 154 100 0.5
2011 155 100 0.6
2012 158 800 2.4
2013 160 900 1.3
2014 157 400 -2.2
2015 160 400 1.9
2016 167 000 4.1
2017 166 900 -0.1
2018 173 800 4.1
2019 169 700 -2.4
2020 176 500 4.0
2021 186 100 5.4
2022 185 800 -0.2

Nota: La tabla muestra la PEA y variacion porcentual 2004 — 2022.
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Figura 8
Pasco: Poblacion Econdmicamente Activa de la Regién 2004-2022

Figura 9
Pasco: Variacion Porcentual de la PEA de la Region 2004-2022

PEA Ocupada

La PEA Ocupada, en los afios 2004-2022 se increment6 en 2,13%
en promedio en cada afo; al pasar de 121 500 a 177 800 personas.

Considerando por actividades econémicas, la mayor parte de la
PEA ocupada en el departamento de Pasco esta ubicada en la agricultura

y la pesca; por ejemplo, en el 2020 un 58,2% de la poblacion estaba
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ubicada en dicha actividad; un 12,1% estaba ubicada en el comercio, un
5% en Construccion y un 4,1% en manufactura entre otros.

La PEA Ocupada se ubica en empresas que cuentan entre un
trabajador y diez trabajadores; por ejemplo, en el 2020 esta cifra
representd un 86,6%; mientras que un 11,7% de trabajadores se ubicaban
en empresas que tienen mas de 51 trabajadores y el resto que representd

el 1,7% se ubicaron en empresas que tienen entre 11 y 50 trabajadores
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Tabla 8
PEA Ocupada 2004-2022

(%)
2004 121 500 -
2005 118 100 -2.8
2006 123500 4.6
2007 127 900 3.6
2008 127 200 -0.5
2009 148 400 16.7
2010 149 000 0.4
2011 149 000 0.0
2012 152 100 2.1
2013 153 400 0.9
2014 151 500 -1.2
2015 152 800 0.9
2016 160 200 4.8
2017 160 000 -0.1
2018 167 500 4.7
2019 162 200 -3.2
2020 164 700 15
2021 177 200 7.6
2022 177 800 0.3

Nota: La tabla muestra la PEA ocupada 2004-2022; asi como la variacion

porcentual.
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Figura 10
PEA Ocupada 2004-2022

Figura 11
PEA Ocupada y Variacion (%): 2004-2022

PEA Desocupada y Desempleo

El porcentaje de personas desempleadas en los afios 2004 y 2005
se incrementd en 1%; para luego descender hasta el 2009 en un 4,8% y a

partir de ahi comenz6 a  incrementarse hasta el 2013 en 1,5%. En el
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periodo 2013 y 2014, el porcentaje de desempleo se redujo 0,9%; para
luego incrementarse en 1% en el 2015; para luego descender la tasa de
desempleo hasta 3,6% en el 2018.

La tasa de desempleo se incrementa entre los afios 2018 y 2020 en
3,1%; llegando la tasa de desempleo en el 2020 a 6,7%; para luego caer
hasta 4,3% en el 2022.

Sin embargo, en el periodo de investigacion el porcentaje de la
poblacién desempleada ha disminuido 2,7%; es decir ha pasado de 7% que

se tenia en el 2004 a 4,3% en el 2022.
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Tabla 9

Pasco: PEA Desocupada y Tasa de Desempleo

Afios PEA Tasa de
Desocupada Desempleo
(%)
2004 9200 7
2005 10200 8
2006 9700 7,3
2007 8900 6,5
2008 6500 4,9
2009 4900 3,2
2010 5100 3,3
2011 6100 3,9
2012 6700 4,2
2013 7500 4,7
2014 5900 3,8
2015 7600 4,8
2016 6800 4,1
2017 6900 4,1
2018 6300 3,6
2019 7500 4,4
2020 11800 6,7
2021 8900 4,7
2022 8000 4,3

Nota: PEA Desocupada y Desempleo 2004-2022.
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Figura 12

Tasas de desempleo en los afios 2004-2022
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4.2.2. Anélisis de Correlacion

Antes de realizar la correlacion entre los datos de las variables que
participan en las hipétesis y con la finalidad de estar seguro con su aplicacion,
probamos la normalidad con el estadistico Shapiro-Wilk; teniendo en cuenta el
namero de observaciones del estudio; es decir la prueba se hace con las variables
de cada uno de las hipotesis.

Por lo que debe seguirse el siguiente procedimiento:
Se plantean las hipotesis (Hot,Ha?)
La significancia (o)

Prueba estadistica (Shapiro-Wilk)

! Hipétesis nula.
2 Hipotesis alterna.
3 Se considera 5%.
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Decision (p-valor < o 0 p-valor > o)
Si resulta el primer caso se rechaza Ho, de darse el segundo caso no se
rechaza Ho.
Luego, siguiendo los pasos indicados y considerando el contenido de las

pruebas; asi como teniendo en cuenta las hipdtesis y sus variables se present dicha

prueba.
Tabla 10
Normalidad de la primera hipdtesis especifica.
Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.
Transferencias de canon 821 18 ,003
minero a Gobiernos Locales
Tasa de Desempleo ,857 18 ,011

Nota: Valor de la probabilidad de cada variable.
Decision y Conclusion
Como el p-valor es menor que el 5% se acepta la Ha.

Tabla 11

Normalidad de la segunda hipotesis especifica

Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.
Transferencias de canon 7197 18 ,001
minero a gobierno regional
Poblacion Econdmicamente ,950 18 ,430
Activa Desocupada

Nota: Valor de la probabilidad de cada variable HE2*.

4 Hipotesis especifica2.
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Decision y Conclusion
En vista que el p-valor es menor que el 5%; aunque solo (p-valor=
0,001) de acuerdo a la regla aceptamos la Ha.

Tabla 12

Normalidad de la hipdtesis general

Shapiro-Wilk
Estadistico gl Sig.
Transferencias de canon 171 18 ,001
minero a la region Pasco
Poblacién Econémicamente ,950 18 430
Activa Desocupada

Nota: Valor de la probabilidad de cada variable de la hip6tesis.

Decision y Conclusion

Dado que p-valor es menor que el 5%; aunque solo (p-
valor= 0,001) se tiene que aceptar la Ha.

Luego de haber comprobado la normalidad de los datos utilizados
en el estudio; se pasa a examinar la relacion de las variables consideradas
en la hipdtesis correspondiente.

El procedimiento se realiza mediante el coeficiente de correlacion
de Rho Spearman (p); dado que el nimero de observaciones es 18 y
teniendo presente que el valor de las variables no esta distribuido
normalmente; confirmado por la prueba de normalidad presentados; se

hace uso de la estadistica no paramétrica.
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» Correlacién de importes recibidos de canon minero y desempleo

2004-2022

Las cantidades recibidas por los gobiernos locales de la region Pasco
rezagados en un periodo estan relacionadas en forma negativa con el
desempleo medida por la tasa de desempleo en los afios 2004-2022.
Esta afirmacién es aprobada mediante el resultado obtenido a través
del coeficiente de correlacion cuyo valor es — 0,417; donde (p = -
0,417). Observando el valor del coeficiente de las variables sefialadas

se puede decir que existe una baja correlacion.

Tabla 13

Correlacion de transferencias de canon minero y el desempleo 2004-2022

Canon Minero transferido

a gobiernos locales Desempleo

- Canon Minero  Coeficiente de 1,000 -, 417
g transferido a correlacion
= gobiernos Sig. (bilateral) . ,085
2 locales N 18 18
e Coeficiente de -,417 1,000
S Desempleo correlacion
g Sig. (bilateral) ,085 .

N 18 18

Nota: Variable que participa en la hip6tesis calculado con el SPSS.

» Correlacion de cantidades recibidas de canon minero y PEA

desocupada 2004-2022

Las cantidades que fueron transferidas de canon minero a favor del
gobierno Regional de Pasco rezagado en un periodo, esta relacionado
negativamente con la PEA desempleada en los afios 2004-2022.

La proposicion se confirma por el valor que se obtiene al realizar la

correlacion (correlacion negativa) entre las variables correlacionadas
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cuyo valor es -0,623 (p = -0,623). En tal sentido se puede afirmar que

existe una correlacién media.

Tabla 14

Correlacion de transferencias del canon minero y la PEA Desocupada.

PEA Transferencia de Canon
Desocupada  Minero al gobierno regional
Coeficiente 1,000 -,623™
de correlacion
PEA Desocupada =
= Sig. (bilateral) . ,006
=
S N 18 18
o
@ Transferenciade Coeficiente -,623™ 1,000
©
2 Canon Minero al de correlacion
o . .
gobierno regional  Sig. (bilateral) ,006
N 18 18

Nota: Variables que participas en la hip6tesis calculado con el SPSS.

»  Correlacion de fondos transferidos de canon minero a la region
pasco y PEA desocupada en los afios 2004-2022
Los fondos transferidos de canon minero con destino a la region Pasco
en los afios 2004-2022 rezagado en un periodo esta relacionado
negativamente con la PEA Desocupada, regién Pasco.
La proposicion se verifica por el coeficiente de correlacion
encontrada, que toma un valor de -0,405 (p = - 0,405). El resultado
encontrado permite mencionar la existencia de una correlacion baja

entre variables.
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4.3.

Tabla 15
Correlacion de fondos transferidos de canon minero a la region Pasco y PEA

Desocupada en los afios 2004-2022

Transferencia de

canon minero a la PEA
region Pasco Desocupada
Transferencias de canon Coeficiente de 1,000 -,405
minero a la region Pasco  correlacion
Sig. (bilateral) . ,096
= N 18 18
% PEA Desocupada Coeficiente de -,405 1,000
:‘,— correlacion
= Sig. (bilateral) 096
[ N 18 18

Prueba de hipdtesis

Las hipdtesis en la investigacion son probadas mediante la significancia
estadistica medida por el p-valor; por lo que se considera una correlacion
significativa; si sus p-valor es inferior a 5%.

La informacién utilizada en la prueba de las hipétesis se hace teniendo en
cuenta los p-valor encontrados en cada una de las correlaciones realizadas.

El procedimiento que se sigue para probar las hipotesis es:
e Planteamiento de las hipotesis (Ho, H1)
e Se considera el nivel de significancia (a. = 0,05)
e Se considera el p-valor (valor que arroja la correlacion)

e Setoma la decision, si (p-valor < a o p-valor > o)

Si resulta el primer caso se rechaza Ho, de darse el segundo caso no se

rechaza Ho.
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Primera Hipdtesis Especifica

1° Hipotesis
Ho: No existe una relacion negativa entre las transferencias de canon minero
a los gobiernos locales y el empleo en la region Pasco en los afios 2004-2022.
H1: Existe una relacion negativa entre las transferencias de canon minero a

los gobiernos locales y el empleo en la regidn Pasco en los afios 2004-2022.

Dado que 0,085 es mayor que 5%, rechazamos la Ha; y aceptamos Ho,
donde:
No existe una relacidn negativa entre las transferencias de canon minero
a los gobiernos locales y el empleo en la regidn Pasco en los afios 2004-2022.
Segunda Hipotesis Especifica
1° Hipotesis
Ho: No hay una relacion negativa entre el canon minero transferido al
gobierno regional de Pasco y la poblacion econémicamente activa
desocupada en los afios 2004-2022.
H1: Hay una relacion negativa entre el canon minero transferido al gobierno

regional de Pasco y la poblacion econdmicamente activa desocupada en los

En vista que 0,006 es menor que 5%; aceptamos la Ha luego:
Hay una relacion negativa entre el canon minero transferido al gobierno regional

de Pasco y la poblacion economicamente activa desocupada en los afios 2004-

2022.
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4.4,

Hipotesis General

1° Hipotesis

Ho: No hay una relacion negativa del canon minero transferido a la regién
Pasco y la poblacion economicamente activa desocupada en la region

Pasco en los afios 2004-2022.

H1: Hay una relacién negativa del canon minero transferido a la regién Pasco y
la poblaciéon econdmicamente activa desocupada en la region Pasco en los

anos 2004-2022.

Dado que 0,096 es mayor que 5%; se acepta la Ho, entonces:
No hay una relacion negativa del canon minero transferido a la region Pasco
y la poblacion econdémicamente activa desocupada en la region Pasco en los
afios 2004-2022.

Discusion de resultados

Los resultados obtenidos se discuten teniendo en cuenta las hipotesis;
siendo como sigue:

Se plantea en la primera hipoétesis especifica que existe una relacion
negativa de las transferencias de canon minero a los gobiernos locales y el empleo
en la region de Pasco durante el periodo 2004-2022. Al efectuarse la correlacion,
se encontro un coeficiente de correlacion moderada (p = -0,417) que coincide con
el signo esperado (relacion inversa) sin embargo al validar la hipotesis, el
coeficiente de correlacion de las transferencia de canon minero del afio anterior
y el empleo medido por la tasa de desempleo no es estadisticamente significativo
(0,085 > 0,05) es decir, no se puede asegurar que existe una relacion inversa
entre el aumento de las entregas de canon minero del afio anterior y la

disminucion de la tasa de desempleo; aunque esté claro que las transferencias de
54



canon minero a los gobiernos locales (provinciales y distritales) tienen una
tendencia positiva y la tasa de desempleo en la region Pasco tiene una tendencia
negativa. La investigacion de Gonzales, W. y Mori, F. realizado en el 2023;
coincide con una de sus conclusiones, argumentando que, segun el nivel de
inversion publica, no tuvo un impacto significativo en la generacion de empleos
en laregion San Martin en el periodo 2014-2019, como resultado de la aplicacion
en dicho periodo. muchas fluctuaciones y cambios de comportamiento, ademas
del hecho de que algunos proyectos planificados no se implementaron al 100%
debido a la baja capacidad del proyecto; por lo tanto, no crea empleo significativo
para los residentes de la region San Martin.

En la discusién se toma en cuenta la inversion publica; en la medida que
las transferencias de canon minero al ser ejecutado a través de proyectos de
inversion; es una inversion pablica.

En la segunda hipdtesis especifica se considera que existe una relacion
negativa entre las transferencias del canon minero destinado al gobierno regional
de Pasco y la poblacién econdmicamente activa desocupada en el periodo 2004-
2022. Al realizar la correlacion, se encontrd un coeficiente de correlacion alta (p
= -0,623) que coincide con el signo esperado (relacion inversa) por lo que esta
hipétesis fue probada, corroborada por la tendencia creciente de las transferencias
del canon minero que se destind al gobierno regional; asi como por reduccion de
la poblacion econémicamente activa desocupada. Es decir, a medida que se
incrementa las trasferencias de canon minero a la regidén Pasco; se reduce la
poblacién econdmicamente activa desocupada. Esta hipdtesis parcial quedo
validada, sin embargo, no hay otras investigaciones que apoyan o desestima el

resultado encontrado.
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En la Hipdtesis general se sostiene que existe una relacion negativa entre
las transferencias del canon minero realizado a la region Pasco y la poblacion
econdmicamente activa desocupada en el periodo 2004-2022. Hecho la
correlacion, se encontrd un coeficiente de correlacion moderada (p = -0,405) que
coincide con el signo esperado (relacion inversa) sin embargo de acuerdo a la
validacion de la hipdtesis, la relacion encontrada no es significativa ya que el
valor de la probabilidad es mayor que el 5% (0,096 > 0,05)

Sin embargo, habria que tenerse en cuenta los resultados encontrados por
Huancas, et, al (2022) en la investigacion las transferencias del canon minero y
su efecto sobre el ingreso y el empleo en el Per(; en su conclusion para el periodo
2004-2020 menciona, como consecuencia de una mayor distribuciéon de canon
minero, un distrito minero productor genera mayor cantidad de empleos en
comparacion a distritos y provincias ubicadas en zonas no productoras. La
probabilidad de que los trabajadores provenientes de los distritos mineros
productores se desemperfien en el sector mineria, es del 89.6% en el area rural; y,
del 54.9% en el area urbana. (p. 47)

De igual manera los resultados encontrados en la investigacion de
Moscoso, et al. (2021) en la investigacion contribucién de la mineria en términos
de canon y otras regalias en el Peru, donde menciona que la actividad minera no
solo genera ingresos tributarios, también impacta en la generacion de empleos
formales, en el ingreso familiar, en el estilo de vida, incremento del crecimiento
potencial de la economia. Es la principal actividad recaudadora de impuestos en
el Perd, esta tradicion lo ubica como uno de los méas grandes productores de
minerales, nuestras reservas nos otorgan potencialidad para la exportaciéon en

grandes masas. El estado al ser duefio de estos recursos, otorga concesiones
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amparadas en la normatividad, una figura juridica que evidencia ciertas
debilidades en el entorno social y ambiental; generando conflictos y

contaminacion respectivamente. (pp.57-68)
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1.

CONCLUSIONES
En lo que se refiere al Canon Minero transferido a los gobiernos locales de la region
Pasco; se ha encontrado un incremento promedio por afio de 14,3%; pasando de 4 685
693 soles a 52 333 683 soles. Las tres provincias de la region Pasco han obtenido en
total como transferencias del canon minero el importe de 1 462 788 983 soles; de los
cuales la provincia de Pasco ha recibido el 69% del total, la provincia de Oxapampa
el 19% y un 12% Daniel A. Carrién como provincia. Pasco como region en el periodo
de investigacién han recibido como transferencia de canon minero el importe de 1 951
486 851 soles.
La poblacion econdmicamente activa durante los afios 2004-2022, se ha incrementado
en 1,9% en promedio anual; pasando de 130 700 a 185 800 personas. La PEA
Ocupada, en el periodo de investigacion 2004-2022 se ha incrementado en 2,1% en
promedio anual; pasando de 121 500 a 177 800 personas. La PEA Desempleada en el
periodo de estudio ha tenido una tasa negativa de 0,7% en promedio por afio. El
porcentaje de desempleados se redujo en un 2,7%, pasando de 7% que se dio en el
2004 a 4,3% que fue en el 2022.
No hay una relacion negativa entre las transferencias del canon minero a los gobiernos
locales y el empleo medido por la tasa de desempleo en la region Pasco en el periodo
2004-2022. Resultado que se comprueba con la validacion de la primera hipotesis
especifica; donde el p-valor = 0,085 > a = 0,05 por lo que se rechaza la hipdtesis
alterna.
Existe una relacion negativa entre las transferencias del canon minero destinado al
gobierno regional de Pasco y la poblacion econdémicamente activa desocupada en la

regién Pasco en el periodo 2004-2022. Esta conclusion es corroborada con la



validacion de la segunda hipotesis especifica; donde el p-valor = 0,006 < o, = 0,05 por
lo que se rechaza la hipétesis nula.

No existe una relacion negativa entre las transferencias del canon minero realizado a
la region Pasco y la poblacion economicamente activa desocupada en el periodo 2004-
2022. Esta conclusion se corrobora con la validacion de la hipotesis general; donde el

p-valor = 0,096 > a = 0,05 por lo que se rechaza la hipotesis alterna.



RECOMENDACIONES

1. Enprdximas investigaciones considerar las transferencias de canon y sobre canon
minero y de regalias mineras a fin de encontrar la relacion con la tasa de
desempleo; para luego hacer una investigacion de nivel explicativo una vez
determinado el sentido de causalidad de las variables.

2. Los técnicos y funcionarios que laboran en las municipalidades distritales,
provinciales y el gobierno regional deben preocuparse en mejorar la ejecucién
presupuestal y superar el promedio llegando por 0 menos a una ejecucion
presupuestal mayor o igual que el 68%; ya que a la fecha en promedio estan
ejecutando alrededor del 65%.

3. Teniendo en cuenta que la mineria contribuye al crecimiento econdémico del Pais;
asi como en la creacidn de empleos ya sean directos o indirectos; valdria la pena
hacer una investigacion sobre la mineria y sus aportes al crecimiento econémico
y el desarrollo social de la region Pasco.

4. Recomendar a los funcionarios que toman decisiones directamente en la
ejecucidn de los recursos del canon minero deben centrarse prioritariamente en el
sector salud, en el sector educacion y saneamiento; ya que si se utiliza los recursos
del canon de manera eficiente se puede hablar del cumplimiento de los objetivos

del canon traducidos en beneficio social de la poblacion.
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Anexo 1

Instrumento de recoleccién de datos

I. Objetivo General:

Guia de Registro de Datos

Identificar los valores 0 montos que corresponden a cada una de las variables

relacionadas a la investigacion intitulada “Relacion del Canon Minero y el Empleo

en la Region Pasco en los afios 2004-2022”

Il. Datos Relacionados a las variables de a investigacion

ARO0S

Poblacion

Canon
Minero
transferido a
Gobiernos
Locales

Canon
Minero
transferido
al Gobierno
Regional

Canon
Minero
transferido
ala
Region
Pasco

Empleo en la
Region
Pasco

2004

2005

2006

2007

2008

2009

2010

2011

2012

2013

2014

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

111. Observaciones:

Cerro de Pasco, enero 2023




Anexo 2

Pasco: Canon minero transferido a gobiernos provinciales y distritales 2008

(en soles)
Municipalidades provinciales y Distritales de la Region Pasco Montos
PASCO 201 237 111
CHAUPIMARCA 28 526 482
HUACHON 7203 583
HUARIACA 6 867 588
HUAYLLAY 25 066 797
NINACACA 6 003 278
PALLANCHACRA 6 620 917
PAUCARTAMBO 29 445 010
SAN FRANCISCO DE ASIS DE YARUSYACAN 19 426 408
SIMON BOLIVAR 20985 774
TICLACAYAN 10 819 198
TINYAHUARCO 10 230 185
VICCO 4276 567
YANACANCHA 25765 324
DANIEL ALCIDES CARRION 30 609 393
YANAHUANCA 7877833
CHACAYAN 2 891 420
GOYLLARISQUIZGA 1789543
PAUCAR 1602 647
SAN PEDRO DE PILLAO 1218714
SANTA ANA DE TUSI 11 246 787
TAPUC 2629777
VILCABAMBA 1352671
OXAPAMPA 50 025 968
OXAPAMPA 9417757
CHONTABAMBA 1817 652
HUANCABAMBA 3149 882
PALCAZU 5859 492
POZUZO 5080998
PUERTO BERMUDEZ 15 337324
VILLA RICA 9 362 865
Total 281872473

Fuente: Elaborado con datos del MEF.




Anexo 3
Pasco: Canon minero transferido a gobiernos provinciales y distritales 2012

(en soles)

PASCO 102 420 478
Chaupimarca 11 456 256
Huachon 3589 638
Huariaca 3450 845
Huayllay 17 517 037
Ninacaca 2 758 256
Pallanchacra 3547 477
Paucartambo 15 834 793
San Francisco de Asis de Yarusyacan 10 868 146
Simon Bolivar 8234984
Ticlacayan 7 529 047
Tinyahuarco 4437 416
Vicco 3408 798
Yanacancha 9787783
DANIEL ALCIDES CARRION 17 447 683
Chacayan 1565 542
Goyllarisquizga 1216 883
Paucar 728 459
San Pedro de Pillao 660 136
Santa Ana de Tusi 6944 311
Tapuc 1444 185
Vilcabamba 636 246
Yanahuanca 4251922
OXAPAMPA 27 444 880
Chontabamba 980 684
Constitucion 3569 625
Huancabamba 1615527
Oxapampa 4771891
Palcazu 3338 163
Pozuzo 2 876 187
Puerto Bermudez 5296 413
Villa Rica 4996 390
Total 147 313 041

Fuente: Construido con datos del MEF.




Anexo 4
Pasco: Canon minero transferido a gobiernos provinciales y distritales 2014

(en soles)

PASCO S/.33 784 682
Chaupimarca S/. 3407 107
Huachon S/.1168 369
Huariaca S/. 1121847
Huayllay S/.7 617 606
Ninacaca S/. 864 159
Pallanchacra S/.1190214
Paucartambo S/. 5294 802
San Francisco de Asis de Yarusyacan S/. 3709 635
Simon Bolivar S/.2114 829
Ticlacayan S/. 2 805 544
Tinyahuarco S/. 746 901
Vicco S/.581 151
Yanacancha S/.3162518
DANIEL ALCIDES CARRION S/.5 363 785
Chacayan S/. 480574
Goyllarisquizga S/. 411 324
Paucar S/. 207 461
San Pedro de Pillao S/. 202 565
Santa Ana de Tusi S/.2 251873
Tapuc S/. 445 972
Vilcabamba S/. 183 728
Yanahuanca S/. 1180 288
OXAPAMPA S/. 8932 545
Chontabamba S/. 315 877
Constitucion S/. 1187 653
Huancabamba S/.512 163
Oxapampa S/.1501 319
Palcazu S/.1103 162
Pozuzo S/. 948 482
Puerto Bermudez S/. 1760830
Villa Rica S/. 1603 058
Total S/. 48 081 011

Fuente: Construido con informacion del MEF.




Anexo 5
Pasco: Canon minero transferido a gobiernos provinciales y distritales 2015

(en soles)
PASCO 23 978 225
Chaupimarca 2371771
Huachon 826 699
Huariaca 791 489
Huayllay 5069 128
Ninacaca 598 026
Pallanchacra 853 089
Paucartambo 3796 789
San Francisco de Asis de Yarusyacan 2935172
Simon Bolivar 1465411
Ticlacayan 2117777
Tinyahuarco 528 268
Vicco 398 980
Yanacancha 2 225 625
DANIEL ALCIDES CARRION 3 641 599
Chacayan 327 326
Goyllarisquizga 294 013
Paucar 136 134
San Pedro de Pillao 137 965
Santa Ana de Tusi 1575 318
Tapuc 304 650
Vilcabamba 121 417
Yanahuanca 144 777
OXAPAMPA 6 336 434
Chontabamba 222 901
Constitucién 851 325
Huancabamba 358 647
Oxapampa 1 046 896
Palcazu 788 427
Pozuzo 677 127
Puerto Bermudez 1262 201
Villa Rica 1128909
Total 33 956 259

Fuente: Construido con Datos del MEF




Anexo 6
Pasco: Canon minero transferido a gobiernos provinciales y distritales 2016

(en soles)
PASCO 6 884 910
Chaupimarca 670 953
Huachon 236 677
Huariaca 225 894
Huayllay 1162 863
Ninacaca 168 173
Pallanchacra 247 428
Paucartambo 1102 735
San Francisco de Asis de Yarusyacan 1125123
Simon Bolivar 406 563
Ticlacayan 638 955
Tinyahuarco 151 241
Vicco 110 726
Yanacancha 637 580
DANIEL ALCIDES CARRION 1008 734
Chacayan 91722
Goyllarisquizga 84 484
Paucar 36 721
San Pedro de Pillao 38 650
Santa Ana de Tusi 442 799
Tapuc 85 620
Vilcabamba 32 970
Yanahuanca 195 767
OXAPAMPA 1 826 005
Chontabamba 63 841
Constitucion 247 320
Huancabamba 102 036
Oxapampa 297 250
Palcazu 228 691
Pozuzo 196 183
Puerto Bermudez 368 051
Villa Rica 322 632
Total 9719 649

Fuente: Construido con datos del MEF.



Anexo 7
Pasco: Canon minero transferido a gobiernos provinciales y distritales 2017

(en soles)
PASCO 22 189 126
Chaupimarca 2 147 696
Huachon 766 402
Huariaca 728 668
Huayllay 3570429
Ninacaca 529 650
Pallanchacra 811 372
Paucartambo 3 605 227
San Francisco de Asis de Yarusyacan 3 649 183
Simon Bolivar 1281 426
Ticlacayan 2 175 589
Tinyahuarco 489 702
Vicco 347 337
Yanacancha 2 056 446
DANIEL ALCIDES CARRION 4768 750
Chacayan 399 976
Goyllarisquizga 377 839
Paucar 154 188
San Pedro de Pillao 168 527
Santa Ana de Tusi 1945 870
Tapuc 374 531
Vilcabamba 139 494
Yanahuanca 1 208 326
OXAPAMPA 6 272 757
Chontabamba 218 569
Constitucion 852 233
Huancabamba 347 240
Oxapampa 1012 398
Palcazu 793 035
Pozuzo 679 448
Puerto Bermudez 1267 992
Villa Rica 1101 943
Total 33 230 633

Fuente: Elaborado con informacién del MEF.




Anexo 8
Pasco: Canon minero transferido a gobiernos provinciales y distritales 2018

(en soles)
PASCO 31969 075
Chaupimarca 3084 769
Huachon 1113072
Huariaca 1 053 509
Huayllay 5243 352
Ninacaca 750 487
Pallanchacra 1192773
Paucartambo 5263 159
San Francisco de Asis de Yarusyacan 3974 608
Simon Bolivar 1 809 700
Ticlacayan 3 316 049
Tinyahuarco 1694 029
Vicco 487 912
Yanacancha 2 985 655
DANIEL ALCIDES CARRION 10 121 500
Chacayan 799 071
Goyllarisquizga 774773
Paucar 296 374
San Pedro de Pillao 336 597
Santa Ana de Tusi 3993519
Tapuc 750 677
Vilcabamba 269 879
Yanahuanca 2900 610
OXAPAMPA 9852 621
Chontabamba 341778
Constitucion 1342 785
Huancabamba 540 538
Oxapampa 1576 997
Palcazu 1256 919
Pozuzo 1075593
Puerto Bermudez 1997 676
Villa Rica 1720 334
Total 51943 196

Fuente: Elaborado con informacién del MEF.



Anexo 9

Pasco: Canon minero transferido a gobiernos locales 2004-2022

(en soles)

Municipalidades provinciales y Distritales de la Regidén Pasco Montos

Municipalidad Provincial de Pasco - Chaupimarca 4 397 898
Huachon 1437 664
Huariaca 2 005 046
Huayllay 5794 795
Ninacaca 1334024
Pallanchacra 479972
Paucartambo 2 648 384
San Francisco de Asis de Yarusyacan 1798 338
Simon Bolivar 2916 652
Ticlacayan 992 067
Tinyahuarco 1833 699
Vicco 1022 607
Yanacancha 5566 155

Municipalidad Provincial de Daniel A. Carrion - Yanahuanca 940 933
Chacayan 243 870
Goyllarisquizga 261794
Paucar 217 267
San Pedro de Pillao 161 513
Santa Ana de Tusi 4801 037
Tapuc 175972
Vilcabamba 246 126
Municipalidad Provincial de Oxapampa 1103 022
Chontabamba 418 963
Huancabamba 732,511
Palcazu 1073844
Pozuzo 654 163
Puerto Bermudez 4169 100
Villa Rica 1808 991
Constitucion 3097 274
Total 52 333 683

Fuente: Construido con informacion del MEF.




Datos utilizados para hacer la correlacion

Anexo 10

Afos Canon Canon Canon Porcentaje de
Minero Minero minero desempleo
transferido a transferido a transferido al departamento
Gobiernos Gobierno departamento de Pasco
Locales Regional de Pasco

2004 16.4 2.9 35.8 7.0

2005 55.0 18.2 128.1 8.0

2006 126.6 41.9 295.2 7.3

2007 931.1 314.3 2176.5 6.5

2008 991.7 335.4 2318.8 4.9

2009 298.7 99.5 697 3.2

2010 399.7 133.2 932.6 33

2011 487.9 162.7 1138.4 3.9

2012 531.9 179.4 1243.2 4.2

2013 246.1 82.8 574.4 4.7

2014 176.5 58.8 411.8 3.8

2015 125.3 41.8 292.3 4.8

2016 35.9 12 83.8 4.1

2017 122.6 40.9 286.1 4.1

2018 191.2 63.7 446.1 3.6

2019 181.6 60 423.2 4.4

2020 78.8 25.2 182.7 6.7

2021 38.4 10.2 87 4.7

2022 194.3 64.8 453.4 4.3

Nota: Elaborado con datos del INEI, MEF, SNMPE, MTPE.




Anexo 11
Pasco: Poblacién Econémicamente Activa 2012-2020
(Porcentual)

Niveles de empleo 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 Promedio
Poblacion
Econdmicamente 95,8 95,3 96,2 95,2 95,9 95,9 96,4 95,6 93,3 95,5
Activa

Empleo Adecuado 35,9 35,9 36,5 33,6 38,4 37,6 37,3 41,3 25,2 35,7
Subempleo 59,9 59,5 59,8 61,6 57,5 58,3 59,1 54,3 68,1 59,8
e Por horas 4,1 2,4 1,6 3,4 2 2,2 2,8 1,4 1,7 2.4
e Por Ingresos 55,7 57,1 58,2 58,3 55,6 56,1 56,3 52,9 66,4 57,4
PEA Desocupada 4,2 4,7 3,8 4,3 4,1 4,1 3,6 4,4 6,7 4,4

Nota: Elaborado con datos del INEI. Compendio estadistico 2022




Anexo 12
Matriz de Consistencia

Tesis: Relacion del Canon Minero y el Empleo en la Regidn Pasco: 2004-2022

HIPOTESIS VARIABLES E METODOLOGIA
PROBLEMA OBJETIVO INDICADORES
Problema General Objetivo General Hipotesis General Variable Dependiente Tipo de la Investigacion:
¢cComo se relaciona el Conocer la relacion Hay una relacion | Empleo Aplicada
canon minero transferido que hay del canon minero | negativa del canon minero | Indicador Nivel de la Investigacion:

a la region Pasco con la
poblacién
econémicamente activa
desocupada en los afios
2004-2022?

Problemas Especificos
¢Como se relaciona el
canon minero transferido
a los gobiernos locales y
el empleo en la region
Pasco en los afios 2004-
20227

¢Como se relaciona el
canon minero transferido
al gobierno regional de
Pasco y la poblacion
econémicamente activa
desocupada en los afios
2004-2022?

transferido a la region
Pasco y la poblacién
econémicamente  activa

desocupada en los afios
2004-2022.

Obijetivos
Especificos

Determinar  como
es la relacion del canon
minero transferido a los
gobiernos locales y el
empleo en la regién Pasco
en los afos2004-2022.

Determinar la
relacion que hay del canon
minero  transferido  al
gobierno regional de Pasco
y la poblacion
econémicamente  activa
desocupada en los afios
2004-2022.

transferido a la region Pasco y
la poblacion econémicamente
activa desocupada en la region
Pasco en los afios 2004-2022.

Hipotesis Especificos

Existe una relacion
negativa entre las
transferencias de  canon
minero a los gobiernos locales
y el empleo en la region Pasco
en los afios 2004-2022.

Hay una relacién
negativa entre el canon minero

transferido  al  gobierno
regional de Pasco y la
poblacién  econémicamente

activa desocupada en los afios
2004-2022.

Tasa de desempleo (%)
Poblacion
Econdémicamente
Activa Desocupada
Indicador
Personas trabajando
Variable
Independiente

Canon minero
Indicador
Transferencias de
canon minero a
gobiernos locales per
capita rezagado en
un periodo en soles.
Transferencias de
canon minero a la
regién Pasco per
capita rezagado en
un periodo en soles.

Descriptivo y correlacional

Meétodo de investigacion:
Inductivo

Disefio de la Investigacion:

Longitudinal no experimental

Poblacion y Muestra

Poblacion:

Serie histérica de variables

Canon Minero y Empleo.

Muestra:

Serie histérica de variables

Canon Minero y Empleo de

los afios 2004-2022

Técnica e Instrumentosde

Recoleccién de Datos:

Técnica: Analisis Documental

Instrumento: Guia de

recopilacion de datos

Fuente de datos: INEI, MEF,

BCRP. SNMPE.




