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RESUMEN 

La investigación se desarrolló con el fin de explicar la influencia de la aplicación 

del Google Classroom en el aprendizaje del emprendimiento con sus respectivas 

dimensiones, indicadores e ítems propuestos en los estudiantes de la Institución 

Educativa Inca Garcilaso de la Vega de San Pedro de Pillao, 2022. La metodología 

utilizada corresponde a un estudio de enfoque cuantitativo, explicativo donde se 

manipula la variable independiente desarrollando sesiones de aprendizaje para 

comprobar el experimento respectivo, fue de diseño pre experimental con un solo grupo, 

tomando como muestra a 40 estudiantes del tercero y cuarto grado perteneciente al 

séptimo ciclo quienes participaron directamente en las sesiones de aprendizaje 

desarrolladas en el área Educación para el Trabajo. El resultado obtenido ha demostrado 

que existe influencia significativa por la diferencia de medias equivalente a 10.31 en la 

pre prueba y 14.10 en la posprueba, además el valor de significancia en la correlacional 

y prueba t es 0.000 < 0.05, además el valor de t de student fue -14.440 frente a 1.69 de 

la tabla con valor de significancia de 0.05 aceptando la hipótesis de investigación y 

rechazando la nula, demostrando que las herramientas y recursos de Google classroom 

han permitido desarrollar y fortalecer las capacidades de emprendimiento propuesto en 

el área de estudio. 

Palabras Clave:  

Diseño / Google Classroom / Aprendizaje / Motivación de logro / Creatividad / Riesgo 

/ Autoconfianza /  
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ABSTRACT 

The research was developed in order to explain the influence of the application 

of Google Classroom in the learning of entrepreneurship with its respective dimensions, 

indicators and items proposed in the students of the Educational Institution Inca 

Garcilaso de la Vega de San Pedro de Pillao, 2022. The methodology used corresponds 

to a study with a quantitative, explanatory approach where the independent variable is 

manipulated, developing learning sessions to verify the respective experiment, it was a 

pre-experimental design with a single group, taking as a sample 40 third and fourth 

grade students. belonging to the seventh cycle who participated directly in the learning 

sessions developed in the Education for Work area. The result obtained has shown that 

there is a significant influence due to the difference in means equivalent to 10.31 in the 

pre-test and 14.10 in the post-test, in addition, the significance value in the correlational 

and t-test is 0.000 <0.05, in addition to the value of student's t was -14.440 compared to 

1.69 in the table with a significance value of 0.05, accepting the research hypothesis 

and rejecting the null, demonstrating that the tools and resources of Google classroom 

have allowed developing and strengthening the entrepreneurial skills proposed in the 

study area. 

Keywords:  

Design / Google Classroom / Learning / Achievement motivation / Creativity / Risk / 

Self-confidence / 
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INTRODUCCIÓN 

El emprendimiento económico y social en la educación básica es el enfoque del 

área Educación para el Trabajo, el mismo que, se encuentra en procesos iniciales de 

aplicación considerando que el área posee diversidad de opciones ocupacionales de 

quienes lo desarrollan a lo largo del país. Es trascendental, el conocimiento pertinente 

de la realidad social y económica de los estudiantes que se encuentran en la educación 

básica para proporcionarles herramientas y recursos que le permitan desarrollar o 

fortalecer aptitudes relacionadas con el entorno laboral. 

La competencia propuesta en el área en estudio, permite utilizar una diversidad 

de estrategias para desarrollarlo, se consideran a las capacidades como soporte para 

alcanzarlo. Las competencias se componen de conocimientos necesarios para 

desarrollarla; conocimientos aplicados (habilidades y destrezas); y de las actitudes que 

conllevan. Los conocimientos y la experiencia hacen referencia al “saber hacer”, las 

habilidades y destrezas al “poder hacer “y las actitudes al “querer hacer”. Por tanto, la 

competencia es la aplicación de un conocimiento teórico más que un conocimiento 

práctico sostenido por una actitud determinada. 

Los estudiantes de la Institución Educativa han venido desarrollado sus 

aprendizajes considerando el enfoque del emprendimiento económico o social teniendo 

como soporte las capacidades propuestas en el CNEB: Crea propuestas de valor,  aplica 

habilidades técnicas, trabaja cooperativamente para lograr objetivos y metas, evalúa los 

resultados del proyecto de emprendimiento; los que en una sesión de aprendizaje se 

deben combinar adecuadamente para alcanzar la competencia. 

El estudio está dividido en cuatro capítulos: 
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CAPÍTULO I: Conformado por el problema de investigación, identificación y 

determinación del problema, delimitación de la investigación, formulación del 

problema, objetivos generales y específicos, importancia y alcances de la investigación, 

donde se encuentra argumentos claros sobre el propósito, las metas y el impacto de la 

investigación en estricta relación con las variables: Google classroom y el 

emprendimiento. 

CAPÍTULO II: Contiene información que da a conocer los antecedentes de estudio a 

nivel internacional, nacional y local, las bases teóricas científicas en estricta relación 

con las variables y dimensiones de cada una de ellas con sus respectivos sustentos y 

constructos teóricos científicos, finalmente, la definición de términos, el planteamiento 

de las hipótesis, las variables y su respectiva operacionalización.  

CAPÍTULO III: Considera la metodología y técnicas de estudio conformado por el 

tipo de investigación, diseño de la investigación, población y muestra, métodos de 

investigación, técnicas e instrumentos de recolección de datos, validación de los 

instrumentos, técnicas de procesamiento de datos y la selección y validación de 

instrumentos, el planteamiento de la hipótesis general, específica y nula, el sistema de 

variables y su correspondiente operacionalización que contiene la definición conceptual 

y operacional de las variables que muestra las dimensiones, indicadores e ítems que han 

permitido elaborar los instrumentos para el recojo de la información. 

CAPITULO IV: Conformado por toda la información concerniente al trabajo de 

campo, presentando los resultados, tablas, gráficos, etc., su interpretación 

correspondiente y la prueba de hipótesis con la aplicación estadística correspondiente, 

así como la discusión de los resultados que considera una comparación directa con las 

investigaciones realizadas con anterioridad. 

LOS AUTORES 
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CAPÍTULO I 

PROBLEMA DE INVESTIGACIÓN 

1.1. Identificación y determinación del problema 

La llegada de tecnologías de la información y la comunicación avanzada y 

compleja ha cambiado las habilidades necesarias de los estudiantes en el siglo XXI 

(Dede, 2010). Las tecnologías en constante evolución han requerido que las 

personas aprendan una variedad de nuevas habilidades para completar tareas y 

resolver problemas en entornos digitales (Eshet-Alkalai, 2004). Estas nuevas 

alfabetizaciones digitales son "transformadoras para la educación superior" 

(Goodfellow, 2011), y las instituciones educativas deben adaptarse para ayudar a 

los estudiantes a operar con éxito en una sociedad futura en red donde las 

tecnologías digitales están generalizadas y profundamente arraigadas (Beetham et 

al, 2009). Una de las habilidades que está cambiando, y a la que las instituciones 

educativas deben adaptarse, es la forma en que las personas colaboran. El 

aprendizaje colaborativo proporciona un entorno de aprendizaje auténtico, 

motivador y socialmente enriquecido donde los estudiantes interactúan entre sí para 

resolver un problema específico (Kumar, 1996). El dominio de las habilidades 

asociadas con la colaboración puede ayudar a preparar a los estudiantes para la 
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contribución en la sociedad y la fuerza laboral (Chu et al, 2009). Sin embargo, las 

habilidades necesarias para colaborar en el lugar de trabajo moderno están 

cambiando con la aparición de nuevas tecnologías, y la forma en que los estudiantes 

aprenden a colaborar en el aula puede no reflejar la realidad de los contextos 

laborales actuales. Los estudiantes deben estar preparados para un futuro en el que 

se les pueda exigir que se comuniquen y trabajen junto con otros a través de 

diversas tecnologías y medios (Beetham et al., 2009). 

En el Perú, Aguilar (2014) concluye que: “… la educación peruana está 

cambiando gracias a la influencia de las TIC, es una nueva forma de aprendizaje y 

hace más fácil la interacción entre maestro y estudiantes a través de los medios 

digitales como las plataformas virtuales. Pero es aquí la duda, qué ventajas y 

desventajas nos trae la integración de las TIC en el proceso enseñanza – 

aprendizaje, en especial la plataforma Google Classroom en el proceso de 

enseñanza-aprendizaje. El uso de una nueva plataforma que sea diferente a lo típico 

en las aulas y el hecho que esto sea más cercano a lo que los jóvenes usan 

diariamente, como las redes sociales, hace que se vea tan atractivo Google 

Classroom para la motivación de los estudiantes hacia un curso en especial debido 

a que usan un medio tecnológico para presentar sus tareas y no solo un cuaderno 

escrito a mano.” 

Los propósitos de la EBR establecido en el CNEB es el dominio de diversas 

tecnologías, donde. “Se busca desarrollar en los estudiantes capacidades y 

actividades que les permite utilizar y aprovechar adecuadamente las TIC dentro de 

un marco ético, potenciando el aprendizaje autónomo a lo largo de la vida. Se 

requiere formarlos en el dominio de las tecnologías de información y comunicación 

digital (Internet), con la capacidad para desempeñarse de forma competente en el 
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uso de diversos programas para la recopilación, análisis interpretación y uso de 

información pertinente para las soluciones de problemas y toma de decesiones de 

manera eficaz, así como identificar nuevas oportunidades de inclusión a través de 

comunidades virtuales. Un punto a destacar es que las TIC incluye el termino 

internet como la red de redes que ofrece información, recursos y servicios, que 

permite un intercambio ágil de información, entre usuarios que se encuentran en 

sociedades distantes, culturales diversas y entornos socioeconómicos distintos” 

(Marcelo 2009). 

En respuesta a este problema, este proyecto busca utilizar las aplicaciones 

de Google Classroom para mejorar y fortalecer las capacidades de emprendimiento 

en estudiantes de la Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro 

de Pillao, 2022. 

1.2. Delimitación de la investigación. 

1.2.1. Delimitación Espacial:  

la investigación se desarrolló en la Institución Educativa Inca Garcilaso de 

la Vega, Distrito de San Pedro de Pillao, Provincia Daniel Alcides Carrion, Región 

Pasco. 

1.2.2. Delimitación Social: (Unidad de análisis) 

La investigación se desarrolló con los estudiantes del tercero y cuarto grado 

de la Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega, la cual estuvo conformada 

como muestra 15 alumnos del tercer grado para el grupo experimental y 19 alumnos 

del cuarto grado para el grupo de control, a los cuales se les aplicó una prueba antes 

y después para conocer nivel de conocimientos del emprendimiento utilizando los 

recursos de Google classroom. 
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1.2.3. Delimitación de contenido:  

La investigación estuvo centrada en el desarrollo y Manejo de herramientas 

y aplicaciones del Google Classroom para desarrollar el aprendizaje del 

emprendimiento con metodologías diversas en los estudiantes de institución 

educativa mencionada. 

1.3. Formulación del problema 

1.3.1. Problema general 

¿Cuál es la influencia del Google Classroom en el aprendizaje del 

emprendimiento en estudiantes de la Institución Educativa Inca Garcilaso de la 

Vega de San Pedro de Pillao, 2022? 

1.3.2. Problemas específicos 

a) ¿Qué nivel de aprendizaje del emprendimiento poseen antes de la 

aplicación del Google classroom los estudiantes de la Institución 

Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro de Pillao, 2022? 

b) ¿Qué características tendrá el uso de las herramientas y aplicaciones 

del Google classroom para el desarrollo del emprendimiento en el área 

Educación para el Trabajo en estudiantes de la Institución Educativa 

Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro de Pillao, 2022? 

c) ¿Qué nivel de desarrollo del emprendimiento demuestran después de 

la aplicación de las herramientas del Google classroom los estudiantes 

de la Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro de 

Pillao, 2022? 
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1.4. Formulación de objetivos 

1.4.1. Objetivo general 

Explicar la influencia de la aplicación del Google Classroom en el 

aprendizaje del emprendimiento en estudiantes de la Institución Educativa Inca 

Garcilaso de la Vega de San Pedro de Pillao, 2022. 

1.4.2. Objetivos específicos: 

a) Diagnosticar el nivel de aprendizaje del emprendimiento antes de la 

aplicación del Google classroom en estudiantes de la Institución 

Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro de Pillao, 2022. 

b) Aplicar las características del uso de las herramientas y aplicaciones 

del Google classroom para el desarrollo del emprendimiento en el área 

Educación para el Trabajo en estudiantes de la Institución Educativa 

Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro de Pillao, 2022. 

c) Evaluar el nivel de desarrollo del emprendimiento después de la 

aplicación de las herramientas del Google classroom en estudiantes de 

la Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro de 

Pillao, 2022. 

1.5. Justificación de la investigación 

Google Classroom engloba una diversidad de herramientas las mismas que 

contribuirán a la familiarización de uso de sus aplicaciones a quienes se interesen 

en su uso, y, por otra parte, permite el acceso de una diversidad de recursos propios 

de la nube como materiales de las clases en desarrollo, pudiendo acceder desde 

cualquier equipo informático disponible a desarrollar contenidos en relación al 

enfoque del área Educación para el trabajo en Educación Básica Regular. 
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A nivel práctico, el estudio se realizará debido a la existencia de la 

necesidad de analizar las ventajas o desventajas de un aula virtual con sus 

aplicaciones y herramientas perteneciente al Google Classroom para el desarrollo 

o fortalecimiento del aprendizaje del emprendimiento en los estudiantes de la 

muestra de estudio. 

A nivel teórico, la presente investigación brinda aportes significativos en 

las dos dimensiones del estudio, considerando que las dimensiones e ítems 

propuestos generen la información necesaria para desarrollar el emprendimiento 

utilizando las herramientas virtuales del Google classroom. 

A nivel metodológico, la investigación tiene un propósito de brindar un 

método de uso de Google Classroom como herramienta de mejora del 

emprendimiento como enfoque del área Educación para el Trabajo en estudiantes 

de nivel secundario.  

A nivel social, el presente estudio impacta en la manera de como los 

estudiantes aprenden utilizando plataformas virtuales en el desarrollo del 

emprendimiento; lo que redunda en una sociedad más integrada y de libre aporte 

de conocimientos. 

1.6. Limitaciones de la investigación 

 Limitación de información: escasa información de las variables de estudio, 

limitado acceso a las fuentes documentarias de la institución.  

 Limitación económica: escaso ingreso económico, compra de libros o textos 

de consulta por su costo, pagos por licencias de software. 

 Limitación de tiempo: la carga por labor familiar, carga de trabajo laboral, 

otros.



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAPITULO II 

MARCO TEÓRICO 

2.1. Antecedentes de estudio 

A nivel local 

Huzco, J. y Romero, M. (2018). “Aplicación de las herramientas de 

Google apps (Google Classroom y Google Drive) para el aprendizaje colaborativo 

de las alumnas del quinto año de la Institución Educativa CNI N° 31 "nuestra 

señora del Carmen" – Yanacancha, Pasco”. [Tesis de pregrado. Universidad 

Nacional Daniel Alcides Carrión. Pasco- Perú] cuyas conclusiones son:  

Las herramientas de Google Apps Google Classroom y Google Drive 

mejoran significativamente el aprendizaje colaborativo en alumnas del 

quinto grado de la entidad en mención. Los resultados estadísticos del 

pretest muestran un nivel de significancia de 0,003 menor que 0,05 y Z = -

2,984 menor que -1,96 (punto crítico), se concluye que en el pre test se 

presentaron resultados similares en ambos grupos de estudio. Según el post 

test el nivel de significancia es 0,208 mayor que 0,05 (p > α) y Z = -6,385 
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menor que -1,96 (punto crítico) por lo que se acepta la hipótesis alterna y 

se rechaza la hipótesis nula. 

Cruzada, G. (2021). La educación técnica productiva y el emprendimiento 

empresarial en el Centro de Educación Técnico Productiva “Julio C. Tello” de 

Cerro de Pasco – 2018. [Tesis de Maestría. Universidad Nacional Daniel Alcides 

Carrión. Pasco – Perú]. Su resumen: 

Es una investigación correlacional cuyos componentes son la Educación 

Técnico Productiva y emprendimiento empresarial en estudiantes del 

Centro de Educación Técnico Productiva “Julio C. Tello”, propicia 

prácticas de emprendimiento exitosas que son sostenibles en el tiempo; su 

objetivo general es demostrar la relación entre las variable mencionadas, las 

bases teóricas estuvieron relacionadas a las variables y sus respectivas 

dimensiones; la investigación es de enfoque cuantitativo descriptivo 

correlacional; con diseño transversal; se concluye que existe correlación 

significativa entre la Educación Técnico Productiva y el desarrollo del 

emprendimiento empresarial, como lo evidencia la prueba de hipótesis 

general 0,015 menor que 0,05; llevando a la mente de los estudiantes el 

saber hacer, a partir de los diferentes productos y servicios que se pueden 

brindar a nivel técnico. 

A nivel nacional 

Gómez, G. y Valdivia, M. (2020). Aplicación de la plataforma Google 

Classroom en los estudiantes de tercer año de secundaria de la institución 

educativa san José Marello La Molina. [Tesis de pregrado. Universidad San 

Ignacio de Loyola. Lima – Perú]. Sus conclusiones son: 
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El estudio mide la percepción de lo estudiantes frete a la plataforma 

mencionada, con un diseño descriptivo no experimental con manipulación 

directa, en una muestra de alumnos de tercer grado de secundaria, a quienes 

se les expuso el uso de la herramienta, así como prácticas virtuales; dentro 

los resultados los estudiantes indicaron tener un mejor aprendizaje 

colaborativo y además una retroalimentación inmediata más satisfactoria. 

Mejía, D. (2018). Autoestima y capacidad de emprendimiento laboral en 

alumnos del Centro de Educación Técnico Productiva (CETPRO) Gregorio 

Conde Saravia de Chincha Baja. [Tesis doctoral. Universidad Nacional Enrique 

Guzmán y Valle. Lima – Perú]. Su resumen es:  

Es una investigación descriptiva con diseño correlacional que ha buscado 

relación entre los niveles de autoestima y su capacidad de emprendimiento 

laboral de las estudiantes. Se concluye que: “A mayor nivel de autoestima 

existe mayor capacidad de emprendimiento laboral en alumnas (…)”, el 

nivel de correlación es 0,852 concluyendo que el emprendimiento laboral 

está determinado en un 72,6% por el nivel de autoestima de las alumnas. 

A nivel internacional 

Arconada, A. (2016). La privacidad en el ciberespacio. Una aproximación 

filosófica en el entorno digital a partir de un estudio de caso sobre el buscador 

Google. [Tesis doctoral. Universitat Autónoma de Barcelona. España]. Su resumen 

establece:  

El estudio analiza el concepto de privacidad en el ciberespacio, (…), se 

analiza la Política de privacidad de Google para mostrar cómo ésta atiende 

a la privacidad de la información de sus usuarios. El problema fundamental 

(…) en el ciberespacio es el uso de un concepto de privacidad denominada 
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“privacidad analógica” (…) para el correcto funcionamiento de la red. Para 

afrontar el problema se propone una redefinición de privacidad, llamada 

“privacidad digital” que proteja la información relevante de los usuarios 

pero que permite a los productores de Internet, y a Google, seguir 

trabajando por la construcción de este entorno social. En definitiva, se 

pretende mostrar cómo el problema de la privacidad en el ciberespacio es 

un concepto mismo de la mencionada. 

Buendía, T. (2017). Las comunidades virtuales como medio para 

fomentar el emprendimiento en el medio rural. [Tesis doctoral. Universitat 

Internacional de Catalunya. Barcelona – España]. Cuyo resumen es:  

El estudio tuvo como objetivo principal comprobar en qué medida las 

comunidades virtuales fomentan el emprendimiento rural. Su finalidad es 

proponer una herramienta de comunicación que permita a los 

emprendedores gestionar mejor el conocimiento y poder, (…), se plantean 

cuestiones como las comunidades rurales pueden trascender las fronteras 

físicas sin perder su identidad. La metodología utilizada es mixta, se ha 

realizado el análisis DAFO para identificar los elementos clave del 

emprendimiento rural; se ha seleccionado una plataforma de comunicación 

y gestión del conocimiento rural; se realizó el estudio de las comunidades 

virtuales idóneas para emprendedores y selección de la comunidad de 

pistacheros. Los resultados reflejan que existe una relación entre el uso de 

comunidades virtuales y el emprendimiento en el cultivo del pistacho en 

España. Para futuras investigaciones, se propone el estudio de otros sectores 

de producción rurales y comunidades virtuales. 
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2.2. Bases teórico – científicas 

2.2.1. Plataforma virtual 

Fernández & Rivero (2014) indican que una plataforma virtual es una 

“aplicación informática diseñada para facilitar la comunicación pedagógica entre 

los participantes en un proceso pedagógico (…) que permite la creación, 

almacenamiento y publicación de objetos de aprendizaje” (p.209). Los docentes 

pueden utilizar esta aplicación para desarrollar el proceso aprendizaje y enseñanza 

de manera activa. 

Susana Pardo (2009) define las plataformas virtuales como "una propuesta 

flexible, individualizada e interactiva, con el uso y combinación de diversos 

materiales, formatos y soportes de fácil e inmediata actualización" 

Sánchez (2009): “La plataforma es un amplio rango de aplicaciones 

informáticas instaladas en un servidor cuya función es la de facilitar al profesorado 

la creación, administración, gestión y distribución de cursos a través de Internet” 

(p.3). 

2.2.2. Características de la plataforma virtual 

Ávila (2006) las señala las siguientes caracteristicas 

 Fueron desarrolladas para ser usadas a favor de la educación y existen varias 

aplicaciones en internet.  

 Es de fácil acceso, a través de cualquier navegador de internet.  

 Posee una interfaz de fácil acceso para el usuario.  

 Gestiona y muestra información que el docente pueda colocar en su plataforma 

para que los estudiantes puedan verla, descargarla y utilizarla para que mejore 

sus aprendizajes.  
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 Permite comunicación entre docentes y estudiantes. Con comunicación 

síncrona y asíncrona por ser muy importante en este proceso.  

 Organización del aprendizaje por docente y la entidad. 

 Uso de materiales virtuales para la interrelación de los docentes y estudiantes 

dentro y fuera del aula. 

 Modelo institucionalizado para la educación 

2.2.3. Google Classroom 

Google Classroom, se lanzó en agosto 2014. Posterior a ello, apareció la 

versión en castellano. Su objetivo es crear aulas virtuales, incorporando alumnos, 

docentes y facilitando la comunicación, distribución de apuntes y recursos 

educativos, la realización de tareas y su evaluación. Suite Google Apps for 

Educación, respecto al uso de Classroom se requiere de una cuenta institucional 

educativa. 

Google Classroom es parte de Google Suite y es gratuita, forma parte del 

grupo llamado Google Apps for Education (GAE).  

Las aplicaciones desarrolladas por Google: Google Documentos, Google 

Drive, Google Forms y Google Calendar, que están disponibles en el sitio digital, 

permiten mayor efectividad y eficiencia. 
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Figura 1. Google Classroom 

Fuente: www.google.com 

La aplicación crea un aula virtual incorporando asignaciones, pruebas, 

lecturas, videos, tareas, foros de discusión, etc. 

 

Figura 2 Google Classroom 001 

Fuente: www.google.com 

La fundación Área Andina (https://www.areandina.edu.co/), propone: 

“Google Classroom permite ahorrar tiempo, organizar las clases y 

comunicarse con los alumnos. Ahora, la aplicación no tiene las mismas funciones 

de otras plataformas como Blackboard, pero es más intuitivo para utilizar, gratuito, 
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y la aplicación puede bajarse a cualquier dispositivo móvil como el celular. Por 

otro lado, también resulta más atractivo para los estudiantes, ya que su plataforma 

se asemeja a una red social, como Facebook, con un muro o tablero, donde aparecen 

las asignaciones, comentarios del profesor y estudiantes, fechas importantes, 

anuncios tanto de los estudiantes como del profesor. Por tanto, Google Classroom 

es realmente una aplicación de enseñanza enfocada en la interacción social.” 

a) Acciones a realizar con Google Classroom: 

 Publicar videos, páginas web, lecturas y otros recursos. 

 Reducción de uso de papel.  

 Corregir, comentar y asignarle una calificación instantánea 

 Comunicación instantánea con los estudiantes, mediante diversos 

procesos. 

 Fomentar la participación y discusión.  

 Organizar tareas y trabajos por fecha.  

 Crear horas de oficina virtuales. 

 Hacer sondeos en la clase y ver los resultados en vivo.  

 Facilitar asignar la nota final. 

b). Google Classroom, una solución colaborativa para la clase 

Google Classroom es una herramienta educativa de Google, se genera a través 

de un código, el mismo que deben ingresar los estudiantes al momento de ingresar 

a clase, comentar y publicar. La aplicación está disponible para tabletas y celulares. 

El docente puede generar las actividades y asignar los recursos desde su 

computador o dispositivo móvil. Classroom permite almacenar archivos en una 

carpeta en Drive, utilizar calendario y subir vídeos, enlaces, documentos, entre 

otros. 
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c). Características: 

 Google Classroom es un servicio gratuito.  

 Simplicidad.  

 Colaboración instantánea.  

 Asignar, recoger y evaluar los trabajos asignados. 

 Comunicarse con toda la clase. 

d). Ventajas para el docente en Google Classroom:  

Al respecto Cordova, E. (2021) menciona: “Crear clases en línea en poco 

tiempo. Agregar los estudiantes para cada clase a través de un código o importando 

los estudiantes desde la lista de contactos de Google. Observar que estudiantes han 

finalizado las tareas asignadas y quien aún no las ha completado. Promover el 

trabajo colaborativo entre los estudiantes. Realizar seguimiento de los diferentes 

grupos en tiempo real desde cualquier dispositivo móvil.” (p. 25) 

e). Ventajas para el estudiante en Google Classroom:  

En relación a ello, Huzco, J. y Romero, M. (2018) mencionan: 1.Tener todos 

los materiales en un mismo lugar. 2. Unirse a las clases de forma práctica y rápida. 

3. Mantener el contacto constante con el docente o con toda la clase. 4. Formular 

las dudas al docente y poder recibir respuesta en tiempo real. 5. Entregar tareas de 

forma más practica por medio de documentos de Google, archivos de Drive o 

vínculos. 6. Acceder a los contenidos de la clase en cualquier momento y espacio, 

desde su dispositivo móvil. 7. Revisar los contenidos publicados las veces que sea 

necesario para comprender los conceptos. 8. Participar e interactuar con sus 

compañeros.” (p. 25) 
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2.2.4. Emprendimiento 

Aparicio, C. (2020) menciona: 

“El emprendimiento deriva de la palabra emprender, este proviene del 

latín in = en, y prendere = coger o tomar, esta palabra evolucionó más 

adelante para tener usos comerciales. Esta palabra fue definida por 

primera vez en 1732 como la persona que emprende y se determina a 

hacer y ejecutar con empeño, alguna operación ardua. El término está 

estrechamente relacionado con el vocablo francés entrepreneur, que 

aparece a principios del siglo XVI.” 

“El emprendedor es una persona con capacidad de innovar; y el 

emprendimiento aparece ligado al concepto de innovación, como paradigma 

económico o comercial, esta es una manera de pensar y actuar orientada hacia la 

creación de riqueza; o sea, se convierte en una forma de pensar, razonar y actuar 

centrada en las oportunidades.” (García, 2001).  

Emprendimiento ha sido definido por diversos autores, sin embargo, es 

similar que la mayoría lo señala como iniciar, promover, alterar, desarrollar o 

empezar alguna actividad, de cualquier tipo, en cualquier área y sin, 

necesariamente, apuntar a generar dinero o a convertirse en empresario, pero si 

generando valor a quien utilice el servicio y/o producto.  

El emprendimiento es una práctica que genera mayor crecimiento 

económico (Flores, Landerretche y Sánchez, 2001). “El emprendimiento se 

manifiesta de variadas formas y con variados resultados, los que no siempre están 

relacionados a la creación de riqueza financiera. Como se indica en este estudio y 

como se menciona en la OECD, el emprendimiento puede adoptar distintas 

características dependiendo del objetivo por el cual se crea, esto es; disminuir la 
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brecha de 33 desigualdad, generar mayor empleo, disminuir problemas ecológicos 

o ambientales, entre otros, (…)” (Secretary General of the OECD, 2011).  

El emprendimiento se compone de tres elementos clave: actitudes, 

actividades y aspiraciones emprendedoras. Las actitudes corresponden al nivel en 

que los individuos pueden pensar que existen buenas oportunidades para dar inicio 

a un negocio. Las actividades son múltiples, por lo que, se debe destacar la forma 

en que los individuos desarrollan nuevos negocios. Por último, pero no menos 

importante, las aspiraciones manifiestan la naturaleza de la actividad empresarial, 

(Amorós, J. E., & Cazenave, C. P.; 2011).  

Se debe entender el emprendimiento como un enfoque del management en 

lugar de entenderlo como un rasgo de la personalidad, una característica propia o 

un instinto, también, se debe tomar por hecho que los emprendimientos son 

habilidades y actitudes que son educables, aún más que cualquier otro rasgo que 

sea congénito (Cruikshank, 2002). “Aquella persona que busca generar valor, por 

medio de la creación o expansión de la actividad económica, identificando y 

explotando productos nuevos, procesos o mercados es un emprendedor”. 

(Secretary General of the OECD, 2011).  

Los emprendedores son personas que son propietarias o socias de alguna 

empresa, pueden ser dueños de empresas jóvenes, entre 3 y 10 años, que tienen 

entre 15 y 300 trabajadores, (Flores et al.; 2011).  

El emprendedor es visto como un conjunto de actividades involucradas en 

la creación de la organización, así como también un conjunto de rasgos y 

características personales (Gartner, 1989). 
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Los emprendedores no se consideran a sí mismos personas exitosas ya que 

están siempre en proceso de lograr más, no temen al fracaso y tienen la fuerza para 

desafiar las normas haciendo las cosas de manera diferente, (Singh, 2007).  

“Los emprendedores son capaces de generar cambios, constituyendo una 

nueva empresa, experimentando con nuevas técnicas, una forma nueva de 

organizar la producción, y creando nuevos mercados” (Wennekers et al., 2002). 

2.2.5. Emprendimiento empresarial 

“(…) la palabra emprendimiento como la acción y efecto de emprender 

(acometer una obra) y como la cualidad de emprendedor (esta persona destaca por 

su emprendimiento y capacidad). Este mismo diccionario define la palabra 

empresarial como un adjetivo perteneciente o relativo a las empresas o a los 

empresarios y la palabra empresa como la acción o tarea que entraña dificultad y 

cuya ejecución requiere decisión y esfuerzo. Partiendo del significado que 

comúnmente se asigna a estas palabras, encontramos dos ideas importantes: la 

iniciativa vista como el inicio o comienzo de algo, y de otro lado el esfuerzo que 

se requiere invertir pues se describe como una tarea que no es fácil.” Real 

Academia Española - RAE (2017). 

Tomando en cuenta los aportes de Panez y Silva (2011), podemos definir 

“(…) al emprendimiento como una forma de ser y hacer a través de un conjunto de 

capacidades que impulsan… (al individuo) a interactuar productiva y 

constructivamente con su realidad, permitiéndole asumir un rol protagónico y 

construir creativamente su propio destino, afrontando la adversidad con tenacidad 

y de forma prospectiva. Esta definición plantea que no solamente un conjunto de 

capacidades define la forma de ser y hacer en la persona, sino también la 

importancia de la calidad de la interacción que establece con su medio.” 
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El grupo Romero (2020) precisa: 

“El emprendimiento requiere de una relación dinámica con el entorno, 

donde este se transforma y permite recrear la realidad. Lo importante y que 

debe marcar la diferencia, es que las capacidades involucradas en el 

emprendimiento deben dotar al individuo de la posibilidad de encontrar 

formas creativas de solucionar problemas que no atenten contra el medio 

social y cultural en que vive, es decir ser y hacer algo constructivo y no 

destructivo. Otra definición interesante, planteada por la Universidad de 

Miami, es la del término emprendedor, entendido como una persona que 

identifica, desarrolla y ejecuta una visión que puede ser una idea novedosa, 

una oportunidad o simplemente una mejor manera de hacer las cosas y cuyo 

resultado final es la creación de una nueva empresa formada bajo 

condiciones de riesgo y de incertidumbre. En este caso se plantea al 

emprendimiento como un proceso en que se identifica claramente tres 

momentos: el identificar una situación propicia, el generar una visión o idea 

frente a ello y el darle vida o ejecutarla. En las definiciones revisadas 

encontramos ciertas coincidencias, una de ellas es la de señalar al 

emprendedor como una persona con iniciativa que transforma su realidad, 

que concibe una idea innovadora y creativa y es capaz de llevarla a cabo, a 

pesar de los obstáculos. Entonces, para efectos de este estudio, 

denominaremos emprendedor o emprendedora a aquella persona que tiene 

un conjunto de habilidades, que identifica una oportunidad, propone un 

nuevo proyecto y organiza los recursos necesarios para ponerlo en marcha, 

siempre en armonía con su entorno.” (p. 8-10) 
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2.2.6. Motivación de logro 

David McClelland (1989) lo definió como: 

(…) el impulso de sobresalir, de alcanzar la consecución de metas, de 

esforzarse por tener éxito. El incentivo natural de la motivación (o 

necesidad) de logro es “hacer algo mejor”, aunque las personas pueden 

hacerlo por varias razones: agradar a otros, evitar las críticas, obtener la 

aprobación o simplemente conseguir una recompensa. Pero lo que debería 

estar implicado en el motivo de logro es el actuar bien por sí mismo, por la 

satisfacción intrínseca de hacerlo mejor.  

El hecho de hacer algo de un modo distinto al que usualmente se realiza, de 

manera que estas nuevas estrategias permitan encontrar las vías más adecuadas para 

conseguir el objetivo. Las personas con alta necesidad de logro muestran actitudes 

con mayor inquietud en los momentos que se pretende realizar alguna actividad 

ligada al respecto para evitar la rutina. Sheppard y Belitsky (1966) argumentan:  

“(…) los individuos con alta necesidad de logro empiezan a buscar trabajo 

más pronto y muchos utilizaban al menos cinco, de ocho, diferentes técnicas 

de búsqueda de empleo (…). Por el contrario, los de baja necesidad de logro 

se limitan a esperar que su empresa les llamara de nuevo al trabajo.”  

La consecuencia social de una intensa necesidad de logro es el éxito 

profesional. Porque los resultados de las investigaciones realizadas han llegado a 

la conclusión de que las personas con alta necesidad de logro tienden a buscar y a 

hacerlo “(…) mejor todas las tareas moderadamente retadoras, a asumir la 

responsabilidad personal de su rendimiento, a buscar una retroinformación de 

rendimiento sobre la forma en que estaban actuando y a ensayar nuevas y más 

eficaces maneras de hacer las cosas” (McClelland, 1989).  
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Muchos estudios concluyen que, el motivo de logro es un factor clave en el 

desarrollo económico en el mundo real, unas aplicaciones entre las que se incluye 

una comprensión mejor de la manera en que un motivo básico influye en el 

bienestar económico personal y de la entidad al que pertenece. Otro elemento 

fundamental es que la necesidad de logro es de mayor movilidad ascendente que 

los de baja necesidad de logro.  

Veroff (en McClelland, 1989) argumenta: 

(…) los hombres de los Estados Unidos con alta necesidad de logro se 

encuentran orientados positivamente hacia el trabajo, además manifiestan 

una mayor satisfacción por el trabajo, evalúan sus empleos como 

interesantes, no consideran el trabajo como un obstáculo para la familia y 

prefieren el trabajo al ocio. Quizás como resultado de su excelente 

acomodación al trabajo, manifiestan escasos síntomas de mala salud, 

califican de alta su felicidad general, acuden frecuentemente a la iglesia y 

no toman fármacos para aliviar la tensión. La asociación entre alta 

necesidad de logro y capacidad emprendedora tiene lugar en diversas 

culturas y en diferentes países.  

En La sociedad ambiciosa, McClelland (1977) señaló que: “(…) una alta 

necesidad de logro debe hacer especialmente probable que los sujetos se interesen 

por los negocios y se muestren capaces en esa actividad, porque los negocios 

requieren que las personas asuman riesgos moderados y la responsabilidad personal 

de sus propias acciones, presten mucha atención a la retroinformación en términos 

de costes y beneficios y encuentren modos innovadores de conseguir un nuevo 

producto o de proporcionar un nuevo servicio.”  
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“La motivación de logro –impulso de superación en situaciones de 

rendimiento, preocupación por hacer las tareas cada vez mejor, lograr objetivos 

difíciles y alcanzar un nivel de resultados óptimo-, ocupa un rol esencial, no sólo 

por su influencia en la realización de actividades sino también en la orientación 

motivacional en las relaciones sociales” (Gaviria y Fernández, 2006).  

Según la hipótesis de McClelland el crecimiento económico de una 

sociedad se basa en el nivel de necesidad de logro de sus componentes, y el 

desarrollo económico de naciones enteras puede experimentar mejoras notables 

estimulando la necesidad de logro de su población. 

Suárez y Fernández (2004) manifiestan que: “(…) la teoría de la motivación 

de logro es una teoría epistémica de expectativa-valor, en la que se formula que la 

dirección de logro es el resultado del conflicto emocional producido en la persona 

entre la búsqueda del éxito y el evitar el fracaso.” 

2.2.7. Creatividad 

Monreal (2000) manifiesta: “(…) la palabra más utilizada fue la de 

“genialidad”. También se emplearon otros sinónimos como “originalidad”, 

“productividad”, “inventiva” y “descubrimiento”, y en otros ámbitos diferentes de 

la psicología se le asemeja con “fantasía” e “imaginación” (…)”.  

Corbalán, Martínez y Donolo (2003) expresan: “(…) es delicado distinguir 

creatividad de otros conceptos como “genialidad”, “superdotación” o “arte” y que 

se debe tener paciencia para llegar a un consenso respecto a la definición de este 

complejo constructo.” 

Gardner (2001, p.126) considera que “el individuo creativo es una persona 

que resuelve problemas con regularidad, elabora productos o define cuestiones 
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nuevas en un campo de un modo, que, al principio, es considerado nuevo, pero al 

final llega a ser aceptado en un contexto cultural concreto”.  

Sternberg y Lubart (1997) “(…) la persona creativa, se considera así, 

cuando genera ideas relativamente nuevas, apropiadas y de alta calidad.” Goñi 

(2000) “(…) la creatividad es una forma ideal … y se centra en la capacidad de las 

personas talentosas, que pueden contribuir significativamente, tanto en la sociedad 

como en la vida misma.”  

Trigo y otros (1999, p. 25), afirman que “la creatividad es una capacidad 

humana que, en mayor o menor medida, todo el mundo posee”. En esto concuerda 

Menchén (2001, p. 62), “(…) la creatividad es una característica natural y básica 

de la mente humana y que se encuentra potencialmente en todas las personas.” 

La creatividad, se define en. “Primero, como un proceso, luego como un 

producto, enfatizando en la persona creativa, y tercero, como una combinación de 

factores.” Goñi (2000). 

2.2.8. Riesgo 

En el ámbito gerencial, el “riesgo” ha estado ligada a la probabilidad de los 

peligros o amenazas que generan algún daño a cualquiera de los procesos que se 

desarrollan en una organización, ya sea las personas o a sus activos. De ahí que la 

norma ISO 3100 define al riesgo como “[…] el efecto de la incertidumbre sobre 

los objetivos” (ISO, 2009: 1).  

La gestión de riesgos resulta altamente importante en el direccionamiento 

estratégico de una organización, es definido como “[…] un proceso, efectuado por 

el consejo de administración de una organización, personal de gestión y otros, 

aplicado en el establecimiento de estrategias diseñadas para identificar eventos 

potenciales que puedan afectar a la organización” (COSO,2004: 2). 
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Según Ai et al, (2015), “el riesgo está latente en todas las áreas de 

connotación económica de una organización, las cuales deben ser gestionadas de 

manera integral; es decir, así como las decisiones son tomadas con un enfoque 

integral, la gestión y la mitigación de los riesgos deberían ser direccionados de 

igual manera”. Scarlat et al, (2012:13) afirma: “puede ser que ciertos indicadores 

de riesgo clave que eran relevantes del año pasado en una organización, tal vez no 

lo sean este año también”.  

Hasper et al (2017) argumenta: “La evolución organizacional es cambiante 

y dinámica, es así que el rendimiento y métricas de riesgo, deban ser ajustadas para 

los resultados esperados, todo dependiendo de la adaptación y crecimiento que se 

establezca en el direccionamiento estratégico.” p. 509 

2.2.9. Autoconfianza 

“La autoconfianza es el constructo central de la teoría del aprendizaje 

social” Bandura (1977b, 1982). El concepto es definido como “la creencia de un 

individuo en su capacidad personal para organizar y ejecutar un trabajo o una serie 

específica de tareas, necesarias para alcanzar ciertos objetivos o resultados 

propuestos” (Bandura, 1977b). “La autoconfianza se adquiere gradualmente 

mediante el desarrollo de complejos cognitivos, sociales, lingüísticos y/o 

habilidades físicas que se obtienen a través de la experiencia” (Bandura, 1982). 

“La autoconfianza son las percepciones que un individuo cree de lo que 

puede hacer con sus capacidades o una en especial.” Markham, Balkin y Baron 

(2002)  

Hogarth y Karelaia (2012) argumentan que: “(…) la autoconfianza es un 

factor crítico en el proceso de toma de decisiones emprendedoras, y concluyen que 

la autoconfianza en las habilidades emprendedoras tiene un efecto tanto positivo (a 
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través del aprovechamiento de oportunidades de negocio) como negativo (debido 

a la sobre valoración de capacidades individuales) a la hora de valorar la decisión 

individual de iniciar cualquier actividad emprendedora.” 

“La autoconfianza ha sido relacionada teórica y empíricamente con el 

fenómeno del proceso emprendedor, tal como un factor psicológico que estimula a 

las personas a ser emprendedoras” (Schultz, 1980; Bird, 1988; Krueger y Brazeal, 

1994; y otros). Se ha demostrado que “la confianza percibida en la propensión para 

actuar explica más de la mitad de la varianza en las intenciones emprendedoras” 

(Krueger y Brazeal, 1994).  

Algunos autores afirman que “un individuo toma la decisión de ser 

empresario dependiendo de la evaluación que él o ella haga de sus habilidades” 

(Van Praag y Cramer, 2001).  

Según Bonnett y Furnham (1991), “(…) las personas que tienen un 

mayor locus de control interno son los jóvenes, lo que les permite tener menor 

miedo y tolerar mejor el fracaso.”  

2.3. Definición de términos básicos 

Google Classroom  

Es una aplicación que permite crear aulas virtuales, que Google ha diseñado 

con el objetivo de organizar y mejorar la comunicación entre docentes y estudiantes 

(Vélez, 2016). 

Plataforma virtual  

"Es un amplio rango de aplicaciones informáticas instaladas en un servidor 

cuya función es la de facilitar al profesorado la creación, administración, gestión y 

distribución de cursos a través de Internet" (Sánchez,2009, p.3) 
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Era digital 

Gira en torno a las nuevas tecnologías e Internet y está llevando a cabo 

cambios profundos y transformaciones de una sociedad que se mueve en un mundo 

globalizado. Estos cambios profundos suponen una verdadera revolución que nos 

toca vivir; a pesar de que todavía muchas personas no se hayan dado cuenta de lo 

que “tenemos encima”. 

Google 

Es una compañía estadounidense fundada en septiembre de 1998 cuyo 

producto principal es un motor de búsqueda creado por Larry Page y Sergey Brin. 

El término suele utilizarse como sinónimo de este buscador, el más usado en el 

mundo. 

Aula virtual 

Se conoce como aula virtual a un entorno digital que posibilita el desarrollo 

de un proceso de aprendizaje. Las tecnologías de la información y la comunicación 

(TIC) permiten que el estudiante acceda al material de estudio y, a su vez, 

interactúe con el profesor y con otros estudiantes. 

Plataforma virtual  

Son espacios en Internet que permiten la ejecución de diversas aplicaciones 

o programas en un mismo lugar para satisfacer distintas necesidades 

2.4. Formulación de hipótesis 

2.4.1. Hipótesis general 

La influencia de las aplicaciones y herramientas del Google Classroom 

impactan positivamente en el aprendizaje del emprendimiento en estudiantes de la 

Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro de Pillao, 2022. 
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2.4.2. Hipótesis específicas 

a. El nivel de aprendizaje del emprendimiento antes de la aplicación del 

Google classroom en estudiantes de la Institución Educativa Inca 

Garcilaso de la Vega De San Pedro de Pillao, 2022 es bajo. 

b. Las herramientas y aplicaciones del Google classroom para el 

desarrollo del emprendimiento en el área Educación para el Trabajo en 

estudiantes de la Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega De 

San Pedro de Pillao, 2022 es óptimo. 

c. El nivel de desarrollo del emprendimiento después de la aplicación de 

las herramientas del Google classroom en estudiantes de la Institución 

Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro de Pillao, 2022 es 

alto 

2.4.3. Hipótesis nula 

General: 

La influencia de las aplicaciones y herramientas del Google Classroom no 

impactan positivamente en el aprendizaje del emprendimiento en 

estudiantes de la Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San 

Pedro de Pillao, 2022. 

Específicas: 

a. El nivel de aprendizaje del emprendimiento antes de la aplicación del 

Google classroom en estudiantes de la Institución Educativa Inca 

Garcilaso de la Vega De San Pedro de Pillao, 2022 no es bajo. 

b. Las herramientas y aplicaciones del Google classroom para el 

desarrollo del emprendimiento en el área Educación para el Trabajo en 
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estudiantes de la Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega De 

San Pedro de Pillao, 2022 no es óptimo. 

c. El nivel de desarrollo del emprendimiento después de la aplicación de 

las herramientas del Google classroom en estudiantes de la Institución 

Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro de Pillao, 2022 no 

es alto 

2.5. Identificación de variables 

2.5.1. Variable 1 

Google Classroom 

2.5.2. Variable 2 

Emprendimiento 

2.6. Definición Operacionalización de variables e indicadores 

2.6.1. Definición conceptual 

Variable independiente: Google Classroom. Recopilación de programas que son 

utilizados en oficinas y sirve para realizar diversos procesos como crear, modificar, 

organizar, escanear, imprimir archivos y documentos. Generalmente las suites 

ofimáticas incluyen al menos un procesador de textos y una hoja de cálculo, por 

parte del software pagado. Microsoft office, la cual posee sus propios formatos 

cerrados de documentos para cada uno de sus programas. 

Variable dependiente: Emprendimiento. Es aquella situación en la que las metas 

de los individuos separados van tan unidas que existe una correlación positiva entre 

los logros de sus objetivos. Comprende los conocimientos, las habilidades y 

comportamientos, las actitudes y demás capacidades, que deben alcanzar los 

estudiantes de un nivel o grado en un área determinada. 
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2.6.2. Definición Operacional 

El siguiente cuadro grafica las variables, dimensiones y los indicadores 

correspondientes. 

Tabla 1.  

Variable independiente: Google Classroom 

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES 

 

Variable 

independiente: 

Google 

Classroom 

 

 

Diseño 

 

 Nivel de facilidad de 

comprensión y uso 

 Facilidad de solución 

de problemas 

Aprendizaje  Nivel de facilidad de 

aprendizaje 

 Nivel de mejora de 

habilidades 

 Facilidad para realizar 

tareas y exámenes 
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Tabla 2.  

Variable dependiente: Emprendimiento 

VARIABLES DIMENSIONES INDICADORES ITEMS 

 

 

Variable 

dependiente: 

Emprendimiento 

Motivación de logro 

 

Creatividad 

 

 

Riesgo 

 

 

Autoconfianza 

Iniciativa 

Optimismo 

 

Crear 

Innovar 

 

No temer 

al fracaso 

Tomar 

riesgos 

 

Confianza 

en sus 

actitudes 

 Confianza en 

sus 

conocimientos 

2 

2 

 

2 

2 

 

2 

2 

 

2 

 

2 
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CAPÍTULO III 

METODOLOGÍA Y TÉCNICAS DE INVESTIGACIÓN 

3.1. Tipo de investigación 

El presente estudio es aplicativo, de enfoque cuantitativo. Dado que se 

aplicarán cambios sobre la variable de estudio y además estos se miden de manera 

numérica. (Hernández et al, 2014). 

3.2.  Nivel de investigación  

El presente estudio es de nivel cuantitativo 

3.3.  Métodos de investigación 

- Método científico; Se refiere a la serie de etapas que hay que recorrer para 

obtener un conocimiento válido desde el punto de vista científico, utilizando 

para esto instrumentos que resulten fiables. Lo que hace este método es 

minimizar la influencia de la subjetividad del científico en su trabajo, porque 

parte de la observación de fenómenos, detallando con profundidad cada uno 

de ellos, pasando a la experimentación y planteamiento de una hipótesis frente 

a un problema y luego su explicación correspondiente formulando un cuerpo 

teórico o enunciando una ley respectiva. 
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- Método hipotético deductivo: Sistema de procedimientos metodológicos, 

que consiste en plantear algunas afirmaciones en calidad de hipótesis y 

verificarlas mediante la deducción, a partir de ellas, de las conclusiones y la 

confrontación de estos últimos con los hechos. La valoración de la hipótesis 

de partida sobre la base de tal confrontación es bastante compleja y 

multiescalonada, pues sólo un proceso prolongado de prueba de la hipótesis 

puede conducir a su aceptación o refutación fundamentadas. 

3.4. Diseño de la investigación 

El presente trabajo investigación “… utilizó el diseño experimental de tipo 

cuasi experimental.” Hernández, et. al. (2014) señala que: “En los diseños cuasi 

experimentales los sujetos no se asignan al azar a los grupos ni se emparejan, sino 

que dichos grupos ya están formados antes del experimento” 

 

 

 

Dónde:  

GE            : Grupo experimental.  

GC            : Grupo control. 

 X               : Variable Independiente Google Classroom  

O1 y O2     : Medición antes (O1) y medición después (O2) de la variable 

dependiente (emprendimiento) del grupo experimental.  

O3 y O4     : Medición antes (O3) y medición después (O4) de la variable 

dependiente (emprendimiento) del grupo control. 

 

 

GE:   O1              X            O2 

GC:  O3                              O4 
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3.5. Población y muestra 

3.5.1. Población  

La población del estudio es de 120 estudiantes de la Institución Educativa 

Inca Garcilaso de la Vega de San Pedro de Pillao. 

3.5.2. Muestra 

Para el cálculo de la muestra se aplica el muestreo no probabilístico basado 

en el acceso, para lo cual se determina una muestra para el grupo control y una 

muestra para el grupo experimental, la cual estaría conformada por 15 alumnos 

para el grupo experimental y 19 alumnos para el grupo de control, a quienes se les 

aplicará un pre test y post test para medir el nivel de aprendizaje del 

emprendimiento elaborado por Iborra et al (2010) 

3.6. Técnicas e instrumentos de recolección de datos 

3.6.1. Técnicas 

 Encuesta, Procedimiento considerado en los diseños de una 

investigación descriptiva en la que el investigador recopila datos 

mediante un cuestionario previamente elaborado, donde se recoge la 

información ya sea para entregarlo en forma de tríptico, gráfica o tabla.   

 Fuentes documentales, relacionado con los documentos que se revisan 

para obtener los datos necesarios para la investigación. 

3.6.2. Instrumentos 

 Cuestionario, permite recoger los datos a través de interrogantes en 

estricta relación con cada una de las dimensiones e ítems de la variable 

respectiva. 
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 Registros de evaluación, permite recoger datos numéricos que utilizan 

los docentes para registrar los avances académicos de sus estudiantes. 

3.7. Selección, validación y confiabilidad de los instrumentos de investigación 

3.7.1. Selección de instrumentos 

Se ha procedido seleccionar dos pruebas para la recopilación de 

información, estrictamente con cada una de las variables de la presente 

investigación 

3.7.2. Validación de instrumentos 

Para realizar este proceso se ha utilizado el Alpha de Cronbach 

3.7.3. Confiabilidad de instrumentos 

Se ha procedido a dar confiabilidad a cada instrumento en relación a cada 

variable mediante el Alpha de Cronbach, realizando una aplicación de prueba 

piloto para establecer la validez de contenido, constructo y de criterio, posterior a 

ello se ha procedido a utilizar SPSS para realizar los procesos de fiabilidad de los 

instrumentos a ser aplicados, por lo ejecutado se ha tenido los siguientes resultados: 

Tabla 3.  

Resultados obtenidos en la prueba pedagógica 

 Alum  Item 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 ∑

A1 2 0 2 2 2 0 2 2 2 0 14

A2 2 2 2 0 2 0 2 2 0 0 12

A3 2 2 2 0 2 2 2 2 0 2 16

A4 0 2 0 2 0 0 0 0 2 2 08

A5 2 0 2 2 2 0 2 2 2 2 16

A6 0 2 0 2 0 2 0 0 2 2 10

A7 0 0 0 2 0 0 0 0 2 2 06

A8 0 0 0 2 0 2 0 0 2 2 08

A9 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 02

A10 2 2 2 2 2 0 2 2 2 2 18

A11 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 00

A12 0 0 0 2 0 0 0 0 2 2 06

A13 2 0 2 2 2 0 2 2 2 2 16

A14 2 2 2 2 2 0 2 2 2 2 18  
 Fuente: Proceso realizado por los autores 
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Tabla 4.  

Resultados de prueba pedagógica 

Estadísticos de fiabilidad 

Alfa de 

Cronbach 

N de 

elementos 

,794 14 

Fuente: Proceso realizado por los autores 

 

Tabla 5.  

Estadísticos total-elemento 

 

Media de 

escala si el 

elemento se 

ha suprimido 

Varianza de 

escala si el 

elemento se 

ha suprimido 

Correlación 

total de 

elementos 

corregida 

Alfa de 

Cronbach si 

el elemento 

se ha 

suprimido 

VAR00002 9,71 25,143 ,828 ,728 

VAR00003 9,86 30,440 ,295 ,796 

VAR00004 9,71 25,143 ,828 ,728 

VAR00005 9,29 31,758 ,208 ,803 

VAR00006 9,71 25,143 ,828 ,728 

VAR00007 10,14 37,824 -,335 ,855 

VAR00008 9,71 25,143 ,828 ,728 

VAR00009 9,71 25,143 ,828 ,728 

VAR00010 9,29 31,758 ,208 ,803 

VAR00011 9,29 31,143 ,269 ,797 

Fuente: Proceso realizado por los autores 

 

Los resultados muestran que el instrumento de la prueba pedagógica al ser 

procesado con SPSS 25 se ha obtenido 0.794 lo que indica que posee alta fiabilidad 

(George y Mallery, 2003), por lo que se puede aplicar para realizar los 

procedimientos establecido relacionados con las sesiones de aprendizaje para 

comprobar lo propuesto en las respectivas hipótesis de investigación. 

3.8. Técnicas de procesamiento y análisis de datos 

El método de análisis de datos a seguir es el siguiente: 
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 Aplicación de las encuestas a una prueba piloto de 30 alumnos 

 Análisis de validez y confiabilidad de los instrumentos 

 Aplicación de las encuestas validadas a la muestra de alumnos del grupo 

control y grupo experimental 

 Tabulación de datos obtenidos y análisis descriptivo en el programa SPSS. 

 Aplicación de la estadística inferencial para medir normalidad y validar 

hipótesis planteadas. 

 Presentación de resultados en tablas y gráficos para un mejor análisis. 

3.8.1. Procesamiento manual 

Se ha utilizado el conteo para determinar la cantidad de respuestas 

encontradas en función a las preguntas realizadas, teniendo en cuenta las respuestas 

brindadas en relación a las dimensiones e indicadores propuestos. 

3.8.2. Procesamiento electrónico 

Se ha utilizado el paquete estadístico SPSS y Microsoft Excel, para 

encontrar los valores respectivos en estricta relación con la investigación. 

Para la prueba de hipótesis se ha utilizado la correlacional rho de Spearman para 

comprobar la relación existente entre las dos variables y sus respectivas 

dimensiones. 

3.9. Tratamiento estadístico 

El análisis estadístico de esta investigación se realizó mediante tablas y 

gráficos de distribución de frecuencias, por cada una de las variables y dimensiones 

propuestas, los datos que se han obtenido al aplicar los instrumentos por cada 

variable. Para determinar la confiabilidad de los instrumentos se ha aplicado la 

prueba piloto y se ha procedido aplicar la prueba de Cronbach. Para realizar la 

prueba de hipótesis se ha utilizado la prueba T de Student para comprobar la 

relación de medias, por tratarse de datos cuantitativos. 
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3.10. Orientación ética Orientación ética filosófica y epistémica 

A continuación, se detalla los aspectos éticos que tuvo en cuenta la presente 

investigación. 

● Respeto a la autoría de las fuentes de información, referenciando 

adecuadamente los artículos, libros o investigaciones utilizadas. 

● Parafraseando la información obtenida para respetar los derechos de propiedad 

intelectual 

● Cumpliendo con los aspectos de la universidad. 

● Respetando la confidencialidad de la información de los participantes. 
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CAPÍTULO IV 

RESULTADOS Y DISCUSIÓN 

4.1. Descripción del trabajo de campo 

Para realizar los procesos de recojo y procesamiento de datos relacionados 

con la presente investigación en relación con las variables y dimensiones de 

estudio, se ha aplicado dos pruebas pedagógicas antes y después, cuyas 

interrogantes estuvieron en estricta relación con la variable independiente: Google 

Classroom con sus dimensiones diseño y aprendizaje debidamente relacionados 

con sus indicadores por cada una de ellas, asimismo la variable dependiente: 

Emprendimiento con sus dimensiones Motivación de logro, creatividad, riesgo y 

autoconfianza; preliminarmente se ha realizado una prueba piloto con aplicación 

del instrumento para establecer la confiabilidad del mencionado, encontrando un 

valor de 0.794 con Alpha de Cronbach, seguidamente se ha desarrollado 8 sesiones 

de aprendizaje con tercero A y B, cuarto grado de la institución educativa donde se 

ha desarrollado la investigación; posterior a dicho procedimiento se ha aplicado 

una prueba de salida para demostrar la aceptación o rechazo de las hipótesis 

planteadas en la presente investigación. 
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4.2. Presentación, análisis e interpretación de resultados. 

 

Tablas, gráficas e interpretación de datos 

Prueba pedagógica de entrada 

Tabla 6.  

Notas obtenidas en la prueba de entrada – Tercero A 

Grado de 

estudios 
Cantidad de estudiantes Nota obtenida 

Tercero A  02 14 

06 12 

05 10 

03 08 

Fuente: Matriz elaborado por los autores 

Figura 1.  

Resultados de la prueba de entrada – Tercero A 

 

Interpretación: Al visualizar la matriz y gráfico precedente se observa que un 18% 

(02) de los estudiantes han obtenido la nota de 06, 9% (01) 14; 18% (02) 12; 27% 

1; 9%

2; 18%

3; 28%

3; 27%

2; 18%

14

12

10

8

6
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(03); 28% (03) 10; lo que indica que la mayoría de los estudiantes se encuentran en 

inicio de sus logros obtenidos un mínimo porcentaje en proceso por lo que es 

pertinente realizar las actividades pedagógicas con las herramientas y recursos de 

Google classroom. 

Tabla 7.  

Notas obtenidas en la prueba de entrada – Tercero B 

Grado de 

estudios 
Cantidad de estudiantes Nota obtenida 

Tercero B 

04 12 

06 10 

02 08 

Fuente: Matriz elaborado por los autores 

Figura 2.  

Resultados de la prueba de entrada – Tercero B 

 

Interpretación: Al observar los resultados de la tabla 07 con las notas obtenidas 

en la evaluación de entrada, un 50% (06) han obtenido la nota 12; un 33% (04) 10 

4; 33%

6; 50%

2; 17%

12

10

8
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y un 17% (02) 08; lo que demuestra que los estudiantes se encuentran en inicio en 

las actividades académicas relacionadas con el emprendimiento. 

Tabla 8.  

Notas obtenidas en la prueba de entrada – Cuarto grado 

Grado de 

estudios 
Cantidad de estudiantes Nota obtenida 

Cuarto 

grado 

02 14 

06 12 

05 10 

03 08 

Fuente: Matriz elaborado por los autores 

Figura 3.  

Resultados de la prueba de entrada – Cuarto grado 

 

Interpretación: Los resultados de la tabla y gráfico precedente nos muestra que 

un 38% (06) han obtenido 12 de nota; un 12% (02) 14; un 31% (05) 10 y un 19% 

(03) 08; los resultados muestran que los estudiantes están en un nivel de inicio en 

su desarrollo académico en el área de estudio. 

2; 12%

6; 38%

5; 31%

3; 19%

14

12

10

8
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Prueba pedagógica de salida 

Tabla 9.  

Notas obtenidas en la prueba de salida – Tercero A 

Grado de 

estudios 
Cantidad de estudiantes Nota obtenida 

Tercero A 

03 18 

04 16 

02 14 

02 08 

Fuente: Matriz elaborado por los autores 

Figura 4.  

Resultados de la prueba de salida – Tercero A 

 

Interpretación: Los resultados de la tabla y figura precedente muestran que los 

evaluados han alcanzado la nota 18 (03), 16 (04), 02 (14) y 02 (08); lo que 

demuestra que los trabajos realizados durante el tiempo han sido fundamentales 

para demostrar que en función al uso intensivo y orientado de las tecnologías de 

0

2

4

6

8

10

12

14

16

18

18 16 14 10

Cantidad de Estudiantes Nota Obtenida
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Google Classroom se han desarrollado las competencias de emprendimiento en los 

estudiantes de la muestra. 

Tabla 10.  

Notas obtenidas en la prueba de salida – Tercero B 

Grado de 

estudios 
Cantidad de estudiantes Nota obtenida 

Tercero B 

03 16 

05 14 

02 12 

01 10 

01 08 

Fuente: Matriz elaborado por los autores 

Figura 5.  

Resultados de la prueba de salida – Tercero B 

 

Interpretación: Los resultados que se observan en la tabla precedente muestran 

que 16 (03); 14 (05); 12(02); 10 (01) y 08 (01); demostrando que el trabajo 

0

2

4

6

8
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12
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realizado con las herramientas y recursos de Google Classroom han sido 

pertinentes. 

Tabla 11.  

Notas obtenidas en la prueba de salida – Cuarto grado 

Grado de 

estudios 
Cantidad de estudiantes Nota obtenida 

Cuarto 

grado 

07 16 

05 14 

03 12 

01 10 

Fuente: Matriz elaborado por los autores 

Figura 6.  

Resultados de la prueba de salida – Cuarto grado 

 

Interpretación: Al administrar la prueba de salida en los alumnos de la muestra se 

observa que la nota 16 (07); 14(05); 12 (03); 10 (01); lo que demuestra la 

efectividad de la experiencia utilizando los recursos y herramientas de Google 

Classroom, 
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4.3. Prueba de hipótesis. 

Para la realización de este proceso se ha aplicado una prueba de entrada y 

una prueba de salida considerando las dimensiones e indicadores al elaborar la 

prueba pedagógica, con los mencionados resultados se ha procedido a comprobar 

la prueba de hipótesis de acuerdo a los siguientes procedimientos: 

Para la hipótesis general 

Paso 1. Planteamiento de hipótesis nula (h0) y la hipótesis alterna (h1) 

Hipótesis nula (h0) 

La influencia de las aplicaciones y herramientas del Google Classroom no 

impactan positivamente en el aprendizaje del emprendimiento en estudiantes de la 

Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro de Pillao, 2022. 

Hipótesis alterna (h1) 

La influencia de las aplicaciones y herramientas del Google Classroom impactan 

positivamente en el aprendizaje del emprendimiento en estudiantes de la Institución 

Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro de Pillao, 2022. 

Paso 2. Selección del nivel de significancia 

Para la presente investigación se ha determinado que: α = 0,05 

Paso 3. Escoger el estadístico de prueba 

Con el fin de comprobar los resultados se ha procedido a comparar los resultados 

de la prueba de entrada y de salida: 
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Tabla 12.  

Diferencia de notas de pre test y post test de la muestra de estudio 

pre test postest 
Diferencia  

D-A D2 

06 08 02 4 

06 08 02 4 

08 14 06 36 

08 14 06 36 

08 16 08 64 

10 16 06 36 

10 16 06 36 

10 16 06 36 

12 18 06 36 

12 18 06 36 

14 18 04 16 

08 08 00 0 

08 10 02 4 

10 12 02 4 

10 12 02 4 

10 14 04 16 

10 14 04 16 

10 14 04 16 

10 14 04 16 

12 14 02 4 

12 16 04 16 

12 16 04 16 

12 16 04 16 

08 10 02 4 

08 12 04 16 

08 12 04 16 

10 12 02 4 

10 14 04 16 

10 14 04 16 

10 14 04 16 

10 14 04 16 

12 14 02 4 

12 16 04 16 

12 16 04 16 

12 16 04 16 

12 16 04 16 

12 16 04 16 

14 16 02 4 

14 16 02 4 

  148 21904 

Fuente: Matriz elaborada por los autores 
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Tabla 13.  

Estadísticas de muestras emparejadas 

 Media N 

Desv. 

Desviación 

Desv. Error 

promedio 

Par 1 PRUEBA 

PEDAGOGICA DE 

ENTRADA 

10,31 39 2,028 ,325 

PRUEBA 

PEDAGOGICA DE 

SALIDA 

14,10 39 2,634 ,422 

 

Interpretación: En la tabla 13 se observa que existe una diferencia significativa 

en las medias, en la prueba de entrada se ha obtenido 10.31 de promedio y en la de 

salida se ha obtenido 14.10, donde se encuentra una diferencia de 3.79 demostrando 

que hubo un buen incremento de saberes relacionados con el emprendimiento. 

Tabla 14.  

Correlaciones de muestras emparejadas 

 N Correlación Sig. 

Par 1 PRUEBA 

PEDAGOGICA DE 

ENTRADA & 

PRUEBA 

PEDAGOGICA DE 

SALIDA 

39 ,782 ,000 

 

Interpretación: En la tabla precedente se comprueba que el nivel de correlación 

es 0.782 demostrando alta relación entre las pruebas administradas a los estudiantes 

de la muestra, asimismo el valor de significancia es 0.000 < 0.05 mostrando 

significancia. 
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Tabla 15.  

Prueba T de Student para muestras emparejadas 

 

Diferencias emparejadas 

t gl 

Sig. 

(bilatera

l) 

Medi

a 

Desv. 

Desviació

n 

Desv. 

Error 

promedi

o 

95% de 

intervalo de 

confianza de la 

diferencia 

Inferio

r 

Superi

or 

Pa

r 1 

PRUEBA 

PEDAGOGIC

A DE 

ENTRADA - 

PRUEBA 

PEDAGOGIC

A DE 

SALIDA 

-

3,795 

1,641 ,263 -4,327 -3,263 -

14,44

0 

3

8 

,000 

 

Regla de decisión:  

Si alfa (Sig) > 0,05; Se acepta la hipótesis nula  

Si alfa (Sig) < 0,05; Se rechaza la hipótesis nula   

Según se observa en la tabla 13, el valor de significancia obtenido entre los 

resultados de pre y posprueba es menor a 0,05 (Sig. = 0,000 < 0,05), por lo que se 

rechaza la hipótesis nula y se acepta la hipótesis alterna, asimismo el valor de la 

prueba t de student con 38 grados de libertad es –14.440 y el valor en la tabla es -

1.69, entonces rechazamos la hipótesis nula (H0) y aceptamos la hipótesis alterna 

(H1); es decir, “La influencia de las aplicaciones y herramientas del Google 

Classroom impactan positivamente en el aprendizaje del emprendimiento en 

estudiantes de la Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San 

Pedro de Pillao, 2022” 
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Paso 4. Diagrama de dispersión 

Figura 7.  

Prueba t con una sola cola 

 

 

Fuente: Campana de Gauss elaborado por los autores 

 

Paso 5. Toma de decisión  

Según los resultados obtenidos a un nivel de confianza del 95%, se verifica que: el 

incremento de notas ha representado cantidades significativas, asimismo el valor 

de significancia es menor a 0.05 por lo que se acepta la hipótesis de investigación 

y se rechaza la hipótesis nula, además el valor de t de student en la tabla de valores 

con nivel de significancia de 0.05 es -1.69 y el valor hallado fue -14.440 rechazando 

la hipótesis nula y validando la hipótesis de investigación. 

4.4. Discusión de resultados 

El trabajo de investigación ha permitido demostrar que el uso intensivo de 

herramientas y recursos del Google Classroom en los estudiantes del séptimo ciclo 

de la Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega correspondiente al tercero y 

cuarto grado como muestras de la investigación, el valor obtenido de -14.440 que 

demuestra que “La influencia de las aplicaciones y herramientas del Google 

Classroom impactan positivamente en el aprendizaje del emprendimiento en 

estudiantes de la Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega De San 

Pedro de Pillao, 2022”, demostrando con evidencias claras que hubo un 

-1.69 

-14.440 
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incremento considerable en las notas que se han obtenido en 3.79 lo que demuestra 

que el trabajo con las herramientas de Google classroom son significativos y 

permiten desarrollar el emprendimiento en sus dimensiones que se han propuesto 

para la presente investigación. 

En lo referido a la investigación La educación técnica productiva y el 

emprendimiento empresarial en el Centro de Educación Técnico Productiva 

“Julio C. Tello” de Cerro de Pasco – 2018 (Cruzada, G. 2021) se concluye que al 

desarrollar diferentes actividades productivas y la consecuente implementación de 

equipos de las especialidades se relaciona significativamente con el desarrollo del 

emprendimiento empresarial como lo evidencia la prueba de hipótesis general 

realizada (𝑝 valor o 𝑠𝑖𝑔. 𝐴𝑠𝑖𝑛𝑡ó𝑡𝑖𝑐𝑎 (𝐵𝑖𝑙𝑎𝑡𝑒𝑟𝑎𝑙) = 0,015 que es menor que 0,05); 

las recomendaciones a implementar son la incentivación en los estudiantes, 

llevando a la mente de los estudiantes el saber hacer, a partir de los diferentes 

productos y servicios que se pueden realizar a nivel técnico; priorizando dentro de 

sus planes y objetivos a los estudiantes como principales artífices del 

emprendimiento a partir de su especialización. 

En referencia al estudio de Falcon, H. y Calero, J. (2018). “Cultura 

emprendedora y el crecimiento de las microempresas en el distrito de 

Tinyahuarco – 2018.”; se concluye que presenta un nivel de significancia de 0.05 

demostrando que existe relación significativa entre las consideraciones al riesgo 

con el crecimiento de las microempresas. Los elementos importantes para 

desarrollar emprendimiento es estar motivado, asumir riesgos, ser tolerante a la 

incertidumbre y establecer los objetivos claros y concretos, existe relación 

significativa entre la creatividad e innovación con el crecimiento de las 

microempresas. Los emprendedores son capaces de generar nuevas ideas, también 
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tienen dificultades para introducir novedades en los productos o servicios que 

brindan. Existe relación significativa entre adaptabilidad al cambio con el 

crecimiento de las microempresas, donde el emprendedor se adapta con facilidad 

al cambio reforzando para lograr sus objetivos, orientándose al cliente. Existe 

relación significativa entre cultura emprendedora y el crecimiento de las 

microempresas, por cuanto se aprecia que los emprendedores asumen los riesgos 

de crear negocios, son creativos y se adaptan al cambio. 

En relación al estudio de Cruz, J. (2021). Design Thinking en la 

creatividad de los estudiantes de administración de empresas, en una universidad 

de Trujillo – 2020. Cuyas conclusión determinó a la luz de los resultados 

(dif.=23.666; p < 1%), se acepta la hipótesis general, por lo que existe incidencia 

significativa del programa Design Thinking en la creatividad de los estudiantes de 

Administración de Empresas. 

En referencia a la investigación de Ortogorin, E. (2018). El 

emprendimiento y su relación con la formación profesional de los estudiantes de 

la Facultad de Agropecuaria y Nutrición de la Universidad Nacional de 

Educación Enrique Guzmán y Valle. Concluye demostrando que existe una 

relación positiva entre el emprendimiento y la formación profesional en los 

estudiantes de la Facultad de Agropecuaria y Nutrición ya que dichas competencias 

son muy importantes y sean formados para emprender dentro de su campo de 

acción en la sociedad, siendo positivo el resultado del estudio. Este estudio se 

terminó con una conclusión no esperada, y se realizaron las sugerencias del caso 

para contribuir con la institución en mención. 



 

 

CONCLUSIONES 

PRIMERA: Los resultados obtenidos demuestran que la influencia de las aplicaciones 

y herramientas del Google Classroom impactan positivamente en el 

aprendizaje del emprendimiento en estudiantes de la Institución Educativa 

Inca Garcilaso de la Vega De San Pedro de Pillao, 2022, considerando que 

se ha obtenido el promedio de 10.31 en la pre prueba y de 14.10 en la 

posprueba, con una diferencia de 3.79 (Tabla 13), al aplicar la prueba t de 

Student se ha obtenido -14.440 frente al valor de la tabla de 1.69 con 0,05 

de significancia (tabla 14) rechazando en ambos casos la hipótesis nula y 

aceptando la hipótesis de investigación. 

SEGUNDA: Se ha demostrado que la prueba de diagnóstico aplicada a los estudiantes 

de la muestra ha alcanzado un promedio de 10.31, donde la máxima nota es 

16 y la mínima es 06, demostrando que 24 estudiantes han obtenido notas 

desaprobatorias en la escala vigesimal, frente a 16 que obtuvieron notas 

aprobatorias, demostrando que era necesario la aplicación de herramientas 

para fortalecer los procesos de emprendimiento. 

TERCERA: Se ha desarrollado 8 sesiones de aprendizaje con los estudiantes del tercer 

y cuarto grado empleando fundamentalmente herramientas de Google 

classroom en cada proceso académico, logrando una participación adecuada, 

desenvolvimiento pertinente de acuerdo a los desempeños propuestos como 

se muestra en las planificaciones adjuntas al presente estudio. 

CUARTA: Se ha alcanzado un nivel de desarrollo significativo en los estudiantes de la 

muestra de investigación con una diferencia de medias equivalente a 3.79 

entre el pre y postest, asimismo los desempeños propuestos se han 

demostrado en la diversidad de actividades pedagógicas desarrolladas. 



 

RECOMENDACIONES 

 

PRIMERA: Fortalecer las actividades prácticas de los estudiantes relacionados con el 

emprendimiento haciendo uso intenso de recursos digitales y plataformas 

educativas con el fin que los estudiantes puedan realizar trabajos diversos 

con actividades sincrónicas y asincrónicas. 

 

SEGUNDA: Proponer que las organizaciones educativas que implementen y apliquen 

con celeridad las propuestas establecidas en el CNEB 2016 en estricta 

relación con los estándares propuestos del área Educación para el Trabajo 

asimismo la competencia 28 sobre el uso intensivo de las tecnologías 

digitales. 

 

TERCERA: Capacitar y actualizar permanentemente a todos los docentes del área 

Educación para el Trabajo para que puedan incorporar en sus actividades 

académicas las herramientas del Google classroom para aplicar y desarrollar 

aprendizajes con retos constantes a los estudiantes que por necesidad de 

aprendizaje puedan ir consolidando los procesos académicos y de 

emprendimiento. 
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Universidad Nacional Daniel Alcides Carrión 
Facultad de Ciencias de la Educación 

         ESCUELA DE FORMACIÓN PROFESIONAL DE EDUCACIÓN SECUNDARIA 
ESPECIALIDAD: TECNOLOGÍA INFORMÁTICA Y TELECOMUNICACIONES 

 

 

PRUEBA PEDAGÓGICA  

APELLIDOS Y NOMBRES:………………………………………………………… 
Grado:………………Edad:………. 
Indicaciones:  A continuación, se presenta varios enunciados para completar y 
relacionar. Indica tu respuesta y marca la alternativa correcta, según tu 
conocimiento. 

1. Son aquellos en los que se invierten una serie de recursos con unos 

plazos estimados y bajo un alto grado de incertidumbre. Nos embarcamos 

en un nuevo negocio con ideas innovadoras para satisfacer a un público 

objetivo.  

a) Capital  

b) Proyecto de emprendimiento 

c) Empresas  

d) Mercado.  

 
2. se concreta en un producto o servicio con cuya comercialización se 

obtiene un benefcio económico, pertenece al concepto de: 

a) Empresa 

b) Idea de negocio 

c) Mercado 

d) Emprendedor 

 
3. Es aquella que tiene la capacidad de generar una idea que 

posteriormente convierte en proyecto para, seguidamente, llevarlo a cabo 

asumiendo todos los posibles riesgos inherentes a su puesta en marcha.  

a) Líder 

b) Persona emprendedora 

c) Proyecto 

d) Innovador 

 
4.  Es la herramienta para analizar y crear modelos de negocio de 

forma simplificada, que cuenta con 9 bloques plasmados en un lienzo 

de manera estructurada, visual y a modo de resumen. 

a) Canvas 

b) Design Thinking 

c) Marketing 

d) T.A. 

 
5. Mercedes tiene un negocio de la venta de Bisutería a base de materiales 

reciclados, exclusivamente para mujeres. Indica a que bloque del modelo 

de negocio, pertenece. 

a) Ventaja especial 

b) Flujo de ingresos 

c) Segmento de clientes 

http://images.google.com.pe/imgres?imgurl=http://www.cienciaperu.org/images/undac.gif&imgrefurl=http://www.cienciaperu.org/links.htm&h=100&w=87&sz=4&hl=es&start=1&tbnid=EqcIu-IIGDfjIM:&tbnh=82&tbnw=71&prev=/images?q=undac&gbv=2&svnum=10&hl=es
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d) Solución  

 
6. En la Ciudad de Cerro de Pasco, no existe una tienda de ropas sports, en 

sus diferentes marcas, como adidas, walon, puma, nike, etc.de acuerdo 

al ejemplo identifica al que bloque del modelo de negocio Lean Canvas, 

pertenece. 

a) Solución 

b) Canales 

c) Problema 

d) Ventaja especial 

 
7. José tiene un negocio de La venta de Computadoras, en el cual debe 

pagar el alquiler de local y el pago al personal, mencione usted qué tipo 

de costo está realizando. 

a) Costos variables 

b) Costos fijos 

c)  

d) Costo de producción 

e) Costo de fabricación  

 
8. José emprendió un proyecto, sobre MIEL MANTEQUILLA, miel de abeja 

en presentación cremoso para untar pan, envasado en frascos de botella 

ancha y en cantidades que abastece la demanda insatisfecha actual, 

pertenece a:  

a) Ventaja especial 

b) Propuesta de valor 

c) Métrica clave 

d) Flujo de ingresos 

9. En mi localidad el vendedor de gas va desde el negocio hasta el domicilio 

del cliente, Por otro lado también, es el caso del pollo a la brasa, cuando 

se realizan los pedidos por teléfono y te llevan el pollo a tu domicilio, pero 

que también atienden en sus locales, ese es un negocio que emplea 2 

formas de distribución, pero ambos son. 

a) Forma de distribuir 

b) Canales de distribución 

c) Canales físicos 

d) canales web. 

 
10. Rosa tiene un negocio de Pastelerías, en la cual ha visto sus ganancias 

mediante las ventas en la tienda, ventas mediante el sitio web, ventas en 

supermercados, esto pertenece a: 

a) Flujo de ingresos 

b) Ganancias 

c) Utilidades 

d) T.A.  
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INGRESOS ECONÓMICOS” 

1. DATOS INFORMATIVOS  

 
2. APRENDIZAJES ESPERADOS  

COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPEÑO INST. DE EVALUACIÓN 

 

G
E

S
T

IO
N

A
 P

R
O

Y
E

C
T

O
S

 D
E

 E
M

P
R

E
N

D
IM

IE
N

T
O

 

E
C

O
N

Ó
M

IC
O

 O
 S

O
C

IA
L

 

• Crea propuestas de valor 
 
• Aplica habilidades 

técnicas 
 

 Trabaja cooperativamente 
para lograr objetivos y 
metas. 
 

 Evalúa los resultados del 
proyecto de 
emprendimiento. 

 Creé una propuesta de 
valor a partir de la 
redacción del desafío y 
apliqué una entrevista 
para obtener 
información en el marco 
del desafío planteado. 

 Creé una propuesta de 
valor al definir el 
problema utilizando las 
técnicas del POV y 
¿Cómo podríamos 
nosotros...? 

 Trabajé 
cooperativamente con 
mi familia para generar 
ideas creativas de 
sobre la elaboración de 
yogur natural entre 
varias ideas, la idea 
solución. 

 Apliqué habilidades 
técnicas al elaborar el 
yogurt natural y lo 
evalué para mejorarlo la 
producción . 

Lista de cotejo 
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Define metas de 
aprendizaje. 

 
Organiza acciones 
estratégicas para alcanzar 
metas. 

  
Monitorea y ajusta su 
desempeño durante el 
proceso de aprendizaje 

• Identifico lo que 
necesito para resolver 
el reto. 

• Organizo mi tiempo y 
los recursos con los 
que cuento para 
desarrollar mis 
actividades y resolver 
el reto. 

• Evalúo 
permanentemente el 
desarrollo de mis 
actividades para 
identificar logros y 
dificultades, y realizo 
los ajustes de acuerdo 
a los criterios de 
evaluación del 
producto. 

El estudiante identifica, 
organiza y evalúa su 
aprendizaje a través de 
las actividades para 
lograr el reto y propósito 
de la experiencia, 
dosificando su tiempo y 
espacio. 

Lista de 
cotejo. 

Nivel de 
estándar 

 
DESCRIPCIÓN DEL NIVEL DE LA COMPETENCIA ESPERADA 

TITULO  “Redactamos el desafío y empatizamos para elaborar el Yogurt Natural” 

AREA: Educación para el trabajo 

BIMESTRE IV SESION        1 

DOCENTE  Cliden E OSORIO ECHEVARRIA  
Grado: duración Fecha: 

3° AyB Sec. 120 min  26 / 10/ 2022 



 

 

 
 
 
            VI 

Gestiona proyectos de emprendimiento económico o social cuando se cuestiona sobre una situación 
que afecta a un grupo de usuarios y explora sus necesidades y expectativas para crear una alternativa 
de solución viable y reconoce aspectos éticos y culturales así como los posibles resultados sociales 
y ambientales que implica. Implementa sus ideas empleando habilidades técnicas, anticipa las 
acciones y recursos que necesitará y trabaja cooperativamente cumpliendo sus roles y 
responsabilidades individuales para el logro de una meta común, propone actividades y facilita a la 
iniciativa y perseverancia colectiva. Evalúa el logro de resultados parciales relacionando la cantidad 
de insumos empleados con los beneficios sociales y ambientales generados; realiza mejoras 
considerando además las opiniones de los usuarios y las lecciones aprendidas. 

MOMENTOS ACCIONES DESARROLLADAS 

 
 
 
 
 
 
 
 

INICIO 
 

Antes del 
desarrollo de 

la 
experiencia 

de 
aprendizaje. 

Se les saluda a todos los estudiantes y recordando las normas de convivencia y los protocolos 

de seguridad.  

Actividades de soporte socioemocional 

Se les pregunta cómo están emocionalmente y se les recuerda realizar los hábitos 

deportivos, comer saludable, leer, realizar sus actividades lúdicas.  

Se comunica el nombre de la experiencia y la situación significativa 

“Elaboramos yogurt natural, que permitan generar ingresos económicos” 

Se comunica el reto o desafío. 

Hacer comprender el propósito de aprendizaje. 

En esta oportunidad vamos a empatizar, redactar un nuevo desafío y luego aplicaremos la 

técnica de la “entrevista libre” para recoger información sobre la problemática del uso 

excesivo de los plásticos. 

Dar a conocer el producto y los criterios de evaluación. 

Los criterios a evaluar son: 

 Creé una propuesta de valor a partir de la redacción del desafío y apliqué una 

entrevista para obtener información en el marco del desafío planteado. 

 Creé una propuesta de valor al definir el problema utilizando las técnicas del POV y 

¿Cómo podríamos nosotros...? 

 Trabajé cooperativamente con mi familia para generar ideas creativas de prototipos 

elaboración del yogurt natural, entre varias ideas, la idea solución. 

 Apliqué habilidades técnicas al elaborar el prototipo de juguetes hechos de 

plásticos reciclados y lo evalué para mejorarlo. 

 
 
 
 
 
 

 
 

DESARROLLO 
Durante la 

experiencia de 
aprendizaje. 

Ingresamos a la fase EMPATIZAR 

Para dar inicio a la fase denominada EMPATIZAR de la metodología Design Thinking, 

empezaremos con la redacción de un desafío; por ello, vamos a recordar cómo hacerlo. 

Recordemos que el desafío debe redactarse teniendo en cuenta las siguientes 

características: 

• Debe ser limitado en alcance, es decir, debe ser posible de realizar. 

• Debe ser para un ámbito o segmento de personas. La solución del desafío debe 

beneficiar a un grupo de personas. 

• Debe ayudarnos a generar diferentes alternativas de solución. 

• La solución final es el resultado de la generación de muchas alternativas. 

• Debe ser escrito a modo de pregunta y debe iniciar con un ¿Cómo podríamos…? 

Nuestro desafío es delimitado porque es posible realizarlo. Asimismo, es para un segmento 

de personas. Por otro lado, para realizarlo existen muchas alternativas de solución, por 

ejemplo, podrías reutilizar las tapas de botellas de gaseosas y hacer prototipos de robots, 

collares para las muñecas, otros. ¡Excelente! Ha llegado el momento de redactar nuestro 

desafío. 

Elaboramos la entrevista: 

Como ya tenemos el desafío planteado, es momento de empatizar, para lo cual aplicaremos 



 

 

la técnica “Entrevista libre”. A continuación, te presentamos un formato que te permitirá 

recoger información de tus entrevistados (usuarios), teniendo presente las siguientes 

recomendaciones: 

• Preséntate antes de comenzar a preguntar.  

• Tus posibles entrevistados (usuarios) deben ser personas de tu comunidad o 

entorno familiar, ya que estamos viviendo el aislamiento social por la pandemia. 

• No asumas ni supongas nada, mejor pregunta. 

• Mantén tu mente abierta. Esto te ayudará a crear empatía con las historias de tus 

entrevistados o entrevistadas (usuarios) y generar confianza. (revisar anexo) 

 
 
 
 
 
 

CIERRE 
Después del 
desarrollo de 

la 
experiencia 

de 
aprendizaje. 

Atiendo a las llamadas de los estudiantes para esclarecer sus dudas o algunos 

inconvenientes. 

Para la retroalimentación tomaré como referencia la siguiente secuencia: 

Ofrecer preguntas: ¿qué resultó más difícil de resolver en esta tarea? ¿Qué tendrías que 

mejorar? 

Describir el trabajo del estudiante: para identificar las respuestas de la lectura, explícame 

¿qué procedimientos realizaste? 

Valorar los avances y logros: pude observar que realizaste el propósito de manera 

correcta, muy bien. 

Ofrecer sugerencias: al argumentar tu respuesta podrías utilizar los datos de las lecturas 

para situaciones reales en tu comunidad. 

Ofrecer andamiaje: puedes explicarme sobre el procedimiento de la resolución de las 

respuestas y respecto a las conclusiones a que arribaste. 

Comenta sobre ejemplos de otras situaciones en la que hacemos uso de la temática. 

Los estudiantes en la medida de sus posibilidades pueden interactuar en pares respecto a 

la experiencia de aprendizaje. 

  
 

------------------------------- 

Prof. Cliden E OSORIO ECHEVARRIA  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
SESIÓN DE APRENDIZAJE: 2 

1. DATOS INFORMATIVOS  

 
2. APRENDIZAJES ESPERADOS  

COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPEÑO EVIDENCIA INST. DE EVALUACIÓN 
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• Crea propuestas de valor 
 
•Aplica habilidades 

técnicas 
 

 Trabaja 
cooperativamente para 
lograr objetivos y metas. 
 

 Evalúa los resultados del 
proyecto de 
emprendimiento. 

 Creé una propuesta de 
valor a partir de la 
redacción del desafío y 
apliqué una entrevista 
para obtener 
información en el 
marco del desafío 
planteado. 

 Creé una propuesta de 
valor al definir el 
problema utilizando las 
técnicas del POV y 
¿Cómo podríamos 
nosotros...? 

 Trabajé 
cooperativamente con 
mi familia para generar 
ideas Sobre la 
elaboración de yogurt 
natural y seleccioné, 
entre varias ideas, la 
idea solución. 

 Apliqué habilidades 
técnicas al elaborar el 
prototipo de juguetes 
hechos de plásticos 
reciclados y lo evalué 
para mejorarlo. 

Generar 
ideas 
creativas 
como 
alternativas 
de solución 

Lista de cotejo 

ACTIVIDAD 2 
Definimos el problema basándonos en la información obtenida sobre la elaboración de yogurt 
Natural. 

AREA: Educación para el trabajo 

BIMESTRE IV SESION N°: 2 

DOCENTE  Cliden E OSORIO ECHEVARRIA 
Grado: duración Fecha: 

3° AyB Sec. 120 min    02/ 10/ 2021 

Institución Educativa  
“Inca Garcilaso de la Vega” 
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Define metas de 
aprendizaje. 

 
Organiza acciones 
estratégicas para 
alcanzar metas. 

  
Monitorea y ajusta su 
desempeño durante el 
proceso de aprendizaje 

• Identifico lo que 
necesito para resolver 
el reto. 

• Organizo mi tiempo y 
los recursos con los 
que cuento para 
desarrollar mis 
actividades y resolver 
el reto. 

• Evalúo 
permanentemente el 
desarrollo de mis 
actividades para 
identificar logros y 
dificultades, y realizo 
los ajustes de acuerdo 
a los criterios de 
evaluación del 
producto. 

El estudiante 
identifica, 
organiza y 
evalúa su 
aprendizaje a 
través de las 
actividades 
para lograr el 
reto y 
propósito de 
la 
experiencia, 
dosificando 
su tiempo y 
espacio. 

Lista de cotejo. 

Nivel de estándar  
DESCRIPCIÓN DEL NIVEL DE LA COMPETENCIA ESPERADA 

 
 
 
            
VI 

Gestiona proyectos de emprendimiento económico o social cuando se cuestiona sobre una situación que 
afecta a un grupo de usuarios y explora sus necesidades y expectativas para crear una alternativa de 
solución viable y reconoce aspectos éticos y culturales así como los posibles resultados sociales y 
ambientales que implica. Implementa sus ideas empleando habilidades técnicas, anticipa las acciones y 
recursos que necesitará y trabaja cooperativamente cumpliendo sus roles y responsabilidades 
individuales para el logro de una meta común, propone actividades y facilita a la iniciativa y perseverancia 
colectiva. Evalúa el logro de resultados parciales relacionando la cantidad de insumos empleados con 
los beneficios sociales y ambientales generados; realiza mejoras considerando además las opiniones de 
los usuarios y las lecciones aprendidas. 

 
3. PROCESOS PEDAGÓGICOS  

MOMENTOS ACCIONES DESARROLLADAS 

 
 

INICIO 
 

Antes del 
desarrollo de la 
experiencia de 

aprendizaje. 

Se les saluda a todos los estudiantes y recordando las normas de convivencia y los 

protocolos de seguridad.  

Actividades de soporte socioemocional 

Se les pregunta cómo están emocionalmente y se les recuerda realizar los hábitos 

deportivos, comer saludable, leer, realizar sus actividades lúdicas.  

Se comunica el nombre de la experiencia y la situación significativa 

“la elaboración de yogurt Natural, que permitan generar ingresos económicos en la 

familia” 

Se comunica el reto o desafío. 

Hacer comprender el propósito de aprendizaje. 

Organizaremos la información y definiremos el problema para generar ideas creativas 

como alternativas de solución. 

Dar a conocer el producto y los criterios de evaluación. 

Los criterios a evaluar son: 

 Creé una propuesta de valor a partir de la redacción del desafío y apliqué una 

entrevista para obtener información en el marco del desafío planteado. 

 Creé una propuesta de valor al definir el problema utilizando las técnicas del 

POV y ¿Cómo podríamos nosotros...? 

 Trabajé cooperativamente con mi familia para generar ideas sobre la 

elaboración de yogurt natural y seleccioné, entre varias ideas, la idea solución. 

 Apliqué habilidades técnicas al elaborar el prototipo de juguetes hechos de 

plásticos reciclados y lo evalué para mejorarlo. 



 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

DESARROLLO 
Durante la 

experiencia de 
aprendizaje. 

Empleamos la técnica saturar y agrupar 
¡Muy bien! En la actividad anterior hemos realizado la fase EMPATIZAR. Ahora, 
trabajaremos la siguiente fase de Design Thinking: DEFINIR. Lo primero que haremos 
será organizar la información obtenida de la entrevista libre. Con esta información 
podremos generar ideas que den respuesta a problemas o necesidades. En esta 
ocasión, utilizaremos la técnica SATURAR Y AGRUPAR, divididas en dos fases que 
vamos a trabajar de la siguiente forma: 

 Fase de saturar: Escribimos frases sobre la información recogida en la 
entrevista, también podemos considerar las palabras exactas dichas por las y 
los entrevistados. Podemos anotar las frases en un post-it, papeles de colores 
o cartones recortados. 

 Fase de agrupar: Teniendo toda la información en post-it, papeles de colores 
u otros materiales que tengas, empezaremos a agrupar las anotaciones en 
función de las similitudes que comparten; en algunos casos se podrían repetir. 

Aplicamos la técnica del POV 

Ahora que ya tenemos la información organizada y procesada, ha llegado el momento de 

la verdad: identificar y definir las necesidades o revelaciones de nuestros posibles 

usuarios. Debemos definir el problema para diseñar soluciones en forma más precisa, 

con ideas claras. Existen diversas técnicas para definir el problema. La que utilizaremos 

es la del Punto de Vista o POV (siglas en inglés Point of View). Para formular un punto 

de vista, debemos considerar la siguiente estructura: (revisar anexo) 

Ahora redactemos el POV 

Recuerda: 

• Se utilizan verbos para redactar las “necesidades”. 

• Las revelaciones son declaraciones concretas, producto de las inferencias a 

partir de la información obtenida, lo cual nos permitirá pensar en la solución. 

Aplicamos la técnica ¿Cómo podríamos nosotros…? 

Al tener definido el problema, debemos pensar cómo podríamos resolverlo. Para esto, 

aplicaremos la técnica de ¿Cómo podríamos nosotros...?, que consiste en generar 

preguntas vinculadas con el posible usuario, sus necesidades y las revelaciones 

encontradas.(revisar anexo) 

 
 
 
 
 
 

CIERRE 
Después del 

desarrollo de la 
experiencia de 

aprendizaje. 

Atiendo a las llamadas de los estudiantes para esclarecer sus dudas o algunos 

inconvenientes. 

Para la retroalimentación tomaré como referencia la siguiente secuencia: 

Ofrecer preguntas: ¿qué resultó más difícil de resolver en esta tarea? ¿Qué tendrías 

que mejorar? 

Describir el trabajo del estudiante: para identificar las respuestas de la lectura, 

explícame ¿qué procedimientos realizaste? 

Valorar los avances y logros: pude observar que realizaste el propósito de manera 

correcta, muy bien. 

Ofrecer sugerencias: al argumentar tu respuesta podrías utilizar los datos de las lecturas 

para situaciones reales en tu comunidad. 

Ofrecer andamiaje: puedes explicarme sobre el procedimiento de la resolución de las 

respuestas y respecto a las conclusiones a que arribaste. 

Comenta sobre ejemplos de otras situaciones en la que hacemos uso de la temática. 

Los estudiantes en la medida de sus posibilidades pueden interactuar en pares respecto 

a la experiencia de aprendizaje. 

----------------------------- 

Prof. Cliden E OSORIO ECHEVARRIA  
 



 

 

 

 

 

 
SESIÓN DE APRENDIZAJE: 1 

“PROYECTO DE ELABORACIÓN DE YOGUT NATURAL, QUE PERMITAN GENERAR 
INGRESOS ECONÓMICOS” 

1. DATOS INFORMATIVOS  

 
2. APRENDIZAJES ESPERADOS  

COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPEÑO INST. DE EVALUACIÓN 
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• Crea propuestas de valor 
 
• Aplica habilidades 

técnicas 
 

 Trabaja cooperativamente 
para lograr objetivos y 
metas. 
 

 Evalúa los resultados del 
proyecto de 
emprendimiento. 

 Creé una propuesta de 
valor a partir de la 
redacción del desafío y 
apliqué una entrevista 
para obtener 
información en el marco 
del desafío planteado. 

 Creé una propuesta de 
valor al definir el 
problema utilizando las 
técnicas del POV y 
¿Cómo podríamos 
nosotros...? 

 Trabajé 
cooperativamente con 
mi familia para generar 
ideas creativas de sobre 
la elaboración de yogur 
natural entre varias 
ideas, la idea solución. 

 Apliqué habilidades 
técnicas al elaborar el 
yogurt natural y lo 
evalué para mejorarlo la 
producción . 

Lista de cotej02o 

TITULO  “Redactamos el desafío y empatizamos para elaborar el Yogurt Natural” 

AREA: Educación para el trabajo 

BIMESTRE IV SESION        1 

DOCENTE  Jamil HERRERA ROBLES   
Grado: duración Fecha: 

4ªto Sec. 120 min  26 / 10/ 2022 

Institución Educativa  
“Inca Garcilaso de la Vega” 
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Define metas 
de aprendizaje. 
 
Organiza 
acciones 
estratégicas 
para alcanzar 
metas. 
  
Monitorea y 
ajusta su 
desempeño 
durante el 
proceso de 
aprendizaje 

• Identifico lo que 
necesito para resolver 
el reto. 

• Organizo mi tiempo y 
los recursos con los 
que cuento para 
desarrollar mis 
actividades y resolver 
el reto. 

• Evalúo 
permanentemente el 
desarrollo de mis 
actividades para 
identificar logros y 
dificultades, y realizo 
los ajustes de acuerdo 
a los criterios de 
evaluación del 
producto. 

El 
estudiante 
identifica, 
organiza y 
evalúa su 
aprendizaje 
a través de 
las 
actividades 
para lograr 
el reto y 
propósito 
de la 
experiencia, 
dosificando 
su tiempo y 
espacio. 

L
i
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o
. 

Nivel 
de 

están
dar 

 
DESCRIPCIÓN DEL NIVEL DE LA COMPETENCIA ESPERADA 

 
 
 
            
VI 

Gestiona proyectos de emprendimiento económico o social cuando se cuestiona 
sobre una situación que afecta a un grupo de usuarios y explora sus necesidades y 
expectativas para crear una alternativa de solución viable y reconoce aspectos éticos 
y culturales así como los posibles resultados sociales y ambientales que implica. 
Implementa sus ideas empleando habilidades técnicas, anticipa las acciones y 
recursos que necesitará y trabaja cooperativamente cumpliendo sus roles y 
responsabilidades individuales para el logro de una meta común, propone actividades 
y facilita a la iniciativa y perseverancia colectiva. Evalúa el logro de resultados 
parciales relacionando la cantidad de insumos empleados con los beneficios sociales 
y ambientales generados; realiza mejoras considerando además las opiniones de los 
usuarios y las lecciones aprendidas. 

MOMENTOS ACCIONES DESARROLLADAS 

 
 
 
 
 
 
 
 

INICIO 
 

Antes del 
desarrollo de 

la 
experiencia 

de 
aprendizaje. 

Se les saluda a todos los estudiantes y recordando las normas de convivencia y los protocolos 

de seguridad.  

Actividades de soporte socioemocional 

Se les pregunta cómo están emocionalmente y se les recuerda realizar los hábitos 

deportivos, comer saludable, leer, realizar sus actividades lúdicas.  

Se comunica el nombre de la experiencia y la situación significativa 

“Elaboramos yogurt natural, que permitan generar ingresos económicos” 

Se comunica el reto o desafío. 

Hacer comprender el propósito de aprendizaje. 

En esta oportunidad vamos a empatizar, redactar un nuevo desafío y luego aplicaremos la 

técnica de la “entrevista libre” para recoger información sobre la problemática del uso 

excesivo de los plásticos. 

Dar a conocer el producto y los criterios de evaluación. 

Los criterios a evaluar son: 

 Creé una propuesta de valor a partir de la redacción del desafío y apliqué una 

entrevista para obtener información en el marco del desafío planteado. 

 Creé una propuesta de valor al definir el problema utilizando las técnicas del POV y 

¿Cómo podríamos nosotros...? 

 Trabajé cooperativamente con mi familia para generar ideas creativas de prototipos 

elaboración del yogurt natural, entre varias ideas, la idea solución. 

 Apliqué habilidades técnicas al elaborar el prototipo de juguetes hechos de 

plásticos reciclados y lo evalué para mejorarlo. 



 

 

 
 
 
 
 
 

 
 

DESARROLLO 
Durante la 

experiencia de 
aprendizaje. 

Ingresamos a la fase EMPATIZAR 

Para dar inicio a la fase denominada EMPATIZAR de la metodología Design Thinking, 

empezaremos con la redacción de un desafío; por ello, vamos a recordar cómo hacerlo. 

Recordemos que el desafío debe redactarse teniendo en cuenta las siguientes 

características: 

• Debe ser limitado en alcance, es decir, debe ser posible de realizar. 

• Debe ser para un ámbito o segmento de personas. La solución del desafío debe 

beneficiar a un grupo de personas. 

• Debe ayudarnos a generar diferentes alternativas de solución. 

• La solución final es el resultado de la generación de muchas alternativas. 

• Debe ser escrito a modo de pregunta y debe iniciar con un ¿Cómo podríamos…? 

Nuestro desafío es delimitado porque es posible realizarlo. Asimismo, es para un segmento 

de personas. Por otro lado, para realizarlo existen muchas alternativas de solución, por 

ejemplo, podrías reutilizar las tapas de botellas de gaseosas y hacer prototipos de robots, 

collares para las muñecas, otros. ¡Excelente! Ha llegado el momento de redactar nuestro 

desafío. 

Elaboramos la entrevista: 

Como ya tenemos el desafío planteado, es momento de empatizar, para lo cual aplicaremos 

la técnica “Entrevista libre”. A continuación, te presentamos un formato que te permitirá 

recoger información de tus entrevistados (usuarios), teniendo presente las siguientes 

recomendaciones: 

• Preséntate antes de comenzar a preguntar.  

• Tus posibles entrevistados (usuarios) deben ser personas de tu comunidad o 

entorno familiar, ya que estamos viviendo el aislamiento social por la pandemia. 

• No asumas ni supongas nada, mejor pregunta. 

• Mantén tu mente abierta. Esto te ayudará a crear empatía con las historias de tus 

entrevistados o entrevistadas (usuarios) y generar confianza. (revisar anexo) 

 
 
 
 
 
 

CIERRE 
Después del 
desarrollo de 

la 
experiencia 

de 
aprendizaje. 

Atiendo a las llamadas de los estudiantes para esclarecer sus dudas o algunos 

inconvenientes. 

Para la retroalimentación tomaré como referencia la siguiente secuencia: 

Ofrecer preguntas: ¿qué resultó más difícil de resolver en esta tarea? ¿Qué tendrías que 

mejorar? 

Describir el trabajo del estudiante: para identificar las respuestas de la lectura, explícame 

¿qué procedimientos realizaste? 

Valorar los avances y logros: pude observar que realizaste el propósito de manera 

correcta, muy bien. 

Ofrecer sugerencias: al argumentar tu respuesta podrías utilizar los datos de las lecturas 

para situaciones reales en tu comunidad. 

Ofrecer andamiaje: puedes explicarme sobre el procedimiento de la resolución de las 

respuestas y respecto a las conclusiones a que arribaste. 

Comenta sobre ejemplos de otras situaciones en la que hacemos uso de la temática. 

Los estudiantes en la medida de sus posibilidades pueden interactuar en pares respecto a 

la experiencia de aprendizaje. 

  
------------------------------- 

Prof. Jamil HERRERA ROBLES  
 

 



 

 

 
SESIÓN DE APRENDIZAJE: 2 

1. DATOS INFORMATIVOS  

 

2. APRENDIZAJES ESPERADOS  

COMPETENCIAS CAPACIDADES DESEMPEÑO EVIDENCIA INST. DE 
EVALUACIÓN 
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• Crea propuestas de valor 
 
• Aplica habilidades 

técnicas 
 

 Trabaja 
cooperativamente para 
lograr objetivos y metas. 
 

 Evalúa los resultados del 
proyecto de 
emprendimiento. 

 Creé una propuesta de 
valor a partir de la 
redacción del desafío y 
apliqué una entrevista 
para obtener 
información en el 
marco del desafío 
planteado. 

 Creé una propuesta de 
valor al definir el 
problema utilizando las 
técnicas del POV y 
¿Cómo podríamos 
nosotros...? 

 Trabajé 
cooperativamente con 
mi familia para generar 
ideas Sobre la 
elaboración de yogurt 
natural y seleccioné, 
entre varias ideas, la 
idea solución. 

 Apliqué habilidades 
técnicas al elaborar el 
prototipo de juguetes 
hechos de plásticos 
reciclados y lo evalué 
para mejorarlo. 

Generar ideas 
creativas 
como 
alternativas de 
solución 

Lista de cotejo 

ACTIVIDAD 2 
Definimos el problema basándonos en la información obtenida sobre la elaboración de yogurt 
Natural. 

AREA: Educación para el trabajo 

BIMESTRE IV SESION N°: 2 

DOCENTE  Jamil HERRERA ROBLES  
Grado: duración Fecha: 

4ªto Sec. 120 min    02/ 10/ 2021 

Institución Educativa  
“Inca Garcilaso de la Vega” 
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Define metas de 
aprendizaje. 

 
Organiza acciones 
estratégicas para alcanzar 
metas. 

  
Monitorea y ajusta su 
desempeño durante el 
proceso de aprendizaje 

• Identifico lo que 
necesito para resolver 
el reto. 

• Organizo mi tiempo y 
los recursos con los 
que cuento para 
desarrollar mis 
actividades y resolver 
el reto. 

• Evalúo 
permanentemente el 
desarrollo de mis 
actividades para 
identificar logros y 
dificultades, y realizo 
los ajustes de acuerdo 
a los criterios de 
evaluación del 
producto. 

El estudiante 
identifica, 
organiza y 
evalúa su 
aprendizaje a 
través de las 
actividades 
para lograr el 
reto y 
propósito de la 
experiencia, 
dosificando su 
tiempo y 
espacio. 

Lista de cotejo. 

Nivel de estándar  
DESCRIPCIÓN DEL NIVEL DE LA COMPETENCIA ESPERADA 

 
 
 
            
VI 

Gestiona proyectos de emprendimiento económico o social cuando se cuestiona sobre una 
situación que afecta a un grupo de usuarios y explora sus necesidades y expectativas para crear 
una alternativa de solución viable y reconoce aspectos éticos y culturales así como los posibles 
resultados sociales y ambientales que implica. Implementa sus ideas empleando habilidades 
técnicas, anticipa las acciones y recursos que necesitará y trabaja cooperativamente cumpliendo 
sus roles y responsabilidades individuales para el logro de una meta común, propone actividades 
y facilita a la iniciativa y perseverancia colectiva. Evalúa el logro de resultados parciales 
relacionando la cantidad de insumos empleados con los beneficios sociales y ambientales 
generados; realiza mejoras considerando además las opiniones de los usuarios y las lecciones 
aprendidas. 

 
3. PROCESOS PEDAGÓGICOS  

MOMENTOS ACCIONES DESARROLLADAS 

 
 

INICIO 
 

Antes del 
desarrollo de la 
experiencia de 

aprendizaje. 

Se les saluda a todos los estudiantes y recordando las normas de convivencia y los 

protocolos de seguridad.  

Actividades de soporte socioemocional 

Se les pregunta cómo están emocionalmente y se les recuerda realizar los hábitos 

deportivos, comer saludable, leer, realizar sus actividades lúdicas.  

Se comunica el nombre de la experiencia y la situación significativa 

“la elaboración de yogurt Natural, que permitan generar ingresos económicos en la 

familia” 

Se comunica el reto o desafío. 

Hacer comprender el propósito de aprendizaje. 

Organizaremos la información y definiremos el problema para generar ideas creativas 

como alternativas de solución. 

Dar a conocer el producto y los criterios de evaluación. 

Los criterios a evaluar son: 

 Creé una propuesta de valor a partir de la redacción del desafío y apliqué una 

entrevista para obtener información en el marco del desafío planteado. 

 Creé una propuesta de valor al definir el problema utilizando las técnicas del 

POV y ¿Cómo podríamos nosotros...? 

 Trabajé cooperativamente con mi familia para generar ideas sobre la 

elaboración de yogurt natural y seleccioné, entre varias ideas, la idea solución. 

 Apliqué habilidades técnicas al elaborar el prototipo de juguetes hechos de 



 

 

plásticos reciclados y lo evalué para mejorarlo. 

 
 
 
 
 
 

 
 

DESARROLLO 
Durante la 

experiencia de 
aprendizaje. 

Empleamos la técnica saturar y agrupar 
¡Muy bien! En la actividad anterior hemos realizado la fase EMPATIZAR. Ahora, 
trabajaremos la siguiente fase de Design Thinking: DEFINIR. Lo primero que haremos 
será organizar la información obtenida de la entrevista libre. Con esta información 
podremos generar ideas que den respuesta a problemas o necesidades. En esta 
ocasión, utilizaremos la técnica SATURAR Y AGRUPAR, divididas en dos fases que 
vamos a trabajar de la siguiente forma: 

 Fase de saturar: Escribimos frases sobre la información recogida en la 
entrevista, también podemos considerar las palabras exactas dichas por las y 
los entrevistados. Podemos anotar las frases en un post-it, papeles de colores 
o cartones recortados. 

 Fase de agrupar: Teniendo toda la información en post-it, papeles de colores 
u otros materiales que tengas, empezaremos a agrupar las anotaciones en 
función de las similitudes que comparten; en algunos casos se podrían repetir. 

Aplicamos la técnica del POV 

Ahora que ya tenemos la información organizada y procesada, ha llegado el momento de 

la verdad: identificar y definir las necesidades o revelaciones de nuestros posibles 

usuarios. Debemos definir el problema para diseñar soluciones en forma más precisa, 

con ideas claras. Existen diversas técnicas para definir el problema. La que utilizaremos 

es la del Punto de Vista o POV (siglas en inglés Point of View). Para formular un punto 

de vista, debemos considerar la siguiente estructura: (revisar anexo) 

Ahora redactemos el POV 

Recuerda: 

• Se utilizan verbos para redactar las “necesidades”. 

• Las revelaciones son declaraciones concretas, producto de las inferencias a 

partir de la información obtenida, lo cual nos permitirá pensar en la solución. 

Aplicamos la técnica ¿Cómo podríamos nosotros…? 

Al tener definido el problema, debemos pensar cómo podríamos resolverlo. Para esto, 

aplicaremos la técnica de ¿Cómo podríamos nosotros...?, que consiste en generar 

preguntas vinculadas con el posible usuario, sus necesidades y las revelaciones 

encontradas.(revisar anexo) 

 
 
 
 
 
 

CIERRE 
Después del 

desarrollo de la 
experiencia de 

aprendizaje. 

Atiendo a las llamadas de los estudiantes para esclarecer sus dudas o algunos 

inconvenientes. 

Para la retroalimentación tomaré como referencia la siguiente secuencia: 

Ofrecer preguntas: ¿qué resultó más difícil de resolver en esta tarea? ¿Qué tendrías 

que mejorar? 

Describir el trabajo del estudiante: para identificar las respuestas de la lectura, 

explícame ¿qué procedimientos realizaste? 

Valorar los avances y logros: pude observar que realizaste el propósito de manera 

correcta, muy bien. 

Ofrecer sugerencias: al argumentar tu respuesta podrías utilizar los datos de las lecturas 

para situaciones reales en tu comunidad. 

Ofrecer andamiaje: puedes explicarme sobre el procedimiento de la resolución de las 

respuestas y respecto a las conclusiones a que arribaste. 

Comenta sobre ejemplos de otras situaciones en la que hacemos uso de la temática. 

Los estudiantes en la medida de sus posibilidades pueden interactuar en pares respecto 

a la experiencia de aprendizaje. 

------------------------------- 

Prof. Jamil HERRERA ROBLES  



 

 

 

FOTOGRAFÍAS CON LOS ESTUDIANTES PARA LA PRUEBA PILOTO DE LOS 

INSTRUMENTOS DE INVESTIGACIÓN 

 

 

F1, Toma respectiva con los estudiantes de la I.E. “Inca Garcilaso de la Vega ” – Pillao. 

 

 
 

F2. Toma respectiva con los estudiantes de la I.E. “Inca Garcilaso de la Vega ” – Pillao. 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 



 

 

 

 

FOTOGRAFÍAS CON LOS ESTUDIANTES PARA LA APLICACIÓN DE LOS 

 

INSTRUMENTOS DE INVESTIGACIÓN 
 

 

F3, Toma respectiva con los estudiantes de la I.E. “Inca Garcilaso de la Vega ” – Pillao. 

 

 

F4, Toma respectiva con los estudiantes de la I.E. “Inca Garcilaso de la Vega ” – Pillao. 



 

 
 

MATRIZ DE CONSISTENCIA 

TITULO DE LA INVESTIGACIÓN: “Influencia del Google Classroom en el aprendizaje del emprendimiento en alumnos de la 

Institución Educativa Inca Garcilaso de la Vega de Pillao, 2022”. 

TESISTAS:  

 Bach. Jamil HERRERA ROBLES 

 Bach. Cliden Enderson OSORIO ECHEVARRIA  

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPÓTESIS VARIABLES METODOLOGIA 
POBLACION Y 

MUESTRA 
TECNICAS E 

INSTRUMENTOS 

Problema General:  
¿Cuál es la influencia del 
Google Classroom en el 
aprendizaje del 
emprendimiento en los 
estudiantes del Séptimo 
ciclo de la Institución 
Educativa Inca Garcilaso de 
la Vega De San Pedro de 
Pillao, 2022? 

Objetivo General: 
Determinar la influencia de la 
aplicación del Google 
Classroom en el aprendizaje 
del emprendimiento en los 
estudiantes del Séptimo ciclo 
de la Institución Educativa 
Inca Garcilaso de la Vega De 
San Pedro de Pillao, 2022 

Hipótesis General: 
La influencia de las aplicaciones 
y herramientas del Google 
Classroom impactan 
positivamente en el aprendizaje 
del emprendimiento en 
estudiantes del Séptimo ciclo de 
la Institución Educativa Inca 
Garcilaso de la Vega De San 
Pedro de Pillao, 2022. 
Hipótesis Nula: 
La influencia de las aplicaciones 
y herramientas del Google 
Classroom no impactan 
positivamente en el aprendizaje 
del emprendimiento en 
estudiantes del Séptimo ciclo de 
la Institución Educativa Inca 
Garcilaso de la Vega De San 
Pedro de Pillao, 2022 

Variable independiente: 
Google classroom 
Variable dependiente: 
Emprendimiento 
 
Variables intervinientes: 

- Procedencia familiar 
- Cualidades empresariales 
- Riesgo 
- Creatividad 
- Innovación 

Tipo de investigación: 
Aplicada 
Diseño de 
investigación: 
Pre experimental 
 

Población: 
Está conformado 
por la totalidad de 
alumnos de la 
Institución 
Educativa Inca 
Garcilaso de la 
Vega de Pillao 
Muestra: 
Se ha determinado 
tomar como 
muestra a los 
alumnos del tercer 
grado que suman 
40 como grupo 
experimental de 
control, 
respectivamente. 

Técnicas: 
- Encuesta 
- Prueba 
- Estadística 

Instrumentos: 
- Cuestionario 
- Prueba pedagógica 
-  

Problemas Específicos: 

 ¿Cuál es el nivel de 
aprendizaje del 
emprendimiento antes 
de la aplicación del 

Objetivos Específicos: 

 Diagnosticar el nivel de 
aprendizaje del 
emprendimiento antes de 
la aplicación del Google 

Hipótesis Específica: 

 El nivel de aprendizaje del 
emprendimiento antes de la 
aplicación del Google 
classroom en estudiantes 

  



 

 
 

PROBLEMAS OBJETIVOS HIPÓTESIS VARIABLES METODOLOGIA 
POBLACION Y 

MUESTRA 
TECNICAS E 

INSTRUMENTOS 

Google classroom en 
estudiantes del Séptimo 
ciclo de la Institución 
Educativa Inca 
Garcilaso de la Vega De 
San Pedro de Pillao, 
2022? 

 ¿Qué características 
tendrán el uso de las 
herramientas y 
aplicaciones del Google 
classroom para el 
desarrollo del 
emprendimiento en el 
área Educación para el 
Trabajo en estudiantes 
del Séptimo ciclo de la 
Institución Educativa 
Inca Garcilaso de la 
Vega De San Pedro de 
Pillao, 2022? 

 ¿Cuál es el nivel de 
desarrollo del 
emprendimiento 
después de la aplicación 
de las herramientas del 
Google classroom en 
estudiantes del Séptimo 
ciclo de la Institución 
Educativa Inca 
Garcilaso de la Vega De 
San Pedro de Pillao, 
2022 

classroom en estudiantes 
del Séptimo ciclo de la 
Institución Educativa Inca 
Garcilaso de la Vega De 
San Pedro de Pillao, 
2022. 

 Aplicar las características 
del uso de las 
herramientas y 
aplicaciones del Google 
classroom para el 
desarrollo del 
emprendimiento en el 
área Educación para el 
Trabajo en estudiantes 
del Séptimo ciclo de la 
Institución Educativa Inca 
Garcilaso de la Vega De 
San Pedro de Pillao, 
2022. 

 Evaluar el nivel de 
desarrollo del 
emprendimiento después 
de la aplicación de las 
herramientas del Google 
classroom en estudiantes 
del Séptimo ciclo de la 
Institución Educativa Inca 
Garcilaso de la Vega De 
San Pedro de Pillao, 
2022. 

del Séptimo ciclo de la 
Institución Educativa Inca 
Garcilaso de la Vega De 
San Pedro de Pillao, 2022 
es bajo. 

 Las herramientas y 
aplicaciones del Google 
classroom para el 
desarrollo del 
emprendimiento en el área 
Educación para el Trabajo 
en estudiantes del Séptimo 
ciclo de la Institución 
Educativa Inca Garcilaso de 
la Vega De San Pedro de 
Pillao, 2022 es óptimo 

 El nivel de desarrollo del 
emprendimiento después 
de la aplicación de las 
herramientas del Google 
classroom en estudiantes 
del Séptimo ciclo de la 
Institución Educativa Inca 
Garcilaso de la Vega De 
San Pedro de Pillao, 2022 
es alto 



 

 
 

 


