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RESUMEN

En la actualidad existen diversas instituciones preocupados en conocer el
comportamiento de sus sistemas para ver si estas reportan situaciones favorables o
desfavorables, por ende, la investigacion se desarrollé haciendo uso de la metodologia
conocida como dindmica de sistemas intimamente relacionada con el pensamiento

sistémico.

La investigacion se centra en el estudio de una de las realidades presentes en las
universidades que viene a ser el rendimiento académico de sus estudiantes, en el hecho
de poder conocer su comportamiento durante el tiempo, y como objetivo disefiar un
modelo de dindmica de sistemas que permita determinar el rendimiento académico en los
estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria de Sistemas y
Computacion de la UNDAC- Pasco, en los periodos académicos 2015 - 2020 a través de
modelos de simulacion por computadora con el propdsito de conocer de como se
comporta el sistema en el tiempo o de como va evolucionando, para de esta manera
plantear posibles escenarios futuros y tomar decisiones mas inteligentes. Para el disefio
y construccién del modelo de simulacion se requirié del software Powersim Studio10, el

cual implementa la metodologia de dinamica de sistemas.

Por tanto, concluimos que el disefio y la construccion de un modelo de simulacion
apoyara en saber de como se comportan los sistemas en el tiempo o de como van
evolucionando para tener una mejor gestion en los diferentes procesos y asi asegurar la

calidad de servicio.

Palabras clave: Dindmica de Sistemas, rendimiento académico.
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ABSTRACT

Currently, there are various institutions concerned with knowing the behavior of their
systems to see if these situations report favorable or unfavorable situations, therefore, the
research will be analyzed using the methodology known as system dynamics closely

related to systematic thinking.

The research focuses on the study of one of the realities present in universities that is the
academic performance of their students, in the fact of being able to know their behavior
over time, and the objective of designing a system dynamics model that allow to
determine the academic performance in the students of the UNDAC-Pasco School of
Professional Training of Systems Engineering and Computing, in the academic periods
2015 - 2020 through computer simulation models in order to know how it behaves the
system over time or how it evolves, in order to propose possible future scenarios and
make smarter decisions. For the design and construction of the simulation model,
Powersim Studiol0 software was required, which implements the systems dynamics

methodology.

Therefore, we conclude that the design and construction of a simulation model will help
to know how systems behave over time or how they evolve in order to have better

management in the different processes and thus ensure the quality of service.

Keywords: Systems Dynamics, academic performance.

THE AUTHOR.



INTRODUCCION

La Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria de Sistemas y Computacion de la
Universidad Nacional Daniel Alcides Carrién no es ajena a situaciones donde sus
estudiantes reporten indices de rendimiento académico variables, los cuales muchas de

las veces merman la demanda de las mismas.

Es necesario anticiparse a dichas situaciones conociendo el comportamiento de este
fendmeno social, en un intervalo de tiempo, con el propdsito de analizar el pasado,
presente y futuro de esta manera dotarlos de herramientas y recursos que optimicen el

aprendizaje de los estudiantes.

Por lo que nuestra investigacion se centrara en determinar el rendimiento académico en
los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria de Sistemas y
Computacion de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carridn, Region Pasco; para lo
cual, se hara uso del software de simulacion Powersim Studio 10 y con la cual podremos
demostrar el comportamiento del rendimiento académico de los estudiantes de la

mencionada escuela en los periodos académicos 2015 — 2020.

El trabajo esta dividido en dos partes. La primera parte contiene los aspectos teoricos e

incluye a los capitulos I, 11 y 11I.

En el Capitulo 1, se expone, la identificacion y determinacion del problema, delimitacion
de la investigacion, formulacion del problema, los objetivos, justificacion y limitaciones

de la investigacion.



En el Capitulo 11, se presenta los antecedentes, las bases teoricas — cientificas para el
desarrollo del estudio, asi como la definicion de términos basicos, formulacion de

hipotesis, identificacién de variables y definicion operacional de variables e indicadores.

En el Capitulo 111, se describe el tipo, métodos y disefio de investigacion, poblacion y
muestra, técnicas e instrumentos de recoleccion de datos, técnicas de procesamiento y

analisis de datos, tratamiento estadistico y validacion de instrumentos de investigacion.

La segunda parte del trabajo esta enfocado al trabajo de campo o trabajo préactico e

incluye al capitulo IV.

En el Capitulo 1V, se describe el desarrollo del modelo de dindmica de sistemas, tomando

en cuenta las etapas de la construccion de modelos de simulacion.

También, se hace la presentacion, analisis e interpretacion de resultados, prueba de

hipdtesis y por dltimo la discusion de resultados.

No dudo pues, que esta tesis sea un aporte significativo que contribuya al desarrollo

académico universitario, asi como al de las demas universidades de nuestro pais.

\
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1.1

CAPITULO |

PROBLEMA DE INVESTIGACION

Identificacion y determinacion del problema

Las universidades en esta ultima década estan preocupadas en el cumplimiento de
condiciones basicas de calidad y brindar un buen servicio educativo. En tal sentido,
se torna importante el conocer la situacién académica de sus masas estudiantiles

para ver si esta reporta situaciones favorables o desfavorables.

Conocer la situacidén académica, tratando de organizar nuestras universidades para
mejorar su productividad y eficiencia administrativa y académica, en un mundo

moderno y globalizado, implica saber el rendimiento académico de los estudiantes.

La complejidad del rendimiento académico se inicia desde su conceptualizacion.

En ocasiones se le denomina aptitud escolar, desempefio académico o rendimiento



escolar, pero, generalmente, las diferencias de concepto solo se explican por

cuestiones semanticas ya que se utilizan como sinGnimos.

Convencionalmente se ha determinado que rendimiento académico se debe usar en
poblaciones universitarias y rendimiento escolar en poblaciones de educacion
basica regular y alternativa. Diversos autores coinciden al sostener que el
rendimiento académico es el resultado del aprendizaje suscitado por la actividad
didéctica del profesor y producido en el alumno. Para Martinez-Otero (2007),
desde un enfoque humanista, el rendimiento académico es “el producto que da el
alumnado en los centros de ensefianza y que habitualmente se expresa a traves de

las calificaciones escolares” (p. 34).

La Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion, abreviatura UNDAC, es la
universidad publica peruana de Cerro de Pasco. Fue fundada en 1965 a iniciativa
del Estado de la Republica del Perd. Fue reconocida como la mejor universidad
publica del centro del Perd en el afio 2007 y recibid el premio Pioneros de la

Mineria en el 2009.

Es aqui donde se concentra nuestra investigacion en la Escuela de Formacion
Profesional de Ingenieria de Sistemas y Computacion durante los afios 2015-2020.
Cabe mencionar que es necesaria la evaluacion del rendimiento académico de los
estudiantes puesto que este es un problema influyente en la sociedad por todo lo
que significa la educacion en el desarrollo de un pais, como también ser un

problema no solo presente en nuestro pais, sino en todo el mundo.

Para conocer y poder evaluar este rendimiento académico de los estudiantes

durante los afios 2015-2020, la presente investigacion propone un modelo de



1.2

1.3

dindmica de sistemas, basado en la teoria de sistemas, para estimar y conocer el
comportamiento de dicho rendimiento académico, en un intervalo de tiempo y cuya
finalidad el de analizar el pasado, presente y futuro con el objetivo de dotarlos de

herramientas y recursos que optimicen su aprendizaje.

“Es incuestionable la importancia de la educacion para mejorar a un pais, de hecho,
a todos los paises del mundo, individual y colectivamente. Sin embargo, son
muchos los obstaculos para que la educacion pueda operar en forma adecuada y

cumplir su objetivo” (Zuiiga, 2006).

Delimitacion de la investigacion

La presente investigacion es de importancia puesto que brinda a la sociedad la
posibilidad de utilizar correctamente la data e informacion que se genera con fines

de desarrollo, prondstico y crecimiento.

Al implementar modelos de dindmica de sistemas se busca conocer de cémo se
comportan los sistemas en el tiempo o de como van evolucionando, para de esta
manera plantear posibles escenarios futuros y tomar decisiones mas inteligentes

basadas en el conocimiento.

Formulacién del problema

1.3.1 Problema principal:

¢.Como determinar el rendimiento académico en los estudiantes de la
Escuela de Formacién Profesional de Ingenieria de Sistemas y

Computacion-UNDAC-Pasco?



1.3.2

Problemas especificos:

a)

b)

¢.Como definir la estructura del modelo en base al rendimiento
académico en los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional
de Ingenieria de Sistemas y Computacion-UNDAC-Pasco?

¢Como aplicar el modelo de dindmica en base al rendimiento
académico en los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional

de Ingenieria de Sistemas y Computacion-UNDAC-Pasco?

1.4  Formulacion de objetivos

1.4.1 Objetivo General

1.4.2

Disefiar un modelo de dinamica de sistemas que permita determinar el

rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de Formacién

Profesional de Ingenieria de Sistemas y Computacion-UNDAC-Pasco.

Objetivos Especificos

a)

b)

Definir la estructura del modelo en base al rendimiento académico en
los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria
de Sistemas y Computacion-UNDAC-Pasco.

Aplicar el modelo de dindmica de sistemas en base al rendimiento
académico en los estudiantes de la Escuela de Formacién Profesional

de Ingenieria de Sistemas y Computacion-UNDAC-Pasco.



1.5 Justificacion de la investigacion

En una sociedad en constante cambio debido al avance de la ciencia y la tecnologia
las instituciones y/o organizaciones necesitan adoptar diversas estrategias que les

permitan brindar servicios de calidad y por ende se tenga un buen desempefio.

La presente investigacion considera que existe una situacion problematica en el
rendimiento académico de los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional
de Ingenieria de Sistemas y Computacion-UNDAC-Pasco, por lo que necesita

implementar estrategias orientadas a conocer las causas y buscar soluciones.

La Dindmica de Sistemas es una alternativa, utilizada en diversas areas para
describir el comportamiento y la estructura de sistemas complejos, permite
identificar los factores que influyen en el sistema, conocer su evolucién temporal
y experimentar con ellos, analizar escenarios futuros de evolucién y conocer con

anticipacion el impacto de la implementacion de politicas estructurales.

En un futuro, la aplicacion de un modelo de Dindmica de Sistemas se podria
convertir en una herramienta de gestion clave para las organizaciones, quienes
podréan utilizar el modelo propuesto, adecuarlo a las condiciones especificas de su
contexto, experimentar con el modelo y analizar escenarios futuros de evolucion,

para mejorar la toma de decisiones acerca de la estrategia mas adecuadas.



1.6 Limitaciones de la investigacion

- Se presentaron algunas dificultades con respecto al tiempo disponible para la
investigacion y su desarrollo, debido a cuestiones laborales de parte de mi

persona.

- LaUNDAC limita el acceso a la informacion, por lo que la recopilacion de datos

fue lenta.



CAPITULO Il

MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes de estudio

211

Internacional:

Guzman, M. (2012). Modelos predictivos y explicativos del rendimiento
académico universitario: caso de una institucion privada en México (tesis

doctoral). Universidad Complutense de Madrid, Madrid, Espafa.

Esta investigacion tiene por objetivo proponer y validar empiricamente
distintos modelos que permitan explicar y predecir el rendimiento
académico de los alumnos universitarios, en sus distintas carreras

profesionales, identificando los factores que lo afectan positivamente. El



2.1.2

proposito una investigacion que incorpora una aproximacion tanto tedrica

como empirica a la solucion del problema.

El estudio se realiz6 en el Tecnoldgico de Monterrey, Campus Ciudad de
México, a fin de identificar el efecto de algunas variables del perfil del
alumno, psicopedagdgicas, sociales, familiares y su relacion con el
rendimiento académico final, por medio de la aplicacién de la estadistica
descriptiva, estadistica inferencial, analisis multivariado y ecuaciones

estructurales (analisis causal).

Como resultado se determing el grado de influencia que tienen los factores
diferenciales del rendimiento académico en toda la generacion que finalizé
su carrera universitaria en el afio 2007, por divisiones académicas carreras

profesionales.

Nacional:

Villavicencio, P. (1999). Modelo dinamico para el sistema universitario

(tesis de maestria). Universidad Nacional de Ingenieria, Lima, Perd.

La tesis aplica los conceptos de la dinamica de sistemas a la construccion
de un modelo para el sistema universitario. Estudia las interrelaciones
ligadas a la ensefianza, la investigacion y la proyeccion social mediante la
construccion de diagramas causales que establecen la existencia 0 no

existencia de una relacion entre cada par de variables.

Considera dentro del estudio areas de formacién docente, asesoria y

orientacion a alumnos, produccion intelectual, capacitacion docente y otros



2.1.3

indicadores indispensables para la gestion y administracion universitaria.
El desarrollo del comportamiento del sistema est4 basado en métodos para
el estudio de sistemas complejos, siendo POWERSIM STUDIOResearch el

mas recomendable.

Permitira simular el comportamiento dinamico implicito de la estructura
identificada permitiendo modificar la estructura hasta que sus componentes
y el comportamiento resultante coincidan con el comportamiento observado
en el sistema real, asi como modificar las decisiones que puedan ser
introducidas en el modelo de simulacion hasta encontrar decisiones

aceptables y utilizables que den lugar a un comportamiento real mejorado.

Los resultados del modelo de simulacion se visualizarian graficamente o

mediante tablas para los periodos comprendidos entre los afios 1995 y 2015.

La expectativa de este trabajo es que pueda recibir las sugerencias a fin de
mejorarlo y se constituya en una modalidad modernizada del trabajo

administrativo y académico de la universidad.

Regional:

Segovia, U. (2018). Modelo de dindmica de sistemas para gestionar la
produccién de basura electronica en la Facultad de Ingenieria, Undac —
Pasco 2018 (tesis de pregrado). Universidad Nacional Daniel Alcides

Carrion, Cerro de Pasco, Peru.

Esta investigacién abarca el desarrollo practico del concepto de dinamica

de sistemas aplicandolo a una organizacion de la sociedad como es la



Facultad de Ingenieria de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion,
en la que se busca conocer los beneficios de aplicar esta metodologia para
poder gestionar adecuadamente la produccion de basura electronica, toda
vez que las cinco carreras (Metalurgia, Sistemas y computacion, Geologia,
Civil y Ambiental), poseen laboratorios de computo y oficinas que usan
dispositivos electrénicos, que con el tiempo son desfasados por otras nuevas

tecnologias, generando basura electrénica.

En ese sentido se piensa generar un modelo de dindmica de sistemas que
permita pronosticar en qué medida y cada que tiempo se estd generando
estos desechos electrénicos, con el fin de adoptar medidas apropiadas que
permitan el control y retiro adecuado de estos residuos electrénicos basados

en una toma de decisiones apropiada.

Se concluye que el uso de la Dinamica de sistemas es una herramienta (til
para evaluar el funcionamiento de un sistema, cuyo tratamiento de los datos
y el andlisis de los resultados permite concluir sobre el comportamiento de
la produccion de basura electronica y visualizar la mejor manera de

gestionarla.

Se construyd un modelo apoyado en el software Powersim StudioV9.0, que
representa de manera apropiada la produccién de basura electronica en la
Facultad de Ingenieria — Undac, que en condiciones actuales se observa que
la basura electrénica se reducird de 526.4 Kg a 422.37 Kg, esto significa
una reduccion 19.77% en su generacion. Esto es teniendo presente que cada
10 afios se da de baja a los equipos de computo que conforman el grueso de

dispositivos electronicos que generan la basura electronica.

10



Asimismo, la simulacién muestra que si se recoge la basura electrénica cada
7 afios la cantidad de basura electrénica pasa de 526.4 Kg a 261.09 Kg, en
12 afos, lo que indica una reduccion de la basura electronica en 50.4%, un
valor muy superior a lo que sucederia si continudsemos con la gestién en la

situacion actual.

2.2 Bases tedricas- cientificas

221

Introduccién a la Dindmica de Sistemas

A mediados de los afios 50, se le planteé a Jay Forrester, ingeniero
electronico del Instituto Tecnolégico de Massachusetts (MIT), el problema
de una gran empresa electronica que, teniendo un mercado muy estable,
presentaba importantes oscilaciones en la produccion. El intuyd que el
problema era analogo al de los servomecanismos y que en ambos casos las
oscilaciones eran producidas por estructuras de realimentacion negativa con
retrasos en la transmision de informacion. Para concretar esta intuicion,
desarrollo la Dinamica de Sistemas, a la que inicialmente denomino

Dinamica Industrial.

La Dinamica de Sistemas esta intimamente relacionada con el pensamiento
de sistemas, comparten la misma base tedrica, filoséfica y metodoldgica
para la definicidon de un sistema, como un “todo”. Se podria considerar a la
Dinamica de Sistemas como la formalizacion de la teoria de sistemas en
una técnica que permite conocer el comportamiento de sistemas complejos

a través de modelos de simulacion por computadora.
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a) Simulacién con Dinamica de Sistemas

b)

Para Shannon (1975), la simulacion es el proceso de disefiar un modelo
de un sistema real y realizar experimentos con él, para entender el
comportamiento del sistema o evaluar varias estrategias (dentro de los
limites impuestos por un criterio o0 por un conjunto de criterios) para la

operacion del sistema.

La simulacion por computadora implica, en primer lugar, la definicion
clara y objetiva del sistema a modelar, para luego formalizarlo a través
de un modelo que sea entendible por la computadora. Este modelo debe
contener las variables y sus relaciones logicas, asi como las ecuaciones

subyacentes a las mismas.

Finalmente, y con la ayuda de un software de computadora, se
introducen los datos al modelo, se procesan y se obtienen los
resultados. EI modelo de simulacién debe ser validado para verificar la

confiabilidad de sus resultados.

Elementos de la Dinamica de Sistemas

1) Diagrama Causal o de influencias.

Un diagrama causal es una herramienta para mostrar la estructura
y las relaciones causales de un sistema para entender sus
mecanismos de realimentacion en una escala temporal (Ifiaki,

2010). Un diagrama causal es una forma de representar un sistema,

12



y esta disefiado para que pueda ser entendido por cualquier

persona, sin necesidad de poseer conocimientos técnicos.

Los diagramas causales estan compuestos de variables o factores
y enlaces entre dichas variables. Para Schaffernicht (2009), “una
variable es una entidad que se distingue del resto del mundo, al

menos, desde el punto de vista del ser pensante que lo observa”.

(p. 50).

Una relacion causal “es una hipotética relacion entre dos variables,
que establece que un evento que ocurre en la variable causante
tendra un efecto distintivo en la variable afectada” (Schaffernicht,

2009, p. 50).

Los enlaces se representan mediante flechas, que van
acompanadas de un signo: Un signo positivo (“+”) significa que
un cambio en la variable origen producira un cambio en el mismo

¢ 9

sentido en la variable destino. Un signo negativo (“-”) significa

que el efecto producido sera en sentido contrario.
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Fig. N° 1. Representacion de la causalidad.

-------- variables
vinculo
[
Zfr?bsjdo polaridad de
. la influencia
- : "t_-. +, - -
variable p Variable

causante afectada

direccion de
la influencia

Fuente: Dindmica de Sistemas Monografias.com

2) Retroalimentacion.
Una cadena cerrada de relaciones causales recibe el nombre del
bucle, retroalimentacion o feedback (Garcia, 2010, p. 28). Los
bucles pueden ser positivos 0 negativos. Son positivos cuando la
cantidad de relaciones negativas es par, y sera negativa cuando es

impar.

Fig. N° 2. Estructura de realimentacion negativa y su comportamiento

A

tiempo

Fuente: Dindmica de Sistemas Monografias.com
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Fig. N° 3. Estructura de realimentacion positiva y su comportamiento correspondiente.

3)

»

tiempo

Fuente: Dindmica de Sistemas Monografias.com

Los bucles positivos provocan un crecimiento exponencial en el
comportamiento del sistema, y un bucle negativo busca equilibrar

el sistema.

En el mundo real, los sistemas contienen bucles de realimentacion
positivo y negativo. EI comportamiento va depende de cuél sea el

bucle dominante en un instante determinado.

Retardos o demoras.

El tiempo necesario para que la variable causante tenga efecto en
la variable destino se conoce como retardo o demora. En todo
sistema existen retrasos entre las acciones y sus consecuencias.
Los retrasos, especialmente cuando son importantes, pueden
producir inestabilidad en sistemas con realimentacion negativa

(Aracil y Gordillo, 1997).
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En el proceso de modelado y simulacion se debe distinguir entre
las relaciones causales que se producen de forma mas o menos
simultanea y relaciones de influencia que tardan un cierto tiempo

en manifestarse.

Fig. N° 4. Bucle de realimentacién negativa con un retraso y su comportamiento

4)

Fuente: Dinamica de Sistemas Monografias.com

A corto plazo, un retraso no es de gran importancia para el
comportamiento de un sistema. Sin embargo, a largo plazo puede

tener consecuencias significativas.

Estructuras genéricas y su comportamiento.

La realimentacion positiva y negativa son ejemplos de estructuras
bésicas que se encuentran a menudo en el mundo real. Una
estructura genérica es una situacion tipica que aparecen en sistema
variados, pero que poseen la misma descripcion basica desde un
punto de vista sistémico. (Aracil, 1995). Conocer las estructuras
genéricas evitara ‘“reinventar la rueda”; es decir, podremos

modelar los sistemas mas rapida y acertadamente.
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variable

Fig. N° 5. Comportamiento de las estructuras genéricas simples.
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Fuente: Dindmica de Sistemas Monografias.com

5) Diagrama de Forrester o de Flujos y Niveles.

El Diagrama de Forrester es la formalizacion del diagrama de

influencias. Puesto que el diagrama de influencias no puede ser

simulado en un software, es necesario traducirlo en un lenguaje

que pueda ser entendido por la computadora. Ademas, debe poseer

el fundamento matematico necesario para relacionar las variables

del modelo. El Diagrama de Forrester permite construir un modelo

de simulacion por computadora y para su construccion hacen uso

cuatro elementos:

« Acumulador (Nivel o Stock): Las variables de nivel o de

estado representan magnitudes que acumulan resultados de
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acciones tomadas en el pasado. Los acumuladores se

representan por medio de rectangulos.

Flujo: Las variables de flujo representan las variaciones en
los estados de un sistema. A un variable de nivel se le asocia
una o muchas variables de flujo, las que pueden ser tanto de

entrada como de salida.

Convertidor (Variable auxiliar): Los convertidores
representan pasos o etapas en los que se descompone el
calculo de un variable de flujo a partir de los valores

representados por los estados.

Conector: Utilizado para permitir el paso de informacion
entre convertidores, entre acumuladores y convertidores, entre
acumuladores y flujos o entre convertidores y flujos.

Relaciona a las variables del sistema.

Tabla N° 1. Elementos del Diagrama de Forrester.

Elemento Representacion

Acumulador

N

Convertidor

Flujo @ @

e
- -

Conector O‘/ - HMI(')

Fuente: elaboracion propia.
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6) Escenarios futuros o Micromundos.

Un escenario es el conjunto formado por la descripcion de una
situacion futura y al encadenamiento de acontecimientos que
harian posible pasar de la situacion presente a la situacion futura
descrita (Buitrago, 2007). Es una de las herramientas mas
utilizadas para explorar futuros alternativos. La construccion de
escenarios debe tener objetivos especificos: evaluar una estrategia,

crear un modelo de negocio, analizar un problema.

Un simulador de escenarios es una aplicacion de software que
permite experimentar con el modelo. Segin Gomez, Zuluaga y
Hoyos (2009), mediante Dinamica de Sistemas es posible construir
escenarios futuros que “permitan comprender y crear alternativas
presentes que lleven a lograr los futuros deseados y a evitar o
disminuir el efecto de los indeseados”. (p. 6). Para lograr este
proposito, en base al modelo de Dindmica de Sistemas, se debe
disefiar los escenarios que representen situaciones futuras.
Después, se manipulan las principales variables del modelo, y se
observa mediante simulacion por computadora, los cambios que
ocurren en las demés variables del sistema. De acuerdo a los
resultados obtenidos, se selecciona el conjunto de valores que
permitan reproducir el comportamiento deseado en un horizonte

de tiempo.
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7) Metodologia de la Dindmica de Sistemas.

De acuerdo a Morecroft (2015) que recoge la metodologia
propuesta por Sterman (2000), para resolver un problema
complejo empleando la Dinamica de Sistemas, se sigue los

siguientes pasos:

- Articulacion del Problema: Se define cual es el problema, las
variables y conceptos clave que se debe considerar, el horizonte
de tiempo y una definicion dinamica del problema, en terminos
de comportamiento histérico de las variables principales del

sistema.

En esta etapa, el modelador debe hacer una indagacion
exhaustiva para que, junto al cliente, poder encontrar el
verdadero problema a modelar. Se debe identificar las variables
que forman parte del problema, y las que tienen carécter
externo, ya que son éstas ultimas las que podran ser susceptibles

de generar escenarios futuros.

- Formulacién de la Hipotesis dindmica: Se define cuéles son
las actuales teorias que explican el comportamiento del sistema
y se desarrolla un mapeo de la estructura causal basada en la
hipétesis inicial, variables clave y modelos de referencia,
utilizando herramientas como el Diagrama Causal y el

Diagrama de Forrester.
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En esta etapa, se generan las reglas de causalidad entre las
variables. EI modelo no debe contener demasiadas variables
exdgenas, puesto que cada combinacion de variables externas

significa un posible escenario futuro (Gémez et al., 2009).

Formulacién del Modelo de Simulacién: En esta etapa se
especifica la estructura, reglas de decision, estimacion de
parametros, relaciones de comportamiento, demoras de
informacién y condiciones iniciales del sistema. ElI modelo
construido en la etapa anterior debe ser cuantificado, mediante
ecuaciones diferenciales y simuladas por algoritmos de
integracion. Hay programas de software que soportan la
simulacion mediante Dindmica de Sistemas tales como Vensim,

Stella, Powersim, iThink, entre otros.

Pruebas: Es esta atapa se compara el modelo construido con
otros modelos de referencia para verificar si el modelo
reproduce adecuadamente el comportamiento; ademas, se
verifica la robustez del modelo bajo condiciones extremas,
realizar analisis de sensibilidad. La finalidad es verificar la

confiabilidad del modelo.

Formulacién y Evaluacion de politicas: Una vez que nuestro
modelo sea confiable, se elaboran escenarios futuros, se disefian
politicas (reglas de decision, estrategias y estructuras a

implementar en el mundo real), andlisis “;Qué pasa si...?”,

interaccion de politicas. La implementacion de politicas tendra
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efectos sobre el sistema: el comportamiento de algunos
elementos del sistema podré ser descritos por el modelo, pero
otros no. En ese sentido, la implementacién también es como
una prueba empirica, que permite comprender donde el modelo

puede y debe ser revisado y mejorado (Schaffernicht, 2009).

Fig. N° 6. Metodologia de Dindmica de Sistemas.

1. Problem Articulation

/V (Boundary Selection)

5. Policy
Formulation
& Evaluation

\

4. Testing 3. Formulation

—

2. Dynamic
Hypothesis

Fuente: SciELO.com

De la misma manera, Sterman (2000) sefiala que la metodologia es
interactiva, y estd constantemente recogiendo informacion del
mundo real para el aprendizaje del sistema y la implementacion de

politicas (Fig. N° Q7).
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Fig. N° 7. Modelado para el aprendizaje.
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8) Aplicaciones de la Dinamica de Sistemas.

Desde sus inicios, la Dindmica de Sistema ha sido utilizado para
analizar sistemas complejos de distintas areas del conocimiento
como empresariales, ambientales, sociales, etc. Originalmente se
Ilam6 Dindmica Industrial, ya que en un inicio se habia aplicado a
empresas industriales. En los afios 60, dicha técnica se aplico al
estudio de areas urbanas, conociéndose como dinamica urbana y
regional, para aportar en la planificacion urbana y regional.

Conforme transcurria el tiempo, se puso de manifiesto que esta
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9)

técnica poseia cierta universalidad que iba més alla de los campos
concretos aplicados hasta ese momento, por lo cual el método se

comenzo a llamar Dindmica de Sistemas (Aracil, 1995).

Actualmente, la Dindmica de sistemas no solo se aplica a sistemas
industriales y socioeconémicos, sino en sistemas ecoldgicos y
medioambientales, como la difusion de la contaminacion.
También se aplica en el campo de la salud, creando modelos para
analizar la evolucion de epidemias y enfermedades. Otro campo
de aplicacion es el estudio de recursos energéticos, para definir las
estrategias de uso de esos recursos. En el ambito empresarial, es
usado para definir y evaluar estrategias corporativas en el proceso
de toma de decisiones, asi como analizar la factibilidad de planes

estratégicos.

Herramientas de simulacion para modelos de sistemas

dinamicos.

La asociacion alemana de ingenieros, el VDI (Verein Deutscher
Ingenieure) define el concepto de simulacion en la norma

VDI3633:

“Simulacion es la copia de un sistema dinamico en un modelo, para
obtener conocimientos, los cuales se pueden transferir a la

realidad.”

Entonces cuando simulamos lo que hacemos es trabajar con un

modelo de un sistema dinamico, conforme el tiempo ha ido
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pasando las herramientas de simulacion se han mejorado gracias al
avance tecnoldgico con equipos de computo mucho més veloces y
de mayor procesamiento de informacion. Dentro de la amplia
variedad podemos mencionar a las méas usadas y difundidas en el

mercado:

- Vensim: disefiadas para modelos de simulacion basados en
los conceptos de la dindmica de sistemas, presenta 4 tipos de
prestaciones segun la licencia que se adquiera, actualmente se

encuentra en la version 7.

Fig. N° 8. Interfaz del Software Vensim.
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Fuente: Elaboracién propia.

- Stella Professional: herramienta completa para el modelado
dinamico, el andlisis de politicas y el desarrollo de estrategias.

Realiza rapidamente analisis de "qué pasa si" para respaldar y
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mejorar su toma de decisiones. Actualmente se encuentra en

la versién 1.5.2.

Fig. N° 9. Interfaz del Software Stella.
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Fuente: Elaboracién propia.

- Powersim: otra herramienta de simulacién, que también
permite emplear los modelos dinamicos para simular,

actualmente esta disponible la versién 10.
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Fig. N° 10. Interfaz del Software Powersim.
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2.2.2 Rendimiento Académico.

a) Definicion

La educacion escolarizada es un hecho intencionado y, en términos de
calidad de la educacion, todo proceso educativo busca
permanentemente mejorar el aprovechamiento del alumno. En este
sentido, la variable dependiente clasica en la educacion escolarizada es
el rendimiento o aprovechamiento escolar (Kerlinger, 1988). El
rendimiento en si y el rendimiento académico, también denominado
rendimiento escolar, son definidos por la Enciclopedia de Pedagogia /
Psicologia de la siguiente manera: "Del latin reddere (restituir, pagar)
el rendimiento es una relacion entre lo obtenido y el esfuerzo empleado

para obtenerlo. Es un nivel de éxito en la escuela, en el trabajo, etc",
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"..., al hablar de rendimiento en la escuela, nos referimos al aspecto
dindmico de la institucién escolar. (...) El problema del rendimiento
escolar se resolvera de forma cientifica cuando se encuentre la relacién
existente entre el trabajo realizado por el maestro y los alumnos, de un
lado, y la educacion (es decir, la perfeccion intelectual y moral lograda
por éstos) de otro", "al estudiar cientificamente el rendimiento, es
basica la consideracion de los factores que intervienen en él. Por lo
menos en lo que a la instruccion se refiere, existe una teoria que
considera que el rendimiento escolar se debe predominantemente a la
inteligencia; sin embargo, lo cierto es que ni si quiera en el aspecto
intelectual del rendimiento, la inteligencia es el unico factor”, "..., al
analizarse el rendimiento escolar, deben valorarse los factores
ambientales como la familia, la sociedad y el ambiente escolar” (El

Tawab, 1997; pag. 183).

Ademas, el rendimiento académico es entendido por Pizarro (1985)
como una medida de las capacidades respondientes o indicativas que
manifiestan, en forma estimativa, lo que una persona ha aprendido
como consecuencia de un proceso de instruccion o formacion. El
mismo autor, ahora desde una perspectiva propia del alumno, define el
rendimiento como una capacidad respondiente de este frente a
estimulos educativos, susceptible de ser interpretado segun objetivos o
propésitos educativos preestablecidos. Este tipo de rendimiento
académico puede ser entendido en relacion con un grupo social que fija
los niveles minimos de aprobacion ante un determinado cumulo de

conocimientos o aptitudes (Carrasco, 1985). Segun Heran y Villarroel
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(1987), el rendimiento académico se define en forma operativa y tacita
afirmando que se puede comprender el rendimiento escolar previo

como el nimero de veces que el alumno ha repetido uno 0 mas cursos.

Por su lado, Kaczynska (1986) afirma que el rendimiento académico es
el fin de todos los esfuerzos y todas las iniciativas escolares del
maestro, de los padres de los mismos alumnos; el valor de la escuela y

el maestro se juzga por los conocimientos adquiridos por los alumnos.

En tanto que Novéez (1986) sostiene que el rendimiento académico es
el quantum obtenido por el individuo en determinada actividad
académica. El concepto de rendimiento esta ligado al de aptitud, y seria
el resultado de ésta, de factores volitivos, afectivos y emocionales,

ademas de la ejercitacion.

Chadwick (1979) define el rendimiento académico como la expresion
de capacidades y de caracteristicas psicolégicas del estudiante
desarrolladas y actualizadas a través del proceso de ensefianza-
aprendizaje que le posibilita obtener un nivel de funcionamiento y
logros académicos a lo largo de un periodo o semestre, que se sintetiza
en un calificativo final (cuantitativo en la mayoria de los casos)

evaluador del nivel alcanzado.

Resumiendo, el rendimiento académico es un indicador del nivel de
aprendizaje alcanzado por el alumno, por ello, el sistema educativo
brinda tanta importancia a dicho indicador. En tal sentido, el

rendimiento académico se convierte en una "tabla imaginaria de
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b)

medida" para el aprendizaje logrado en el aula, que constituye el
objetivo central de la educacion. Sin embargo, en el rendimiento
académico, intervienen muchas otras variables externas al sujeto, como
la calidad del maestro, el ambiente de clase, la familia, el programa
educativo, etc., y variables psicoldgicas o internas, como la actitud
hacia la asignatura, la inteligencia, la personalidad, el autoconcepto del
alumno, la motivacion, etc. Es pertinente dejar establecido que
aprovechamiento escolar no es sinébnimo de rendimiento académico. El
rendimiento académico o escolar parte del presupuesto de que el
alumno es responsable de su rendimiento. En tanto que el
aprovechamiento escolar esta referido, mas bien, al resultado del
proceso ensefianza-aprendizaje, de cuyos niveles de eficiencia son

responsables tanto el que ensefia como el que aprende.

Caracteristicas del rendimiento académico

Garcia y Palacios (1991), después de realizar un analisis comparativo
de diversas definiciones del rendimiento escolar, concluyen que hay un
doble punto de vista, estatico y dindmico, que atafien al sujeto de la
educacion como ser social. En general, el rendimiento escolar es
caracterizado del siguiente modo: a) el rendimiento en su aspecto
dinamico responde al proceso de aprendizaje, como tal esta ligado a la
capacidad y esfuerzo del alumno; b) en su aspecto estatico comprende
al producto del aprendizaje generado por el alumno y expresa una
conducta de aprovechamiento; c) el rendimiento esta ligado a medidas

de calidad y a juicios de valoracidn; d) el rendimiento es un medio y
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no un fin en si mismo; e) el rendimiento esta relacionado a propositos
de carécter ético que incluye expectativas econdémicas, lo cual hace

necesario un tipo de rendimiento en funcion al modelo social vigente.

El rendimiento académico en el Peru

En consonancia con esa caracterizacion y en directa relacion con los
propositos de la investigacion, es necesario conceptuar el rendimiento
académico. Para ello se requiere previamente considerar dos aspectos
basicos del rendimiento: el proceso de aprendizaje y la evaluacion de
dicho aprendizaje. El proceso de aprendizaje no sera abordado en este
estudio. Sobre la evaluacion académica hay una variedad de postulados
que pueden agruparse en dos categorias: aquellos dirigidos a la
consecucidn de un valor numérico (u otro) y aquellos encaminados a
propiciar la comprension (insight) en téerminos de utilizar también la
evaluacion como parte del aprendizaje. En el presente trabajo interesa
la primera categoria, que se expresa en los calificativos escolares. Las
calificaciones son las notas o expresiones cuantitativas o cualitativas
con las que se valora o mide el nivel del rendimiento académico en los
alumnos. Las calificaciones escolares son el resultado de los exdmenes
0 de la evaluacién continua a que se ven sometidos los estudiantes.
Medir o evaluar los rendimientos escolares es una tarea compleja que
exige del docente obrar con la maxima objetividad y precisién

(Ferndndez Huerta, 1983; cit. por Aliaga, 1998b).

En el sistema educativo peruano, en especial en las universidades (en

este caso especifico de la UNDAC), la mayor parte de las calificaciones
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se basan en el sistema vigesimal, es decir de 0 a 20 (Miljanovich, 2000).
Sistema en el cual el puntaje obtenido se traduce a la categorizacion del
logro de aprendizaje, el cual puede variar desde aprendizaje bien
logrado hasta aprendizaje deficiente, basdndonos en el siguiente cuadro

(DIGEBARE, 1980; cit. por Reyes Murillo, 1988):

Tabla N° 2. Categorizacion del Rendimiento Académico

Notas Valoracion

15~ 20 Aprendizaje bien logrado

11— 14 Aprendizaje regulanmente logrado
10 -0 Aprendizaje deficiente

Fuente: Ministerio de Educacion. Direccion General de Educacion Basica y
Regular (DIGEBARE): Guia de Evaluacion del Educando. Lima, 1980.

Reyes Murillo (1988), elabord una tabla diferente para la valoracion
del aprendizaje en base a las calificaciones obtenidas que se muestran

en la siguiente tabla:

Tabla N° 3. Categorizacion del Rendimiento Académico

Valoracion del
Notas Aprendizaje
20 - 15 Alto
1499 - 13 Medio
1299 - 11 Bajo
10.99 — menos Deficiente

Fuente: Reyes Murillo, Edith T. Influencia del programa curricular y del trabajo
docente escolar en historia del Pert del tercer grado de Educacién secundaria. Lima
1988

Aqui se observa un mayor nivel de exigencia para la valoracion del
aprendizaje logrado, al catalogar un aprendizaje bien logrado en un
intervalo mas breve dentro de las calificaciones obtenidas, lo cual
permite una mayor seguridad de que el objetivo central de la educacion,

el aprendizaje del alumno, se haya alcanzado.
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d) EI rendimiento académico y su relacion con algunas variables

psicoldgicas

El rendimiento académico en general, se ve unido a muchas variables
psicoldgicas, una de ellas es la inteligencia, que se le relaciona de modo
moderado a alto, en diversas poblaciones estudiantiles, como por
ejemplo las de Inglaterra y Estados Unidos (Catell y Kline, 1982). Un
panorama algo diferente presentan las correlaciones con las variables
que Rodriguez Schuller (1987) denomina "comportamientos afectivos
relacionados con el aprendizaje”. Las correlaciones de la actitud
general hacia la escuela y del autoconcepto no académico si bien son
significativas son menores que las correlaciones de la actitud hacia una
asignatura determinada y el autoconcepto académico (Comber y
Keeves, 1973; cit. Enriquez Vereau, 1998). Por otro lado, la variable
personalidad con sus diferentes rasgos y dimensiones, tiene
correlaciones diversas y variadas segun los rasgos y niveles de
educacion (Eysenck y Eysenck, 1987; cit. por Aliaga, 1998b). En
cuanto al rendimiento en algunas asignaturas como, por ejemplo, la
matematica, Bloom (1982) comunica resultados de estudios
univariados en los cuales se hallan correlaciones sustanciales entre la
inteligencia y el aprovechamiento en aritmética en estudiantes
secundarios estadounidenses. También comunica correlaciones mas
elevadas del autoconcepto matematico en comparacion con el
autoconcepto general con asignaturas de matematica en el mismo tipo

de estudiante.
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Otra variable que se ha relacionado mucho con el rendimiento
académico es la ansiedad ante los exdmenes. Ayora (1993) sostiene que
esta ansiedad antes, durante y después de situaciones de evaluacion o
examenes constituye una experiencia muy coman, y que en algunos
casos se traduce en experiencias negativas como bajas calificaciones,
merma académica, abandono escolar y universitario, entre otras. Ya en
los inicios de la década de 1950, Sarason y Mandler (citados por
Spielberger, 1980) dieron a conocer una serie de estudios en los cuales
descubrieron que los estudiantes universitarios con un alto nivel de
ansiedad en los examenes tenian un rendimiento mas bajo en los tests
de inteligencia, comparados con aquellos con un bajo nivel de ansiedad
en los examenes, particularmente cuando eran aplicados en
condiciones productoras de tension y donde su ego era puesto a prueba.
Por contraste, los primeros tenian un mejor rendimiento comparados
con los segundos, en condiciones donde se minimizaba la tension.
Estos autores atribuyeron el bajo aprovechamiento académico, de los
estudiantes altamente ansiosos, al surgimiento de sensaciones de
incapacidad, impotencia, reacciones somaticas elevadas, anticipacion
de castigo o pérdida de su condicion y estima, asi como a los intentos
implicitos de abandonar el examen. También los estudiantes con un
alto nivel de ansiedad tendian a culparse a si mismos por su bajo
aprovechamiento, mientras que los de bajo nivel no lo hacian.
Aparentemente, los primeros respondian a la tensidn de los exdmenes
con intensas reacciones emocionales y pensamientos negativos

egoceéntricos, lo cual les impedia un buen desarrollo, mientras que los
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segundos reaccionaban con una motivacion y concentracion cada vez

mayores.

McKeachie y cols. (1955; cit. por Anderson y Faust, 1991) afirmaron
gue muchos estudiantes llegan a ponerse ansiosos, airados y frustrados
al verse sometidos a exdmenes de cursos, particularmente cuando se
encuentran con preguntas que consideran ambiguas o injustas. De
acuerdo a esto, cabe esperar que estas emociones interfieran con el
aprovechamiento; ademas, creen ellos que si a los alumnos se les da la
oportunidad de escribir comentarios acerca de las preguntas que

consideraban confusas, se disiparia la ansiedad y la frustracion.

Con un enfoque univariado en el Perl se han realizado algunos estudios
al respecto, en su mayoria tesis de Licenciatura, en las que se han
relacionado variables psicologicas tales como la inteligencia y rasgos
de personalidad, consideradas en forma individual, con el rendimiento
académico general (p.e. Barahona, 1974; Bruckman, 1976; Carpio
Toranzo, 1976; Gurmendi, 1979; Sacarpella, 1982; Benavides, 1993;
Garcia - Zapatero, 1988; Aliaga, Giove y Rojas, 1995; cit. por Aliaga
y cols., 2001). Los resultados sefialan consistentemente correlaciones
positivas moderadas del rendimiento con la inteligencia y correlaciones
negativas pequefias pero significativas con la ansiedad. La correlacion
con otros rasgos de personalidad como la introversion-extroversion es

cercana a cero o no significativa.
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2.3 Definicién de términos béasicos

- Rendimiento. En un sentido amplio, la palabra rendimiento refiere el producto
o la utilidad que rinde o da una persona o cosa. Poniéndolo de alguna manera
en términos matematicos, el rendimiento seria la proporcién entre el resultado

que se obtiene y los medios que se emplearon para alcanzar al mismo.

- Educacién. Formacién destinada a desarrollar la capacidad intelectual, moral
y afectiva de las personas de acuerdo con la cultura y las normas de

convivencia de la sociedad a la que pertenecen.

- Aprendizaje. Adquisicion del conocimiento de algo por medio del estudio, el
ejercicio o la experiencia, en especial de los conocimientos necesarios para

aprender algun arte u oficio.

- Capacidades. Circunstancia o conjunto de condiciones, cualidades o
aptitudes, especialmente intelectuales, que permiten el desarrollo de algo, el

cumplimiento de una funcidn, el desempefio de un cargo, etc.

- Modelo. De acuerdo a Aracil et al. (1997), un modelo es “una maqueta que
pretende reproducir un determinado aspecto de la realidad”. (p. 17). Aqui se
habla del modelo como una representacion, que depende de la presencia de un

observador.

- Sistema. Desde la perspectiva de la Teoria General de Sistemas, Bertalanffy

(1976) defini6 a un sistema como “un complejo de elementos interactuantes”.

- Dinamica de Sistemas. Para Sterman (2000), la Dindmica de Sistemas es un

método para mejorar el aprendizaje de sistemas complejos. La Dindmica de
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Sistemas es, en parte, un método para el desarrollo de simuladores de gestion,
a menudo modelos de simulacion por computador, para ayudarnos a aprender
acerca de la complejidad dinamica, comprender el origen de la resistencia a las

politicas, y disefiar politicas mas eficaces.

Diagrama de influencias. Conocido también como Diagrama Causal,
representa el conjunto de relaciones entre los elementos de un sistema (Aracil,
1995); es decir, describe la estructura de un sistema, considerando todas las

variables que intervienen en el mismo.

Diagrama de Forrester. Es un diagrama que se obtiene a partir del Diagrama
de Influencias y representa de manera formal al sistema. Este diagrama puede
construirse en un software de computadora para ver el comportamiento y

evolucion de las principales variables del sistema.

Escenarios futuros. Un escenario futuro es la descripcion de una situacion
futura. Son utilizados para anticiparse a los cambios y reducir los riesgos que

pueden ocurrir en el futuro.

Simulador de escenarios. Es una aplicacion informética que permite simular
escenarios posibles de evolucion a partir de modelos, para analizar y

experimentar su comportamiento en el tiempo.

Validaciéon. La validacion de un método o modelo es el proceso para
confirmar que el procedimiento analitico utilizado para una prueba en concreto

es adecuado para Su uso previsto.
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- Confiabilidad. La confiabilidad, para fines de evaluar un modelo de
simulacion, se refiere al grado en el cual los datos reales obtenidos
anteriormente, de distintas fuentes, concuerden con los datos proporcionados

con el modelo de simulacion.

- Adaptabilidad. La adaptabilidad se refiere al grado en que un software puede
ser adaptado a diferentes entornos especificos, sin aplicar acciones o

mecanismos distintos de aquellos proporcionados para este propdsito.

- Facilidad de uso. Se refiere a la facilidad con la que un usuario puede utilizar
una herramienta. La ISO la define como “la capacidad de un software de ser
comprendido, aprendido, usado y ser atractivo para el usuario, en condiciones

especificas de uso”.

2.4 Formulacion de hipotesis

2.4.1  Hipdtesis General

“El modelo de dinamica de sistemas permitira determinar el rendimiento
académico en los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de

Ingenieria de Sistemas y Computacion-UNDAC-Pasco”.

2.4.2  Hipdtesis Especificas

a) “Larelacion de variables permitira definir la estructura del modelo en
base al rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de
Formacion Profesional de Ingenieria de Sistemas y Computacion-

UNDAC-Pasco”.
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b) “La simulacion permitira aplicar el modelo de dinamica de sistemas
en base al rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de

Formacion Profesional de Ingenieria de Sistemas y Computacion-

UNDAC-Pasco”.

2.5 Identificacion de Variables

2.5.1 Variable Independiente
Modelo de dindmica de sistemas

2.5.2 Variable Dependiente
Rendimiento académico

2.6  Definicion Operacional de variables e indicadores

Variable

Modelo de dinamica de sistemas

Rendimiento académico
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CAPITULO 111

METODOLOGIA Y TECNICAS DE INVESTIGACION

3.1 Tipo de investigacion

El tipo de investigacion es: Descriptiva - Correlacional, debido a que se aborda un
problema en concreto con el objeto de encontrar soluciones o respuestas que
puedan aplicarse en contextos o situaciones especificas y para lo cual es de suma
importancia la descripcion de sus caracteristicas mas relevantes con respecto a su

comportamiento.
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3.2 Métodos de investigacion

El método utilizado es el Analitico — Sintético, que consiste en la descomposicion
de un todo en sus elementos para estudiarlas en forma individual, por separado, y

posteriormente integrarlas y formular una solucién global.

3.3 Disefio de investigacion

El tipo de disefio es: No Experimental de corte Transversal, porque la investigacion
se realiza en un solo tiempo sin manipular deliberadamente las variables y
observando el fendmeno tal como se da en su contexto natural, para posteriormente

analizarlos.

3.4 Poblacion y Muestra

3.4.1 Poblacion
La poblacion objeto de investigacion estuvo constituido por 1776

estudiantes matriculados en los afios académicos 2015-2018.

3.4.2 Muestra
La muestra es no aleatoria por seleccion intencionada o muestreo de
conveniencia, estuvo constituida por 1292 estudiantes, matriculados en los

afios académicos 2015-2018.

3.5 Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos

Para la recoleccion de datos e informacién en la presente investigacion se ha

utilizado las siguientes técnicas e instrumentos de investigacion:
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3.6

3.7

3.8

3.5.1 Técnicas

a. Andlisis de Documentos.

b. Observacion.

3.5.2 Instrumentos

a. Documentos Bibliogréaficos.

b. Ficha de Observacion

Técnicas de procesamiento y analisis de datos

Para realizar el procesamiento y andlisis de datos e informacion, que sea de facil
entendimiento, se ha optado por trabajar con el programa Ms- Excel a fin de

clasificarlos, registrarlos, tabularlos, analizarlos y consolidarlos.

Tratamiento estadistico

Para el analisis cuantitativo se optd por la estadistica descriptiva que seran

resumidas en graficos ilustrativos y tablas.

Seleccion, validacion y confiabilidad de los instrumentos de investigacion

Seleccion: Se realizo la seleccion de 1776 estudiantes de la escuela de formacion
profesional de sistemas y computacion-UNDAC-Pasco durante los afios
académicos 2015-2018 y se tomd la muestra de 1292 estudiantes matriculados en

los afios académicos 2015-2018.

Validacién: Una vez concluido la recoleccion de los datos a continuacién apoyados
de hoja de céalculo Excel, sacamos los promedios de los afios 2019 y 2020 para la

simulacién en el Powersim Studio 10.
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3.9 Orientacion ética

El presente trabajo de investigacion esta bajo los factores morales y principios
éticos, de acuerdo a los criterios establecidos en las guias, asi como el planeamiento

y fundamentacion para el desarrollo de la investigacion.
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CAPITULO IV

RESULTADOS Y DISCUSION

4.1 Descripcion del trabajo de campo.
La investigacion se desarrollé haciendo uso de la metodologia conocida como
dinamica de sistemas intimamente relacionada con el pensamiento sistémico. A

continuacioén, se detallan las fases de desarrollo del modelo:

4.1.1 Descripcion del Sistema Real
En el afio 1989, Cerro de Pasco estuvo sumergido en una de las crisis que
paralizo el normal desarrollo de la produccion y el crecimiento de la
economia nacional. El sector minero reporto una baja en su actividad, que
en las universidades trajo como consecuencia la disminucion en la demanda
educativa y carreras profesionales como Ingenieria de Minas, Metalurgia y
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Geologia contaron con poca cantidad de postulantes. Dicha crisis minera
encamino un plan para la implementacion de tres posibles escuelas a ser
creadas: Ingenieria Mecéanica Minera, Ingenieria Civil, Ingenieria de

Sistemas y Computacion.

Es asi que en el afio 1990 se conformaron comisiones para realizar los
proyectos de creacién, el de la escuela de Sistemas y Computacién estaba a
cargo del Ing. Radl Condor Bedoya, Lic. Max Fernandez Quispe, y el Ing.
Eduardo Mayorca Baldoceda. El trabajo fue arduo, pero rindié frutos, en el
afio de 1992 la asamblea de la UNDAC mediante la resolucion Rectoral
Nro. 550 - A- 92 — R, resuelve aprobar la creacion de la Escuela de
Formacion Profesional de Ingenieria Sistemas y Computacion, a quien por
simplicidad se le denominard EFPSyC, siendo ratificado el 14 de agosto de
1993 en Asamblea Universitaria Ordinaria Nro. 01, recibiendo a la primera

promocion de Sistemas con 50 ingresantes.

A partir de 2010, la comision curricular de la EFPSyC inici6 un proceso de
revision de la estructura y de la ensefianza de la carrera de Ingenieria de

Sistemas y Computacion que dio origen al nuevo plan de estudios (2013).

4.1.1.1 Mision
Formar profesionales con dominio de sus diversos conocimientos
en Sistemas y Computacion; aplicando normas de calidad de
ensefianza nacional e internacional, basadas en investigacion de
calidad, con pensamiento critico y sistémico, con valores éticos

humanistas y con alta sensibilidad social e identidad nacional; para
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desenvolverse adecuadamente en una sociedad globalizada,

competitiva y dindmica.

4.1.1.2 Vision
Escuela Profesional lider en la formacion de Ingenieros de
Sistemas y Computacién, capacitados bajo los estandares de
calidad, con alto dominio de sus diversas inteligencias a nivel
regional, nacional e internacional; para desempefarse

adecuadamente en entornos globales, competitivos y dinamicos

4.1.1.3 Estructura organica
La estructura organica de la EFPSyC estd conformada por: la
Direccion de Escuela, la Secretaria, la Coordinacion Académica,
la Coordinacién de Practicas Pre profesionales, la Coordinacién de
Tutoria, la Coordinacién de Curriculo y la Coordinacion de

CECIN.

Fig. N° 11. Estructura organizacional de la EFPSyC.

[ | | I I

Docentes

Fuente: Elaboracién propia.
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4.1.1.4 Planes Curriculares de la EFPSyC
La Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria de Sistemas y
Computacion de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrion
inicia sus actividades mediante el Plan Curricular del afio 1994
para luego de trascurridos 19 afios sea modificada al Plan
Curricular del afio 2013, ambos basados en el aprendizaje por
objetivos. EI Curriculo 2017 enfocado en aspectos claves como
constructivismos y disefio curricular por competencias, vigente al
afio actual y el cual procurara el mejoramiento continuo camino a

la excelencia.

Fig. N° 12. Malla Curricular de la EFPSyC. - 2013

MALLA CURRICULAR DE LA ESCUELA DE SISTEMAS Y COMPUTACION

I SEMESTRE Il SEMESTRE 1l SEMESTRE IV SEMESTRE V SEMESTRE VI SEMESTRE VIl SEMESTRE VIl SEMESTRE IX SEMESTRE X SEMESTRE

21 créditos 24 créditos. 22 créditos 18 créditos 22 créditos 20 créditos 18 créditos 20 créditos 17 créditos 18 créditos
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Fuente: EFPSyC -UNDAC
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Fig. N° 13. Malla Curricular de la EFPSyC. - 2017

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

ESTRUCTURA CURRICULAR DE LA ESCUELA PROFESIONAL DE INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION

CRELNT OIS

0

Wil 23

PLAN CURRICULAR 2017

4.1.1.5

Fuente: EFPSyC - UNDAC.

Estos Planes Curriculares se diferencian por las diferentes
asignaturas distribuidos por semestre y por la totalidad de créditos

acumulables al concluir la carrera.

Rendimiento Académico

A la finalizacion de cada periodo acadéemico se cuenta con el
reporte del rendimiento académico para cada uno de los semestres
(semestres impar — semestres par), las que consideran estadisticas
por cada uno de las asignaturas como: porcentaje de aprobados,
porcentaje de desaprobados y porcentaje de retirados concordantes
con la cantidad de estudiantes aprobados, desaprobados, retirados
y la cantidad de estudiantes matriculados en él semestre. Dicho
reporte es el resultado de contabilizar la cantidad de estudiantes

aprobados con nota promocional >= 10.5, contabilizar la cantidad
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de estudiantes desaprobados con nota promocional < 10.5 y
contabilizar la cantidad de estudiantes retirados por mas de 30%

de inasistencia a clases.

Fig. N° 14. Reporte de rendimiento académico

‘:l‘nﬂ

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS Y COMPUTACISN

e’

N21-17874114

REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 15A

APROBADOQS |DESAPROBADOS [RETIRADOS [ TOTALES
SEM ASIGNATURAS N* Yo N*® Yo N°® % | N°| %

3 |CALCULO I 100.00 0 0.00 0 | 0.00 | 1100
5 |ELECTRONICA DIGITAL 3 | 100.00 0 0.00 0 | 0.00 | 3 (100
6 |PROCESAMIENTO PARALELO 19 | 100.00 0 0.00 0 | 0.00 |19 100
7 |INVESTIGACION OPERATIVA IIl 25| 83.33 5 16.67 0 | 0.00 | 30| 100
7 |GRAFICOS POR COMPUTADORAS | 16| 94.12 1 5.68 0 | 0.00 |17 | 100
7 |INGENIERIA DE SOFTWARE Il 25| 100.00 0 0.00 0 | 0.00 |25 100
7 |SISTEMAS DE BASES I 12 | 50.00 12 50.00 0 | 0.00 |24 100
7 |ADMINISTRACION DE PRODUCCION Y LOGISTICA 24 | 100.00 0 0.00 0 | 0.00 |24 100
7 |COMUNICACIONESI| 26 | 100.00 0 0.00 0 | 0.00 |26 100
9 |SISTEMAS BASADOS EN EL CONOCIMIENTO 14| 53.85 11 4231 1 | 3.85 | 26100
9 |DISENO DE LENGUAJE DE PROGRAMACION 31| 100.00 0 0.00 0 | 0.00 | 31100
9 |(PROGRAMACION DE SISTEMAS 4| 17.39 19 82.61 0 | 0.00 |23]|100
9 |REDES EN COMPUTADORAS 15 | 100.00 0 0.00 0 | 0.00 |15 (100
9 |DERECHO INFORMATICO 23| 100.00 0 0.00 0 | 0.00 |23|100
9 |METODOLOGIA PARA LA INVESTIGACION 21| 100.00 0 0.00 0 | 0.00 |21 100
9 |ADMINISTRACION Y CALIDAD TOTAL 27 | 100.00 0 0.00 0 | 0.00 |27 100

Fuente: Oficina de Informatica y Estadistica- UNDAC.

4.1.2 Disefio del modelo conceptual

4.1.2.1 Ildentificacién de las variables

El sistema en estudio se compone de un conjunto de variables
interrelacionados. Dentro del alcance del andlisis podemos

identificar las siguientes:
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a) Ingresantes: Numero o promedio de postulantes que han
logrado ingresar a la carrera profesional de Ingenieria de

Sistemas y Computacion.

b) Semestre: Cantidad de estudiantes matriculados por

Semestre.

c) Aprobados: Porcentaje de estudiantes por Semestre que al

final del semestre académico pasan al siguiente Semestre.

d) Desaprobado: Porcentaje de estudiantes por Semestre que
al final del semestre académico desaprueban y deben repetir

el Semestre.

e) Retirados: Porcentaje de estudiantes por Semestre que

abandonan los estudios por diversos factores.

f) Egresados: Total de estudiantes que van egresando de la

carrera profesional al finalizar el X semestre.

4.1.2.2 Diagrama Causal

La interrelacion de variables se concretiza en un diagrama de
influencias denominado Diagrama Causal, en la que se definen

las relaciones de causa- efecto.
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ISEMESTRE

RETIRADO II

Fig. N° 15. Diagrama causal del modelo dinamico.

WIISEMESTRE

RETIRADO VI

RETIRADO VI

Fuente: elaboracién propia.

RETIRADO

DESAPROBADO X
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4.1.3 Formulacién del modelo
4.1.3.1 Definicion de elementos
De acuerdo a la metodologia de dindmica de sistemas las variables
que representan al sistema seran definidas en Niveles, Flujos,

Constantes y Variables.

Tabla N° 4. Elementos basados en variables

Variable Alias Elemento
Ingresantes Ingresantes Flujo
| Semestre | Sem Nivel
Aprobados | Aprob | Flujo
Desaprobados | Des | Variable
Retirados | Ret | Flujo
Il Semestre Il Sem Nivel
Aprobados Il Aprob 11 Flujo
Desaprobados Il Des I1 Variable
Retirados Il Ret 1l Flujo
[11 Semestre Il Sem Nivel
Aprobados |1 Aprob 111 Flujo
Desaprobados 111 Des |11 Variable
Retirados I11 Ret 111 Flujo
IV Semestre IV Sem Nivel
Aprobados 1V Aprob IV Flujo
Desaprobados IV Des IV Variable
Retirados IV Ret IV Flujo

50



V Semestre V Sem Nivel
Aprobados V Aprob V Flujo
Desaprobados V Des V Variable
Retirados V Ret V Flujo
VI Semestre VI Sem Nivel
Aprobados VI Aprob VI Flujo
Desaprobados VI Des VI Variable
Retirados VI Ret VI Flujo
VIl Semestre VIl Sem Nivel
Aprobados VI Aprob VII Flujo
Desaprobados VII Des VII Variable
Retirados VII Ret VI Flujo
VIl Semestre VIl Sem Nivel
Aprobados VIII Aprob VI1II Flujo
Desaprobados VIII Des VIII Variable
Retirados VIII Ret VIII Flujo
IX Semestre IX Sem Nivel
Aprobados I1X Aprob IX Flujo
Desaprobados X Des IX Variable
Retirados IX Ret IX Flujo
X Semestre X Sem Nivel
Aprobados X Aprob X Flujo
Desaprobados X Des X Variable
Retirados X Ret X Flujo
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£ mooao-

Egresados

Egresados Flujo

Fuente: elaboracion propia.

4.1.3.2 Diagrama Forrester

Shared Diagrams - Pawersim Studia 10 Premiuen Dema

Definidos los elementos, el sistema se representa a través del
Diagrama Forrester y mediante el empleo de la herramienta
Powersim Studio se insertan los diferentes elementos

denominados bloques.

Fig. N° 16. Diagrama Forrester del modelo dindmico

Fuente: elaboracion propia.

4.1.3.3 Ecuaciones matematicas

Construido el modelo a través del Diagrama Forrester se definen
los parametros para cada una de sus elementos y la herramienta
Powersim Studio se encarga de generar automaticamente las
ecuaciones  matematicas  representados en  ecuaciones

diferenciales.
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Fig. N° 17. Ingreso de parametros al modelo

&' MODELQ * - Shared Diagrams - Powersim Studio 10 Premium Deme
= File Edit View [nsert Format Diagram Layout Simulation Project Tools Window Help
NEES ¥ 2B e~ |88 [0 = espadol (Per) V|| & | | i & [|75% |v|¢

WP oWl o~ | e | D g-MEQDO@oDF2|T-A-p

. [&] DES | Variable Properties

Definition  Documentation  Advanced Scale  Value  Line Fil Symbol

7 A Type: 7 Flunit:

Real ~ ‘ bl ‘ [(startup

} Dimensions: Series type:

| ~ ‘ MNone v
Definition

"I SEM'- ("APROB I'+'RET I°

=15 | 122 [ & L2
APROB I (®) 1 Linked variables
T SEM () 2 All variables
RETI O 3Ranges

(O 4Units

O 5 Functions

OK. Cancel Help >

Fuente: elaboracién propia.

4.1.3.4 Cddigo

APROB
I=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{34;32;29;31//Min:1;

Max:100//});INTEGER('l SEM'*0.492))

APROB
II=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{30;19;26;28//Min:1;
Max:100//});INTEGER('Il SEM'*0.605))

APROB
II=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{23;29;13;32//Min:1;

Max:100//});INTEGER('Ill SEM'*0.706))
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APROB
IV=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{29;29;11;22//Min:1;
Max:100//});INTEGER('IV SEM'*0.767))

APROB
IX=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{19;22;31;17//Min:1;
Max:100//});INTEGER('IX SEM'*0.88))

APROB
V=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{30;25;23;10//Min:1;
Max:100//});INTEGER('V SEM'*0.786))

APROB
VI=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{21;29;20;13//Min:1;
Max:100//});INTEGER('VI SEM'*0.724))

APROB
VII=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{21;28;21;17//Min:1
;Max:100//});INTEGER('VII SEM'*0.846))

APROB
VIII=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{24;17;16;13//Min:
1;Max:100//});INTEGER('VIII SEM'*0.818))

APROB
X=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{21;25;21;14//Min:1;
Max:100//});INTEGER('X SEM'*0.909))

DES I=IF('l SEM'-('APROB I'+'RET I')<0;0;'l SEM'-('APROB
I'+'RETI'))

DES lI=IF('Il SEM'-('APROB II'+'RET 11')<0;0;'ll SEM'-('APROB

II'+'RET 11'))
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DES HI=IF("lIl SEM'-('APROB llI'+'RET I1')<0;0;'lll SEM'-('APROB
II1'+'RET 11I'))

DES IV=IF('IV SEM'-('APROB IV'+'RET IV')<0;0;'lV SEM'-
('APROB IV'+'RET V"))

DES IX=IF('IX SEM'-('APROB IX'+'RET I1X')<0;0;'IX SEM'-
('APROB IX'+'RET IX'))

DES V=IF('V SEM'-("APROB V'+'RET V')<0;0;'V SEM'-('APROB
V'+RET V"))

DES VI=IF('VI SEM'-('APROB VI'+'RET VI')<0;0;'VI SEM'-
('"APROB VI'+'RET VI"))

DES VII=IF('VII SEM'-('APROB VII'+'RET VII')<0;0;'VIlI SEM'-
(‘"APROB VII'+'RET VIIY))

DES VIII=IF('"VIII SEM'-('APROB VIII'+'RET VIII')<0;0;'VIII SEM'-
("APROB VIII'+'RET VIIIY)

DES X=IF('X SEM'-('APROB X'+'RET X')<0;0;'X SEM'-('APROB
X'+'RET X))

EGRES=23

| SEM=53

Il SEM=47

Il SEM=36
INGRESANTES=IF(TIME<=2018;GRAPH((TIME);2015;1;{41;44;
54,;66//Min:0;Max:100//});51)

IV SEM=39

IX SEM=23
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RET
I=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{3;9;25;16//Min:1;Ma
x:100//});INTEGER('l SEM'*0.2))

RET
1=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{4;7;8;10//Min:1;Max
:100//});INTEGER('ll SEM'*0.163))

RET
11=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{3;3;0;5//Min:1;Max:
100//3);INTEGER('Ill SEM'*0.088))

RET
IV=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{4;1;1;2//Min:1;Max
:100//});INTEGER('IV SEM'*0.067))

RET
IX=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{0;0;0;0//Min:1;Max:
100//3});INTEGER('IX SEM'*0))

RET
V=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{1;1;1;0//Min:1;Max:
100//});INTEGER('V SEM'*0.036))

RET
VI=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{2;5;2;1//Min:1;Max
:100//});INTEGER('VI SEM'*0.103))

RET
VII=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{0;0;0;1//Min:1;Max

:100//});INTEGER('VII SEM'*0))
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RET
VIII=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{0;1;0;0//Min:1;Ma
x:100//});INTEGER('VIII SEM'*0))

RET
X=IF(TIME<=2018;GRAPH(TIME;2015;1;{0;0;0;1//Min:1;Max:
100//});INTEGER('X SEM'*0))

V SEM=40

VI SEM=29

VIl SEM=24

VIIl SEM=28

X SEM=23

4.1.4 Evaluacion

4.1.4.1 Simulacion del modelo

Construido el modelo damos inicio a la simulacién o
ejecucion del modelo, cuyos resultados lo obtenemos a
nivel de tablas y graficos que seran necesarias para un
analisis mas detallado del comportamiento que registra,
a través del tiempo, el rendimiento académico de los
estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de
Ingenieria de Sistemas y Computacion de la

Universidad Nacional Daniel Alcides Carrién - Pasco.
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Fig. N° 18. Simulacion del modelo

CANTIDAD DE ESTUDIANTES POR SEMESTRE
T v EEn T

sssss

Fuente: elaboracion propia.

4.2 Presentacion analisis e interpretacion de resultados
Posterior a la verificacion de los reportes de rendimiento por cada periodo
académico, y contrastado en el acta de evaluacién promocional donde se
consideran los resultados de rendimiento académico por cada una de las asignaturas
en sus respectivos semestres; se obtuvo la siguiente tabla, donde se lista el
promedio de resultados de rendimiento académico por semestres en los afios 2015
- 2018, en base al promedio del nimero de estudiantes aprobados, desaprobados y
retirados en las diversas asignaturas que son parte de los diez semestres académicos

(I - X Semestre).
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Tabla N° 5. Promedio semestral por afios

SEMESTRE 2015

MAT RET  DES
1 53 3 16
2 47 4 13
3 36 3 10
a s a5
5 "1 "9
6 2 2 6
7 "0 "3
8 "0 "2
9 2"0 "2
10 270 "2

APR

34
30
23

56
31
42
36
30
39
34
21
26
26

2016 2017
MAT RET DES APR|MAT RET DES  APR
3 15 32| 7 "2 "1z
7 5 19|48 1 2
3 10 5 0 2 13
"1 "6 " 161742 "n
"1 "a " 27175 "2
s "5 " 2772 "5 "2
"o "s " 270 "3 "2
1 3 20 "0 "a "
"o "a " 3170 "0 "
"o "1 " 22 0 2 2

2018

MAT RET DES

79
50
43
29
13
18
23
16
20
17

T YT Y OYTIOYTIOY YO

==
o o

L= RE=R N R =R SRV ]

L B B B B B B |
= w
MWW s Wi oo 8

APR

TY Y OYTOYTIOYIOYOYOY
o e e W W
BN W N WO NN ® R

Fuente: Elaboracion propia.

De la misma forma, considerando el rendimiento académico de los afios 2015-

2018, se obtiene el promedio de estudiantes aprobados, desaprobados Y retirados,

la cual las usaremos como pardmetros que serviran para estimar el rendimiento

académico para los periodos académicos 2019 y 2020.

Tabla N° 6. Promedio de estudiantes 2015-2018

[ T R T R

=
=]

SEMESTRE

MAT RET
65 13
43 7
34 3
30 2
28 1
29 3
26 0
22 0
25 0
22 0

PROMEDIO

% DES %
0.2 20 0.308
0.163 10 0.233
0.088 7 0.206
0.067 5 0.167
0.036 5 0179
0103 5 0172
0 4 0.154
0 4 0.182
0 3 0.12
0 2 0,091

APR
32
26
24
23
22
21
22
18
22
20

%
0.492]
0.605
0.706|
0.767]
0.786|
0.724]
0.846|
0.818]

0.88
0.909

Fuente: elaboracion propia.
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4.2.1 Presentacion de resultados

4.2.1.1 Estudiantes por Semestre

Tabla N° 7. Cantidad de estudiantes por Semestre

CANTIDAD DE ESTUDIANTES POR SEMESTRE
year 1 SEM II SEM 111 SEM IV SEM V SEM VI SEM VII SEM VIII SEM IX SEM X SEM
2,015 53.00! 47.00 36.00 39.00 40.00 29.00 24.00 28.00 23.00 23.00
2,016 57.00 47.00 40.00 29.00 38.00 36.00 24.00 25.00 28.00 21.00
2,017 60.00! 53.00 27.00 28.00 41.00 27.00 25.00 35.00 23.00 18.00
2,018 60.00 48.00 40.00 29.00 28.00 28.00 24.00 40.00 8.00 28.00
2,019 79.00! 41.00 31.00 37.00 40.00 24.00 19.00 44.00 4.00 30.00
2,020 77.00 49.00 32.00 28.00 36.00 36.00 20.00 25.00 36.00 6.00
Fuente: Software de simulacion Powersim Studiol10.
Fig. N° 19. Cantidad de estudiantes por Semestre
CANTIDAD DE ESTUDIANTES POR SEMESTRE
100
901
80
701
60
n
w
=
z
s 501
a
=]
=
("]
w
ot— _— 3 - -
30+ \\\\\\¥7 N — T~ = _
201 \/’
101+
2,015 2,016 2,017 2,018 2,019
ANOS
— I SEM IISEM —1III SEM —IVSEM —V SEM VISEM —VII SEM — VIII SEM — IX SEM X SEM
Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.
a) Analisis

De acuerdo al grafico, considerando bajo y alto nimero de estudiantes

para los diez semestres, se tiene para el caso del I Semestre 53
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b)

estudiantes en el 2015 y 79 estudiantes en el 2019; para el Il Semestre
41 estudiantes en el 2019 y 53 estudiantes en el 2017; para el 11l
Semestre 27 estudiantes en el 2017 y 40 estudiantes en los afios 2016,
2018; para el IV Semestre 28 estudiantes en los afios 2017, 2020 y 39
estudiantes en el 2015; para el V Semestre 28 estudiantes en el 2018 y
41 estudiantes en el 2017; para el VI Semestre 24 estudiantes en el 2019
y 36 estudiantes en los afios 2016, 2020; para el VII Semestre 19
estudiantes en el 2019 y 25 estudiantes en el 2017; para el VIII
Semestre 25 estudiantes en los afios 2016, 2020 y 44 estudiantes en el
2019; para el IX Semestre 4 estudiantes en el 2019 y 36 estudiantes en
el 2020 y para el X Semestre 6 estudiantes en el 2020 y 30 estudiantes

en el 2019.

Interpretacion

Alto nimero de estudiantes estimados para el | Semestre en el afio 2019
y bajo nimero de estudiantes estimados para el 1X Semestre también

en el afo 2019.
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4.2.1.2 Estudiantes aprobados, desaprobados y retirados del |

Semestre

Tabla N° 8. Aprobados, desaprobados y retirados del | Semestre

year I SEM RET I DES I APROB I

2,015 53.00 3.00 16.00 34.00
2,016 57.00 9.00 16.00 32.00
2,017 60.00 25.00 6.00 29.00
2,018 60.00 16.00 13.00 31.00
2,019 79.00 15.00 26.00 38.00
2,020 77.00 15.00 25.00 37.00

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.

Fig. N° 20. Aprobados, desaprobados y retirados del | Semestre

20T

10+

T
2,015 2,016 2,017 2,018 2,019
— RET I DESI — APROBI

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.

Anadlisis

De acuerdo al grafico, considerando bajo y alto numero de estudiantes
aprobados, desaprobados y retirados durante los afios 2015 al 2020, se

tiene para los aprobados 29 estudiantes en el 2017 y 38 estudiantes en
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el 2019; para los desaprobados 6 estudiantes en el 2017 y 26 estudiantes
enel 2019 y para los retirados 3 estudiantes en el 2015 y 25 estudiantes

en el 2017.

b) Interpretacion

En el afio 2017 se tiene una bajada en el numero de estudiantes
aprobados, una subida en el nimero de estudiantes retirados también
en el 2017 y en el afio 2019 una subida en el niumero de estudiantes

desaprobados.

4.2.1.3 Estudiantes aprobados, desaprobados y retirados del I

Semestre

Tabla N° 9. Aprobados, desaprobados v retirados del 11 Semestre

year II SEM RET II DES II APROB II

2,015 47.00 4.00 13.00 30.00
2,016 47.00 7.00 21.00 19.00
2,017 53.00 8.00 19.00 26.00
2,018 48.00 10.00 10.00 28.00
2,019 41.00 6.00 11.00 24.00
2,020 49.00 7.00 13.00 29.00

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.
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b)

Fig. N° 21. Aprobados, desaprobados y retirados del Il Semestre

30

201

15+

101+

T T T T
2,015 2,016 2,017 2,018 2,019
—RETII —DESII — APROBII

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.
Andlisis

De acuerdo al grafico, considerando bajo y alto nimero de estudiantes
aprobados, desaprobados y retirados durante los afios 2015 al 2020, se
tiene para los aprobados 19 estudiantes en el 2016 y 30 estudiantes en
el 2015; para los desaprobados 10 estudiantes en el 2018 y 21
estudiantes en el 2016 y para los retirados 4 estudiantes en el 2015 y

10 estudiantes en el 2018.

Interpretacion

En el afio 2016 se tiene una bajada en la cantidad de estudiantes
aprobados, una subida en el nimero de estudiantes desaprobados
también en el 2016 y en el afio 2018 una subida en el numero de

estudiantes retirados.
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4.2.1.4  Estudiantes aprobados, desaprobados y retirados del 11l

Semestre

Tabla N° 10. Aprobados, desaprobados y retirados del 111 Semestre

year IIT SEM RET III DES IIT APROB III

2,015 36.00 3.00 10.00 23.00
2,016 40.00 3.00 8.00 29.00
2,017 27.00 0.00 14.00 13.00
2,018 40.00 5.00 3.00 32.00
2,019 31.00 2.00 8.00 21.00
2,020 32.00 2.00 8.00 22.00

Fuente: Software de simulacién Powersim Studio10.

Fig. N° 22. Aprobados, desaprobados y retirados del 11l Semestre

20T

104

0 t / ' 4 1
2,015 2,016 2,017 2,018 2,019
— RET III DES III — APROB III

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.

Anadlisis

De acuerdo al gréafico, considerando bajo y alto nimero de estudiantes
aprobados, desaprobados y retirados durante los afios 2015 al 2020, se
tiene para los aprobados 13 estudiantes en el 2017 y 32 estudiantes en

el 2018; para los desaprobados 3 estudiantes en el 2018 y 14 estudiantes
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en el 2017 y para los retirados 0 estudiantes en el 2017 y 5 estudiantes

en el 2018.

b) Interpretacion

En el afio 2017 se tiene una bajada en la cantidad de estudiantes
aprobados, una subida en el nimero de estudiantes desaprobados
también en el 2017 y en el afio 2018 una subida en el namero de

estudiantes retirados.

4.2.1.5 Estudiantes aprobados, desaprobados y retirados del IV

Semestre

Tabla N° 11. Aprobados, desaprobados y retirados del 1V Semestre

year IV SEM RET IV DES IV APROB IV

2,015 39.00 4.00 6.00 29.00
2,016 29.00 1.00 0.00 29.00
2,017 28.00 1.00 16.00 11.00
2,018 29.00 2.00 5.00 22.00
2,019 37.00 2.00 7.00 28.00
2,020 28.00 1.00 6.00 21.00

Fuente: Software de simulaciéon Powersim Studiol0.

Fig. N° 23. Aprobados, desaprobados y retirados del IV Semestre

251

15+

10+

2,015 2,016 2,017 2,018 2,019
— RET IV DESIV — APROB IV

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.
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a)  Analisis

De acuerdo al grafico, considerando bajo y alto namero de estudiantes
aprobados, desaprobados y retirados durante los afios 2015 al 2020, se
tiene para los aprobados 11 estudiantes en el 2017 y 29 estudiantes en
el 2015, 2016; para los desaprobados O estudiantes en el 2016 y 16
estudiantes en el 2017 y para los retirados 1 estudiante en el 2016, 2017,

2020 y 4 estudiantes en el 2015.

b)  Interpretacion

En el afio 2017 se tiene una bajada en la cantidad de estudiantes
aprobados, una subida en el nimero de estudiantes desaprobados
también en el 2017 y en el afio 2015 se considera un alto nimero de

estudiantes retirados.

4.2.1.6  Estudiantes aprobados, desaprobados y retirados del V

Semestre

Tabla N° 12. Aprobados, desaprobados y retirados del V Semestre

year V SEM RET V DES V APROB V
2,015 40.00 1.00 9.00 30.00
2,016 38.00 1.00 12.00 25.00
2,017 41.00 1.00 17.00 23.00
2,018 28.00 0.00 18.00 10.00
2,019 40.00 1.00 8.00 31.00
2,020 36.00 1.00 7.00 28.00

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol10.
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b)

Fig. N° 24. Aprobados, desaprobados y retirados del VV Semestre

30

20T

10+

0 t t t t i
2,015 2,016 2,017 2,018 2,019

—RETV —DESV —APROBV

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.

Analisis

De acuerdo al grafico, considerando bajo y alto nimero de estudiantes
aprobados, desaprobados y retirados durante los afios 2015 al 2020, se
tiene para los aprobados 10 estudiantes en el 2018 y 31 estudiantes en
el 2019; para los desaprobados 7 estudiantes en el 2020 y 18 estudiantes
en el 2018 y para los retirados 0 estudiantes en el 2018 y 1 estudiante

en el 2015, 2016, 2017, 2019, 2020.

Interpretacion

En el afio 2018 se tiene una bajada en la cantidad de estudiantes
aprobados, una subida en el nimero de estudiantes desaprobados
también en el 2018 y en los afios 2015, 2016, 2017, 2019 y 2020 se

considera un alto nimero de estudiantes retirados.
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4.2.1.7 Estudiantes aprobados, desaprobados y retirados del VI

Semestre

Tabla N° 13. Aprobados, desaprobados y retirados del VI Semestre

year VI SEM RET VI DES VI APROB VI

2,015 29.00 2.00 6.00 21.00
2,016 36.00 5.00 2.00 29.00
2,017 27.00 2.00 5.00 20.00
2,018 28.00 1.00 14.00 13.00
2,019 24.00 2.00 5.00 17.00
2,020 36.00 3.00 7.00 26.00

Fuente: Software de simulacién Powersim Studio10.

Fig. N° 25. Aprobados, desaprobados y retirados del VI Semestre

20T
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— RET VI DES VI — APROB VI

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.

Analisis

De acuerdo al grafico, considerando bajo y alto nimero de estudiantes
aprobados, desaprobados y retirados durante los afios 2015 al 2020, se
tiene para los aprobados 13 estudiantes en el 2018 y 29 estudiantes en
el 2016; para los desaprobados 2 estudiantes en el 2016 y 14 estudiantes
en el 2018 y para los retirados 1 estudiante en el 2018 y 5 estudiantes
en el 2016.
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b) Interpretacion

En el afio 2018 se tiene una bajada en la cantidad de estudiantes
aprobados, una subida en el nimero de estudiantes desaprobados
también en el 2018 y en el afio 2016 una subida en el nimero de

estudiantes retirados.

4.2.1.8 Estudiantes aprobados, desaprobados y retirados del VII

Semestre

Tabla N° 14. Aprobados, desaprobados y retirados del VII Semestre

year VII SEM RET VII DES VII APROB VII

2,015 24.00 0.00 3.00 21.00
2,016 24.00 0.00 0.00 28.00
2,017 25.00 0.00 4.00 21.00
2,018 24.00 1.00 6.00 17.00
2,019 19.00 0.00 3.00 16.00
2,020 20.00 0.00 4.00 16.00

Fuente: Software de simulaciéon Powersim Studiol0.

Fig. N° 26. Aprobados, desaprobados y retirados del VII Semestre

25T

20+

15+

10+

0 } } t } |
2,015 2,016 2,017 2,018 2,019
— RET VII DES VII — APROB VII

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.
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a)  Analisis

De acuerdo al grafico, considerando bajo y alto namero de estudiantes
aprobados, desaprobados y retirados durante los afios 2015 al 2020, se
tiene para los aprobados 16 estudiantes en el 2019, 2020 y 28
estudiantes en el 2016; para los desaprobados 0 estudiantes en el 2016
y 6 estudiantes en el 2018 y para los retirados 0 estudiantes en el 2015,

2016, 2017, 2019, 2020 y 1 estudiante en el 2018.

b)  Interpretacion

En los afios 2019 y 2020 se tiene una bajada en la cantidad de
estudiantes aprobados, una subida en el nimero de estudiantes
desaprobados en el 2018 y en este mismo afio también una subida en el

namero de estudiantes retirados.

4.2.1.9 Estudiantes aprobados, desaprobados y retirados del VIII

Semestre

Tabla N° 15. Aprobados, desaprobados y retirados del VIl Semestre

year VIII SEM RET VIII DES VIII APROB VIII

2,015 28.00 0.00 4.00 24.00
2,016 25.00 1.00 7.00 17.00
2,017 35.00 0.00 19.00 16.00
2,018 40.00 0.00 27.00 13.00
2,019 44.00 0.00 9.00 35.00
2,020 25.00 0.00 5.00 20.00

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.
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b)

Fig. N° 27. Aprobados, desaprobados y retirados del V11 Semestre

30T

20T

10+

’ . , ,
T T T T
2,015 2,016 2,017 2,018 2,019
— RET VIII — DES VIII — APROB VIII

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.

Analisis

De acuerdo al grafico, considerando bajo y alto nimero de estudiantes
aprobados, desaprobados y retirados durante los afios 2015 al 2020, se
tiene para los aprobados 13 estudiantes en el 2018 y 35 estudiantes en
el 2019; para los desaprobados 4 estudiantes en el 2015 y 27 estudiantes
en el 2018 y para los retirados 0 estudiante en el 2015, 2017, 2018,

2019, 2020 y 1 estudiante en el 2016.

Interpretacion

En el afio 2018 se tuvo una bajada en la cantidad de estudiantes
aprobados, una subida en el nimero de estudiantes desaprobados
también en el 2018 y en el afio 2016 una subida en el numero de

estudiantes retirados.
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4.2.1.10 Estudiantes aprobados, desaprobados y retirados del IX

Semestre

Tabla N° 16. Aprobados, desaprobados y retirados del IX Semestre

year IX SEM RET IX DES IX APROB IX

2,015 23.00 0.00 4.00 19.00
2,016 28.00 0.00 6.00 22.00
2,017 23.00 0.00 0.00 31.00
2,018 8.00 0.00 0.00 17.00
2,019 4.00 0.00 1.00 3.00
2,020 36.00 0.00 5.00 31.00

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.

Fig. N° 28. Aprobados, desaprobados y retirados del IX Semestre

T T
2,015 2,016 2,017 2,018 2,019
— RET IX DES IX — APROB IX

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.

Anadlisis

De acuerdo al gréafico, considerando bajo y alto nimero de estudiantes
aprobados, desaprobados y retirados durante los afios 2015 al 2020, se

tiene para los aprobados 3 estudiantes en el 2019 y 31 estudiantes en el
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2017, 2020; para los desaprobados 0 estudiantes en el 2017, 2018 y 6

estudiantes en el 2016 y para los retirados 0 estudiantes en el 2015,

2016, 2017, 2018, 2019, 2020.

b) Interpretacion

En el afio 2019 se tuvo una bajada en la cantidad de estudiantes

aprobados y una subida en el namero de estudiantes desaprobados en

el 2016, no se cuenta con estudiantes retirados.

4.2.1.11 Estudiantes aprobados, desaprobados y retirados del X

Semestre

Tabla N° 17. Aprobados, desaprobados y retirados del X Semestre

year X SEM RET X DES X APROB X

2,015 23.00 0.00 2.00 21.00
2,016 21.00 0.00 0.00 25.00
2,017 18.00 0.00 0.00 21.00
2,018 28.00 1.00 13.00 14.00
2,019 30.00 0.00 3.00 27.00
2,020 6.00 0.00 1.00 5.00

Fuente: Software de simulaciéon Powersim Studiol0.

74



b)

Fig. N° 29. Aprobados, desaprobados y retirados del X Semestre

, , ,
T T T T
2,015 2,016 2,017 2,018 2,019
—RETX —DESX — APROBX

Fuente: Software de simulacién Powersim Studiol0.

Analisis

De acuerdo al grafico, considerando bajo y alto nimero de estudiantes
aprobados, desaprobados y retirados durante los afios 2015 al 2020, se
tiene para los aprobados 5 estudiantes en el 2020 y 27 estudiantes en el
2019; para los desaprobados O estudiantes en el 2016, 2017 y 13
estudiantes en el 2018 y para los retirados 0 estudiantes en el 2015,

2016, 2017, 2019, 2020 y 1 estudiante en el 2018.

Interpretacion

En el afio 2020 se tiene una bajada en la cantidad de estudiantes
aprobados, una subida en el nimero de estudiantes desaprobados en el
2018 y también en este mismo afio una subida en el niamero de

estudiantes retirados.
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4.3 Prueba de Hipdtesis

Mediante el empleo de la metodologia de la dinamica de sistemas y el disefio del
modelo de dindmica de sistemas se logré describir el comportamiento del
rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de Formacién Profesional
de Ingenieria de Sistemas y Computacion-UNDAC-Pasco, durante los periodos
académicos 2015 -2020, gracias a los a los resultados obtenidos durante la fase de

simulacién.

En este caso no usamos la estadistica para contrastar la hipotesis, partimos del uso
de la herramienta Powersim Studio 2010, con la cual se logré conceptualizar el
estudio a través de diagramas de influencias, formular mediante los diagramas
forrester cuyos modelos matematicos estan basados en ecuaciones diferenciales y
por ultimo obtener resultados, a través de la simulacion, que nos permiten conocer
de como se va manifestando el comportamiento del rendimiento académico en los
estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria de Sistemas y

Computacion-UNDAC-Pasco, durante los periodos acadéemicos 2015 -2020.

4.4 Discusion de Resultados

Como se observa en los resultados obtenidos, producto de la investigacion
realizada, considerando los periodos académicos 2015 — 2020, podemos notar que
los primeros semestres | y I Semestre registran mayor nimero de estudiantes de
los cuales un alto porcentaje son desaprobados y otro porcentaje considerable
retirados. Todo ello conlleva a que al final de los estudios universitarios (X
Semestre) se tenga estimaciones que reportan una baja en el ndmero de

estudiantes.
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Para el conocimiento del rendimiento académico no es suficiente un estudio de
tipo cuantitativo, puesto que no engloba toda la problematica, es necesario
estudios cualitativos que permitan conocer factores de indole social, econémico,
educativo, psicologico, cultural y demas, que permitan explicar con mayor
exactitud dicho comportamiento; pero, que sin embargo la informacién obtenida
en la presente investigacion sirva como base para implementar politicas

educativas que optimicen el rendimiento académico de nuestro estudiantes.
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CONCLUSIONES

Al término del presente estudio, puedo citar los siguientes:

La Dinadmica de sistemas es una herramienta Util para evaluar el funcionamiento de

un sistema.

- Gracias a la metodologia de la dindmica de sistemas se logré disefiar un modelo que
permita determinar el rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de
Formacién Profesional de Ingenieria de Sistemas y Computacion-UNDAC-Pasco.

- Mediante la especificacion de variables y sus relaciones causales se logro definir la
estructura del modelo en base al rendimiento académico de los estudiantes.

- La aplicacion del modelo de dinamica de sistemas mediante la simulacion nos

permitié conocer el comportamiento del rendimiento académico en los estudiantes

de la Escuela de Formacidn Profesional de Ingenieria de Sistemas y Computacion-

UNDAC-Pasco.



RECOMENDACIONES

Continuar con el proyecto y realizar estudios que complementen el trabajo de
investigacion con factores cualitativos y poder explicar con mayor conocimiento el
rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de Formacién Profesional
de Ingenieria de Sistemas y Computacién-UNDAC-Pasco.

Se recomienda un feedback del modelo de dindmica de sistemas disefiado para
incorporar nuevas variables que permiten medir factores cualitativos.

Ampliar la investigacion con informacion historica y se logre medir con mayor
aproximacion el horizonte del rendimiento academico en los estudiantes de la
Escuela de Formacion Profesional de Ingenieria de Sistemas y Computacion-
UNDAC-Pasco.

Hacer uso de herramientas que implementen conexion a base de datos y se logre
ejecutar modelos de dinamica de sistemas con informacion almacenada

historicamente y evitar la revision manual de la informacion en los archivos fisicos.
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ANEXOS



“MODELO DE DINAMICA DE SISTEMAS PARA DETERMINAR EL RENDIMIENTO ACADEMICO EN LOS
ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE INGENIERIA DE
SISTEMAS Y COMPUTACION-UNDAC-PASCO”

Problema Principal.

¢(Como determinar el rendimiento
académico en los estudiantes de la
Escuela de Formacién Profesional de
Ingenieria de Sistemas y
Computacion-UNDAC-Pasco?

Problemas Especificos.

¢Como definir la estructura del
modelo en base al rendimiento
académico en los estudiantes de la
Escuela de Formacién Profesional de
Ingenieria de Sistemas y
Computacién-UNDAC-Pasco?

¢Cbémo aplicar el modelo de dindmica
en base al rendimiento académico en
los estudiantes de la Escuela de
Formacion Profesional de Ingenieria
de Sistemas y Computacién-UNDAC-
Pasco?

Objetivo General.

Disefiar un modelo de dindmica de
sistemas que permita determinar el
rendimiento  académico en los
estudiantes de la Escuela de Formacion
Profesional de Ingenieria de Sistemas y
Computacion-UNDAC-Pasco.

Objetivos Especificos.

e Definir la estructura del modelo en
base al rendimiento académico en los
estudiantes de la Escuela de
Formacion Profesional de Ingenieria
de Sistemas y Computacion-
UNDAC-Pasco.

e Aplicar el modelo de dindmica de
sistemas en base al rendimiento
académico en los estudiantes de la
Escuela de Formacién Profesional de
Ingenieria de Sistemas y
Computacion-UNDAC-Pasco.

Hipotesis General.

“El modelo de dindmica de sistemas
permitird determinar el rendimiento
académico en los estudiantes de la
Escuela de Formacion Profesional de
Ingenieria de Sistemas y Computacion-
UNDAC-Pasco”.

Hipotesis Especificos.

e “La relacion de variables permitira
definir la estructura del modelo en
base al rendimiento académico en los
estudiantes de la Escuela de
Formacion Profesional de Ingenieria
de Sistemas y Computacion-
UNDAC-Pasco”.

e “La simulacién permitira aplicar el
modelo de dindmica de sistemas en
base al rendimiento académico en los
estudiantes de la Escuela de
Formacion Profesional de Ingenieria
de Sistemas y Computacion-
UNDAC-Pasco”.

Variables

Independiente
X: Modelo de dindmica
de sistemas

Dependiente
Y: Rendimiento
académico.

Metodologia

e  Tipo de Investigacion
Descriptiva — Correlacional.

Disefio de la Investigacion
No Experimental.
Corte Transversal

Poblacion

Constituida por 942 estudiantes
matriculados en los afios
académicos 2013-2018.

Muestra

La muestra es no aleatoria,
intencionada o muestreo de
conveniencia, constituida por
628 estudiantes, matriculados
en los afos académicos 2015-
2018.

. Método de la
Investigacion
Analitico - Sintético.




CONSTRUCCION DEL MODELO EN POWERSIM STUDIO 10

1. Seinsertan los bloques del diagrama forrester.
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2. Seingresan los parametros por cada bloque.
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3. Seingresan datos a nivel de tablas.
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4. Se completa todo el modelo, basado en los datos recolectados.
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MODELO DE RENDIMIENTO ACADEMICO

5. Se visualiza el cddigo generado por Powersim Stdudio 10.
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6. Se seleccionan los pardmetros para visualizar el resultado tabularmente.
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7. Resultados presentados a nivel de tablas.
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8. Se seleccionan los pardmetros para visualizar el resultado gréficamente.
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9. Resultados presentados graficamente.
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RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE
INGENIERIA DE SISTEMAS Y COMPUTACION — PASCO, DURANTE LOS
ANOS 2015 — 2018

LT i
ik
UMIVERSIDAD NACIONAL DAMNIEL ALCIDES CARRION
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SEM| ASIGNATURAS L % N* % N* % |N"| %
3 |CALCULO W 1| 10000 a .00 0| 000 )| 1100
5 |ELECTRONICA DIGITAL 3| 10000 a .00 0| 000 |3 (100
& |PROCESAMIENTD PARALELO 19| 100000 1] .00 0| 0.00 |19 100
T |INVESTIGACION OPERATIVA NI 25| 8333 5 1667 0 | 0.00 |30 100
7 |GRAFICOS POR COMPUTADORAS | 16| 9412 1 5.88 0 | 0.00 |17 100
7 |INGENIERIA DE SOFTWARE Il 25| 100,00 a 0.00 0 | 0.00 | 25| 100
7 |SISTEMAS DE BASES Il 12| 50.00 12 50.00 0 | 0.00 | 24| 100

7 |ADMINISTRACION DE PRODUCCION ¥ LOGISTICA 24| 100000 a 0.00 0 | 0.00 | 24| 100

T | COMUNICACIONES | 26| 100,00 a 0.00 0 | 0.00 | 26| 100
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% |PROGRAMACION DE SISTEMAS 4| 17.38 19 E261 0 | 0.00 | 23| 100

% |REDES EN COMPUTADORAS 15| 100u0 a 0.00 0 | 0.00 |15 100
9 |DERECHD INFORMATICO 23| 100,00 a 0.00 0 | 0.00 |23 100

9 |METODOLOGIA PARA LA INVESTIGACION 21| 10000 a 0.00 0 | 0,00 |21 100
9 |ADMINISTRACION ¥ CALIDAD TOTAL 27| 100000 a 0.00 0 | 0,00 | 27| 100




K alete I AL
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS Y COMPUTACIEN s
N® 2- 17874114
REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 15B
APROBADOS DESAPROBADOS [RETIRADODS | TOTALES
SEM ASIGNATURAS N* % N* % N| % |N| %
2 |MATEMATICA BASICA Il 11| 25.00 33 7500 0| D00 |44 100
2 |CALCULO N 31| 7381 [ 1426 5| 1190 | 42 | 100
2 |FISICAI 28| 5957 | 12 2353 T | 1489 | 47 | 100
2 |ALGORITMOS Il 6] 1224 | 43 ETL.T6 0 000 |43( 100
2 |METODOLODGIA DE LA INVESTIGACION 57| 87.68 0 0.00 B | 1231 | 65| 100
2 |PSICOLOGIA 35| 9211 L1} 0.a0 3| 789 |38 100
1 |LENGUAJE DE PROGRAMACION | 27| 7114 T 20000 1| 286 | 35| 100
2 |TALLER 3 :50PORTE DE HARDWARE Il 41| 7593 3 5.56 10| 1852 | 54 | 100
2 |TALLER 4 :GRAFICOS POR COMPUTADORAS Il 35| 7292 13 2708 0| D00 |48( 100
4 |TEORIA DE LA COMPUTACION 7| 8279 | 12 27191 4| 930 |43( 100
d |INFERENCIA ESTADISTICA 30| 75.00 8 20000 2| 5.00 |40( 100
4 |ELECTRONICA | 27| 10000 | O Q.o 0| 0Oo | 27( 100
4 |REALIDAD NACIOMAL 45| 9184 1} 0.00 4 | B16 |49 100
4 | COMUNICACION DE DATOS 30| 8571 5 1429 0| D00 |35( 100
i | CONTABILIDAD GENERAL 15| 4386 | 12 3B60 | 10| 1754 | 57| 100
4 |TALLER 7: DESARROLLO DE SISTEMAS Il 23| 7931 1 3.45 3| 1724 | 29| 100
4 |TALLER E : PROGRAMACION I 24 TT.4Z 1 123 6| 1935 |31 100
& |ARQUITECTURA DEL COMPUTADOR 27| 90.00 1 333 2| BET | 30| 100
6 |INGENIERIA DE SOFTWARE I 11 1000 | 0 0.a0 0| 000 |11( 100
6 |SISTEMAS OPERATIVOS I 36| 90.00 1 2.50 3| T.50 | 40| 100
6 |SISTEMAS DE BASES Il 6| 4286 8 57.14 0| 000 |14 100
B |INVESTIGACION DE OPERACIONES | 15| 2381 | 37 SBT3 | 11| 1746 | 63| 100
6 |TEORLA DE SISTEMASI 15| 8333 3 1667 0| 000 |18( 100
6 |TALLER |1 : DESARROLLO DE SISTEMAS IV 27 10000 | 0 0.0 0| 0oo | 27| 100
& |TALLER 12 : REDES Y CONECTIVIDAD Il 30| 10000 ( O 0.00 0| 000 |30 100
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE INGENIERLA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS Y COMPUTACIGH e
N® 2- 17874114
REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 158
APROBADODS (DESAPROBADDS RETIRADOS | TOTALES
SEM ASIGNATURAS N* % N* k] N* % N | %
5 |INVESTIGACION OPERATIVA I 4 B6.67 2 3333 o 0.00 & | 100
B |INTELIGENCIA ARTIFICIAL B 36.36 14 6364 1] 0.00 | 22| 100
B | SIMULACION 30| 7692 ] 2308 1] 0.00 |39 100
E |GRAFICOS POR COMPUTADORAS Il 26 [ 100U o 0.0o 1] 0.00 | 26| 100
B |ADMINISTRACION DE PROYECTOS 33 10DuDD o 0.0o 1] 0.00 | 33| 100
B | COMUNICACIONES Il 27| 8710 &4 1290 o 0.00 |31 100
E | ADMINISTRACION FINANCIERS 18| 94.74 0 0.00 1 5.26 | 19| 100
E |MARKETING 26| 9z.86 i 7.14 0 0.00 | 28| 100
10 [SISTEMA DE TIEMPD REAL 19| 100,00 0 0.00 "] 0.00 | 19| 100
10 [CONFIABILDAD DE SISTEMAS 34| 97.14 1 286 o 0.00 | 35| 100
10 |ADMINISTRACION DE TECHOLOGIA DE INFORMACION 23| 100,00 1] 0.00 o 0.00 | 23| 100
10 |SISTEMAS DE SOPORTE PARA LA TOMA DE DECISIO. -] 42.86 8 57.14 o 0.00 | 14 | 100
10 |GERENCIA ESTRATEGICA 19| 8B.36 1 455 2 9.09 | 22| 100
10 |EMPRESARIADD 24| 9231 1 385 1 3.85 | 26| 100
10 |SEMINARIO DE TESIS 25| 92.59 Z 741 o 0.00 | 27| 100
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UNIVERSIDAD NACIONAL DAMNIEL ALCIDES CARRION

FACULTAD IDE INGENIERLA
ESCUELA O FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS ¥ COMPUTACRN

REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 184

W= 33 - 1TET4L14

[APROEADOF | DESAPRDEADDS [RETIRADDS [TOTALES

SEM ASCHATURAS Ll = [ % CH = CH
1 |MMATEMATICA BASICA | 45| PEIAE E 3.0 P | 127E |55 | 180
1 |CALCUL ) LE| 2500 i 5750 IT | 3PS | x| poa
1 |LERGUAE ¥ COMUSMCATION 38| ad4s [ o.a Pl 155: |45 100
1 |ALGORTEOE | Le| 2000 &2 B350 Iz | ¥050 |80 | 100
1 | WThGHCCON A LAS CEEME. DE La OOMPUTACHN. 41| &5 < b & | 1i.08 |53 | i8d
1 |METODOLOGA DE TRABANS LINMERSITARS 30| &3.E0 12 I5 .50 B | 1250 |48 100
1 |[RCTRIDSDES 38| a1.Ex B 1806 a oo |44 | o0
1 |TALLER | - SORORTE DE HaRDWARE | | §51.T9 F1] 48,21 [] oon |56 100
1 TALLER I - GRAFICO POR COMPUTASORS, | 35| Poxl E 12.97 d | 178 (47| 184
3 Lo LE | 3400 22 4705 # | 18LE |44 | Lo0
5 |FeEacAN IS 13 ETEE a | ooo [42] 100
3 [LERGUAJE DE PROGHAMACION 1| 24| 5734 13 EEE 5 | 1ia0 |43 | 100
3 |ESTADISTICA ¥ PROBARLIDADES Ld]| 3r.E2 23 E2.IE ] oo0 |37 100
3 | ROEOOHOMEA 38| a1 ] ia.tB ] fubd | 44 | 180
3 |MaTEMATICA DECRETA a%| a¥.oe 1 .88 [ fon |34 | bB0
ER =t EEI LR [] .00 4 | 16481 |37 too
3 TALLER S - BESARROLLE OF SETEMAS | 44 | SEIT £ 5.6 4 TE4 |51) 100
3 |Iﬁ.|.|.£h& PROGRARLCHM | 38| PEED £ 10.84 & | 1277 |4Y| 180
£ |REDES DE COMPUTADORAS th| MRar L] A% [] N E
S |ELECTRORICA & ¥ | 10458 [ S g fon |27 | ped
5 |TEQRLA DE SSTEHAS | 41| @538 o ] E EET |44 | 100
5 JUETEMAL OPERATTVCS | A% | 1500 0 L] ] o000 |3%) 100
L JUSTEMAL DE BASES | LE| #£E8 14 43,05 1 S58 [33| 100
S |OOMpCRTAR ENTO ORGARLZACRAL 21| €176 13 3428 g el ER
S JLOGETICA 21| a0I7 1 .65 4 | 1538 | 26| 100
5 |I*.I.I.Ehﬂ DESARBOLLE DE SETEMAS 0 2E | 10300 0 (=] ] o000 |2E) 100
L |TALLER 10 : REDES ¥ COMECTMIDAL | 2| 9300 [ S0 F] Eo0 [2E] 180
T |MERCADOTECHLA 40 | #3163 " 14.3F g oon | &% | Lad
T |meGEMERS DE SOFTWARE I L3 | 10008 o =N ] o | 1X| bed
T | GEMERA ECOROMICA W] ad.7a8 T 15.2F ] o.o0 |48 ) 100
T |WWESTICGACKON DE ORERACIOMES 1| Lo | 2EEF 5 TLA% [] oon |35 100
T_|DEERD DE LENGIAE DE FROGRAMACION 3B | 10G00 | 6 [ G | oo |38 toa
T |WTELCGENOA ARNTFCIAL 21| 10456 o a ] ] o |23 | ved
T |ECOLOGS ¥ HEDKD) AHEERTE 38 | 100 o ] g oon | 38) 100

o“ Dq o Y "4
i
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS ¥ COMPUTACISN Frara™
N® 3- 17874114
REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 16A

APROBADOS [DESAPROBADOS |RETIRADOS| TOTALES

SEM ASIGMATURAS N* % N* ® N* % |N'| %
6 |INVESTIGACION OPERATIVA Il 510000 | O 0.00 0| 000 | 5100
T |ADMINISTRACION DE PRODUCCION ¥ LOGISTICA 1) 10000 O 0.00 0| 0001|100
9 [SISTEMAS BASADOS EN EL CONOCIMIENTD 32| 9143 3 8.57 0 | 000 [35] 100
o |DISERD DE LENGUAJE DE PROGRAMACION 19 w000 | o 0.0 0 | 000 (19 100
9 [PROGRAMACION DE SISTEMAS 10] 3571 | 18 64.29 0 | 0.00 | 28| 100
9 |REDES EN COMPUTADORAS 32| 1000 | O 0.00 0 | 0.00 |32] 100
% |DERECHD INFORMATICD 18| 10000 ) 0 0.00 0 | 0.00 |18 100
9 [METODOLOGIA PARA LA INVESTIGACION 22| 1000 | O 0.0 0 | 000 |22 100
9 |ADMINISTRACION ¥ CALIDAD TOTAL 22| Bl4B 5 1852 0 | 0.00 | 27| 100
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UNIVERSIDAD MACIONAL DAMIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE IMGEMIERLA
ESCUBLA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS ¥ COMPUTACISN

HE T . 17874114

REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 1EB

RETIRADOS | TOTALES,
SEH ASIGHATURAS [H L3 L ) CH e LHE]
1 JEaLcud i o] 3xia 11 R @ | TAST [28| 100
1 |Gtk i B | hp0 | 28 B2 .50 P AR50 |48 180
I |MATEMATICA BASICA N 4| 415 Pl &1.56 | 1r2s |58 | Lo0
T |CALCU N N EETE] I LT 15 | S35Y |28 | 100
T |FEaCA 18] &L 5 1354 5 | Fure [25] 100
2 |GORTHI LE| 4L45 2 504 10 | 4545 |23 | 180
T |ETOLOLOGIA BE La VESTIGACKOM 28| Al 1 55 ERECEERER K
FJ [Ty 28| "Eea o . @ | k433 | 37| Lo0
2 |LERCUAE DE MOCRAMACION | 1¥] 700 2 500 9 | oo (16| Lo0
2 |TALLER 5 SOMIATE DE HARDWAAE I Ir| s o S0 @ | X6AT |30 100
T |FALLER & LRAACOS POR COMPUTADCRAL I a¥| e ¥ 10,44 2| 5Ea 38| o0
& |mn&um&u‘rm 2% | 10400 o ] a od |3 tod
& |m ESTADETICA 1Y) "Eed L ] 2 B0 |25) Lod
4 |ELECTRORICA I 30| 1300 | O 2.0 0 | ood [38) 100
4 |RERLICAD MACMAL 20| 4548 [ 23 E2.27 NEEREEE
& |odklRiCACKs DE DATOS LE] &R3d B 5408 8 | fbd [23| i8d
& |oOMTAEILDAD GERERAL 48| mra & 1656 B | 13491 |55 100
4 |TALLER T - DESARROLLD OF SETEMAS I 40| W5a I .Ta 9 | oo [43) 100
4 |TALLER B - PROGRAMACION I EL) EEET] o .00 L | 250 |40| 100
B |AAGUITECTURA DEL CORPUTASOR 2] 16358 | 6 .0 g | ooa [ 180
B |mGEMERA DE SOFTWARE | 4% | WE5.58 o L] 2 444 |45 to0
B |SSTEMAS SPERATTVCE I 34| amdr o L] 4 | 1955 | 38| Lo0
B [SISTEMAS DE BASES 0 30| 4250 1 5750 9 | ooo |48| LoD
B |WESTICACKON DE ORERACIIMES | HEETED] 15 5. 9 | HLa% (2] 100
B |TEGRIA DE SSTEMAS B 31| "rEa - 1256 4 | 100 |48 ) 180
B |TALLER | ) : DESARADLLD DE SISTEMAS i 31| 9eEa o 2. i 515 |33) tod
B |FALLER 13 : REDES ¥ COMECTRIDAL B 28| @3Ea 1 370 i 50 |27 toa
B [SIMULAO0R 1Y] anss 2 1925 9 | oo (23] 100
B |GESTRON DE MOTECTOS INFORMATICDS 24| EEET 11 FlAR 0 | oo [35) 100
B |WTELGENGOA DE MEGOHCK Lo) iodnd | o 2. 0 | Gbd 18| Lod
B |FLAMEACIDN T DIRECOON ESTRATEGICA bE| 5E33 14 46 £ a oo | 30| tod
B |AUTOMATIZACON DE PROCESOS mDLETRALES 41| 10400 o ] a N ERE
b |REDSERD DE MAOCESOS L) 10008 | O 2.0 0 | ood |16 100
B AR GE HERRAIENTAS BE SOFTWARE LESRE 1| 3553 o .0 2 | BEETY | 3| 150
B |BERECHD mFORBATCD 25| 4iia ] e EREEE R R
B |E B | 10300 ] 5.0 a R E
o‘“ nqo ahld4
i
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS ¥ COMPUTACISN s
N® 12- 17874114
REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 168
APROBADOS DESAPROBADOS RETIRADOS | TOTALES
SEM ASIGNATURAS N* ] N* % N | % [N'| %
5 |INFERENCIA ESTADISTICA 1( 10000 ( O 0.00 O (000 (1(2100
5 (INVESTIGACION OPERATIVA | 0| 000 1 100.00 0 (000 (1(2100
7 |SISTEMAS DE BASES Il 1( 10000 ( O 0.00 0000 (1(2100
B | SIMULACION 2| 5000 | 2 50.00 0 000 | 4100
9 |DERECHO INFORMATICO 2| 10000 | O 0.00 0 (0002|100
10 |SISTEMA DE EMPO REAL 21| 10000 | O 0.00 0 | 000 21100
10 | COMFIABILIDAD DE SISTEMAS 17| 10000 | O 0.00 0 | 000 |17 100
10 [ADMINISTRACION DE TECNOLOGLA DE INFORMACION 34| 10000 | O 0.00 0| 0.00 | 34| 100
10 |SISTEMAS DE SOPORTE PARA LA TOMA DE DEQSIO. 24| 8BRS | 3 11.11 0 | 0.00 |27 100
10 |GERENCIA ESTRATEGICA 30) %77 | 0 0.00 1 (323 (31100
10 |EMPRESARIADD 25| 9259 | 1 in 1370 (27| 100
10 | SEMINARIO DE TESIS 26( 10000 [ O 0.00 0 000 | 26| 100
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UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

FACULTAD DE |IMGEMNIERLA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS ¥ COMPUTACKSE

ME . 17874114
REPORTE RENDIMIENTD PERMIODD - 1TA

RETIRADOS [TOTALES

M ASIGMATURAS W = CH = W o= [N =
3 |CALCOW W 30| 7148 | 1 a0 | 1| 5ET |28 | tea
3 [Psacan 1| e [ o s o [ oeo Jur]iee
5 |LENGUAJE DE MOCHAMACDN || EEEEIE T EREERERE
5 [ESTADASTICA v MICBASILIDAGES B | 5638 | 1 I ROEEEERE
3 |MCROECONDMA B | akem | 1 1111 |6 | ood |9 | 1ea
5 [MATEMATICA DECRETA 12| soen | = meo | o[ eso [15] 100
3 [SGCOLOGIA I IEEN E FEEEOEERDE
5 |TALLEW & - DESARROILLD O SETEMAL | A N EOEERR
5 |TALLEN & - FROGRAMACION | 11| wier | o B0 1| Esa [13]1ea
5 [hEbes oE Aba RS FIEEEE 5.5 | o [ ooo Jaa]1en
Eﬂmm- 26| 1000 | © S EREERERE
E |TECHIA DE GSTEMAS | 20| 8T | 1 7935 |3 [ 1000 |90 ] 1oa
B |ETEMAE OPERATTWE | L8| &&34 o nL] 2 | ii0e |17) 180
g [sisTEMAS DE BAsES | 17| asse [ o | sass [ zsa Jas]iee
T [COMPORTAMENTD ORGARIZACEMNAL FEEERE 408 | o | moa |21 tea
© |LOGETICA 21| a0 | & [CETIN IEW TN T
& [TALLER & - BESARRALLO B SETEMAL 11 g iz | = i@ | o [ ooo [34] 100
5 [TALLER 10 : REDES ¥ COMECTMIBAD | AT 121 [ o | eoo [ae]rea
T [MERCADOTECHLA 5| aneo | ¢ 500 | @ | ooo |25 tea
T |CEHIERA CE SOFTWARE I 14| asm | 1 f6r | o | oo |15 ten
T [mcEnEi EComiMICA, 2| ahen | 1 A |3 [1eoe [25] 100
T [mEsTicacicn DE R ERACIONES 1| HAETEE Hax | [ eea [14] 100
T |DSERD DE LENGILIAE DE MROGRAMACION 1o 3k48 | 12 El5: |0 | oo |26 Lea
T |WTELIGENCIA ANTFICIAL 31| 100 | o 1 |4 | oo |31 tea
T [ECOLOGIA ¥ MEDK) AMBENTE | 1mboe | o o [o [ oso [s]ree
U [SISTEMA DF WFORBACION GERENOAL 36| 1odoe | o o [ o[ eso [s8] 100
U [ACMIMSTRALION DE TECNGLOGIAS DE INFORMACIGH 1| 10406 | 6 5 BEEEEREE
ERET a5 | oo | o S0 | o | ooo [45] tea
o [ETHCA PROFESKNAL s mrse | 2 141 o[ oeo J2] o0
U [TOMEOS DE GERIEMA DE SETEMAS | AN o | o[ ooo [a2] 100
U |FIACTICAS PRE PPREFESIIMALES | 36| 10006 | b N EREERE
[ & [AEMRAMENTAS TECHOLOGICAS PARA Ui MRERLA % | aso | o 500 |o | oo |e | tea
o [SEComIAD IMFORMATICA, 26| 1o00e | o e | o[ eoo [26] 100

0“"4(. il
Jﬁ
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS Y COMPUTACISN s

N 13- 17874114

REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 17A

APROBADOS DESAPROBADOS RETIRADOS TOTALES

SEM ASIGNATURAS N* % N* ® N’ % N %
1 |Matemdtica Bdsica ¥l 4561 11 19.30 20 3509 57 100
1 |Comunicacién Oral y Escrita 26 50.00 26 50.00 0 0.00 52 100

1 |Matemdtica Superior b ] 2857 3% %.13 34 3469 a3 100
1 |Fislca General 44 4783 14 1522 34 3696 92 100
1 |Célculo Diferencial 22 3188 15 11.74 32 46.36 63 100
1 |Algoritmes 2 3625 19 375 32 40.00 0] 100




L Dd¢

UNIVERSIDAD MACIONAL DAMIEL ALCIDES CARRION

FACULTAD DE INGENIERLA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS ¥ COMPUTACIN

REPORTE REMDIMIENTO PERIODO - 178

W& 10 - 17874114

RETIRADDS [TOTALES
SEM ASISMATURAS (LS O HEENCEE
7 |LENGUAE DE FAOGHAMACTN | % | a0 | 0 500 AETE R
5 [ESTASNSTICH ¥ HOBASLICALES w| o [ o 5.0 1 [ rease | 1 [ 1o
& |FECHIA DE Lk COMPUTAGION ST E B RS
] |m ESTADETICA, B | 2088 | 15 | Giox | & | roem |@w| ted
& [ELECTRORICA | 16| 1080 | © 500 o[ ooo |ie| ten
& [REALIDAD MACTOMAL AETEE w5y |o| eoe |1 [1ee
& [COMUNICACION DE DATCR EHEGEE EET AEEEEE]
T [COMTABILCAD GENEWAL T | aso | o B0 5| ooe | T | oo
& |TALLEN T - DESANROLLD D SETEMAS | B | &eET | 3 TEas | 1] 1501 |w [t
& |TALLEW & - PROGRAMACHN Il B | s48s | & sAE | o ooo [11] e
B [RAGUITECTURA DEL COMPUTADGR FEEEE ] AEEEEED
B |MCEMERA DE SOFTWARE | 15| ear | @ 5| soe |17] ten
B |SISTEMAS OPERATTVS Il 21| aas | o 6| ooo |21] 100
B |SISTEMAS DE BASES B 1w &tes | 1 AT
B [WWESTIGALION DE CPEFARCIONES | HEEEE 4| 1858 |30 boa
& |TECRLA DE GSTERAS I T 1| ear oo ten
B [TALLEN | | : DESARMOLLE DE SISTEMAS IV AR AR
B |TALLEW 12 ; REDES ¥ COMECTMVIDAL I 26| wess [ o 1| ses e[ oo
[ ECEr ] 11| 4251 | 15 AECEEIED
B |GEGTHON DE PRGTECTDS INFORMATICES 21| o0 | B 1| sas |as| ten
B |WTELGEMCA DE MEGOCKE 21| aawe | o 6| ocoo [21] 100
B |FLANEACION ¥ CURECCION ESTRATEGICA 1w]| aren | & AESEEIE
B [WITOMATIEACON DE PADCESOS INDLSTRALES IEEEE AECEEED
B |RELSERD DE PADCESOE TN 0| ooo |%3] toa
B [RAUICACION BE HERRAMIENTAS DF SOFTWARE LESKE 11 &131 [ & AT
B |DERECHD MFORMATICD o] ooa [ 1 o eoe |1 ]een
B [E-BLENESS 15 080 | 0 5| oo |1¥| bed
10 |SISTEMA DE SOPORTE FANA TOMA DE DECEIONES 14| soo0 | o 0| ooo e ten
15 [AUEToiis DE TECROLOGIE DE LA IMPORMASION 26| wawe | o o oo |2e{ren
10 [CREATVICAL EveEsabAL 17| aase [ o o | eoe Jur]een
O = 37| mwo | o 5| ooo |a7]| teno
10 |TOMCOS DE NGERIENA DE SETEMAS 1T 3| gz | 1 LT 0| oo |96 teo
L0 |PRACTICAS PRE PROFESSIMALES || 30| wawe | o .0 o] oo |sa] e
10 |FROGRAMACION PARA EISAOSITRGS HOWLES 15| mear [ o 1355 |e| eos [10] 10
10 |CALIDAD CE SOFTWARE NECR I a0 5| ooe |1 |ten
10 |MINTLALIZALCION ¥ SERWICICS EN CLOUD EI B0 5| eoe 15| tea
Q“ nqo oila
Jﬁ
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS Y COMPUTACISN et
N®g- 17874114
REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 17B
APROBADOS DESAPROBADOS (RETIRADOS TOTALES
SEM ASIGMATURAS N* % N* b N | % [N'| %
2 |Quimica General 31| 4769 | 17 26.15 17| 26.15 (65| 100
2 |Reslidad naclanal 31| 7045 | 13 2855 (0| 0.00 |44 100
2 |Estadistica General 34| 5397 | 1§ 13E1 14 | 22322 (63| 100
1 |Miétodes de Estudio del Trabajo Universitario 15| 3947 | 13 321 10| 2632 |38 | 100
2 |Taller de arte: Misica y Canto 18| 78.26 0 0.0 5| 21.74 | 23| 100
2 |Taller ge arte: Danza 7| 10000 [ 0 0.00 0| 000 | 7100
2 |Taller g arte: Teatro 2| 10000 0 0.0 0| 000 |2 (100
2 |Calculo Integral 15| 4054 | 15 4054 T | 1892 |37 100
2 |Lenguaje de Programacidn | 30| 76.92 7 17.95 2| 313 |39(100
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UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS Y COMPUTACISN e
N® 12 - 17874114
REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 18A
APROBADOS DESAPROBADOS RETIRADDS TOTALES
SEM ASIGNATURAS N* % N" % N* % N | %

3 |LENGUAJE DE PROGRAMACION II d4 | 10000 a 0.00 1] 0.00 4 | 100

5 |REDES DE COMPUTADORAS B 2083 | 1o 7037 [0 ooo [27] 100

5 |ELECTROMICA Il 17| LD a 0.00 1] 0.00 (17| 100

5 |TEORIA DE SISTEMAS | B | L:OuDd a 0.00 1] 0.00 E | 100

5 |SISTEMAS OPERATIVOS I T | 100U o 0.00 1] 0.00 7 | 100

5 |SISTEMAS DE BASES | 6| 4286 | & 5714 |0 | 000 |14 100

5 |COMPORTAMIENTO ORGANIZACIONAL 10| LD a 0.00 (1] 0.00 (10| 100

5 |LOGISTICA 17| 1000 a 0.00 0 0.00 (17| 100

5 |TALLER 9 : DESARROLLO DE SISTEMAS Il B 88.89 1 1111 1] 0.00 9 | 100

5 [TALLER 10 : REDES Y CONECTIVIDAD | 11 w0000 [ 0 0.00 0| ooo [12] 100

7 |MERCADOTECNIA 27 | L0000 a 0.00 1] 000 (27 | 100

7 |INGENIERIA DE SOFTWARE Il 15| L00u0D a 0.00 (1] 0.00 (15| 100

7 | INGEMIERIA ECONOMICA 26 | 10000 u} 0.00 1] 0.00 (26| 100

7 [INVESTIGACION DE OPERACIONES Il 20| ee67 | 10 [ 3333 [ o[ ooo [30] 100

7 |DISERD DE LENGUAJE DE PROGRAMACION 10 37.04 17 6206 (1] 000 (27 | 100

T |INTELIGENCIA ARTIFICIAL 15| GB.1B L 1618 3 | 1364 |22 | 10D

7 |ECOLOGIA Y MEDID AMBIENTE 1] 37.50 = 3125 5 | 31325 (16| 100

4 |SISTEMA DE INFORMACION GERENCIAL 12| 5455 | 10 | 4545 | 0| ooo |22 100

o |ADMINISTRACION DE TECNOLOGIAS DE INFORMACION 17| &0.71 11 3029 (1] 0.00 (28| 100

9 [TESISI 17| LoD o 0.00 (1] 0.00 (17| 100

9 |ETICA PROFESIONAL a3 o706 | 2 204 0| ooo [34] 100

o [TOPICOS DE INGENIERIA DE SISTEMAS | 18| 85.71 3 1420 (1] 0.00 (21 | 100

9 |PRACTICAS PRE PPROFESIOMALES | 15| 93.75 o 0.00 1 E.25 |16 | 100

9 |HERRAMIENTAS TECNOLOGICAS PARA LA MINERLA T 77.78 o 0.00 2| 2222 (9| 100

9 |SEGUAIDAD INFORMATICA 15[ 1000 [ 0 0.00 o | ooo |15 00

0‘:‘_?:10 v el 2
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS Y COMPUTACIGN o
N® 11- 17874114
REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 18A

APROBADOS DESAPROBADOS RETIRADOS TOTALES
SEM ASIGHATURAS N® % N" % N* ] N* B
1 |Matemnatica Basica 23 33.82 29 42.85 16 353 (] 100
1 |Comunicackin Oral y Escrita 47 B8.12 14 20,29 8 11.59 (7] 100
1 [Materndtica Superior 12 33.68 a2 44.21 7 1 95 | 100
1 |Flsica General 30 33.96 32 41.568 15 19.48 7 100
1 |Célculy Diferencial 33 41.25 30 37.50 17 21.25 B0 100
1 |algortmos 21 26.25 42 52.50 17 21.25 B0 100
3 |Ecologia EE 64,75 7 14.58 8 16.67 a8 | 100
3 |idioma: Inglés Basico a7 ‘B384 1] oo & 11.32 53 100
3 |Educacion Fisica a5 B3.33 1] 0o ] 16.67 54 100
3 [Maternatica Basica I 24 77.42 7 22.58 0 0.00 a1 | 100
3 |Calculy Multvariable 20 58.82 11 32.35 3 8.82 34 100
3 |Fisical 26 £3.41 B 19.51 T 17.07 a1 100
3 |Lemguaje de Programacion I 26 78.719 T 21.21 1] 0.00 33 100
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REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 188

APROBADODS DESAPROBADODS RETIRADOS | TOTALES
SEM ASIGNATURAS N* % N* % N* % N'| %

4 |INFERENCLA ESTADISTICA 1| 10000 | O 0.00 O D00 | 1 (2100
6 |ARQUITECTURA DEL COMFUTADOR 18| 394.74 o 0.00 1 3.26 | 19| 100
& |INGEMIERIA DE SOFTWARE | 23| 85189 i 14.81 o 0.00 | 27 | 10D
6 |SISTEMAS OPERATIVOS N 11| 10000 | O 0.00 0| D00 |11 100
6 |SISTEMAS DE BASES N 4 | 20000 16 B0.00 0| D00 |20 100
6 |INVESTIGACION DE OPERACIOMES | 3| 16.47 14 17.78 1 3.56 |18 | 100
6 |TEDRIA DE SISTEMAS I 18| 94.74 o 0.00 1 5.26 | 19| 10D
6 |TALLER |1: DESARROLLO DE SISTEMAS IV 15| 10000 | O 0.00 0| D00 |15 10D
6 |TALLER 12 : REDES Y CONECTRVIDAD Il 13| 9286 o 0.00 1 7.4 | 14 | 100
T |INVESTIGACION DE OPERACIONES Il o 0.00 10 100,00 0| D00 |10 100
B | SIMULACION 14| 5B.33 10 41.67 o 0.00 | 24 | 10D
B |GESTION DE PROYECTOS INFORMATICOS 25| 10000 | O 0.00 0| 00D |25( 100
B |INTELIGENCA DE NEGOOIOS 9| 5284 B 47.06 0| 00D |17 ( 100
B |PLANEACION ¥ DIRECCION ESTRATEGICA 26| TE.4T B 17.65 2 588 | 34 | 100
B |AUTOMATIZACION DE PROCESDS INDUSTRIALES 9 8182 2 16.18 L] 0.00 | 11| 1D
B |REDISENC DE PROCESOS 10| 89081 o 0.00 1 5.09 | 11| 100
B |APLICACION DE HERRAMIENTAS DE SOFTWARE LIBRE 6| 10000 | D 0.00 0| D00 | 6 (100
B |DERECHD INFORMATICO B | 10000 | D 0.00 0| D00 | B[ 100
B |E-BUSINESS: B | 100008 ] 0.00 L] 0.00 E | 100
10 |SISTEMA DE SOPORTE PARA TOMA DE DECISIONES 4 | 2353 14 T6.47 0| 00D |17 ( 100
10 (AUDITORIA DE TECNOLOGIAS DE La INFORMACION 27| 10000 | O 0.00 0| D00 |27 ( 100
10 |CREATIVIDAD EMPRESARIAL 18| 90.00 o 0.00 2 | 10000 | 20 | 100
10 |TESIE N 13| 8500 1 5.00 0| D.OD |20 100
10 |TOPICOS DE INGENIERIA DE SISTEMAS NI 14| 8235 o 0.00 3| 1765 | 17 | 100
10 |PRACTICAS PRE PROFESIONALES Il 19| 8500 o 0.00 1 3.00 | 20| 100
10 |PROGRAMACION PARA DISPOSITIVOS MOVILES 1 | 10000 ] 0.00 o 0.00 1 | 100
10 |CALIDAD DE SOFTWARE 6 | 10000 | D 0.00 0| 00D | B (10D
10 [VIRTUALIZACIOM ¥ SERVICIOS EN CLOUD 15| 93.75 1 B.25 0| D00 |16 100

UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
FACULTAD DE INGENIERIA
ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL DE SISTEMAS Y COMPUTACISN A

N® 13- 17874114

REPORTE RENDIMIENTO PERIODO - 18B

APROBADOS (DESAFPROBADOS [RETIRADOS | TOTALES
SEM ASIGNATURAS N % N® % N* % N® %

1 |algoritmas a 23.53 26 TEAT [1] 0.00 | 34 | 100
2 |Quimica General a0 59.70 12 1791 15| 2239 | 67 | 10D
2 |Reslidad nacional 28 | 52.00 16 3200 3 16500 | 50 | 100
2 |Estadistica General 27 42,86 16 25.40 20 31.75 | 63 | 100
2 |MéStodos de Estudio del Trabajo Universitario 3B | 6441 8 1356 13| 2203 | 59 | 100
2 |Taller ge arte: Mdsica y Canto 23 78.67 L] 0.00 7 2333 | 30 | 1
2 |Taller de arte: Danza 17 85.00 a 15.00 L] 0.00 | 20| 100
2 | Calculo inbegral 20 | 50.00 12 30.00 B | 20,00 | 40 | 100
2 |Lenguaje de Programacidn | 4 15.38 20 76.92 2 7.69 |26 | 100
4 |Mstodologia de la Investigacidn Clentfica 19 | 86.36 1 4.55 2 o.09 | 22 | 100
4 |Matematica Discreta 34 B80.95 -] 1429 2 4. 76 42 | 100
4 |Inferencia Estadistica 2B | 93.33 2 6.5T7 [1] 0.00 | 30 | 100
4 |Electronia | 20 | 83.33 4 1EET [1] 000 | 24 | 100
4 |Inwestigacion de Operaciones | 12 5217 10 43 4E 1 435 | 23| 100
4 |Economia 13 £4.83 12 41 3B 4 13.79 | 29 | 1
4 |Teoria de la Compulacion 2E& | 83.87 2 6.45 E] S.68 | 31| 100
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