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RESUMEN

La investigacion tuvo como finalidad, determinar la relacion entre la
autoestima y el rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de
Formacion Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC, Pasco 2015. Es una
investigacion de tipo basico, en razén gue sus resultados enriquecen el conocimiento
teodrico; asume el disefio no experimental de tipo descriptivo - correlacional, debido
a que establece relacion entre dos variables: Autoestima y el rendimiento académico.
La muestra estuvo conformada por 22 docentes. Se aplicaron dos instrumentos:
cuestionario de autoestima que consto de 40 items con escala de Likert y prueba de
rendimiento académico que constd de 20 items. Con escala vigesimal. Ambos han
sido validados mediante juicio de expertos y presentan un adecuado nivel de
confiabilidad: 0,89, y 0,79 respectivamente. Los resultados demuestran que existe
relacion significativa obteniendo una correlacion de rxy = 0,53, es decir una
correlacion positiva moderada, asimismo la prueba de hipétesis lo confirma /t, =
2,795 /es mayor que /tc= 2,086 /, existiendo una relacion significativa entre las
variables.

Palabras clave: autoestima y rendimiento académico.



ABSTRACT

The purpose of the research was to determine the relationship between self-
esteem and academic performance in the students of the School of Vocational
Training of Primary Education of the UNDAC, Pasco 2015. It is a basic research,
because its results enrich the knowledge theoretical; assumes the non-experimental
design of a descriptive - correlational type, because it establishes a relationship
between two variables: self-esteem and academic performance. The sample
consisted of 22 teachers. Two instruments were applied: self-esteem questionnaire
that consisted of 40 items with a Likert scale and a test of academic performance
that consisted of 20 items. With scale. Both have been validated by expert
judgment and have an adequate level of reliability: 0.89, and 0.79, respectively.
The results show that there is a significant relationship obtaining a correlation of
rxy = 0.53, that is, a moderate positive correlation, likewise the hypothesis test
confirms it / to = 2,795 / is greater than /tc. = 2,086 /, there is a significant
relationship between the variables.

Keywords: self-esteem and academic performance.



INTRODUCCION

En estos dltimos afios se han producido cambios importantes en el sistema
educativo peruano, no podemos olvidar que anteriormente los docentes preferian a
los estudiantes que obtenian buenas calificaciones por lo que eran considerados
como memoristas y conformistas dejando de lado el desarrollo de las habilidades
emocionales - autoestima. Lamentablemente las habilidades emocionales -
autoestima no son evaluables dentro del sistema educativo, ya que esta le permite ser
al estudiante emocionalmente competente en reconocer y expresar sus propias
emociones ante los eventos de la vida. Sin embargo, podemos observar que cada
generacion de estudiantes parece volverse cada vez mas inteligente, como lo sefiala
Flynn que el CI ha aumentado hasta en veinte puntos desde que fue medido por
primera vez, pero en contraparte a esto pareciera que sus capacidades emocionales —
autoestima y sociales estdn disminuyendo. Si tratamos de medir el coeficiente
emocional a través de la salud psicolégica vemos que los estudiantes estan por
debajo del promedio de los estudiantes de generaciones anteriores.

Cabe sefialar que la autoestima se relaciona con el rendimiento académico de
los estudiantes en todos los niveles de formacion, con la motivacion que este tenga
para aprender, con el desarrollo de su personalidad y con las relaciones
interpersonales y sociales que establezcan con los demas. Un nifio puede ser muy
inteligente y por lo tanto sacar buenas calificaciones, pero al no haber desarrollado
una autoestima adecuada puede mas adelante ser un estudiante rebelde, con
problemas de conducta, no sabiendo como socializar y deje los estudios simplemente
porque no tiene las herramientas adecuadas para tomar decisiones de forma

auténoma.



Hausller y Miller (1996) sefialan “los estudiantes con buen rendimiento escolar
tienen una buena autoestima, tienden a confiar en sus capacidades y a sentirse
autoeficaces y valiosos” (p. 232)

El hecho de asumir un papel importante en el proceso de aprendizaje en los
estudiantes con dificultades especificas de aprendizaje nos lleva a entender que estos
son muchas veces incomprendidos no solo por las figuras significativas que
representan los padres para los nifios, en donde los estilos de educacién familiar son
uno de los factores claramente relacionado con la autoestima.

La realizacion de un estudio orientado a demostrar la relacion existente entre el
autoestima y el rendimiento académico es una prioridad que desea lograr la
educacion superior universitaria, en este caso especifico la Escuela de Formacion
Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC, en la medida que esta institucion
viene formando profesionales en la Educacion, quienes se encargan de formar
futuras generaciones del contexto regional y nacional para garantizar una gestién
educativa orientada al logro de los objetivos curriculares establecidos por el estado —
Ministerio de Educacién y brindar el servicio de calidad que requieren los
estudiantes.

Para tal efecto, la investigacion se desarroll6 teniendo en cuenta el esquema de
la Escuela de Posgrado de la Universidad Nacional Daniel Alcides Carrién, por lo
que en su estructura consta de:

En la primera parte se refiere a los Aspectos Teoricos:
Capitulo I: Planteamiento del Problema, comprende: la identificacion del
problema, formulacion del problema, formulacién de los objetivos, justificacion y

alcances de la investigacion y las limitaciones de la investigacion.

\



Capitulo 1I: Marco Tedrico Cientifico, comprende: los antecedentes de
estudio, los fundamentos tedricos cientificos y conceptuales, la definicion de los
términos basicos, la formulacion de las hipotesis, identificacion de las variables y
finalmente la operacionalizacion de variables.

Capitulo I11: Metodologia y técnicas de Investigacion, comprende: el tipo de
investigacion, los metodos de investigacion, disefio de investigacion, determinacion
de la poblacion y la muestra de estudio, las técnicas de recoleccién, procesamiento,
analisis, seleccion, validacion y opinién de expertos de los instrumentos de
investigacion.

En la segunda parte se refiere al Trabajo de Campo o Préctico:

Capitulo 1V: Presentacion y Discusion de Resultados, comprende: la
descripcion del trabajo de campo, presentacion, analisis e interpretacién de
resultados, discusion de resultados y la contrastacion de hipotesis, dando lugar todo
ello a la formulacién de conclusiones y las recomendaciones del proceso de
investigacion.

Al poner en consideracion el presente trabajo de investigacion a los sefiores
miembros del jurado, lo hago con la humildad de docente en constante aprendizaje y
dispuesto a recibir las sugerencias constructivas, que estoy seguro enriquecera este y
demas estudios, por cuyos aportes valiosos les expreso mi agradecimiento y

reconocimiento.

El autor.

Vil
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1.1.

CAPITULO |
PROBLEMA DE INVESTIGACION
Identificacion y determinacion del problema

Actualmente existe preocupacion sobre la educacion a nivel mundial,
porque se considera clave para el desarrollo de las nuevas generaciones, ya que de
ésta dependera el desarrollo de capacidades integrales para enfrentar los retos y
desafios que demanda la sociedad de estos tiempos como el pensamiento critico,
la creatividad, las habilidades sociales entre otros aspectos.

El proceso de aprendizaje en los estudiantes es sumamente complejo en
donde se tiende a minimizar los procesos que tiene que ver con los procesos
emocionales y a dar mayor interés a los procesos cognitivos. Por muchos afios la
educacion solo valoraba como proceso inequivoco en el aprendizaje al coeficiente
intelectual — nivel de rendimiento académico que, si era alto, era sefial de éxito en
la vida.

En la actualidad las politicas educativas estan priorizando los procesos de
ensefianza - aprendizaje en donde hay un mayor trabajo por parte de los docentes

en el desarrollo de las competencias emocionales y sociales en los estudiantes



favoreciendo de esta manera el clima emocional. “Estado de animo colectivo,
relativamente permanente que se construye en la interaccion social de las
personas sobre sucesos 0 circunstancias que afectan a la mayoria de los miembros
de un grupo” (De Rivera, 1992; Pdez& Ruiz, 1995).

En la actualidad los problemas que encontramos en la sociedad respecto a
los estudiantes, como la falta de control de las emociones, depresion, pandillaje,
delincuencia, drogas, internet, problemas de aprendizaje y en algunos casos
suicidio podria deberse fundamentalmente a que no han desarrollado
adecuadamente el control de sus emociones - autoestima, para comprenderse a si
mismo y a los demas, relacionarse con sus colegas, sentirse miembros de la
familia y adaptarse a las exigencias del medio. El no haber desarrollado una
autoestima necesaria para quererse a si mismo y adoptar medidas destinadas a
mejorar su salud psicoldgica — emocional le genera conflictos consigo mismo.

Los estudiantes van desarrollando diferentes conceptos sobre su propia
imagen a lo largo de su desarrollo personal que poco a poco se va haciendo mas
reales, gracias a los procesos de socializacion que tienen con sus colegas de
estudio o del barrio tanto en su medio social, familiar, escolar y a su
independencia que van obteniendo conductas de desapego de sus padres. En la
psicologia del desarrollo la nifiez media es una etapa importante para el desarrollo
de la autoestima, empiezan a tener una autoimagen o autoevaluacion, en la que se
juzga asi mismo por la forma en que interactia con su medio y alcanza los
patrones sociales; y las expectativas que se ha creado de su propio autoconcepto y
autoestima (Mussen et al, 2000).

La autoestima y el autoconcepto suelen usarse con suma facilidad como si

fuera lo mismo, sin embargo, hay diferencias entre ellos, el autoconcepto es el



1.2.

componente cognitivo que un individuo hace de si mismo, y la autoestima es el
componente emocional que tiene de su autoconcepto, en otras palabras, es un
conjunto de sentimientos y valoraciones con respecto a uno mismo.

En consecuencia, la autoestima es fundamental en el desarrollo, la
formacion personal y profesional, ésta va a depender de la educacion que vienen
desarrollando en un proceso de formacién personal y profesional, en donde se
formara una actitud y su personalidad con la que enfrentaran los retos de la vida.
Por lo tanto, ser conscientes de su importancia es fundamental para la eficacia, la
perfeccidn y realizacion que se desea alcanzar en las personas, ya que se sentira
capaz y competente en todos los campos de interaccion social (Shaffery, 2007)

Después de haber visualizado y analizado los mdaltiples problemas de
nuestra investigacion, nos planteamos el siguiente problema:

Delimitacion de la investigacion

El presente investigacion se desarroll6 en la Escuela de Formacion Profesional de
Educacion Primaria de la UNDAC - Pasco, a causa de un bajo nivel de
autoestima de los estudiantes en mencidn, lo que se desea es conocer el nivel de
desarrollo del autoestima en relacion al rendimiento académico de dichos futuros
profesionales en educacion, quienes tendran el reto de formar a las nuevas
generaciones de la region Pasco y el pais, la investigacion se desarrollé en los
meses de setiembre a noviembre del afio 2015, tiempo que permito observar las

variables de estudio, las que nos ha permitido establecer la relacion entre ellas.



1.3. Formulacion del problema
1.3.1. Problema principal

> ¢Cuél es la relacion existente entre la autoestima y el rendimiento
académico en los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de
Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco 2015?

1.3.2. Problemas especificos

a. ¢Cuales son las -caracteristicas de autoestima desarrollado por los
estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Educacion Primaria
de la UNDAC - Pasco 2015?

b. ¢Cual es el nivel de rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela
de Formacion Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco
20157

c. ¢Cual es nivel de relacion de la autoestima y el rendimiento académico en
los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Educacion
Primaria de la UNDAC — Pasco 2015?

1.4. Formulacion de objetivos
1.4.1. Objetivo general
» Determinar la relacidn existente entre la autoestima y el rendimiento
académico en los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de
Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco 2015.
1.4.2. Objetivos especificos
a. Establecer las caracteristicas de autoestima desarrollado por los
estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Educacion Primaria

de la UNDAC — Pasco 2015.



b. Conocer el nivel de rendimiento académico en los estudiantes de la
Escuela de Formacion Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC —
Pasco 2015.

c. Precisar el nivel de relacion de la autoestima y el rendimiento académico
en los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Educacion
Primaria de la UNDAC — Pasco 2015.

1.5. Justificacién de la investigacion

La importancia de la presente investigacion radica en la revaloracion de la
autoestima como elemento fundamental de la actividad educativa,
fundamentalmente en el rendimiento académico por lo tanto este constituye el
insumo primordial, a partir del cual se puede construir una alternativa de mejora
para el logro de los aprendizajes en los estudiantes.

En terminacidén especifica se debe tener en cuenta que las relaciones
interpersonales, el control emocional son elementos necesarios para emprender el
logro de los objetivos y la formacion integral como persona y futuro profesional.

Los alcances que nos permite la investigacion son de conocer la relacién
entre la autoestima y el rendimiento académico en estudiantes en proceso de
formacion profesional, responsables de contribuir en la formacion de futuras
generaciones.

El alcance de la investigacion tiene un caracter regional ya que los resultados
obtenidos podran servir para el conocimiento en las diferentes instituciones de la
Provincia y Regién Pasco, para la toma de decisiones en su aplicacion y control

de los profesionales que estaran al servicio de la sociedad.



1.6. Limitaciones de la investigacion
Debo reconocer que, como en toda investigacion, su desarrollo no ha sido facil
presentandose las siguientes limitaciones:

» Limitaciones de tipo informativo: La falta de confianza y apertura en la revision
de los documentos académicos de los docentes y estudiantes de la Institucion
objeto de estudio, lo que ha dificultado el acopio de informacion oportuna
Asimismo, el retraso de algunos expertos en la entrega de la validacion de los
instrumentos de investigacion utilizados para la recopilacion de datos.

» Limitaciones de tipo econdmico: Los gastos de bienes y servicios han sido
cubiertos con recursos propios, las que en cierto momento obstaculizaron la
culminacion de la investigacion de acuerdo al cronograma establecido.

» Limitaciones de tiempo: El cierto rechazo de los directivos, docentes y
estudiantes a ser encuestados o preguntados de su labor académica, esto retraso el

incumplimiento del cronograma de investigacion.



CAPITULO 11
MARCO TEORICO
2.1. Antecedentes del estudio

La revision de la literatura referente a nuestro tema de investigacion han
permito fortalecer nuestra investigacion desde los ambitos internacionales,
nacionales y locales. Ha continuacién se describen las investigaciones
encontradas, siendo:
Antecedentes internacionales.
Rivadeneyra. (2015) en su tesis para optar el grado de licenciada en educacion
“Incidencia en el desarrollo de la autoestima, en el rendimiento académico de los
estudiantes del noveno afio de educacion basica de la escuela Angel Noguera,
Parroquia Sevilla Don Bosco, afio lectivo 2014-2015”, concluye que la mayoria
de adolescentes tienen un nivel de autoestima entre medio y bajo, encontrando
que el hecho de no tener amistades, las bajas notas y el aspecto fisico, como los
factores que mas influyen para que los nifios tenga un nivel de autoestima bajo.
La mayoria de estudiantes indicé que el nivel de autoestima que poseen es un

factor que determina en gran parte su rendimiento académico.



En cuanto su aceptacion y conformidad con la apariencia fisica, la mayoria de
estudiantes indico que se siente conforme "casi por completo” y por el contrario,
el segundo porcentaje mas alto respondid que se siente "muy poco conforme™ con
su apariencia fisica.

Mufioz. (2011) En su tesis para optar el grado de magister en psicologia presenta
“El estudio Autoestima, factor clave en el éxito escolar”: relacion entre
autoestima y variables personales vinculadas a la escuela en estudiantes de nivel
socio-economico bajo, la presente investigacion tuvo como objetivo indagar sobre
el rol que cumple la autoestima en el &mbito escolar, particularmente en nifios y
nifias de 2° basico de nivel socio-econdémico bajo. Aplicé dos subtest del WISC-
R, dos escalas del Test de Autoconcepto Escolar y la prueba grafica HTP a 471
nifios/as residentes en zonas rurales y urbano-marginales entre la 42 y la 102
region del pais. Se buscaron relaciones entre tipos de autoestima y las siguientes
variables: habilidad aritmética, nivel de vocabulario, interés por el trabajo escolar,
relaciones con otros, autorregulacion, creatividad y autonomia. Segin los
resultados encontrados el 44% presentaron autoestima baja, el otro 36%
autoestima baja-sobre compensada, el 5% autoestima sobrevalorada y sélo un
15% autoestima adecuada. Los nifios/as con autoestima adecuada presentaron,
altos niveles de creatividad, mayor autonomia en el desarrollo de sus actividades,
menor impulsividad y un mejor rendimiento académico. En nifios y nifias con
autoestima adecuada no se observa correlacién entre habilidad cognitiva y
rendimiento académico. Los hallazgos de esta investigacion confirman la
relevancia de la autoestima para la experiencia escolar, al estar ésta vinculada al
rendimiento académico y al desenvolvimiento conductual de nifios y nifias de

primer ciclo basico.



Alvarez, Sandoval y Velasquez. (2007) en su tesis de Licenciatura “Autoestima
en los (as) alumnos (as) de los 1° medios de los Liceos con altos indices de
vulnerabilidad escolar (I.V.E) de la Ciudad de Valdivia”, quienes en un estudio
descriptivo en los tres liceos mas vulnerables de Valdivia (Chile), aplicaron el
inventario de Coopersmith con el objetivo de identificar el nivel de autoestima en
una muestra de 296 estudiantes. Las conclusiones obtenidas fueron que la
mayoria de los estudiantes alcanzaron un nivel promedio bajo de autoestima
siendo las sub-areas mas involucradas las de hogar-padres y escuela, que
resultaron ser los que tuvieron mayor deficiencia. Los estudiantes presentaron un
mejor resultado en las areas social-pares, lo que quiere decir que los nifios se
sienten conformes con las relaciones que establecen con sus compafieros de curso
y profesores.

Antecedentes nacionales.

Pariona M. (2015) en su tesis “Autoestima y Agresividad en estudiantes de quinto
grado de educacion primaria de la institucion educativa estatal “Pedro Adolfo
Labarthe”, distrito la Victoria, UGEL 03 San Miguel 2015”. Concluyo en

Este es un estudio cuantitativo de tipo descriptivo correlacional. Los resultados de
la investigacion concluyen que si existe una relacion significativa entre la
autoestima y la agresividad escolar y una correlacion positiva muy alta entre las
dimensiones de la autoestima y la agresividad fisica, autoestima y la agresividad
verbal, autoestima y la agresividad psicoldgica, autoestima y la agresividad social
y la variable autoestima y la agresividad.

El disefio es no experimental transversal. La poblacion de estudio fue igual a la
muestra y estuvo constituida por los 166 estudiantes de quinto grado de educacion

primaria.



2.2.

Palacios G. (2015) en su tesis “Nivel de Autoestima en Adolescentes de 5to y 6to.
Grado de Educacion Primaria de la Institucion Educativa 3059 Republica de
Israel Comas”. En la metodologia del estudio tenemos que es cuantitativo, de
caracter no experimental, de corte transversal y descriptivo. La técnica empleada
fue la encuesta y el instrumento utilizado fue el Test de Autoestima para
Escolares de César Ruiz Alva. La encuesta esta conformada por 25 preguntas
cerradas cuyo alfa de Crombach fue de 0,740. El resultado que obtuvo es que mas
de la mitad de la poblacidn encuestada posee una tendencia a la alta autoestima,
mientras que un menor porcentaje de los escolares estudiados poseen baja
autoestima.

Asi mismo concluye que la mayor parte de escolares se sienten bien consigo
mismos. La minoria de alumnos tiene serias dificultades con su autovaloracion.
Chavez, D. (2013) en su tesis “Relacion entre la Autoestima y Rendimiento
Escolar en alumnas del 4to grado de educacién primaria de la Institucion
Educativa N° 40055 Romeo Luna Victoria, del Distrito de Cerro Colorado, Zona
Zamacola Arequipa, 2013”.

Los resultados fueron que, el nivel de autoestima que presentan la mayoria de
alumnas de la Institucion Educativa Romeo Luna Victoria es el 75% con un
promedio alto, mientras que solo el 18% alcanza una autoestima con un promedio
bajo, por lo que se concluye que su autoestima se encuentra entre el promedio de
alta autoestima, siendo personas capaces de alcanzar sus competencias cognitivas
en el desarrollo integral.

Bases teoricas - cientificas

2.2.1. Autoestima.
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La autoestima como vivencia psiquica en las personas es tan antigua
como el ser humano en su proceso evolutivo, hoy en todo el mundo hay
una mayor conciencia sobre la importancia que tiene la autoestima, para
que las personas puedan desarrollarse en todo su potencial y en donde las
personas se valoren y confien en sus propios pensamientos que tengan de
si mismo.

Uno de los primeros estudios que se tiene acerca de la autoestima es
la de William James en 1882, en su libro Principios de la Psicologia.

Bonet  (1994) afirma  “James estudia el
desdoblamiento de nuestro Yo-global en un Yo
conocedor y un Yo conocido. De este
desdoblamiento, del cual todos somos conscientes

en mayor o menor grado, nace la autoestima”

(p.16).
Podemos entender que la autoestima se va generando desde la primera

conciencia infantil a través del reconocimiento que nos dan las personas
significativas y las de nuestro entorno mas cercano, afio tras afio de ser
competente en diferentes habilidades.

Acosta (2013) seniala que “La autoestima viene de
los mensajes de los que nos rodean, padres,
profesores, familiares y compaferos, y nos van
dando el concepto de cuanto nos valoramos, nos
sentimos queridos y nos queremos” (p.76).

Macintyre (2012) sefiala que “Es interesante observar que los nifios no
nacen con una autoestima alta o baja. Esta se configura a medida que
crecen y se forman por las reacciones de las personas significativas en la
comunidad del nifio, por lo general los padres, después los profesores, méas

tarde los amigos y de nuevo los padres” (p.126). Cuando el nifio ha
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perdido la confianza en su capacidad de hacer o a tenido cambios en su
aprendizaje o problemas de aprendizaje es porque muchas veces a
recibido de las personas significativas en su vida mensaje equivocos.

Acosta (2013) refiere que el nifio escucha muchas
veces ‘“eso no se hace”, “no eres bueno, si no
obedeces”, ‘“no te quiero”, todo este chantaje
emocional resulta pernicioso para la autoestima de
los nifios” (p75).

Vaz Serra (como se cito en Garcia, 1996) el auto concepto y la autoestima
se forman dependiendo de cuatro influencias distintas, y estas son:

1. Laevaluacion que realizan los demas sobre uno mismo: la persona tiende
a verse a si misma como la ven los demas.

2. Laevaluacidn gue realiza uno mismo sobre las propias ejecuciones.

3. La comparacion realizada por el propio individuo entre su
comportamiento y el de sus iguales sociales.

4. La comparacion realizada entre la propia ejecucion y las reglas, normas o
estandares de conducta establecidos por el grupo normativo con el que se
sienta identificado.

La autoestima es la experiencia de ser aptos para la vida y para sus
requerimientos. Mas concretamente consiste en:

1. Confianza en nuestra capacidad de pensar y de afrontar los desafios de la
vida.

2. Confianza en nuestro derecho de ser felices, el sentimiento de ser dignos, de
merecer, de tener derecho a afirmar nuestras necesidades y a gozar de los
frutos de nuestro esfuerzo (Branden, 2011, p.33).

No podemos dejar de valorar a la autoestima como un elemento

fundamental en el desarrollo de nuestra formacion para lograr un
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2.2.2.

inestimable desarrollo personal desde el punto de vista psicologico. “La
autoestima es importante en todos los estadios de la vida, lo es de manera
especial en los estadios formativos de la infancia y de los adolescentes, en
el hogar y en el aula, la psicopedagogia adjudica a la autoestima un papel
fundamental en el crecimiento del nifio como persona y como discente”
(Bonet, 1994, p.20).

Branden (2011) sefiala que Stanley Coopersmith en su libro
TheAntecedents of Self- este, escribe:

Entendemos por autoestima la evaluacion que
efectia y generalmente mantiene el individuo con
respecto a si mismo, expresa una actitud de
aprobacion o desaprobacion e indica en qué
medida el individuo se cree capaz, importante,
digno y con éxito. En resumen, la autoestima es un
juicio personal de dignidad, que se expresa en las
actitudes del individuo hacia si mismo (p.22).

Por otro lado, Calero (2012), sefiala que la

“autoestima es la valoracion de si mismo, la
confianza de la persona en su ser, basado en el
conocimiento de sus posibilidades y
potencialidades, fortalezas y debilidades, (...). La
autoestima se sostiene en la confianza, la fortaleza,
la estima y la valoracion de si mismo” (p.9).

Muchas veces la educacion que se imparte en las aulas tiende a dafar la
autoestima de los nifios ya que se amedrenta e intimada ya sea por su
conducta o por las dificultades que pueda tener en la adquisicion de
conocimientos.

Importancia de la autoestima.
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A medida que los nifios crecen, toman mas conciencia de sus sentimientos
y de los de otras personas. Pueden regular o controlar mejor sus
emociones y responder al malestar emocional de otros.

Al respecto Papalia (2012), sefiala que

“Cerca de los siete u ocho anos de edad, los ninios
alcanzan la tercera de las etapas neopiagetianas en
el desarrollo del autoconcepto, (...) es tipico que los
nifios adquieran conciencia de los sentimientos de
verguenza y orgullo, y tienen una idea mas clara de
la diferencia entre culpa y vergiienza” (p.424)

Sabemos que la autoestima no tiene nada que ver con el proceso cognitivo
de la inteligencia, el nivel cultural de la persona, el sexo, la edad ni mucho
menos con el nivel socio cultural, sino, es la representacién mental que
puede tener el nifio si mismo.

Feldman (2002), sefiala que una de las cosas mas valiosas que se
deben de tener en cuenta los maestros y padres que pueden ofrecer a los
nifios es un sentido positivo de si mismo. Entendiendo que la autoestima
se ha descrito como el sistema inmune del psiquismo, en donde se tiene
las fortalezas psiquicas de resistencia, fortaleza y capacidad de
regeneracion. Es lo que nos permite mantener nuestra homeostasis
psicologica para no deprimirnos, hundirnos, y generarnos conflictos
existenciales.

Feldman sefiala que la autoestima incluye todos los sentimientos y
creencias que tenemos acerca de nosotros mismos y afecta a todo lo que
hacemos en la vida. Sefiala algunos aspectos que debemos de tener en

cuenta:
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Aceptacion propia: conocerse a si mismo, tener una idea realista de lo que
somos y estar conformes con ello.

Valorarse o sentirse amado y amable

Las experiencias de éxito influyen en la propia eficacia y en la creencia de
que uno tiene la capacidad de enfrentarse con la vida.

El autorrespeto, porque solo cuando uno se respeta a si mismo pude
acercarse a otros con respeto y aceptacion.

La confianza en nosotros mismos nos prepara para abordar cosas nuevas.

Estas son las razones por lo que se debe de cultivar la autoestima de
los nifios siendo vital para una autoestima sana.
Al respecto Roca (2013), sefiala

“Una forma de definir la autoestima sana es verla
como aquella que favorece el bienestar y el buen
funcionamiento psicologico” (p.135).

El hecho de sentirnos queridos o no, que nos valoremos o no influye
mucho en el desarrollo de nuestras vidas. No olvidemos que la autoestima
es mucho mas que ser atractivo fisicamente, ser méas inteligente, o destacar
en alguna actividad.

Con respecto a la autoestima Feldman sefiala:

Los nifios con alta autoestima son con frecuencia:

> Ven la vida con optimismo y entusiasmo.
» Son confiados, amistosos, interesados por los otros.
> Se siente felices y practican el sentido del humor.
» Estan dispuestos a asumir riesgos y emprender situaciones nuevas.

» Capaces de fijarse metas y de demorar la gratificacion.
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> Se adaptan facilmente y son flexibles ante las situaciones.
» Independientes y autodirectivos.
» Responsable de su tarea; preocupados por los demas.
> Serviciales.
» Solucionan sus propios problemas; tienden a ser asertivos, se sienten
capaces de expresan sus opiniones.
Los nifios con baja autoestima suelen presentar las siguientes
caracteristicas:
Son timidos y temerosos de tratar cosas nuevas ya que no confian en si
mismo.
Se muestran inseguros.
Egoistas.
Bajo rendimiento escolar.
No saben manejar las situaciones estresantes.
No asumen sus responsabilidades, se quejan y culpan a otros.
Agresivos y coléricos.
Reservados y con dificultad en sus relaciones interpersonales.
Sumisos.
Se no se valora a si mismo.
Necesitan ser reforzados constantemente en las cosas que hacen.
Entonces encontramos que los nifios con una alta autoestima son los
lideres dentro de su equipo, sienten que las personas los aprecian mas, que
los demas quieran ser sus amigos y por lo tanto adquieren mayor

seguridad frente a sus profesores, amigos y entorno social.

16



2.2.3.

Por el contrario, los nifios con baja autoestima tienden a no terminar
sus estudios escolares, participar en pandillas, y muchos de ellos terminan
buscando refugio en el alcohol y las drogas.

Podemos concluir que la autoestima es fundamental a medida que
maduran y se hacen mas independientes dentro de su contexto social,
familiar y educativo.

Dimensiones de la Autoestima.

Coopersmith (1990), considera que la autoestima posee cuatro
dimensiones o autoestimas especificas que la persona va evaluando y
asimilando de acuerdo a sus debilidades y fortalezas, las cuales se
caracterizan por su amplitud y radio de accion.

Estas son:

Si mismo, consiste en la evaluacion que la persona realiza y con
frecuencia mantiene de si mismo, en relacion con su imagen corporal y
cualidades personales, tomando en cuenta su capacidad, productividad,
importancia, dignidad y lleva implicito una percepcion personal expresado
en la actitud hacia si mismo. Es la dimension afectiva de la imagen
personal que se relaciona con datos objetivos, con experiencias vitales y
con expectativas. También se refiere al hecho de sentirse atractivo
fisicamente, en ambos sexos.

Social — pares, se refiere a las capacidades y habilidades en las relaciones
con los amigos y compafieros, asi como relaciones con extrafios en
diferentes contextos sociales. Incluye el sentimiento de sentirse aceptado o
rechazado por los iguales y el sentimiento de pertenencia, es decir, el

sentirse parte de un grupo. También se relaciona con el hecho de sentirse
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capaz de enfrentar con éxito diferentes situaciones sociales; por ejemplo,
ser capaz de tomar la iniciativa, ser capaz de relacionarse con personas del
sexo opuesto y solucionar conflictos interpersonales con facilidad.
Hogar — padres, revela las buenas cualidades y habilidades en las
relaciones intimas con la familia, la independencia y consideracion,
compartir ciertas pautas de valores y sistemas de aspiraciones y la
concepcidn acerca de lo que esta bien o mal dentro del marco familiar. La
familia es la principal influencia socializadora sobre el nifio y transmisor
de conocimientos, valores, actitudes, roles y habitos que una generacion
pasa a la siguiente. Por medio de la palabra y el ejemplo la familia moldea
la personalidad del nifio y le infunde modos de pensar y actuar que se
vuelven habituales. Es la dimension mas importante y la que constituye
practicamente la autoestima inicial.
Escuela, consiste en la evaluacion que el individuo hace y habitualmente
mantiene con respecto a si mismo en relacién con su desempefio en el
ambito escolar, es la sensacion de capacidad para resolver problemas
eficazmente, rescatando no so6lo el concepto de inteligencia global, sino el
de inteligencias mdltiples, puesto que cada persona es capaz y competente
en determinadas areas y es muy importante que sienta esa competencia
para poder enfrentar las demandas que se dan dentro del ambito
académico y manejar las relaciones con sus compafieros.

En pocas palabras, la persona realiza constantemente estimaciones
de sus interacciones consigo mismo y con el ambiente en el que se
desenvuelve, logrando percibir constantemente como influye dentro de

ella, posteriormente y de acuerdo con la satisfaccidon que esto le brinde, va
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2.2.4.

a asumir una actitud hacia si misma. Es decir, de acuerdo a sus relaciones
en los &mbitos ya mencionados, la actitud asumida ante si, viene a ser su
autoestima.

Autoestima y escuela.

Es en la escuela, donde los nifios empiezan a tener una trascendencia
cada vez mayor ya que es ahi donde descubren sus aptitudes y empiezan a
descubrir los valores como persona. Esto va a permitir el desarrollo de su
autoestima. Las opiniones que tienen sus compaferos acerca de si mismo,
por primera vez en la vida del nifio, van a tener peso en su imagen
personal. Cabe sefialar que la psicologia evolutiva sefiala que a partir de
los 8 afios en el nifio aparece un mayor realismo en su autovaloracion
realizada por si mismo y la hecha por un profesor.

Al respecto Papalia (2012), refiere que “Las primeras experiencias
escolares son cruciales para crear las condiciones para el éxito o fracaso
futuros” (p.309). Es por eso, que la autoestima, las expectativas y las
aspiraciones de los nifios merecen una atencién especial por parte de los
educadores ya que estos ejercen una gran influencia sobre la autoestima de
los alumnos, creando un ambiente emocional adecuado que estimule y
facilite la expresion del alumno, su aceptacion y la aceptacion de los
demaés.

Al respecto sobre la autoestima en la escuela en el proceso de
aprendizaje Defior, Serrano, Gutierrez (2015) refirid6 que, “Diversos
estudios han encontrado que las personas con dificultades especificas del
aprendizaje tienen niveles inferiores de autoestima que sus comparieros

sin dificultades” (p.231).
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No podemos olvidar que la autoestima se relaciona con el
rendimiento académico, con la motivacion que pueda tener el nifio para
aprender lo que se le ensefia, con la formacién de su personalidad y las
relaciones interpersonales y sociales que establece en la escuela.

El relacionarse con los compafieros en el aula permite al nifio poder
confrontar sus opiniones y sentimientos. Al respecto Gonzales, Martinez y
Araneda (como se citd en Defior et al. 2015) encontraron que “Los
estudiantes que exhiben un mayor rendimiento académico tienden a
caracterizarse por presentar mayores niveles de autoestima general, de
autoestima académica y de autoestima familiar, siendo la autoestima
académica el factor predictor mas significativo de los tres” (p. 232).

Defior et al. (2015) refiere “Por el contrario, los alumnos con bajo
rendimiento académico tienden a presentar baja motivacién para aprender,
a esforzarse poco por alcanzar sus metas, a quedarse con una sensacion de
frustracion por sus experiencias de fracaso, a sentirse poco eficaces y
evitar los desafios escolares, ya que parte de la creencia errada de que no
les ird bien” (p.232).

Por otro lado, la actitud de los padres es considerado como un factor
importante, que influye y trasciende en el desarrollo emocional del nifio
ya que sus acciones influiran en el concepto que se forme de si mismo. Ya
Coopersmith (1967) hace referencia que lo que determina la autoestima en
los nifios deben empezarse a ver con los estilos de educacion que los
padres tienen con sus hijos, considerado por los investigadores como uno

de los factores mas relacionados con la autoestima.
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2.2.5.

Al respecto Defior et al. (2015) senala que “el apoyo de los padres

es crucial para prevenir la baja autoestima en los nifios” (p.233).
Otro importante soporte en el desarrollo de la autoestima de los nifios es el
profesor de aula, quien puede ayudar a desarrollar sus capacidades
creando un ambiente agradable para el nifio en el aula. El profesor pasa
muchas horas con el nifio durante el dia, tomando en cuenta las preguntas
y aportes que hace el nifio y estd constantemente reforzando con mensajes
positivos o0 negativos que influyen en la autoestima de los alumnos o
alumnas.

Defior et al. (2015) menciona que “El apoyo de los profesores es
importante, de modo que no sean criticos ni pongan en evidencia sus
dificultades, si no que sean comprensivos con ellas y las razones
subyacentes” ('p.233).

Cabe sefialar que los padres, hermanos, amigos y profesores son los
pilares en el desarrollo de la autoestima del nifio. Por otro lado, la forma
como su medio social percibe al nifio influye en la forma como este se
valora. Todos los nifios, independientemente raza color de piel,
orientacion sexual, cultura o capacidad cognitiva, necesitan sentir afecto y
que lo quieran por lo que son y no por lo que las cosas que realiza.
Rendimiento académico.

Actualmente existe una vision muy optimista acerca de las
facultades humanas para la instruccion y los potenciales humanos para el
aprendizaje, especialmente en las orientaciones instrumentales de la
educacion (Pizarro, 1997). Para algunos autores, la nocién relativa a que

cuando se entregan a todos los estudiantes las mas apropiadas condiciones
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0 ambientes de aprendizaje, éstos son capaces de alcanzar un alto nivel de
dominio. Es basico entonces, definir lo que se entiende por rendimiento
académico.

El rendimiento académico es entendido por PIZARRO como una
medida de las capacidades respondientes o indicativas que manifiestan, en
forma estimativa, lo que una persona ha aprendido como consecuencia de
un proceso de instruccién o formacion. EI mismo autor (1978) ahora
desde una perspectiva del estudiante, define el rendimiento como la
capacidad respondiente de éste frente a estimulos educativos, susceptible
de ser interpretado segun objetivos o propositos educativos pre-
establecidos. Himmel (1985) ha definido el rendimiento escolar o
efectividad escolar como el grado de logro de los objetivos establecidos en
los programas oficiales de estudio.

Este tipo de rendimiento académico puede ser entendido en relacion
con un grupo social que fija los niveles minimos de aprobacion ante un
determinado cumulo de conocimientos o aptitudes. Para Heran y
Villarroel (1987, p.10) el rendimiento académico se define en forma
operativa y tacita afirmando que “el rendimiento escolar previo como el
numero de veces que el alumno ha repetido uno 0 méas cursos”.

En cambio, GARDNER (1994) ha puesto de manifiesto el problema
que han tenido que afrontar todas las sociedades modernas al momento de
resolver el problema educativo; esto es, supeditar sus propias opciones al
mundo del desarrollo y la industrializacion de la sociedad. Esto ha
significado que cualquiera que sea el tipo de sociedad, ha tenido que

adaptarse a formas tradicionales de transmision del conocimiento, y por
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2.2.6.

ende, a los criterios restringidos de evaluacion y de aceptacion de
rendimiento por parte de los estudiantes. Postula en su defecto,
actuacién, logros, proyectos contextualizados, significativos y auténticos,
derivados de instrucciones diferenciadas.

Ahora, la inteligencia escolar es un tema relativo a nuestro estudio
en la medida que da cuenta de la operacionalizacion del concepto de
Inteligencia en relacion con el rendimiento escolar y con el fin de explicar,
en parte, las diferencias en él. BRAVO (1990, p.68) ha dado la siguiente
definicion de inteligencia escolar: "es el conjunto de habilidades
cognitivas y verbales que procesan, integran y organizan el aprendizaje y
toda la experiencia escolar y lo van relacionando con los aprendizajes y
experiencias anteriores, por medio de la codificacion y categorizacion de
sus contenidos, de modo de permitir la aplicacion a situaciones nuevas".
Es decir, es una capacidad de asimilar la experiencia y la ensefianza de la
vida escolar y aplicarla a situaciones nuevas, que incluso pueden estar
fuera del ambito escolar.

Tipos de rendimiento académico.

Rendimiento Individual: Es el que se manifiesta en la adquisicion de
conocimientos, experiencias, habitos, destrezas, habilidades, actitudes,
aspiraciones, etc. Lo que permitira al profesor tomar decisiones
pedagdgicas posteriores.

Los aspectos de rendimiento individual se apoyan en la exploracién
de los conocimientos y de los habitos culturales, campo cognoscitivo o
intelectual. También en el rendimiento intervienen aspectos de la

personalidad que son los afectivos. Comprende:
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2.3.

» Rendimiento General: Es el que se manifiesta mientras el estudiante va
al centro de ensefianza, en el aprendizaje de las Lineas de Accion
Educativa y habitos culturales y en la conducta del estudiante.

» Rendimiento Especifico: Es el que se da en la resolucion de los
problemas personales, desarrollo en la vida profesional, familiar y social
que se les presentan en el futuro. En este rendimiento la realizacion de la
evaluacion es mas facil, por cuanto si se evalla la vida afectiva del
estudiante, se debe considerar su conducta: sus relaciones con el maestro,
con las cosas, consigo mismo, con su modo de vida y con los demas.

B. Rendimiento Social: La institucion educativa al influir sobre un
individuo, no se limita a este, sino que a través del mismo ejerce
influencia de la sociedad en que se desarrolla.

Desde el punto de vista cuantitativo, el primer aspecto de influencia
social es la extension de la misma, manifestada a través del campo
geografico. Ademés, se debe considerar el campo demografico
constituido, por el nimero de personas a las que se extiende la accion
educativa.

Definicion de términos bésicos

Autoestima: Coopersmith (1967, citado por Mufioz 2011) define la autoestima
“Como el grado en que un individuo se considera, asimismo, significativo y
valioso”.

Autoconcepto: El autoconcepto se define como un sistema de creencias que el
individuo considera verdaderas respecto a si mismo, las cuales son el resultado de
un proceso de analisis, valoracion e integracién de la informacion derivada de la

propia experiencia y la retroalimentacion de los otros significativos.
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Comunicacion: Accion de comunicar. Es la manera de como enlazamos una
expresion subjetiva a la percepcion del pensamiento, en donde, los sentidos
toman vida mediante un mensaje.

Conducta: Restablecimiento o un fortalecimiento del equilibrio. Toda conducta
supone la existencia de instrumentos o de técnica: se trata de los movimientos y la
inteligencia.

Estilos de Aprendizaje: Formas caracteristicas en que el individuo se enfrenta al
aprendizaje y al estudio, aunque se han descrito muchos estilos diferentes, un
tema que vincula la mayor parte es el de las diferencias de las aproximaciones
profunda y superficial al procesamiento de informacion en citaciones de
aprendizaje.

Estrategias de aprendizaje: Es el conjunto de acciones ordenadas, orientado a la
consecucién de una meta; son los mecanismos de control de que dispone el sujeto
para dirigir sus modos de procesar la informacion y facilitar la adquisicion, el
almacenamiento y la recuperacion de la informacion.

Estrategia metodologica de ensefianza: Es la combinacion de dos o mas
métodos didacticos y el uso de materiales educativos en el proceso de ensefianza
aprendizaje de una materia o asignatura, con la finalidad de lograr determinados
objetivos.

Habilidad: De acuerdo al diccionario de la Real Academia Espafiola. Conceptla
a la habilidad como la capacidad y disposicién que una persona ejecuta con
destreza.

Inteligencia: es el término global mediante el cual se describe una propiedad de

la mente en la que se relacionan habilidades tales como las capacidades del
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pensamiento abstracto, el entendimiento, la comunicacion, el raciocinio, el
aprendizaje, la planificacion y la solucién de problemas

Meétodo: Es una via, una forma general de proceder en orden para conseguir un
objetivo planteado previamente. En didactica los métodos son importantes formas
de ensefiar y/o organizar y dirigir el aprendizaje en creatividad viene a ser el
procedimiento mental para producir ideas o solucionar problemas.

Metodologia: Parte de la I6gica que estudia los métodos. Es la rama mas practica
de la filosofia (especialmente de la filosofia de la ciencia) que trata de los
sistemas y reglas para orientar la investigacion

Rendimiento académico: Referencias estadisticamente significativas entre el
promedio de los puntajes obtenidos por los estudiantes que siguieron las
estrategias de resolucion de problemas y el promedio de los puntajes
correspondientes que no siguieron las estrategias.

Resolucién de problemas: Definimos como el conjunto de actividades mentales
y conductuales, a la vez que implica también factores de naturaleza cognoscitiva,
afectiva y motivacional que, articula la inteligencia matematica y logica, la
espacial, la verbal, la interpersonal y la introspectiva.

Comunicacion: Accion de comunicar. Es la manera de como enlazamos una
expresion subjetiva a la percepcion del pensamiento, en donde, los sentidos
toman vida mediante un mensaje.

Comunicacion Empaética: La comunicacion empéatica es un modo de
comunicacion que se dirige hacia la energia de la vida. Es una manera de ser, mas
que un conjunto de técnicas. Emplear la técnica sin tener el interés de ponerse
realmente en contacto con emociones y los deseos de la otra persona seria caer en

la manipulacion.
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Conducta: Restablecimiento o un fortalecimiento del equilibrio. Toda conducta
supone la existencia de instrumentos o de técnica: se trata de los movimientos y la
inteligencia.

Conflictos: EI conflicto significa la existencia de ideas, sentimientos, actitudes o
intereses antagonicos o encontrados que pueden chocar. Son un fenémeno natural
de todas las organizaciones.

Estrés: El estrés o tension como una condicion dinamica en el cual un individuo
es confrontado con una oportunidad, una restriccion o demanda relacionada con
lo que él o ella desea y para lo cual el resultado se percibe como inciertos a la vez
que importantes.

Motivacion: La voluntad de ejercer altos niveles de esfuerzo hacia las metas
institucionales condicionadas por la capacidad del esfuerzo de satisfacer alguna
necesidad individual y la necesidad de acuerdo al mismo.

Es algun estado interno que hace que ciertos resultados parezcan atractivos.
Satisfaccion: La satisfaccién podria definirse como la actitud del trabajador
frente a su propio trabajo, dicha actitud esta basada en las creencias y valores que
el trabajador desarrolla de su propio trabajo.

Responsabilidad. Tiene que ver con el cumplimiento de sus responsabilidades
pedagdgicas en el dictado de sus clases y en la entrega de los trabajos
debidamente calificados. Es una responsabilidad con los estudiantes y con los

padres de familia.
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2.4. Formulacion de hipotesis
2.4.1. Hipotesis general
> La autoestima se relaciona directa y significativamente con el rendimiento
académico en los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de
Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco 2015.
2.4.2. Hipotesis especificas

a. Las caracteristicas de autoestima desarrollado por los estudiantes responden
a las exigencias de la Escuela de Formacion Profesional de Educacion
Primaria de la UNDAC — Pasco 2015.

b. El nivel de rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de
Formacion Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco 2015,
son muy buenos.

c. El nivel de relacion de la autoestima es satisfactorio con el rendimiento
académico en los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de
Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco 2015.

2.5. ldentificacion de variables

2.5.1. Variable de estudio 1:
X: Autoestima

2.5.2. Variable de estudio 2:
Y: Rendimiento académico

2.5.3. Variables intervinientes:
» Genero (masculino y femenino)
» Edad de los estudiantes (21 a 24 afios)
» Zona de procedencia (urbanay rural)

» Status socioecondémico de los docentes (clase media)
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» Disposicion por el cambio (buena)
» Disposicion por aprender (buena)
2.6. Definicidn operacional de variables e indicadores
X: Autoestima: es el grado en que un individuo se considera, asimismo,

significativo y valioso.

familiar con relacion a la
convivencia de sus padres
v' Escuela
e Convivencia en el interior de la
escuela.
¢ Rendimiento académico.

Tabla 1
Operacionalizacion de la variable 1: Autoestima.
. . : N Escala
Variables Dimensiones e indicadores Instrum. L
Medicion
v" Si mismo

e Actitudes que presenta el sujeto =

frente a su auto percepcion. g

e Experiencia valorativa sobre sus ‘é&

caracteristicas fisicas y psicoldgicas. 8

v' Social - Pares .
g e Actitudes del sujeto en el medio g
= social frente a sus colegas. § Escala de

S v" Hogar — Padres e Likert

Z e Actitudes y experiencias en el medio <

S

8

s

[

[¢B]

>

£

Y: Rendimiento académico: se define como el nivel de logro del proceso
ensefianza - aprendizaje alcanzado por los estudiantes en funcion de los
objetivos en el periodo y tiempo, considerando estudiantes aprobados y

desaprobados mediante la escala vigesimal.
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Tabla 2

Operacionalizacion de la variable 2: rendimiento académico — Nivel primaria

. . . - Escala

Variables Dimensiones e indicadores Instrum. L
Medicion
v' Comprension lectora:
e Domina los contenidos de la

8 comprension lectora. 2

S v Razonamiento ldgico: 2

D . . . S

2 e Domina los contenidos del razonamiento =

3 l6gico o Escala

2 v Conocimientos curriculares y @ vigesimal

S L e

= pedago_gmos de la esp.emalldad. _ ES

S e Domina los contenidos actualizados del 3

SC:’ area curricular que ensefia a8

e Domina los contenidos pedagdgicos del
area curricular que ensefia
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CAPITULO I
METODOLOGIA Y TECNICAS DE INVESTIGACION
3.1. Tipos de investigacion

La investigacion se realizé mediante la experimentacion educacional, el tipo
de investigacion por su finalidad es basica y por su profundidad es descriptiva —
correlacional cuyo propdsito inmediato y practico es determinar la relacion entre
las variables de estudio.

Es descriptiva, porque requiere e interpreta lo que es; es decir, esta
relacionada a conexiones existentes, tendencias que se relacionan. Es
correlacional por que se conoce el indice de coeficiente de relacion entre las
variables, con la finalidad de observar el grado de relacion.

Asimismo, la investigacion por su naturaleza posee un enfoque cuantitativo
mixto (cuanti - cuali), ya que los resultados de la investigacion poseen
caracteristicas cualitativas en la variable independiente y caracteristicas
cuantitativas en la variable dependiente, las que fueron cuantificadas para precisar

los resultados de la investigacion.
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3.2. Métodos de investigacion
Los métodos empleados durante el proceso de la investigacion fueron:

» Método cientifico: Considerado con sus procedimientos de: planteo del problema
de investigacion, construccién del aspecto tedrico, deduccion de secuencias
particulares, prueba de hipotesis y conclusiones.

» Método documental y bibliografico: Consistié en tomar informacion estadistica
de las fuentes documentales de la Institucion objeto de estudio, las mismas que
nos sirvieron para revisar algunos informes y publicaciones por organismos
especializados en temas de educacion.

» Método estadistico: Consistio en recopilar, organizar, codificar, tabular,
presentar, analizar e interpretar los datos obtenidos en la muestra de estudio
durante la investigacion.

3.3. Disefio de investigacion

Es una investigacidbn no experimental de tipo transeccional de corte
descriptivo — correlacional tienen como objetivo indagar la incidencia y los
valores en que se manifiesta una 0 mas variables. El procedimiento consiste en
medir las variables y proporcionar su descripcion. Son por lo tanto estudios
puramente descriptivos que cuando establecen hipoétesis, estas son también
descriptivas.

Sanchez y Reyes (2002, 87), sefialan que esta es la forma elemental de
investigacion a la que puede recurrir un investigador. En este tipo de
investigacion se busca y recoge informacion contemporanea con respecto a una
situacién previamente determinada (objeto de estudio) no presentandose la
administracion o control de un tratamiento.

El esquema de este tipo de disefio es el siguiente: (Sanchez, 2002).
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Ox = Autoestima.

e
N

Oy = Rendimiento académico.
Donde:
M = Muestra
Ox = Variable 1
Oy = Variable 2
r = Relacion entre las variables
3.4. Poblacion y muestra
3.4.1. Poblacion: La poblacion estuvo constituida por todos los estudiantes de la
Escuela de Formacion Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC

matriculados en el periodo académico 2015-11, tal como se presenta en la

tabla:
Tabla 3
Poblacion, estudiantes de la E.F.P. Educacién Primaria — UNDAC 2015.
E.F.P. Sem N %
] 32 23,4
\Y 29 21,2
Primaria VI 30 21,9
VI 24 17,5
X 22 16,0
Total 5 137 100,0

Fuente: Oficina de RRAA - UNDAC, 2015

3.4.2. Muestra: La muestra de estudio es no probabilistica de tipo intencionado,
ya que necesitamos conocer la relacion entre las variables de estudio en
los estudiantes de la E.F.P. Educacion Primaria — UNDAC, para ello se ha
elegido a los estudiantes del X semestre matriculados en el periodo

académico 2015-11, tal como se detalla en la tabla.
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3.5.

3.6.

Tabla 4
Muestra, estudiantes de la E.F.P. Educaciéon Primaria— UNDAC 2015.

E.F.P. Sem N
Primaria X 22
Total 1 22

Fuente: Oficina de RRAA - UNDAC, 2015
Técnicas e instrumentos de recoleccion de datos
Se utilizaron las siguientes técnicas e instrumentos:
Documental: se utilizaron para la elaboracion de los antecedentes de la
investigacion, como también para la elaboracion del marco tedrico de la
investigacion, en la cual se utilizaron la técnica del fichaje (Fichas textuales, de
resumen, bibliogréficos, y de comentario).
Codificacion: se procedio a la codificacion de los estudiantes, muestra de estudio,
elegidos como centro de investigacion. Asimismo, la codificacion de los items de
los instrumentos de investigacion.
Tabulacién: se utilizaron en la clasificacion, agrupacion de muestras y datos, las
que procedieron a tabular para la obtencion de resultados de la aplicacion de los
instrumentos de investigacién a los estudiantes del grupo de investigacion
seleccionado como centro de investigacion.
Técnicas de procesamiento y analisis de datos
Se presentan los resultados en tablas y graficos estadisticos ordenados para una
mayor visualizacion, se analizaron estos resultados a través de la estadistica
descriptiva con ayuda del paquete estadistico SPSS version 22.0 en espafiol, la
misma que ayudo el logro de los objetivos especificos de la investigacion.
Para la confiabilidad de los instrumentos elaborados para la presente
investigacion se aplicaron la formula del Alfa — Cronbach ayudado con el paquete
estadistico SPSS version 22.0 en espafiol, la misma que contribuyo el logro de los

objetivos especificos de la investigacion.
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> Para establecer las inferencias estadisticas se eligio un nivel de significacion de 5

3.7.

3.8.

% (o = 0,05 gos colas) poOr tratarse de una investigacion social. Para comprobar las
hipotesis de estudio se aplicé la prueba t-student, la misma que ayudo el logro de
los objetivos especificos de la investigacion.

Tratamiento estadistico

Para resumir los datos en tablas estadisticas, representarlos a través de diagramas,
estimar medidas de resumen y realizar pruebas de hipdtesis, se han utilizado los
programas estadisticos: Ms Excel y el SPSS.

Seleccion, validacion y confiabilidad de los instrumentos de investigacion

Los instrumentos utilizados para la investigacion fueron:

» Inventario de Autoestima - Coopersmith: Dicho inventario ha sido validado e

investigado en cuanto a su confiabilidad en diversas maneras en Estados Unidos,
México, Canadd, Guatemala, Chile y se han encontrado evidencias que el
inventario posee buena consistencia interna y buena valides discriminante,
concurrente y convergente. Ademas, muestra una confiabilidad de 0.70 mediante el
método test retest, con un intervalo de tres afios. Asimismo, se report6 una validez
convergente de r = 0,73 con la prueba de Pier Harris. La consistencia interna

obtuvo un coeficiente alfa de 0,89 (Lombardi, 1998) (ver anexo A).

> Prueba de rendimiento: este fue elaborado con la finalidad de obtener

informacion de los estudiantes — nivel de rendimiento académico, dicho
instrumento consta de 20 items con diferentes grados de dificultad como: bésico,
intermedio y avanzado, cuya validez se logré mediante el juicio de expertos,
docentes de la Escuela de Postgrado de la Universidad Nacional Daniel Alcides
Carrion y la Universidad Nacional de Educacion “Enrique Guzmén y Valle” (Dr.

Alfonzo Cornejo Zufiga, Dr. Oscar Eugenio Pujay Cristobal y el Dr. Guillermo
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Gamarra Astuhuaman). quienes opinaron que los items de la prueba responden a
los objetivos de la investigacion, entonces la prueba de rendimiento posee valides
de estructura y contenido, (ver anexo B).

Validez y confiabilidad de los instrumentos de investigacion.
A. Nivel de Confiabilidad de los instrumentos de investigacion.

» Prueba de rendimiento: Para verificar la confiabilidad de la prueba, se aplicé a
un grupo de diez estudiantes llamado piloto. Los resultados obtenidos fueron
analizados con el programa estadistico SPSS, el estadistico utilizado fue la prueba
de: ALFA-CRONBACH. Con el propésito de verificar el grado de uniformidad y
consistencia del instrumento aplicado y la estabilidad de las puntuaciones a lo
largo del tiempo, la ecuacion es:

N
Donde: N =numero de items

p = promedio de las correlaciones entre los ftems

o = Coeficiente de confiabilidad
Reemplazando los valores obtenidos en la ecuacion:

,_  20(0.1634)
1+(0.1634) (20 1)

a=0.79
Interpretacion: El resultado obtenido de 0,79 este valor supera al limite del
coeficiente de confiabilidad (0,60) lo cual nos permite calificar a la prueba como
confiable para aplicarlo al grupo de investigacion.
B. Validez de los instrumentos de investigacion - juicio de expertos.

A. Prueba de rendimiento: la prueba, fue puesta a consideracion de los
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siguientes expertos para su evaluacion de valides de contenido, criterio y

estructura, siendo los resultados lo siguiente:

Tabla 5
Validacion de la prueba de rendimiento.
Evaluador experto Grado académico e instituciéon Va'oracién
Dr. Alfonso G. Cornejo Doctor eﬁ“ &iénéiag de la
L ., 18,0
Zlniga Educacion.
. . Doctor en Ciencias de la
Dr. Oscar E. Pujay Cristobal Educacion. 18,0
" Doctor en Ciencias de la
Dr. Gwhermo Gamarra Educacion. 17.0
Astuhuaman Docente de Posgrado de la
Promedio 17,67

Fuente: Resultados de opinion de los expertos.

Como el valor promedio obtenido entre los expertos es de 17,67 puntos, se
encuentra entre la escala de excelente entre los valores considerados de 16 - 20
puntos (ver anexo E); por lo que afirmamos que la encuesta posee valides de
contenido, criterio y estructura.

3.9. Orientacion ética

De acuerdo a las caracteristicas de la investigacion se considerara los aspectos
éticos que son fundamentales ya que se trabajaran con estudiantes por lo tanto el
sometimiento a la investigacién conto con la autorizacion correspondiente de
parte de la direccion de la Escuela de formacion Profesional de Educacién
Primaria de la UNDAC, por lo que se aplicd el consentimiento informado
accediendo a participar en las encuestas.

Asimismo, se mantiene la particularidad y el anonimato, asi como el respeto
hacia el evaluado en todo momento y resguardando los instrumentos respecto a las
respuestas minucosamente sin juzgar que fueron las mas acertadas para el

participante.
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CAPITULO IV
RESULTADOS Y DISCUSION
4.1. Descripcion del trabajo de campo
Se cumplid los siguientes procedimientos:

1. Se inici6 con la presentacion de la propuesta de investigacion solicitando
autorizacion para su aplicacion al director de la Escuela de Formacion Profesional
de Educacion Primaria de la UNDAC - Pasco.

2. Se elabora la propuesta de investigacion la misma que se mejoré y fue aprobada
para su aplicacion por la Escuela de Posgrado de la UNDAC.

3. Se validaron los instrumentos a traves de la aplicacion a un grupo piloto y se
determiné la validez y confiabilidad de los instrumentos de investigacion
(Inventario de autoestima y la prueba de rendimiento)

4. Se aplicaron el instrumento inventario de autoestima a los estudiantes del grupo
de investigacion, con la finalidad de conocer el nivel de desarrollo de su

autoestima.
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4.2.

Paralelamente se aplicaron la prueba de rendimiento de la carrera de educacion
primaria a los estudiantes del grupo investigacion simultaneamente durante una
sesion de clase con una duracion de 120 minutos.
Se procedio a calificar la prueba de rendimiento y el nivel de autoestima que
posee cada estudiante objeto de estudio, se presentan utilizando la estadistica
descriptiva.
Se analizaron los resultados haciendo uso de la estadistica descriptiva e
inferencial, con ayuda del paquete estadistico SPSS 22.0, concluyendo con la
discusion de los resultados y la determinacion de las conclusiones vy
recomendaciones correspondientes.
Finalmente se redactd el informe final de investigacion con la orientacion del
asesor para su presentacion, sustentacion y defensa correspondiente.
Presentacion, analisis e interpretacion de resultados

En las siguientes tablas y figuras se presenta los resultados de la
investigacion de la autoestima y el rendimiento académico en los estudiantes de la
Escuela de Formacion Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco
2015.

4.2.1. Resultados de la aplicacion del inventario de autoestima

Tabla7
Nivel de desarrollo de la autoestima.
Puntuacion Escala fi %
104 - 160 Autoestima alta - negativa 4 18,2
84 - 103 Autoestima alta - positiva 11 50,0
74 - 83 Autoestima baja - positiva 7 31,8
40-73 Autoestima baja - negativa 0 0,0
Total 22 100,0

Fuente: resultados de la aplicacion del inventario de autoestima.
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Figura 4: Resultados de nivel de desarrollo de autoestima.
Interpretacion: la mayoria de los encuestados 11 estudiantes que representan al
50,0% afirman tener una autoestima alta — positivo, asimismo 7 estudiantes que
representa al 31,8% afirman tener un autoestima baja — positiva y 4 estudiantes
que representan al 18,2% afirman tener un autoestima alta - negativa.

4.2.2. Resultados de la aplicacion de la prueba de rendimiento.

Tabla 8
Logro de la prueba de rendimiento.

Puntuacién Escala fi %
11-20 Aprobado 16 72,7
00-10 Desaprobado 6 27,3

Total 22 100,0

Fuente: resultados de la aplicacion de la prueba de rendimiento.

16
14
12
10

o N b O @

Aprobado Desaprobado

Figura 5: Resultados de la prueba de rendimiento.
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Interpretacion: la mayoria de los participantes 16 estudiantes que representan al
72,7% presentan un nivel logro — aprobado y solo 6 estudiantes que representa al
27,3% presentan un nivel de logro — desaprobado en la prueba de rendimiento.
4.2.3. Analisis de correlacion de los puntajes obtenidos de la autoestima y el
rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de Formacion
Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco 2015.

Tabla 9

Correlacidon entre puntajes obtenidos de la autoestima y el rendimiento académico

en los estudiantes de la Escuela de Formacién Profesional de Educacion Primaria
de la UNDAC — Pasco 2015.

Media Desviacion

Variables Muestra Aritmética Estandar Varianza
Autoestima 22 97,6 17,58 309,19
Rendimiento académico 22 12,6 23,56 5,51

Fuente: Elaboracion propia.

Calculando el Coeficiente rxy de Correlacidn de Pearson:

o NG xy)- ()3 y)
T NS ) NS y)- (7]

Donde x = Puntajes obtenido de la autoestima.

y = Puntajes obtenidos del rendimiento académico.
¥ = Media aritmética
s = Desviacion estandar.

n = Numero de docentes.

Aplicando la formula se obtiene el siguiente resultado.

22(26368) — (2149)(267)
J[22 (216385) — (2149)?] [22 (3357) — (267)2]

Txy

Txy = 0,53

La correlacion lineal de Pearson es positiva moderada.
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4.3.

Interpretacion: el resultado obtenido de 0,53; se encuentra relativamente cerca
al valor ideal de 1, esto nos muestra que existe una relacion positiva moderada,
entre la autoestima y el rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela
de Formacion Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco 2015.
Prueba de hipotesis

Para comprobar la hipdtesis de investigacion, planteamos las hipotesis
estadisticas siguientes:

Prueba de hipotesis general.

Ho: No existe relacion estadisticamente significativa entre los puntajes obtenidos
de la autoestima y el rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela
de Formacion Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco
2015.

'y =0

Hai: Existe relacion estadisticamente significativa entre los puntajes obtenidos de
la autoestima y el rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de
Formacion Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco 2015.
Ixy # 0

Eleccion del nivel de significacion: o = 0,05 (5 %) y dividir el espacio muestral
en dos regiones:

Calculemos la estadistica muestral, con el estadistico t-student.

n—2
to=7 1—7r2
¢ =053 | 222
o 77T [1-(0.53)2
t, = 2,795
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Hecho el analisis del valor critico de tc para 20 grados de libertad es 2,086
al nivel de significacion de 5 %; el valor de t, = 2,795.

Como /to = 2,795 / >/tc= 2,086 /; entonces rechazamos la hipdtesis nula
(Ho) y aceptamos la hipOtesis alterna (Hi); es decir, “existe relacion
estadisticamente significativa entre los puntajes obtenidos de la autoestima y el
rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional

de Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco 2015”.

Conservar Ho

Region de
9 Region de rechazo

rechazo de Hy de H
e Fo

xﬂ\%\\\\\\\‘\\\

7

t= 2,086

t0=2,795

4.4. Discusién de resultados

Tabla 10

Resultados obtenidos de la autoestima y el rendimiento académico en los
estudiantes de la Escuela de Formacion Profesional de Educacion Primaria de la
UNDAC — Pasco 2015.

) Media Desviacion .
Variables Muestra Aritmética Estandar Varianza
Autoestima 22 97,6 17,58 309,19
Rendimiento académico 22 12,6 23,56 5,51

» La variable autoestima, obtuvo una media de 97,6 puntos el cual se encuentra
situado en el nivel de autoestima alto - positivo tal como muestra los pardmetros

de medicion de la aplicacion del inventario de autoestima.
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» La variable rendimiento académico, obtuvo una media de 12,6 puntos el cual se
encuentra situado en el nivel de logro - aprobado tal como muestra los parametros
de medicidn de la aplicacion de la prueba de rendimiento.

> Relacionando los niveles de desarrollo de autoestima y rendimiento académico de
las variables de estudio podemos afirmar que ambas variables se sittan en el nivel
aceptable, lo que indica que la autoestima es fundamental para el buen
desempefio académico y mejor aun para lograr aprendizajes y una buena

formacion personal y profesional de los futuros profesionales.
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CONCLUSIONES

1. En relacion al problema de investigacion, afirmamos que la autoestima se relaciona
con el rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de Formacion
Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco, los resultados muestran
haber alcanzado un nivel de relacion medianamente satisfactorio; siendo asi que, el
autoestima alcanzo un promedio de 97,6 puntos y el rendimiento académico alcanzo
un promedio de 12,6 puntos, que lo confirmaron los 22 estudiantes, asimismo se
obtuvo una correlacion positiva moderada r xy = 0,53 puntos.

2. En relacién a la hipotesis, la autoestima se relaciona directa y significativamente
con el rendimiento académico en los estudiantes de la Escuela de Formacion
Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC — Pasco, asi lo demuestra los
resultados alcanzando de la contrastacion de hipdtesis se obtuvo /to = 2,795/ >
Itc= 2,086 /; por lo que rechazamos la hipétesis nula (Ho) y aceptamos la hipdtesis
alterna (Hi); es decir, “existe relacion estadisticamente significativa entre los
puntajes obtenidos de la autoestima y el rendimiento académico en los estudiantes
de la Escuela de Formacion Profesional de Educacion Primaria de la UNDAC —
Pasco 2015”.

3. Finalmente puedo afirmar que un eficiente conocimiento y desarrollo de la
autoestima individual mejoraria grandemente el logro de conocimientos, y la
formacion integra como persona y profesional en los futuros profesionales en

educacion primaria.



RECOMENDACIONES
1. Promover e incentivar el desarrollo de una autoestima adecuado en cada uno de los
seres humanos, ya que es un elemento fundamental para el desarrollo personal y
profesional, el cual permitiran mejorar los niveles de calidad del desempefio y de

los aprendizajes de los estudiantes.

2. EIl personal directivo y docente debe de estimular y mejorar el desarrollo de la
autoestima de sus estudiantes y formarlos en valores, ya que permitira fomentar una
cultura de educacion en valores acorde a las exigencias de la necesidad actual de la

sociedad.

3. Monitorear permanentemente el desempefio de la autoestima en todos los agentes
educativos, fundamentalmente en los estudiantes como en este caso en la Educacion
Superior Universitaria, ello permitira tener profesionales que respondan a las

necesidades y exigencias del mercado laboral y social.
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UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION
ESCUELA DE POSGRADO
MAESTRIA EN GERENCIA E INNOVACION EDUCATIVA
FICHA DE VALIDACION DE INSTRUMENTO

Sefior Experto, por favor marque en el casillero correspondiente si el item esta formulado en
forma adecuada o inadecuada teniendo en consideracion su pertinencia, relevancia y correccion
gramatical. En el caso de que el item sea inadecuado anote en el casillero sus observaciones y
las razones del caso.
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Anexo A
UNIVERSIDAD NACIONAL DANIEL ALCIDES CARRION

Escuela de Posgrado - Seccién Maestria

Inventario de Autoestima - Coopersmith

Objetivo: conocer el nivel de desarrollo de la autoestima

Instrucciones: Marque con un aspa (X) segun corresponda en cada item, no existen

respuestas malas ni buenas, debe contestar todas las preguntas, segun la escala:

Nunca Algunas veces | Casi siempre Siempre
0 1 2 3
- Valoracion
Items
0|1]2]3

1. Me siento alegre.

2. Me siento incémodo con la gente que no conozco.
3. Me siento dependiente de otros.

4. Los retos representan una amenaza a mi persona.
5. Me siento triste.

6. Me siento cobmodo con la gente que no conozco.
7. Cuando las cosas salen mal es mi culpa.

8. Siento que soy agradable a los demas.

9. Es bueno cometer errores.

10. Si las cosas salen bien se deben a mis esfuerzos.
11. Resulto desagradable a los demas.

12. Es de sabios rectificar.

13. Me siento el ser menos importante del mundo.
14. Hacer lo que los demas quieran es necesario para sentirme
aceptado.

15. Me siento el ser mas importante del mundo.

16. Todo me sale mal.

17. Siento que el mundo entero se rie de mi.

18. Acepto de buen grado la critica constructiva.

19. Yo me rio del mundo entero.

20.

A mi todo me resbala.

21.

Me siento contento(a) con mi estatura.

22.

Todo me sale bien.

23.

Puedo hablar abiertamente de mis sentimientos.

24.

Siento que mi estatura no es la correcta.

25.

So6lo acepto las alabanzas que me hagan.

26.

Me divierte refrme de mis errores.

21.

Mis sentimientos me los reservo exclusivamente para mi.




28.

Yo soy perfecto(a).

29.

Me alegro cuando otros fracasan en sus intentos.

30.

Me gustaria cambiar mi apariencia fisica.

31.

Evito nuevas experiencias.

32.

Realmente soy timido(a).

33.

Acepto los retos sin pensarlo.

34.

Encuentro excusas para no aceptar los cambios.

35.

Siento que los demas dependen de mi.

36.

Los demas cometen muchos mas errores gue yo.

37.

Me considero sumamente agresivo(a).

38.

Me aterran los cambios.

39.

Me encanta la aventura.

40.

Me alegro cuando otros alcanzan el éxito en sus intentos.

INTERPRETACION DEL AUTOEXAMEN

En cada columna sume las marcas de cotejo y multiplique por el nimero que aparece en
la parte superior de esa columna. Por ejemplo, diez marcas en la primera fila se
multiplican por 4 y equivalen a 40. Anote esa cantidad en el espacio correspondiente.

Luego sume los totales de las cuatro columnas, y anote ese total. Examine, entonces, la

interpretacion de los resultados con la tabla siguiente:

160-104 Autoestima alta (negativa)

103-84 Autoestima alta (positiva)

83-74 Autoestima baja (positiva)

73-40 Autoestima baja (negativa

Gracias por su colaboracion.
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SR, Escuela de Posgrado - Seccion Maestria

PRUEBA DE RENDIMIENTO

Objetivo: conocer el nivel de rendimiento académico logrado en su formacion

profesional.
Instrucciones: Marque con un aspa (X) segln corresponda en cada item, debe contestar

todas las preguntas.

COMPRENSION LECTORA
TEXTO1
Buenas noches maestros, hoy 5 de Julio los estudiantes de la I.E. N° 6069 suspendieron
las clases a las 11 de la mafiana para agasajar a sus profesores, la direccion y sub
direccion se reunieron de emergencia para aceptar el pedido de los estudiantes
convocaron a los integrantes de Conei para poder justificar su decisién, como yo era
miembro de la misma en mi oportunidad dije Uds esperaron que los estudiantes asuman
esa actitud para actuar si yo hubiera sido director de inmediato hubiera realizado
agasajo al maestro por su dia, pues ellos quiérase o no se sacrifican mas de la cuenta
por dar y brindar un buen servicio cada una a su manera como aprendieron en la
Universidad y en la vida, obviamente mucho que cambiar pero es un gran sacrificio que
realizan y es justo darles ese homenaje, ademas estimados directivos el patron siempre
actuara sacando el jugo a sus empleados y eso Uds no deben permitirles, ya uds
determinaron que el lunes no nos daran el descanso pues se rigen a lo que dice el
Minedu y no hacen caso al pedido de la base de los maestros con quienes Uds. marchan
dia a dia, todos escucharon en silencio mis palabras y antes de terminar les digo, saben
el lunes faltaré porque siento que mi trabajo no es reconocido, faltaré haciendo uso de
lo que estipula la propia ley el descanso por mi dia y ponguenme falto y reconocere que
las actitudes de una toma de decisiones en la mayoria de veces se hace en contra de la
clase trabajadora, escuchado eso apoyaron esa opinidon por mayoria y decidieron
aceptar el agasajo al maestro pachacutano, ya las secciones se habian organizado y
adelantaron todo para esa hora pues lo iban hacer a partir de la una de la tarde sin

pérdida de clases.



La ceremonia muy bonita desde todo punto de vista bien organizada, recibieron a sus
profesores un gallardete de estudiantes que acompafiaron a sus profesores ante el
Ilamado uno por uno para recibir el homenaje. En uno de los nimeros de los estudiantes
de primaria titulada carta a mi maestro muy emotiva, los estudiantes de cuarto de
primaria pidieron asi a la directora, para terminar nosotras sefiora directora,
conocedores de la labor que desempefia nuestra maestra y conocedor del sacrificio de
los maestros le pedimos a Ud. que el dia lunes le dé descanso a sus maestros para que
puedan celebrar por su dia, no hizo mas que redondear el pedido que se hizo en Conei y
asi aceptaron y buscaran la forma de justificar ese dia de falta de alguna forma.
Ya por la tarde en 60% aproximado de maestros nos fuimos a celebra nuestro dia, todos
Ilegamos muy alegres por la actitud de la nifia de 4to de primaria del pedido que hizo a
la directora, nos ubicamos en nuestro grupo y compartimos el almuerzo por nuestro dia
entrada un tamalito y pedi mi plato de fondo pollo enrollado me cayd bien y terminé
con una gaseosita Inca cola, luego llego el baileton y todos se pusieron a bailar con esa
musica de nuestros tiempos, el tekno y rock de los 80 y una mdsica variada que
empalmaba enseguida, luego en mi grupo se pidieron 2 cervecitas para animar la tarde,
segui yo y siguieron los demas, pero yo maestros aunque es dificil de creer no tomé ni
una gota de cerveza, pero me diverti, recordé las palabras de mi madre que me decia
“hijo en la vida hay que aceptar con hidalguia los momentos que nos toca vivir, y
debemos siempre buscar la manera de divertirnos sanamente a nuestra manera pero
siempre cuidandonos con mucha responsabilidad” creo que aprendi la leccion y asi en
sintesis este fue el gran dia de un maestro que muchos lo recordaran y pocos lo
olvidaran.
Abdias Montalvo Curi
Grupo de estudios “El Profe”

1. ¢De qué trata el texto?

A) Celebracion del dia del maestro

B) Agasajo por el dia del maestro

C) Acciones vividas por un maestro en una Institucion

2. ¢ Cual fue el motivo por el que se hizo la reunion de Conei en la Institucion?
A) Celebracion del dia del maestro en la Institucion

B) Escuchar las palabras del profesor Abdias en la reunion



C)

A)
B)
C)

A)
B)
C)

A)
B)
C)

pedido de los estudiantes acerca de la suspension de clases por agasajo al
maestro

Segun el texto, ¢ Cudl fue la actitud del profesor Abdias?

Rechazo a las decisiones de la Direccion

Mostrar su desacuerdo por el incumplimiento de las leyes educativas
Solidarizarse con los estudiantes en su pedido

. Qué trata de decir el autor cuando menciona... que muchos lo recordaran
y pocos lo olvidaran?

Hay que trascender en la vida

debemos de hacer algo bueno para que nos recuerden

ser humildes en reconocer situaciones del momento

Segun la lectura es necesario ingerir el licor para poder sentirse bien
Necesariamente

No necesariamente

Obligatoriamente



TEXTO 2

Tenia un hermano pequefio, y a nadie mas tenia. Hacia mucho tiempo, desde la muerte
de sus padres, habitaban los dos solos esa playa desierta, rodeada de montafas.
Pescaban, cazaban, recogian frutos y eran felices.

En verdad, tan pequefio era el otro, apenas como la palma de su mano, que el hermano
grande encontraba normal ocuparse de todo. Pero siempre atento a su pequefio
hermano, delicado y Unico en su minusculo tamario.

Nada hacia sin llevarlo consigo. Si era dia de pesca, se iban los dos mar adentro, el
hermano grande metido en el agua hasta los muslos, el pequefio encaramado en su
oreja, ambos inclinados sobre la transparencia del agua, esperando el momento en que
el pez se acercaria y, jzas!, caeria preso en la celada de sus manos. Si se trataba de
cazar, salian al bosque, el pequefio acomodado a sus anchas en la alforja de cuero de su
hermano, quien daba largos pasos por entre los arbustos, en busca de algun animal
salvaje que les garantizara el almuerzo, o de frutas maduras y jugosas que calmaran la
sed. Nada faltaba a los dos hermanos.

Pero en las noches, sentados frente al fuego, la casa entera parecia llenarse de vacio.
Casi sin advertirlo, comenzaban a hablar de un mundo mas all4 de las montafas,
preguntdndose como seria, si estaria habitado, e imaginando la vida de aquellos
habitantes. De una suposicion a otra, la charla se ampliaba hasta el amanecer con
nuevas historias que se ligaban entre si.

Durante el dia, los dos hermanos solo pensaban en la llegada de la noche, momento en
que habrian de sentarse junto al fuego a imaginar ese mundo que ignoraban. Y la noche
se fue haciendo mejor que el dia, la imaginacion mas seductora que la realidad. Hasta
que una vez, ya cerca del amanecer, el pequefio, con firmeza, le propuso a su hermano
salir de casa para viajar hacia ese mundo que desconocian. Y el grande se sorprendio de
no haber pensado en algo tan evidente.

No tardaron mucho en los preparativos. Reunieron algunas provisiones, tomaron pieles
para enfrentar el frio, cerraron bien la puerta de su casa y se pusieron en camino.
Montado encima de la cabeza del hermano, asegurando con vigor las redes de su
cabello, el pequefio se sentia valiente, como si también él fuera alto y poderoso.
Pisando tierras cada vez mas desconocidas, el grande se sentia estremecer por dentro,
como si también él fuera pequefio. Pero los dos cantaban, estaban juntos, y aquella era

su mas linda aventura.



Después de algunos dias, el suelo dejo de ser plano, y comenzd la cuesta de la montafia.
Subieron por caminos antes abiertos por los animales. Desde la cabeza del hermano, el
pequefio, con determinacion, sefialaba los rumbos maés faciles. El grande se aferraba a
las piedras, rodeaba zanjones y bordeaba precipicios. Acampaban por la noche entre las
rocas, envueltos en pieles. Y al amanecer proseguian su lenta ascension.

Tanto subieron un dia que, de repente, no hubo ya modo de subir méas. Habian llegado a
la cima de la montafia. Y desde arriba, extasiados, contemplaron por fin el otro lado del
mundo.

Qué bonito era. En la distancia, todo era tan diminuto, limpio y bien dispuesto. Las
colinas descendian, suaves, hasta los valles sembrados de huertos. Los campos,
salpicados de aldeas y casitas, parecian moverse a lo lejos.

Alegres, los dos hermanos comenzaron a descender. Bajaron y bajaron, por caminos
ahora mas féaciles, trazados por otros pies. Curiosamente, por mas que avanzaban, las
casas y las personas no crecian tanto como habian esperado. Ellos estaban cada vez mas
cerca y los otros seguian siendo pequefios.

Casi estaban llegando a la primera aldea, cuando oyeron un grito y después otro, y
vieron que todas aquellas personitas corrian a encerrarse en sus casas, cerrando luego
tras de si puertas y ventanas. Sin entender lo que sucedia, el hermano grande deposit6
en el suelo al pequefio. Y este, viéndose por primera vez en un mundo de su tamafio,
infl6 el pecho y resueltamente se acerco a la casa mas préxima, llamo a la puerta, y
esperd que algan aldeano lo atendiera.

A través de la hendija que se abri6 con cautela, dos ojos, exactamente a la altura de los
suyos, espiaron. Silencio al otro lado de la puerta. Pero un segundo después, también la
ventana se abrié levemente, dando espacio a la vivaz curiosidad de otro par de 0jos. Y
en cada casa se abrieron temblorosas otras hendijas, asomo tras ellas el destello de otras
miradas. Al principio recelosas, casi encogidas entre los hombros, después mas osadas,
surgieron cabezas de hombres, de mujeres y de nifios. Cabezas pequefias, todas
mindsculas como la de su hermano, penso el mayor, mientras trataba afanoso de
comprender. No habia nadie alli que fuera grande, nadie de su propio tamafio. Y sin
duda, sucedia lo mismo en las aldeas vecinas, en todas aquellas casas que él habia
creido pequefias solo a causa de la distancia.

En ese momento, el mundo, descubrié con subito sobresalto al comprender por fin la
realidad, estaba hecho a la medida de su hermano. Entonces, vio que este, tras hablar
con los habitantes de la casa, volvia hacia él tendiéndole la mano. El hermano, que



siempre le pareciera tan fragil, lo llamaba con dulce firmeza. Y él se inclind hasta tocar
SuU manecita, y se dejo guiar hasta las gentes de la aldea, que miraban asombradas, por
primera vez, al Unico gigante de este mundo.

Adaptado de “Del tamafio de un hermano”, Marina Colasanti.

6. Segun el texto, ¢donde permanecia el hermano pequefio cuando iba a
pescar con su hermano?

A) En la oreja de su hermano.

B) En la alforja de su hermano.

C) Encima de la cabeza de su hermano.

7. De acuerdo con el desarrollo de la historia, ¢cuél de los siguientes hechos
ocurrié primero?

A) El hermano grande comprendié que las personas de la aldea eran como su
hermano.

B) El hermano pequefio buscé conversar con alguno de los habitantes de la aldea.

C) Ambos hermanos oyeron gritos que provenian de la aldea a la que llegaron.

8. ¢ Cudl de las siguientes ideas se puede deducir a partir de la lectura del
texto?

A) El hermano pequefio solia acompafiar a su hermano en la busqueda de
alimentos.

B) El hermano grande sentia un gran temor por atravesar las montafias caminando.

C) Los hermanos se encontraban tristes por vivir solos en una playa desierta.

9. En el texto, ¢cual es el principal rasgo de personalidad del hermano
pequerno?

A) Es suspicaz.

B) Es decidido.

C) Es indiscreto.

10.  ¢De qué trata principalmente el texto?

A) De las actividades cotidianas que realizaban dos hermanos huérfanos en una
playa.



B) De un descubrimiento que cambia la perspectiva de dos hermanos sobre si
mismos.
C) De los problemas que dos hermanos enfrentan en su viaje a una aldea
desconocida.

RAZONAMIENTO LOGICO

1) Un peruano llega a Norteamérica en la que sus habitantes tienen la mala costumbre
de decir la verdad los martes, jueves, sabados y domingos, y los demas dias de la
semana, mienten. Si el peruano sostiene un didlogo con un norteamericano:

Peruano : ¢Qué dia es hoy? Norteamericano: Hoy es viernes
Peruano : ;Qué dia sera mafiana?

Norteamericano: Mafiana me voy a la academia, porque sera martes.
¢Qué dia es hoy?

a) lunes

b) martes

c) miércoles

2) Por el aniversario de una tienda comercial, el duefio decide descontar el 30% del
precio de venta de los muebles de sala. Si un mueble de sala se vendi6 a S/ 2,100.00
con el descuento, ¢cudl era el precio de venta inicial?

a) S/ 3,000.00
b) S/ 2,400.00
c) S/ 2,700.00

3) Una Institucién Educativa cuenta con 50 docentes, de los cuales: 5 mujeres tienen
hijos varones, 16 mujeres no tienen hijos varones, 14 mujeres no tienen hijas, 10
hombres no tienen hijos o hijas. ¢ Cuantos varones tienen hijos o hijas?

a) 14

b) 7



c) 19

4) ¢De cuantas maneras puede un entrenador de basquet, formar un equipo de 5
jugadores, teniendo en cuenta que el pivot no puede ocupar otra posicion distinta?
(tener en cuenta que solo hay 5 jugadores)
a) 120
b) 20
c) 24

5) Seis amigos juegan a la ronda, Omar no esta ubicado al lado de Jorge ni de Luis,
Pipo no esta al lado de Victor ni de Luis, Jorge no esta al lado de Victor ni de Pipo.
Marco esta junto a Jorge, a su derecha. ;Quién esta junto y a la izquierda de Pipo?
a) Omar
b) Marco
c) Luis

6) Una encuesta sobre preferencias por el rock o la salsa fue aplicada a 200 estudiantes.
Al contabilizar las respuestas, se encontrd que 130 estudiantes indicaron que les
gusta el rock y 80 estudiantes mencionaron que les gusta la salsa. Ademas, hubo 50
estudiantes que mencionaron que les gusta tanto el rock como la salsa. (A cuantos
estudiantes NO les gusta ninguno de los dos géneros musicales mencionados?
a) 40
b) 60
c) 150

7) Roberto sufrié una intoxicacion y se atendio en una clinica. EI seguro médico que

tenia asumio el 60 % de todos los gastos que realizd. Si Roberto tuvo que pagar
solo S/ 120, ¢cual fue el costo total de la atencion de Roberto en la clinica?

a) S/ 180



b) S/ 200
c) S/ 300
8) En un mercado de productos alimenticios ocurre lo siguiente:
45 kilogramos de azucar cuestan igual que 30 kilogramos de arroz.
12 kilogramos de arroz cuestan igual que 9 kilogramos de café.
25 kilogramos de café cuestan 300 soles.
Segun estos datos, ¢cudl es el precio de un kilogramo de azlcar?
a) S/6,00
b) S/12,00
c) S/13,50
9) En el quiosco de un campo deportivo venden dos tipos de bebidas: jugos (fresa,
papaya, especial y surtido) y refrescos (chicha, maracuya y limonada), que se
pueden pedir en dos presentaciones: heladas o sin helar. Si se quiere comprar una
bebida, ¢cuantos pedidos distintos se pueden realizar?
a) 24
b) 14
c) 7
10) Hallar la conclusion de:

(3 Todos los docentes son honrados;
[ Todos los honrados son integros.

[ Ningun necio es integro.

a) Todo integro es docente.
b) Algun necio es honrado.

c) Ningun honrado es necio.
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w Escuela de Posgrado - Seccion Maestria

Resultados de la aplicacion del Inventario de Autoestima - Coopersmith

N° Puntaje
1 90
2 80
3 108
4 83
5 100
6 103
7 85
8 102
9 112

10 78

11 108

12 112

13 100

14 80

15 120

16 98

17 105

18 80

19 98

20 150

21 79

22 78
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Escuela de Posgrado - Seccion Maestria

Resultados de la aplicacion de la Prueba de rendimiento

N° Puntaje
1 14
2 12
3 15
4 11
5 14
6 13
7 12
8 16
9 9

10 9

11 15

12 14

13 13

14 12

15 8

16 14

17 13

18 8

19 10

20 14

21 11

22 10
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Correlacion de los puntajes obtenidos de la Autoestima y el rendimiento

EScuela de Fosgrado - seccion Ivliaestria

académico
N° X y X y Xy
1 90 14 8100 196 1260
2 80 12 6400 144 960
3 108 15 11664 225 1620
4 83 11 6889 121 913
5 100 14 10000 196 1400
6 103 13 10609 169 1339
7 85 12 7225 144 1020
8 102 16 10404 256 1632
9 112 9 12544 81 1008
10 78 9 6084 81 702
11 108 15 11664 225 1620
12 112 14 12544 196 1568
13 100 13 10000 169 1300
14 80 12 6400 144 960
15 120 8 14400 64 960
16 98 14 9604 196 1372
17 105 13 11025 169 1365
18 80 8 6400 64 640
19 98 10 9604 100 980
20 150 14 22500 196 2100
21 79 11 6241 121 869
22 78 10 6084 100 780
22 2149 267 216385 3357 26368
97,68 12,14




Matriz de Consistencia
AUTOESTIMA Y SU INFLUENCIA EN EL RENDIMIENTO ACADEMICO DE LOS ESTUDIANTES DE LA ESCUELA DE FORMACION PROFESIONAL
DE EDUCACION PRIMARIA DE LA UNDAC — PASCO 2015

PROBLEMA OBIJETIVO HIPOTESIS VARIABE INDICADOR METODOLOGIA POBLACION Y TECNICAS E
MUESTRA INSTRUMENTOS
Problema General Objetivo General Hipétesis General Variable -Si mismo Disefio POBLACION TECNICAS
¢Cudl es la relacion existente | Determinar  la  relacion | La autoestima se relaciona | independient | - Social — pares El disefio es | Eluniverso de estudio | La técnica que se
entre la autoestima y el | existente entre la autoestima | directa y significativamente | e - Hogar — padres descriptivo - | es de 137 estudiantes | utilizara en la
rendimiento académico en los | y el rendimiento académico | con el rendimiento - Escuela correlacional. matriculados en el | investigacion serd la
estudiantes de la Escuela de | en los estudiantes de la | académico en los estudiantes | Autoestima. TIPO DE | periodo 11-2015 de la | encuesta.
Formacion  Profesional ~ de | Escuela de  Formacion | de la Escuela de Formacion INVESTIGACION EFP  de educacién
Educacion  Primaria de la | Profesional de Educacion | Profesional de Educacion Primaria UNDAC-
UNDAC - Pasco 2015? Primaria de la UNDAC - | Primaria de la UNDAC- ) .
Pasco 2015. Pasco 2015. Es de tipo basica Pasco
Problemas especificos Objetivos Especifico Hipétesis Especifico MUESTRA INSTRUMENTOS
a) ¢Cuales son las | @) Establecer las | a) Las caracteristicas de NIVEL DE
caracteristicas de caracteristicas de autoestima  desarrollado INVESTIGACION El tamafio de la
autoestima desarrollado por autoestima  desarrollado por los  Estudiantes -ComprenS_ién lectora muestra es de 22 | Se utilizara como
los estudiantes de la Escuela por los estudiantes de la responden a las exigencias - Razonamiento La investigacion es | estuantes  del X | instrumento un
de Formacién Profesional de Escuela de Formacion de la  Escuela de légico. o nivel descriptiva semestre matriculados | cuestionario
Educacién Primaria de la Profesional de Educacion Formacién Profesional de | Variable -Co_nOCImlentos de_ la _EFP educacion
UNDAC — Pasco 2015? Primaria de la UNDAC- Educacion Primaria de la | dependiente currlcqlqresy Primaria UNDAC - | TRATAMIENTO
Pasco 2015. UNDAC-Pasco 2015 pedag_og_lcos de la Método Pasco. ESTADISTICO
L . especialidad.
b) éCual es el nivel de i
rendimiento académico en |0) Conoce el nivel de | 1)) g pivel de rendimiento -El método cientifico. Todos los andlisis se
los estudiantes de la Escuela rendimiento académico en académico en los -Método documental efectuara a través del
de Formacién Profesional de :;Sscuetla;tUdclizntels:orr?';ciéls Estudiantes de la Escuela VbiIb“ngéfiCO-l _ Software” Estadistico
Educacién Primaria de la profesional de Educacion de Formacién Profesional | Rendimiento -Método estadistico SPSS version 22.0
UNDAC — Pasco 20157?? Primaria de la UNDAC- de educacion Primaria de | académico.
Pasco 2015. la UNDAC-Pasco 2015 son
c) ¢Cual es el nivel de relacion muy buenos.

de la autoestima y el
rendimiento académico en
los estudiantes de la Escuela
de Formacion Profesional de
Educacién Primaria de la
UNDAC — Pasco 2015?

C) Precisar el nivel de
relacion de la autoestima
y el rendimiento
académico en los
estudiantes de la Escuela
de Formacion Profesional
de Educacion Primaria de
la UNDAC-Pasco 2015.

c) El nivel de relacién de la

autoestima es
satisfactoria con el
rendimiento  académico

en los estudiantes de la
Escuela de Formacion
Profesional de educacion
Primaria de la UNDAC-

Pasco 2015




